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 အေကြောင်ဵ အရာ စာမျြ်ေနှာ 

၁ နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေြောင်စီဥြေ္ကဋ္ဌ နိုင်ငဳေော်ဝန်ကြေီဵချုပ် ဗိုလ်ချုပ်မှူဵကြေီဵ 

မင်ဵေအာင်လှိုင် ေပ်မေော်ချည်မျှင်နှငဴ်အထည်စြေ်ရုဳနှငဴ် မမန်မာဴေဆဵဝါဵစြေ်ရုဳသို ့ 

သွာဵေရာြေ်ကြေညဴ်ရှုစစ်ေဆဵ 

 

 

၁ 

၂ (၂၇) ကြေိမ်ေမမာြေ် အာဆီယဳပို ့ေဆာင်ေရဵဝန်ကြေီဵမျာဵ အစည်ဵအေဝဵနှငဴ် ေဆွဵေနွဵဖြေ် 

နိုင်ငဳမျာဵ၏ ဝန်ကြေီဵမျာဵအဆငဴ် ေဆွဵေနွဵပွဲမျာဵသို ့ မပည်ေထာင်စုဝန်ကြေီဵ ဗိုလ်ချုပ်ကြေီဵ 

ေင်ေအာင်စန်ဵ ေြေ်ေရာြေ်  

 

 

၅ 

၃ မမန်မာနိုင်ငဳဆိုင်ရာ အိန္ဒိယသဳအမေ်ကြေီဵဦဵေဆာင်သညဴ် ြေိုယ်စာဵလှယ်အဖွဲ့ 

မပည်ေထာင်စုဝန်ကြေီဵမျာဵနှငဴ် ေေွ့ဆုဳပပီဵ ြေျန်ဵမာေရဵြေဏ္ဍနှငဴ် ICT နယ်ပယ်ေွင် 

ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွြေ်ေရဵြေိစ္စမျာဵ ေဆွဵေနွဵ  

 

 

၆ 

၄ မမန်မာနိုင်ငဳ၏ခရီဵသွာဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ မပန်လည်စေင်နိုင်ေရဵစီမဳချြေ် 

အေြောင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွြေ်နိုင်ေရဵ ေဆွဵေနွဵ  

 

၈ 

၅ ြိေုဗစ်-၁၉ ေကြောင်ဴ မဖစ်ေပါ်လာနိုင်သည်ဴ စီဵပွာဵေရဵသြ်ေေရာြ်ေမှုမျာဵအေပါ် ြုေစာဵေရဵ 

လုပ်ငန်ဵေြော်မေီ အစည်ဵအေဝဵြေျင်ဵပ 

 

၉ 

၆ ၄၂ ကြေိမ်ေမမာြေ် အာဆီယဳဥပေေပညာရှင်မျာဵအသင်ဵအုပ်ချုပ်မှုေြောင်စီ 

အစည်ဵအေဝဵြေျင်ဵပ  

 

၁၀ 

12 November 2021  
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အေကြောင်ဵ အရာ စာမျြ်ေနှာ 

၇ အာရှနိုင်ငဳမျာဵ၏ ဖွဲ့စည်ဵပုဳအေမခခဳဥပေေဆိုင်ရာ ေရာဵရုဳဵမျာဵနှငဴ် အဆငဴ်ေူ 

အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵအသင်ဵ၏ ေေိယအကြေိမ်ေမမာြေ် အမပည်မပည်ဆိုင်ရာ 

စာေမ်ဵဖေ်ပွဲ အခမ်ဵအနာဵြေျင်ဵပ  

 

 

၁၂ 

၈ ရန်ြေုန်ေိုင်ဵေေသကြေီဵ၊ ရင်ဵနှီဵမမှုပ်နှဳမှုေြော်မေီမှ ရင်ဵနှီဵမမှုပ်နှဳမှုလုပ်ငန်ဵ 

ေလဵခုခွငဴ်မပု 

 

၁၃ 

၉ ြေိုဗစ်-၁၉ ေရာဂါ ြောြေွယ်၊ ထိန်ဵချုပ်၊ ြေုသေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအာဵ 

ေိုင်ဵေေသကြေီဵနှငဴ် မပည်နယ်အသီဵသီဵေွင် ဆြေ်လြေ်ေဆာင်ရွြေ်လျြေ်ရှိ  

 

၁၄ 

၁၀ ပမို့နယ်အချ ို ့အာဵ Stay at Home သေ်မှေ်ထာဵမခင်ဵမှ ပယ်ဖျြေ်  ၁၆ 

၁၁ ြေွေ်ခိုင်ပမို့နယ်၊ ဖာခေ်ေြေျဵရွာရှိ အမျ ို ဵသမီဵေစ်ဦဵြေို အဓမ္မမှု ြေျူဵလွန်ခဲဴသူ 

စစ်သည်ြေို စစ်ေရာဵရုဳဵမဖငဴ် အေရဵယူသွာဵမည်  

 

၁၇ 
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အမျ ို ဵသာဵစည်ဵလဳုဵညီညွေေ်ရဵနှင်ဴ ပငိမ်ဵချမ်ဵေရဵေဖာ်ေဆာင်မှု ညိှနှိုင်ဵေရဵေြော်မေီနှငဴ် 

ြေချင်မပည်နယ်မှ ဘာသာေရဵေခါင်ေဆာင်မျာဵေေွ့ဆု ဳ 

 နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေောင်စီဥေ္ကဋ္ဌ နိုင်ငဳေော်

ဝနက်ေီဵချုပ် ဗုိလ်ချုပ်မှူဵကေီဵ မင်ဵေအာင်လှိုင်သည် ေောင်စီ

ေဲွဖေ်အေွင်ဵေရဵမှူဵ၊ ပပည်ေောင်စုဝန်ကေီဵမျာ ၊ဵ ောေွယ်ေရ  ဵ

ဦဵစီဵချုပရဳု်ဵမှ ေပ်မေော်အရာရိှကေီဵမျာဵနှင်ဴ ောဝနရ်ှိသူမျာဵ 

လုိေပ်ါ၍ နိုဝင်ဘာလ ၁၁ ရေ်ေွင် ေပ်မေော်ချည်မျှင်နှင်ဴ 

အေည်စေ်ရဳု(သမုိင်ဵ)နှင်ဴ ပမနမ်ာဴေဆဵဝါဵစေ်ရု(ဳအင်ဵစိန်)ေ့ုိ

သ့ုိ သွာဵေရာေ်ကေည်ဴရှုစစ်ေဆဵခဴဲရာ ောဝန်ရိှသူမျာဵေ လုပ်ငန်  ဵ

လည်ပေ်ေဆာင်ရွေ်ေနမှု အေပခအေနမျာ ၊ဵ အရည်အေသွ ပဵပည်ဴမီ

စွာပဖင်ဴ ေဈဵေွေ်သ့ုိ ပဖန့်ပဖူဵေရာင်ဵချနုိင်မှုအေပခအေနမျာဵနှငဴ် 

ေုိဗစ်-၁၉ ေရာဂါ ောေွယ်ေဆဵေုေ်လုပ်နုိင်ေရဵ ေဆာင်ရွေ် 

လျေ်ရှိမှု အေပခအေနမျာဵအာဵ ရှင်ဵလင်ဵေင်ပပခဲပဴါသည်။ 

 ေပ်မေော်ချည်မျှင်နှင်ဴ အေည်စေ်ရဳုမှောဝန်ရိှသူမျာဵ၏  

ရှင်ဵလင်ဵေင်ပပမှုမျာဵအေပါ် နုိင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချု ပ်ေရဵေောင်စီဥေ္ကဋ္ဌ    

နိုင်ငဳေော်ဝန်ကေီဵချုပ်ေ- 

 ပမန်မာနုိင်ငဳေွင် လုိအပ်လျေ်ရိှေသာ ချည်မျှင်နှငဴ်အေည် 

မျာဵအာဵ ပပည်ေွင်ဵစေ်ရဳုမျာဵမှ လဳုေလာေ်စွာ ေုေ်လုပ် 

နိုင်ေရဵေဆာင်ရွေ်ရန်။ 

 စေ်မျာဵစွမ်ဵအာဵပပည်ဴလည်ပေ်နိငု်ေရဵအေွေ် စေ်မျာဵ

ကေဳဴခုိင်မှုရှိရန် ေိန်ဵသိမ်ဵမှုမျာဵအာဵ စဉ်ဆေ်မပပေ်ပပုလုပ် 

ေနရန်။ 

 ေေျဵလေ်ေနပပည်သူမျာဵနှငဴ်ေုိင်ဵရင်ဵသာဵပပည်သူေို့၏ 

အသဳုဵအေဆာင် အဝေ်အေည်၊ ပစ္စည်ဵမျာဵအာဵ  ပပည်ေွင်ဵ၌ 

လဳုေလာေ်စွာေုေ်လုပ်၍ ေဈဵနှုန်ဵသေ်သာစွာပဖင်ဴေရာင်ဵချ 

ေပဵနုိင်ေရဵ ေဆာင်ရွေ်ရန်။ 

 အပခာဵေဈဵေွေ်လုိအပ်ချေ်ရိှသည်ဴ ဟုိေယ်သဳုဵပစ္စည်ဵမျာ  ဵ

နှင်ဴ ပုဂ္ဂလိေသဳုဵပစ္စည်ဵမျာဵေုိလည်ဵ အရည်အေသွဵပပည်ဴမီ 

စွာေုေ်လုပ်၍ ေဈဵေွေ်ရရှိေရဵ စဉ်ဵစာဵေဆာင်ရွေ်ကေ

ရန်နှင်ဴ လုပ်ငန်ဵေအာင်ပမင်ေုိဵေေ်ေစေရဵအေွေ် သုေေ 

သနပပုလုပ်ငန်ဵမျာဵ ေဆာင်ရွေ်ရန်။ 

 ချည်ေည်မျာဵေုေ်လုပ်နုိင်ရန် အဓိေအေျဆဳုဵပဖစ်သည်ဴ 

ဝါစိုေပ်ျ ို ဵမှုမျာဵအာဵ ေုိဵချဲ့ေဆာင်ရွေ်ရန်နှငဴ် စိုေ်ပျ ို ဵ 

သညဴ်ဝါမျာ  ဵအေွေ်နှုန်ဵေုိဵေေ်ေအာင် ေဆာင်ရွေ်ကေရန်။ 

 ဝါေွေ်ေုန်ပဖစ်သည်ဴ ဝါေစဴဆီမှ စာဵဆီနှင်ဴစေ်သဳုဵဆီမျာ ၊ဵ 

ဝါကေိေ်ဖေ်မျာ ပဵဖင်ဴေိရိစ္ဆာန်အစာ ေုေ်လုပ်ပခင်ဵေဆာင်ရွေ် 

နိုင်၍ နုိင်ငဳအေွေ်မျာဵစွာအေျ ို ဵပဖစ် ေွန်ဵေစမည်ပဖစ်

ေသာေကောင်ဴ ပပည်ေွင်ဵဝါစုိေ်ပျို ဵမှုေုိဵေေ်ေစေရ  ဵ ဝါစုိေ် 

ေောင်သူမျာဵအာဵ နုိင်ငဳေော်မှ ေူညီေဆာင်ရွေ်ေပဵရန်။ 

 ချည်မျှင်နှင်ဴအေည်စေ်ရုမဳျာဵသည် နိုင်ငဳအေွေ်လွန်စာွ

အေျို ဵရိှသည်ဴ စေ်ရဳုမျာ ပဵဖစ်သပဖင်ဴ နုိင်ငဴဳလုိအပ်ချေ်မျာဵအာ  ဵ

ပပည်ဴမီစွာေုေ်လုပ်၍ ပပည်သူမျာဵေဈဵနှုန်  ဵ သေ်သာစွာပဖင်ဴ  

အဝေ်အေည်မျာဵအာဵအသဳု ပဵပုနုိင်ေရ  ဵစနစ်ေေျ စဉ်ဵစာဵ

နိုင်ငဳ ေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေြောင်စီဥြေ္ကဋ္ဌ နိုင်ငဳေော်ဝနက်ြီေဵချုပ် ဗုိလ်ချုပ်မှူဵကြီေဵ မင်ဵေအာငလ်ှိုင် 

အေမရိြေနန်ိုင်ငဳ နယူဵမြေ္ကဆြုိီေမပည်နယ်အုပ်ချုပ်ေရဵမှူဵေဟာင်ဵအာဵ လြ်ေခဳေေွ့ဆုဳ 

နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေြောင်စီဥြေ္ကဋ္ဌ နိုင်ငဳေော်ဝနက်ြီေဵချုပ် ဗုိလ်ချုပ်မှူဵကြီေဵမင်ဵေအာငလ်ှိုင် 

ေပ်မေော်ချည်မျှင်နှငဴ်အထည်စြ်ေရဳုနှငဴ် မမနမ်ာဴေဆဵဝါဵစြ်ေရဳုသ့ုိ သွာဵေရာြ်ေကြေညဴ်ရှုစစေ်ဆဵ  
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သဳုဵသပ် ေဆာင်ရွေ်ကေရန်မှာကောဵခဲဴပပီဵေနာေ်  စေ်ရဳုအ

ေွင်ဵ ချည်မျှင်နှင်ဴအေည်မျာဵအာဵ အဆင်ဴဆငဴ်ေုေ်လုပ်

ေနမှု အေပခအေနမျာဵအာဵ လှညဴ်လည်ကေည်ဴရှုစစ်ေဆဵ၍ 

စေ်ရဳုဝန်ေမ်ဵမျာဵအေွေ် ချ ီဵ ပမှင်ဴေငွမျာဵေပဵအပ်ခဴဲ။ 

 အင်ဵစိန်ေဆဵဝါဵစေ်ရဳုမှ ောဝန်ရိှသူမျာဵ၏ ရှင်ဵလင်ဵ 

ေင်ပပမှုမျာဵအေပါ် နုိင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေောင်စီဥေ္ကဋ္ဌ 

နိုင်ငဳေော်ဝန်ကေီဵချုပ်ေ- 

 ေဆဵဝါဵေုေ်လုပ်ရာေွင် အပမေ်ရရိှမှုေုိ အဓိေမောဵဘဲ 

နိုင်ငဳေော်နှငဴ် ပပည်သူမျာဵ၏ အေျ ို ဵစီဵပာွဵအေွေ် ဦဵ

စာဵေပဵ စဉ်ဵစာဵေဆာင်ရွေ်ကေရန်နှငဴ် ပပည်သူမျာဵ အမန်ှ

ေေယ်လုိအပ်သညဴ် ေဆဵဝါဵမျာဵအာဵ အရည်အေသွဵ   

ပပည်ဴမီစွာပဖင်ဴ ပပည်ေွင်ဵ၌လဳုေလာေ်စွာ ေုေ်လုပ်ေပဵနုိင် 

ေရဵေဆာင်ရွေ်ရန်။ 

 ေစ်နုိင်ငဳလဳုဵ၏ ေျန်ဵမာေရဵေစာင်ဴေရှာေ်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵအာ  ဵ

အပပည်ဴအဝ ေဆာင်ရွေ်ေပဵနိုင်ေရဵအေွေ် နိုင်ငဳေော် 

အစိုဵရမှ အစီအစဉ်ေရဵဆဲွ၍ စီမဳေဆာင်ရွေ်လျေ်ရှိပပီဵ 

ောဝန်ရှိသူမျာဵေ ေဆဵဝါဵေုေ်လုပ်ေရဵအေွေ် ေုန်

ကေမ်ဵမျာဵအာဵ လဳုေလာေ်စွာရရိှေရဵနှင်ဴ စေ်ရဳုမှေုေ်လုပ် 

သည်ဴေဆဵဝါဵမျာဵအာဵ ပဖန့် ပဖူဵနုိင်ေရဵ ေဈဵေွေ်သုေေသန 

ပပုေဆာင်ရွေ်ရန်။ 

 မိမိေို့နုိင်ငဳရှိ ပပည်သူမျာဵ၏ ေျန်ဵမာေရဵအေပခအေနမျာဵ

အာဵ သုေေသနပပုလုပ်၍ လုိအပ်သညဴ်ေဆဵဝါဵမျာဵအာဵ 

ေုေ်လုပ်ပဖန့်ပဖူဵေရာင်ဵချနုိင်ေရဵ ေဆာင်ရွေ်ရန်။ 

 ပပည်ပမှေင်သွင်ဵလျေ်ရိှသည်ဴ ေဆဵဝါဵ မျာဵအာဵ ေဈဵေွေ် 

သုေေသနပပုလုပ်ေဆာင်ရွေ်၍ ပပည်ပေင်သွင်ဵမှုေလျှာဴ

ချနုိင်ေရဵအေွေ် စေ်ရဳုမှေုေ်လုပ်နုိင်ေရဵ ေဆာင်ရွေ်ရန် 

နှငဴ် လုိအပ်သညဴ် စေ်ပစ္စည်ဵမျာဵအာဵ နိုင်ငဳေော်မှ ေပ်မဳ

ပဖညဴဆ်ည်ဵ ေဆာင်ရွေ်ေပဵသွာဵမည်ပဖစ်။ 

 ေုိဗစ်-၁၉ ောေွယ်ေဆဵ စေင်ေုေ်လုပ်နုိင်သည်ဴအချန်ိ 

မှစ၍ ပပည်သူမျာဵအေွေ် လုိအပ်ချေ်မျာဵ ပပည်ဴမီစွာေုေ် 

လုပ်နိငု်ေရဵေဆာင်ရွေ်ရန်နှငဴ် အပခာဵအေရဵကေီဵေဆဵဝါဵ

မျာဵမှအပ ပပည်ပမှေင်သွင်ဵသညဴေ်ဆဵနှငဴ် မိမိေ့ုိစေ်ရုမှဳ 

ေုေ်လုပ်သညဴ် အမျ ို ဵအစာဵေူ အေပခခဳေဆဵဝါဵမျာဵ၏ 

ေဈဵနှုန်ဵမျာဵေုိ နှိုင်ဵယှဉ်၍ခုိင်မာသည်ဴ ေဈဵနှုန်ဵ၊ ေဈဵေွေ် 

အပဖစ်ရပေ်ည်ေနေအာင် ေဆာင်ရွေ်ရန်။ 

 နိုင်ငဳအေွေ် အေျ ို ဵရိှသညဴ်စေရ်ုဳပဖစ်သပဖငဴ် ပပည်ေွင်ဵ

လုိအပ်ချေ်မျာဵအာဵ လဳုေလာေ်စွာပဖည်ဴဆည်ဵေပဵနုိင်ေရဵ 

အေွေ် မိမိေ့ုိေုေ်နိငု်သညဴ ် ေဆဵဝါဵမျာဵအာဵ ေုိဵပမှင်ဴ

ေုေ်လုပ်သွာဵရန်နှင်ဴ ပပည်ေွင်ဵပုဂ္ဂလိေေဆဵဝါဵစေ်ရဳုမျာဵ 

ေိုလည်ဵ အာဵေပဵေူညီမှုမျာဵ ေဆာင်ရွေ်ေပဵသွာဵရန်။ 

 ေိုဗစ-်၁၉ ေရာဂါပဖစ်ပွာဵမှုောလအေွင်ဵ ပမနမ်ာဴေဆဵဝါဵ

စေ်ရုဳ(အင်ဵစိန်)မှ ဝနေ်မ်ဵမျာဵအေနပဖင်ဴ နာဵရေ်မရှိော

ဝနေ်မ်ဵေဆာင်ခဲဴပပီဵ နိုင်ငဳေော်၏ ေျန်ဵမာေရဵအခန်ဵ  

ေဏ္ဍေို မျာဵစွာအေောေ်အေူပပုခဲဴသညဴ်အေွေ် အသိ

အမေ်ှပပု ချ ီဵ ေျူဵေကောင်ဵေပပာကောဵပပီဵေနာေ် စေ်ရုဳ  

အေွင်ဵရိှ ေဆဵဝါဵမျာဵေုေ်လုပ်ေနမှုနှင်ဴ အရည်အေသွဵ 

ေိန်ဵသိမ်ဵမှုအေပခအေနမျာဵေုိ ကေည်ဴရှုစစ်ေဆဵခဴဲပပီ  ဵဝန်ေမ်  ဵ

မျာဵအေွေ် ချ ီဵ ပမှငဴ်ေငွမျာဵေပဵအပ်ခဴဲ။ 

 ေပ်မေော်ချည်မျှင်နှင်ဴအေည်စေ်ရဳု(သမုိင်ဵ)မှ အဝေ် 

အေည်နှင်ဴ အသဳုဵအေဆာင်ပစ္စည်ဵအမျို ဵမျ ို ဵေ့ုိေုိ အရည်အေသွဵ 

ပပည်ဴမီစွာေုေ်လုပ်၍ ေပ်မေော်၏ လုိအပ်ချေ်နှင်ဴ ပပည်ေွင်ဵ 

ေဈဵေွေ်လုိအပ်ချေ်အာဵ ေဈဵနှုန်ဵသေ်သာစွာပဖင်ဴ ပဖည်ဴဆည်ဵ 

ေဆာင်ရွေ်ေပဵလျေ်ရိှပပီဵ ပမန်မာဴေဆဵဝါဵစေ်ရဳု(အင်ဵစိန်)အေန 

ပဖငဴ် ေမ္ဘာဴေျန်ဵမာေရဵအဖဲွ့ WHO Guidelines အေုိင်ဵေိေျ

စာွလုိေ်နာော ပပည်သူမျာဵအေွေ် အရည်အေသွဵ ေောင်ဵမွန် 

ယဳုကေည်စိေ်ချရသည်ဴ ေဆဵဝါဵအမယ်ေပါင်ဵ ၁၉၅ မျ ို ဵေုိေုေ် 

လုပ်ပဖန့်ပဖူဵေပဵလျေ်ရှိေကောင်ဵ သိရိှရပါသည်။  

 

 

 

 

(မမဝေီသေင်ဵစာ ၁၂-၁၁-၂၀၂၁)  

 ေပ်မေော်ချည်မျှင်နှငဴ်အထည်စြ်ေရုနဳှင်ဴ အင်ဵစန်ိေဆဵဝါဵစြေ်ရုမှဳ ောဝန်ရိှသူမျာဵ၏ ရှင်ဵလင်ဵေင်မပမှုမျာဵအေပါ် 

နုိင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေြောင်စီဥြေ္ကဋ္ဌ နုိင်ငဳေော်ဝန်ကြေီဵချုပ်ြေ- 

 မမန်မာနိုင်ငဳေွင်လိုအပ်လျြေ်ရှိေသာ ချည်မျှင်နှင်ဴအထည်မျာဵအာဵ မပည်ေွင်ဵစြေ်ရုဳမျာဵမှ လုဳေလာြေ်စွာ  

ထုေ်လုပ်နုိင်ေရ  ဵေဆာင်ရွြေ်ရန်။ 

 ချည်မျှင်နှငဴ်အထည်စြေ်ရဳုမျာဵမှ နုိင်ငဳဴလုိအပ်ချြ်ေမျာဵအာဵ မပည်ဴမီစွာထေ်ုလုပ်၍ မပည်သူမျာဵေဈဵနှုန်ဵ 

 သြ်ေသာစွာမဖင်ဴ အဝေ်အထည်မျာဵအာဵအသဳုဵမပုနုိင်ေရဵ စနစ်ေြေျ စဉ်ဵစာဵသဳုဵသပ်ေဆာင်ရွြ်ေကြေရန်။ 
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 မိမိေို့နုိင်ငဳရိှ မပည်သူမျာဵ၏ ြေျန်ဵမာေရဵအေမခအေနမျာဵအာဵ သုေေသနမပုလုပ်၍  လုိအပ်သညဴ်ေဆဵဝါဵ

 မျာဵအာဵ ထုေ်လုပ်မဖန့်မဖူဵေရာင်ဵချနုိင်ေရဵ ေဆာင်ရွြေ်ရန်။ 

 ြေိုဗစ်-၁၉ ြောြေွယ်ေဆဵ စေင်ထုေ်လုပ်နိုင်သညဴ် အချနိ်မှစ၍ မပည်သူမျာဵအေွြေ် လိုအပ်ချြေ်မျာဵ 

 မပည်ဴမီစွာ ထုေ်လုပ်နုိင်ေရဵေဆာင်ရွြ်ေရန်နှင်ဴ အမခာဵအေရဵကြီေဵေဆဵဝါဵမျာဵမှအပ မပည်ပမှေင်သွင်ဵသည်ဴေဆဵနှင်ဴ 

 မိမိေ့ုိစြ်ေရဳုမှ ထုေ်လုပ်သည်ဴ အမျို ဵအစာဵေူ အေမခခဳေဆဵဝါဵ မျာဵ၏ေဈဵနှုန်ဵမျာဵြုိေ နှိုင်ဵယှဉ် သဳုဵသပ်ရန်။ 

 ေပ်မေော်ချည်မျှင်နှင်ဴအထည်စြ်ေရဳု(သမုိင်ဵ)မှ အဝေ်အထည်နှင်ဴ အသဳုဵအေဆာင် ပစ္စည်ဵအမျို ဵမျ ို ဵေ့ုိြုိေ အရည်အေသွဵ 

မပည်ဴမီစွာထုေ်လုပ်၍ ေပ်မေော်၏လုိအပ်ချြ်ေနှင်ဴ မပည်ေွင်ဵေဈဵြွေြ်ေလုိအပ်ချြ်ေအာဵ မဖည်ဴဆည်ဵေဆာင်ရွြေ်ေပဵ 

လျြ်ေရိှပပီဵ မမနမ်ာဴေဆဵဝါဵစြေ်ရု(ဳအင်ဵစနိ်)အေနမဖငဴ် ြေမ္ဘာဴြေျန်ဵမာေရဵအဖဲွ့ WHO Guidelines အေုိင်ဵ ေိြေျစွာ 

လုိြေန်ာြော မပည်သူမျာဵအေွြေ် ေဆဵဝါဵအမယ်ေပါင်ဵ ၁၉၅ မျ ို ဵြေို ထုေ်လုပ်မဖန့်မဖူဵေပဵလျြ်ေရိှ။ 

နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပခ်ျုပ်ေရဵေြောင်စီဥြေ္ကဋ္ဌ နိုင်ငဳေော်ဝန်ကြီေဵချုပ် ဗိလု်ချုပ်မှူဵကြီေဵမင်ဵေအာင်လှိုင် 

ေပ်မေော်ချည်မျှင်နှင်ဴအထညစ်ြ်ေရုဳေွင် သွာဵေရာြ်ေလှညဴ်လည်စစ်ေဆဵေနမှု 
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နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပခ်ျုပ်ေရဵေြောင်စီဥြေ္ကဋ္ဌ နိုင်ငဳေော်ဝန်ကြီေဵချုပ် ဗိလု်ချုပ်မှူဵကြီေဵမင်ဵေအာင်လှိုင်  

မမန်မာဴေဆဵဝါဵစြ်ေရုဳေွင် သွာဵေရာြ်ေလှညဴ်လည်စစ်ေဆဵေနမှု 



5 

 

 (၂၇) ကေိမ်ေပမာေ် အာဆီယဳပ့ုိေဆာင်ေရဵဝန်ကေီဵမျာဵ   

အစည်ဵအေဝဵေုိ နုိဝင်ဘာလ ၁၁ ရေ်ေွင် ေေမ္ဘာဒီဵယာဵနုိင်ငဳမှ 

အိမ်ရှင်အပဖစ်ဦဵေဆာင်၍ Video Conferencing စနစ်ပဖင်ဴ လေ်ခဳ 

ေျင်ဵပခဴဲပပီ  ဵေဆွဵေနွဵဖေ်နုိင်ငဳမျာဵနှင်ဴ အစည်ဵအေဝဵမျာ ပဵဖစ်သည်ဴ 

အာဆီယဳ - ေရုေ် ပ့ုိေဆာင်ေရဵဝန်ကေီဵမျာဵ အစည်ဵအေဝဵနှင်ဴ 

US-ASEAN Business Council (US-ABC) ေဆွဵေနွဵပဲွေ့ုိေုိ  

လည်ဵေစ်ဆေ်ေည်ဵ ေျင်ဵပခဴဲပါသည်။  

 (၂၇)ကေိမ်ေပမာေ် အာဆီယဳပ့ုိေဆာင်ေရဵဝန်ကေီဵမျာ  ဵ အစည်  ဵ

အေဝဵေွင် ပ့ုိေဆာင်ေရဵဝန်ကေီဵမျာဵေ “အာဆီယဳ ေွာလာ

လမ်ပူ ပ့ုိေဆာင်ေရဵလုပ်ငန်ဵစီမဳေိန်ဵ(၂၀၁၆-၂၀၂၅)ေွင် ပါ

ဝင်ေသာ ပ့ုိေဆာင်ေရဵေဏ္ဍအသီဵသီဵ၏ နုိင်ငဳအလုိေ်နှင်ဴ 

ေဒသေွင်ဵေဆာင်ရွေ်ပပီဵစီဵမှုမျာ ၊ဵ အာဆီယဳ၏ ေစ်ခုေည်  ဵ

ေသာေလေကောင်ဵနှင်ဴ ေရေကောင်ဵေဈဵေွေ် ေဖာ်ေဆာင်မှု၊ စင်

ောပူ-ေူမင်ဵရောဵလမ်ဵစီမဳေိန်ဵ၊ အာဆီယဳ အေဝဵေပပဵ 

လမ်ဵေွန်ရေ်နှငဴ် အာဆီယဳပ့ုိေဆာင်မှု လွယ်ေူေချာေမွ့    

ေစေရဵအေောင်အေည်ေဖာ်မှုမျာဵ” စသည်ေ့ုိေုိ အပမင်ချင်  ဵ

ဖလှယ်ေဆွဵေနွဵခဴဲပါသည်။ 

 ေန့လည်ပုိင်ဵေွင် အာဆီယဳ-ေရုေ် ပ့ုိေဆာင်ေရဵဝန်ကေီဵမျာ  ဵ

အစည်ဵအေဝဵနှင်ဴ US-ASEAN Business Council (US-ABC) 

ေဆွဵေနွဵပဲွမျာဵပပုလုပ်ခဲဴပပီဵ အာဆီယဳနှငဴ် ေရုေ်နိင်ုငဳေ့ုိ     

အကော  ဵ ပ့ုိေဆာင်ေရဵပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွေ်မှုမျာဵနှင်ဴ ေုန်စည် 

ပ့ုိေဆာင်မှုေုိ Digital စနစ်သ့ုိေပပာင်ဵလဲအသဳုဵပပုေရဵ ေိစ္စ 

ရပ်မျာဵေုိ ေဆွဵေနွဵခဴဲပါသည်။ 

 အေေ်ပါအစည်ဵအေဝဵပဲွမျာဵေွင် ပပည်ေောင်စုဝန်ကေီဵေ 

“လေ်ရိှပ့ုိေဆာင်ေရဵေဏ္ဍေွင် IT အသဳုဵပပုမှုမျာဵ၊ ဆေ် 

သွယ်ေရဵေွန်ရေ် အဆင်ဴပမှင်ဴေင်ပခင်  ဵNational Portal နှင်ဴ 

Data Centre ေည်ေဆာေ်ပခင်ဵနှင်ဴ ေဒသေွင်ဵ ေရရှည် 

ေည်ေဴဳသည်ဴ ေုန်စည်ပ့ုိေဆာင်ေရဵနှင်ဴ ေောေ်ပဴဳပ့ုိေဆာင် 

ေရဵေွင် Digital စနစ်သ့ုိေပပာင်ဵလဲအသဳု ပဵပုရာ၌ ပမန်မာနုိင်ငဳ 

အေနပဖင်ဴ အဖဲွ့ဝင်နုိင်ငဳမျာဵနှင်ဴအေူ ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွေ်

သွာဵမည်ပဖစ်ေကောင်ဵ” ေဆွဵေနွဵေပပာကောဵခဴဲပါသည်။ 

 အစည်ဵအေဝဵမျာဵသ့ုိ အာဆီယဳအဖဲွ့ဝင်(၁၀)နုိင်ငဳနှင်ဴ 

ေရုေ်နုိင်ငဳေ့ုိမှ ပ့ုိေဆာင်ေရဵဝန်ကေီဵမျာဵ၊ အာဆီယဳ အေွင်ဵ

ေရဵမှူဵချုပ်နှငဴ် US-ABC မှ ောဝန်ရိှသူမျာဵ ေေ်ေရာေ်ခဴဲပပီဵ 

ပမန်မာနုိင်ငဳမှ ဗုိလ်ချုပ်ကေီဵေင်ေအာင်စန်ဵဦဵေဆာင်ေသာ ေုိယ်

စာဵလှယ်အဖဲွ့ ပါဝင်ေေ်ေရာေ်ခဴဲပါသည်။ 

 

 

 

(မမဝေီသေင်ဵစာ ၁၂-၁၁-၂၀၂၁)  

(၂၇) ကြိေမ်ေမမာြေ် အာဆီယဳပ့ုိေဆာင်ေရဵဝနက်ြီေဵမျာဵ အစည်ဵအေဝဵနှင်ဴ ေဆွဵေနွဵ ဖြ်ေနိုင်ငဳမျာဵ၏ 

ဝနက်ြီေဵမျာဵအဆင်ဴ ေဆွဵေနွဵ ပဲွမျာဵသ့ုိ မပည်ေထာင်စုဝနက်ြီေဵ ဗိုလ်ချုပ်ကြီေဵေင်ေအာင်စန်ဵ  

ေြ်ေေရာြ်ေ  
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 ပမန်မာနုိင်ငဳဆုိင်ရာ အိန္ဒိယသဳအမေ်ကေီဵ Mr. Saurabh 

Kumar ဦဵေဆာင်သည်ဴ ေုိယ်စာဵလှယ်အဖဲွ့သည် ေျန်ဵမာေရဵ 

ဝန်ကေီဵဌာန ပပည်ေောင်စုဝန်ကေီဵ၊ သိပ္ပဳနှင်ဴနည်ဵပညာဆုိင်ရာ 

ဝန်ကေီဵဌာန ပပည်ေောင်စုဝန်ကေီဵေ့ုိေုိ နုိဝင်ဘာ လ ၁၁ ရေ်ေန့ေွင် 

ေနပပည်ေော်၌ ေေွ့ဆဳုခဴဲပပီဵ၊ နှစ်နုိင်ငဳကောဵ ေျန်ဵမာေရဵေဏ္ဍ 

နှင်ဴ ICT နယ်ပယ်ေွင် ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွေ်နုိင်ေရဵေိစ္စရပ်မျာဵ 

ေဆွဵေနွဵခဴဲပါသည်။ 

 ေျန်ဵမာေရဵကေီဵဝန်ကေီဵဌာန ပပည်ေောင်စုဝန်ကေီဵနှင်ဴ 

ေေွ့ဆဳုေဆွဵေနွဵရာေွင်- 

 အိန္ဒိယနုိင်ငဳေုေ် ေုိဗစ်-၁၉ ောေွယ်ေဆဵမျာဵအာဵ  ပမန်မာနုိင်ငဳ 

ေွင် အသဳုဵပပုနုိင်ေရဵနှင်ဴ ေုိဗစ်-၁၉ ောေွယ်ေဆဵေုိဵပခင်ဵ 

ဆုိင်ရာ COWIN Platform အာ  ဵနှစ်နုိင်ငဳပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွေ် 

ေရဵဆုိင်ရာ ေိစ္စရပ်မျာဵ။ 

 အိန္ဒိယနုိင်ငဳမှ COVAXIN ေုိဗစ်-၁၉ ောေွယ်ေဆဵေုိ  WHO 

မှ အေရဵေပါ်အသဳုဵပပုရန်အေွေ် အသိအမှေ်ပပုပပီဵ ပဖစ်၍ 

ပမနမ်ာနိုင်ငဳမှ အသိအမှေ်ပပု ောေွယ်ေဆဵစာရင်ဵေွင် 

ေည်ဴ်သွင်ဵနုိင်ေရဵေိစ္စရပ်မျာဵ။ 

 (၂၇)ကြိေမ်ေမမာြ်ေ အာဆီယဳပ့ုိေဆာင်ေရဵဝန်ကြေီဵမျာဵအစည်ဵအေဝဵေွင် “အာဆီယဳ-ြေွာလာလမ်ပူ ပုိ့ေဆာင်ေရဵ 

လုပ်ငန်ဵစီမဳြိေန်ဵ၊ အာဆီယဳ၏ေစ်ခုေည်ဵေသာ ေလေကြောင်ဵနှင်ဴ ေရေကြောင်ဵေဈဵြွေြ်ေေဖာ်ေဆာင်မှုနှင်ဴ အာဆီယဳ 

ပ့ုိေဆာင်မှု လွယ်ြေူေချာေမွ့ေစေရဵ အေြောင်အထည်ေဖာ်မှုမျာဵ”အာဵ အမမင်ချင်ဵဖလှယ်ေဆွဵ ေနွဵခဴဲ။ 

 အာဆီယဳ-ေရုေ် ပ့ုိေဆာင်ေရဵဝန်ကြီေဵမျာ  ဵ အစည်ဵအေဝဵနှင်ဴ US-ASEAN Business Council (US-ABC) အစည်ဵအေဝ  ဵ

ေွင် အာဆီယဳနှင်ဴ ေရုေ်နုိင်ငဳေ့ုိအကြောဵ ပ့ုိေဆာင်ေရဵပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွြ်ေမှုမျာဵနှင်ဴ ြုေန်စည်ပ့ုိေဆာင်မှုြုိေ Digital 

စနစ်သ့ုိေမပာင်ဵလဲ အသဳုဵမပုေရဵြေစိ္စရပ်မျာဵြုိေ ေဆွဵေနွဵခဴဲ။ 

 မပည်ေထာင်စုဝန်ကြေီဵြေ ဆြေ်သွယ်ေရဵြေနွ်ရြေ် အဆငဴ်မမှင်ဴေင်မခင်ဵနှင်ဴ ေေသေွင်ဵြုေန်စည်ပ့ုိေဆာင်ေရဵနှငဴ် 

ေထာြ်ေပဴဳပ့ုိေဆာင်ေရဵေွင် Digital စနစ်သ့ုိေမပာင်ဵလဲ အသဳုဵမပုရာ၌ မမနမ်ာနုိင်ငဳအေနမဖင်ဴ အဖွဲ့ဝင်နုိင်ငဳမျာဵနှင်ဴ 

အေူပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွြေ်သွာဵမည်မဖစ်ေကြောင်ဵ ေဆွဵေနွဵေမပာကြောဵခဲ။ဴ 

‌မမနမ်ာနုိင်ငဳဆိုင်ရာ အိန္ဒိယသဳအမေ်ကြီေဵဦဵေဆာင်သညဴ် ြုိေယ်စာဵလှယ်အဖဲွ့ 

မပည်ေထာင်စုဝနက်ြီေဵမျာဵနှငဴ် ေေွ့ ဆဳုပပီဵ ြေျန်ဵ မာေရဵြေဏ္ဍနှငဴ် ICT နယ်ပယ်ေွင် 

ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွြ်ေေရဵြိေစ္စမျာဵ ေဆွဵေနွဵ  
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 ောေွယ်ေဆဵေုိ ပဵပီဵစီဵေကောင်  ဵ အေောေ်အောဵမျာဵအာ  ဵ

အသိမှေ်ပပု၍ နှစ်နုိင်ငဳခရီဵသွာဵလာပခင်ဵဆုိင်ရာ ေန့်သေ်ချေ် 

မျာဵမှ ေပဖေလျာဴခွင်ဴပပုေရဵဆုိင်ရာေိစ္စရပ်မျာဵ။ 

 ေျန်ဵမာေရဵဝန်ကေီဵဌာနမှ အေူဵေုဆရာဝန်မျာ  ဵ အိန္ဒိယနုိင်ငဳ 

သ့ုိေစလွှေ်၍ ပညာသင်ကောဵနုိင်ေရဵဆုိင်ရာေိစ္စမျာဵ။ 

 ပမန်မာနုိင်ငဳေွင် State-of-the-Art ေဆဵရဳုေည်ေဆာေ်ေရ  ဵ

လုပ်ငန်ဵမျာဵနှင်ဴ ပေ်သေ်၍ အိန္ဒိယနုိင်ငဳနှင်ဴ ဆေ်လေ် 

ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွေ်သွာဵနုိင်ေရဵေိစ္စရပ်မျာဵ ေဆွဵေနွဵခဴဲ။ 

 သိပ္ပဳနငှဴ်နည်ဵပညာဆုိင်ရာဝန်ကေီဵဌာန ပပည်ေောင်စု 

ဝန်ကေီဵနှင်ဴ ေေွ့ဆဳုေဆွဵေနွဵရာေွင်- 

 နှစ်နုိင်ငဳပူဵေပါင် ပဵပီ  ဵ ဖွင်ဴလှစ်ောဵေသာ ပမန်မာသေင်ဵအချေ် 

အလေ်နည်ဵပညာ ေေ္ကသုိလ်၏ သင်ကောဵသင်ယူမှုဆုိင်ရာ 

ေိစ္စရပ်မျာဵ။ 

 ICT နယ်ပယ်ေွင် လူသာဵအရင်ဵအပမစ် ပပုစုပျိုဵေောင်ပခင်ဵမျာဵ ေုိ 

ပုိမုိေုိဵေေ်ေအာင်ေဆာင်ရွေ်သွာဵမည်ဴ အေပခအေနမျာဵ။ 

 အိန္ဒိယနုိင်ငဳရိှ India Institute of Information Technology 

Bangalore (IIIT-B)နှင်ဴ ေေ္ကသုိလ်အချင်ဵချင်  ဵ ဆေ်လေ် 

ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွေ်နုိင်မည်ဴအေပခအေနမျာဵ။ 

 ပပန်လည်ပပည်ဴပဖိုဵ ပမဲစွမ်ဵအင်ေဏ္ဍနှင်ဴ ဇီဝနည်ဵပညာေဏ္ဍေ့ုိ 

ေွင် ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွေ်မည်ဴအစီအစဉ်မျာဵ။ 

 မန္တေလဵနည်ဵပညာေေ္ကသုိလ်ေွင် Remote Sensing ဌာနနှင်ဴ 

ဆေ်လေ်ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွေ်နုိင်မည်ဴ အေပခအေနမျာဵေုိ 

ေဆွဵေနွဵခဴဲ။ 

 ေဆွဵေနွဵပဲွမျာဵေွင် အိန္ဒိယနုိင်ငဳသဳအမေ်ကေီ  ဵ ဦဵေဆာင် 

သညဴ် ေုိယ်စာဵလှယ်အဖဲွ့ေုိ ပပည်ေောင်စုဝန်ကေီဵမျာဵနှင်ဴအေူ 

ောဝန်ရိှသူမျာဵေ ေေွ့ဆဳုေဆွဵေနွဵခဴဲ ေကောင်ဵ သိရိှရပါသည်။ 

              

 

 

(မမဝေီသေင်ဵစာ ၁၂-၁၁-၂၀၂၁ )  

 ြေျန်ဵမာေရဵဆိုင်ရာြေဏ္ဍေွင် အိန္ဒိယနိုင်ငဳထုေ် ြေိုဗစ်ေဆဵမျာဵနှငဴ် WHO ၏ အသိအမှေ်မပု COVAXIN 

ြောြေွယ်ေဆဵြေို မမန်မာနိုင်ငဳ၏ အသိအမှေ်မပု ြောြေွယ်ေဆဵစာရင်ဵေွင် ထညဴ်သွင်ဵအသုဳဵမပုနိုင်ေရဵနှငဴ်  

ြောြွေယ်ေဆဵထုိဵပပီဵ ေကြောင်ဵ အေထာြ်ေအထာဵမျာဵအာဵ အသိအမှေ်မပုပပီဵ နှစ်နုိင်ငဳခရီဵသွာဵလာခွင်ဴ ြေန့်သေ် 

ချြ်ေမျာဵြုိေ ေမဖေလျာဴနိုင်ေရဵြေစိ္စရပ်မျာဵ ေဆွဵေနွဵခဴဲ။ 

 မမနမ်ာအထူဵြုေဆရာဝနမ်ျာဵြေို အိန္ဒိယနုိင်ငဳသုိ့ ေစလွှေ်၍ ပညာသင်ကြောဵနုိင်ေရဵဆုိင်ရာြိေစ္စမျာဵနှင်ဴ မမနမ်ာနုိင်ငဳ 

ေွင် State-of-the-Art ေဆဵရဳုေည်ေဆာြ်ေေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵေွင် ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွြ်ေနုိင်ေရဵေ့ုိြုိေပါ ေဆွဵေနွဵခဴဲ။ 

 ICT နယ်ပယ်ေွင် နှစ်နိုင်ငဳကြောဵ ေြေ္ကသုိလ်မျာဵအချင်ဵချင်ဵပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွြေ်နိုင်ေရဵနှင်ဴ လူသာဵအရင်ဵအမမစ် 

မျာဵ ေုိဵေြ်ေေအာင် မပုစုပျ ို ဵေထာင်နုိင်ေရဵေ့ုိြုိေ ေဆွဵေနွဵခဴဲ။ 

 မမနမ်ာနုိင်ငဳအေွြေ် အေရဵပါေသာ မပန်လည်မပညဴ်ပဖိုဵပမဲစွမ်ဵအင်ြေဏ္ဍနှင်ဴ ဇီဝနည်ဵပညာြေဏ္ဍေ့ုိေွင် ပူဵေပါင်ဵ 

ေဆာင်ရွြေ်မညဴ်ြိေစ္စရပ်မျာဵြေိုပါ ေဆွဵေနွဵခဴဲ။ 
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မမနမ်ာနုိင်ငဳ၏ခရီဵသွာဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ မပန်လည်စေင်နိုင်ေရဵစီမဳချြ်ေ 

အေြောင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွြ်ေနိုင်ေရဵ ေဆွဵေနွဵ   

 ပမန်မာနုိင်ငဳ၏ခရီဵသွာဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ပပန်လည်စေင်နုိင်

ေရဵစီမဳချေ်အာဵ အေောင်အေည်ေဖာ်နုိင်ေရဵအေွေ် သေ်

ဆုိင်ရာဆေ်စပ်ဝန်ကေီဵဌာနမျာဵ၊ ပမန်မာနုိင်ငဳခရီဵသွာဵလုပ်ငန်ဵ 

အဖဲွ့ချု ပ်နှင်ဴ ညီေနာင်အသင်ဵမျာဵနှင်ဴအစည်ဵအေဝဵေုိ နုိဝင်ဘာ

လ ၁၁ ရေ်ေန့ေွင် ဟုိေယ်နှင်ဴ ခရီဵသွာဵလာေရဵဝန်ကေီဵဌာန 

အစည်ဵအေဝဵခန်ဵမ၌ ဗီဒီယုိေွန်ဖရင်ဴစနစ်ပဖင်ဴ ေျင်ဵပခဴဲသည်။ 

 အစည်ဵအေဝဵေွင် ဟုိေယ်နှင်ဴခရီဵသွာဵလာေရဵဝန်ကေီ  ဵ

ဌာန ပပည်ေောင်စုဝန်ကေီဵေ - 

 ယခုအခါေွင် ေမ္ဘာဴနုိင်ငဳအသီဵသီဵေွင် ေုိဗစ်ေရာဂါေိန်ဵ

ချုပ်နုိင်မှုအေပါ်မူေည်၍ နုိင်ငဳေောနှင်ဴ နုိင်ငဳေွင်ဵခရီဵ

သွာဵမျာဵေုိ စေင်ဖွင်ဴလှစ်လာကေရာ မိမိေ့ုိအေနပဖင်ဴလည်  ဵ

နုိင်ငဳေောခရီဵသည်မျာဵေုိ လေ်ခဳနုိင်ေရဵအေွေ် အဆင် 

သင်ဴပဖစ်ေနေစရန် ကေိုေင်ပပင်ဆင်ေဆာင်ရွေ်ော ကဵေရမည် 

ပဖစ်ေကောင်ဵ။ 

 ေုိဗစ်-၁၉ ေရာဂါောေွယ်ေရဵဆုိင်ရာ နုိင်ငဳေောစည်ဵ  

မျဉ်ဵမျာဵေုိေလဴလာပပီ  ဵမိမိေ့ုိနုိင်ငဳနှင်ဴ ေုိေ်ညီမှုရိှသည်ဴ နုိင်ငဳ 

ေောခရီဵသွာဵဧည်ဴသည်မျာ  ဵဝင်ေရာေ်ေရဵဆုိင်ရာ စီမဳချေ် 

ေုိ ပပင်ဆင်ေရဵဆဲွောဵကေရမည်ပဖစ်ေကောင်ဵ ေပပာကောဵခဴဲ။ 

 ယင်ဵေနာေ် ပမန်မာနုိင်ငဳခရီဵသွာဵလုပ်ငန်ဵအဖဲွ့ချုပ်နှင်ဴ 

ညီေနာင်အသင်ဵမျာဵမှ ဥေ္ကဋ္ဌမျာဵေ- 

 ခရီဵသွာဵလုပ်ငန်ဵ ပပန်လည်စေင်နုိင်ေရဵအေွေ် ပူဵေပါင်ဵ

ေဆာင်ရွေ်မှုမျာဵနှင်ဴ ဗီဇာမျာဵ အလွယ်ေေူအဆင်ေပပစွာ

ရရိှနုိင်ရန် ေဆာင်ရွေ်ေပဵေစလုိသည်ဴ အေပခအေနမျာဵ။ 

 ခရီဵစဉ်ေဒသမျာဵရိှ ေဆဵရဳုမျာဵေွင် နုိင်ငဳပခာဵသာဵ ခရီဵသွာဵ

ဧည်ဴသည်မျာဵ ေုသနုိင်ရန် လုိအပ်ချေ်မျာဵပဖည်ဴဆည်ဵေပဵ

ေစလုိသည်ဴအေပခအေန။ 

 Visa on Arrival  ေဆာင်ရွေ်ေပဵရန်နှင်ဴ Outbound Tour 

မျာဵ ပပန်လည်ဖွင်ဴလှစ်ေပဵေစလုိသည်ဴအေပခအေနမျာဵ။  

 Health & Safety Protocol လမ်ဵညွှန်ချေ်မျာဵေုိ နုိင်ငဳ  

ေောနှင်ဴ ပပည်ေွင်ဵခရီဵသွာဵဧည်ဴသည်မျာ  ဵ ေျယ်ေျယ်ပပန့်  

ပပန့် သိရိှေစရန် ေဆာင်ရွေ်ေပဵေစလုိသည်ဴ အေပခအေန

မျာဵနှင်ဴ လုပ်ငန်ဵလုိအပ်ချေ်မျာဵေုိ ရှင်ဵလင်ဵေင်ပပခဴဲကေ။ 

 ဟုိေယ်နှင်ဴ ခရီဵသွာဵလာေရဵဝန်ကေီဵဌာန ောဝန်ရိှသူ

မျာဵေ ဝန်ကေီဵဌာန၏ ပမန်မာနုိင်ငဳ ခရီဵသွာဵလုပ်ငန်ဵမျာ  ဵပပန်လည် 

စေင်နုိင်ေရဵစီမဳချေ်အာ  ဵ ရှင်ဵလင်ဵေင်ပပခဴဲကေပပီ  ဵ ပပည်ေောင်စု 

ဝန်ကေီဵေ လုိအပ်သည်မျာဵ ေပါင်ဵစပ်ညိှနှိုင်ဵေဆာင်ရွေ်ေပဵခဴဲ

ေကောင်ဵ သိရသည်။ 

 

 

 

(မမဝေီသေင်ဵစာ ၁၂-၁၁-၂၀၂၁)  
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ြုိေဗစ-်၁၉ ေကြောငဴ် မဖစေ်ပါ်လာနုိင်သညဴ် စီဵပွာဵေရဵသြ်ေေရာြေ်မှုမျာဵအေပါ် 

ြုေစာဵေရဵလုပ်ငန်ဵေြော်မေီ အစည်ဵအေဝဵြေျင်ဵပ 

 ေိုဗစ-်၁၉ ေကောငဴ် ပဖစေ်ပါ်လာနိုင်သည်ဴ စီဵပွာဵေရဵ 

သေ်ေရာေ်မှုမျာဵအေပါ် ေုစာဵေရဵ လုပ်ငန်ဵေော်မေီ၏  

အစည်ဵအေဝ  ဵအမှေ်စဉ် (၈/၂၀၂၁)ေုိ နုိဝင်ဘာလ ၁၁ ရေ်ေွင် 

ရင်ဵနှီဵပမှုပ်နှမဳှုနှငဴ်နိငု်ငဳပခာဵစီဵပွာဵဆေသွ်ယ်ေရဵဝန်ကေီဵဌာန၌  

ဗီဒီယုိေနွ့်ဖရင်ဴပဖငဴ် ေျင်ဵပခဴဲရာ အစည်ဵအေဝဵသ့ုိ လုပ်ငန်ဵ

ေော်မေီဥေ္ကဋ္ဌ၊ ရင်ဵနီှဵပမှုပ်နဳှမှုနှငဴ် နုိင်ငဳပခာဵစီဵပွာဵ ဆေ်သွယ် 

ေရဵဝန်ကေီဵဌာန၊ ပပည်ေောင်စုဝန်ကေီဵဦဵေအာင်နုိင်ဦဵ၊ လုပ်ငန်ဵ 

ေော်မေီဝင်မျာဵနှငဴ်ောဝန်ရှိသူမျာဵ ေေ်ေရာေ်ခဲဴပါသည်။ 

 အစည်ဵအေဝဵေွင် လုပ်ငန်ဵေော်မေီဥေ္ကဋ္ဌေ- 

 ေိုဗစ-်၁၉ ရန်ပဳုေငွမှ ငါဵ၊ ပုဇွန်ေမွဵပမူေရဵအပါအဝင် ေမွဵ

ပမူေရဵေဏ္ဍရိှ  ေုမ္ပဏီ/လုပ်ငန်ဵမျာဵအာဵ ေချဵေငွေုေ်ေပ  ဵ

မညဴ်အစီအစဉ်မျာဵ။ 

 ရုပ်ရှင်၊ ဂီေ၊ သဘင်၊ စာနယ်ဇင်ဵနှငဴ် မီဒီယာမျာဵအာဵ 

ေချဵေငွေုေ်ေပဵေရဵအေွေ် ေလျှာေလ်ွှာ ဆေ်လေ် 

လေ်ခဳနုိင်ေရဵနှင်ဴ ဆေ်လေ်ေဆာင်ရွေ်မည်ဴေိစ္စရပ်မျာဵ 

ေို ေဆွဵေနွဵခဴဲ။ 

  အစည်ဵအေဝဵေေ်ေရာေ်လာကေသူမျာဵေ ေုိဗစ်-၁၉ 

ေကောငဴ် စီဵပွာဵေရဵသေ်ေရာေ်မှုမျာ  ဵေုစာဵေရဵအေွေ် ဝန်ကေီ  ဵ

ဌာနအလုိေ် ေဆာင်ရွေ်လျေ်ရိှသည်ဴလုပ်ငန်ဵမျာဵ၊ ဆေ်လေ် 

ေဆာင်ရွေ်မည်ဴလုပ်ငန်ဵမျာဵ၊ ဝနက်ေီဵဌာနမျာဵနှင်ဴ စီဵပွာဵေရဵ

လုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵေ ေုစာဵေရဵလုပ်ငန်ဵေော်မေီသ့ုိ ေင်ပပ

လာသညဴ် အချေ်မျာဵနှင်ဴစပ်လျဉ်ဵ၍ ေဆွဵေနွဵခဲဴကေပါသည်။ 

 

 

 

(မမဝေီသေင်ဵစာ ၁၂-၁၁-၂၀၂၁ )  

     

 မမန်မာနုိင်ငဳ၏ ခရီဵသွာဵလုပ်ငန်ဵမျာ  ဵ မပန်လည်စေင်နုိင်ေရဵစီမဳချြ်ေအာ  ဵ အေြောင်အထည်ေဖာ်နုိင်ေရဵအေွြ်ေ သြ်ေဆုိင် 

ရာဆြ်ေစပ်ဝန်ကြေီဵဌာနမျာဵ၊ မမနမ်ာနုိင်ငဳခရီဵသွာဵလုပ်ငန်ဵအဖဲွ့ချုပ်နှင်ဴညီေနာင်အသင်ဵမျာဵ အစည်ဵအေဝဵြေို ဗီေီယုိ 

ြေွန်ဖရငဴ်စနစ်မဖငဴ် ြေျင်ဵပခဲ။ဴ 

 ြေိုဗစ-်၁၉ ေရာဂါြောြေွယ်ေရဵဆုိင်ရာ နုိင်ငဳေြောစည်ဵမျဉ်ဵမျာဵြုိေ ေလလဴာပပီဵ မိမိေ့ုိနိုင်ငဳနှင်ဴ ြေိုြ်ေညီမှုရိှသညဴ် 

နုိင်ငဳေြောခရီဵသွာဵဧညဴ်သည်မျာဵ ဝင်ေရာြ်ေေရဵဆုိင်ရာစီမဳချြ်ေြေိ ုမပင်ဆင်ေရဵဆဲွထာဵကြေရမည်မဖစ်။ 
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 ၄၂ ကေိမ်ေပမာေ် အာဆီယဳဥပေဒပညာရှင်မျာဵအသင်ဵ

အုပ်ချုပ်မှုေောင်စီ (42nd ALA Governing Council) အစည်ဵ

အေဝဵေုိ နုိဝင်ဘာလ ၁၁ ရေ်ေွင် ဗီဒီယုိေွန်ဖရင်ဴစနစ်ပဖင်ဴ 

ေျင်ဵပရာ ပမန်မာနုိင်ငဳမှ ဥပေဒေရဵရာဝန်ကေီဵဌာန ပပည်ေောင်

စုဝန်ကေီဵနှင်ဴ ပပည်ေောင်စုေရှ့ေနချုပ် ေဒါေ်ောသီောဦ  ဵ ဦဵေဆာင် 

သည်ဴ ေုိယ်စာဵလှယ်အဖဲွ့ ေေ်ေရာေ်ခဴဲပါသည်။ 

 အစည်ဵအေဝဵေွင် ပပည်ေောင်စုဝန်ကေီဵနှင်ဴ ပပည်ေောင်စု 

ေရှ့ေနချုပ် ေဒါေ်ောသီောဦဵေ - 

 ပမန်မာနုိင်ငဳသည် အာဆီယဳအဖဲွ့ဝင်နုိင်ငဳ ေစ်နုိင်ငဳပဖစ်သည်ဴ 

အေလျှာေ် အာဆီယဳပဋိညာဉ်စာေမ်ဵေုိ အေလဵောဵပပီဵ 

ပဋိညာဉ်စာေမ်ဵပါ ောဝန်ရိှမှုမျာဵေုိ ေလဵစာဵလုိေ်နာမှု

ရိှေကောင်ဵ။ 

 ပမန်မာနုိင်ငဳအေနပဖင်ဴ အာဆီယဳဥပေဒပညာရှင်မျာဵအသင်ဵ

သ့ုိ ၂၀၁၂ ခုနှစ်ေွင် ဝင်ေရာေ်ခဴဲပပီဵ အာဆီယဳဥပေဒပညာရှင် 

မျာဵအသင်ဵ(ပမန်မာ)ေုိလည်ဵ ၂၀၂၁ ခုနှစ်ေွင် ပပင်ဆင်ဖဲွ့ 

စည်ဵခဴဲေကောင်ဵ။ 

 ေရာဵလွှေ်ေော်ေရှ့ေနမျာဵေောင်စီဥပေဒေုိ ပပင်ဆင်ခဴဲ

ပပီဵ ဥပေဒေရဵရာဝန်ကေီဵဌာန ပပည်ေောင်စုဝန်ကေီဵနှင်ဴ ပပည်

ေောင်စုေရှ့ေနချုပ်ေ ဥေ္ကဋ္ဌ အပဖစ်ေဆာင်ရွေ်ေကောင်ဵ၊ 

အာဆီယဳအသုိေ်အဝန်ဵေည်ေဆာေ်ပခင်ဵနှင်ဴ ေဒသေွင်ဵ

ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွေ်ပခင်ဵမျာဵေုိ ေအာင်ပမင်ေစရန် အာဆီယဳ 

အဖဲွ့ဝင်နုိင်ငဳမျာဵနှင်ဴအေူ လေ်ေဲွပပီ  ဵALAWMM နှင်ဴ ASLOM 

ေ့ုိေွင်လည်ဵ ေေ်ကေစွာပါဝင်ေဆာင်ရွေ်ေနေကောင်ဵ။ 

 ၂၀၂၁ ခုနှစ် ဨဂုေ်လ ၃၁ ရေ်ေွင် ဖဲွ့စည်ဵပဳုအေပခခဳဥပေဒ 

ပုဒ်မ ၄၁၉ အရ ပပည်ေောင်စု ေရှ့ေနချု ပ်အာ  ဵဥပေဒေရဵရာ 

ဝန်ကေီဵဌာနအပဖစ် ေပပာင်ဵလဲပပင်ဆင်ဖဲွ့စည်ဵခဴဲေကောင်ဵ။ 

 ဥပေဒေရဵရာဝန်ကေီဵဌာနသည် ပပည်ေောင်စုအဆင်ဴ အဖဲွ့

အစည်ဵမျာဵနှင်ဴ သေ်ဆုိင်ရာဝန်ကေီဵဌာနမျာဵေ ေပဵပ့ုိသညဴ်  

ဥပေဒ၊ နည်ဵဥပေဒ၊ စည်ဵမျဉ်ဵ၊ စည်ဵေမ်ဵ၊ အမိန့်၊ညွှန်ကောဵ 

၄၂ ကြိေမ်ေမမာြ်ေ အာဆီယဳဥပေေပညာရင်ှမျာဵအသင်ဵအုပ်ချုပ်မှုေြောင်စီ အစည်ဵအေဝဵြေျင်ဵပ 

 ြုိေဗစ်-၁၉ ရန်ပဳုေငွမှ ငါဵ၊ ပုဇွန်ေမွဵမမူေရဵအပါအဝင် ေမွဵမမူေရဵြေဏ္ဍရိှ ြုေမ္ပဏီ/လုပ်ငန်ဵမျာဵအာဵ ေချဵေငွထုေ်ေပဵမည်ဴ 

အစီအစဉ်မျာဵ။ 

 ရုပ်ရှင်၊ ဂီေ၊ သဘင်၊ စာနယ်ဇင်ဵနှင်ဴ မီေီယာမျာဵအာဵ ေချဵေငွထုေ်ေပဵေရဵအေွြ်ေ ေလျှာြ်ေလွှာဆြ်ေလြ်ေ လြ်ေခဳနုိင် 

ေရဵနှငဴ် ဆြေ်လြေ်ေဆာင်ရွြေ်မညဴ်ြိေစ္စရပ်မျာဵြေို ေဆွဵေနွဵခဴဲ။ 
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 မပည်ေထာင်စုဝန်ကြေီဵနှငဴ် မပည်ေထာင်စုေရှ့ေနချုပ် ေေါြေ်ောသီောဦဵြေ မမနမ်ာနုိင်ငဳသည် အာဆီယဳပဋိညာဉ် 

စာေမ်ဵြုိေ အေလဵထာဵပပီဵ ပဋိညာဉ်စာေမ်ဵပါ ောဝန်ရိှမှုမျာဵြုိေ ေလဵစာဵလုိြ်ေနာမှုရိှေကြောင်ဵ ေဆွဵေနွဵေမပာ 

ကြောဵခဴဲ။ 

 ၂၀၂၁ ခုနှစ် ဨဂုေ်လ ၃၁ ရြေ်ေွင် ဖဲွ့စည်ဵပဳုအေမခခဳဥပေေ ပုေ်မ ၄၁၉ အရ မပည်ေထာင်စု ေရှ့ေနချုပ်အာဵ 

ဥပေေေရဵရာဝန်ကြေီဵဌာနအမဖစ် ေမပာင်ဵလဲမပင်ဆင်ဖွဲ့ စည်ဵခဴဲေကြောင်ဵ။ 

 ဥပေေေရဵရာဝန်ကြေီဵဌာနသည် မပည်ေထာင်စုအဆငဴ် အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှငဴ် သြေ်ဆိုင်ရာဝန်ကြေီဵဌာနမျာဵြေ 

ေပဵပ့ုိသည် ဥပေေ၊ နည်ဵဥပေေ၊ စည်ဵမျဉ်ဵ၊ စည်ဵြေမ်ဵ၊ အမနိ့်၊ ညွှန်ကြောဵချြ်ေနှငဴ် လုပ်ထဳုဵလုပ်နည်ဵ(မူကြေမ်ဵ)

မျာဵအေပါ် စိစစ်မခင်ဵနှင်ဴ ဥပေေအကြဳေေပဵမခင်ဵေ့ုိြုိေ ေဆာင်ရွြေ်ေကြောင်ဵ။ 

 အာဆီယဳစီဵပွာဵေရဵအသုိြ်ေအဝန်ဵ ရည်မှန်ဵချြ်ေမျာဵြုိေ အေြောင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွြ်ေမခင်ဵ၏ အစိေ်အပုိင်ဵ 

ေစ်ခမုဖစသ်ညဴ် e-commerce ဥပေေ(မူကြေမ်ဵ) ေရဵဆဲွေဆာင်ရွြေ်ေနေကြောင်ဵ ေဆွဵေနွဵေမပာကြောဵခဴဲ။ 

 ၄၂ ကြိေမ်ေမမာြ်ေ ALA Governing Council အစည်ဵအေဝဵ၌ 2021 AsnLI Workplan 2022 အာဵ အေည်မပုမခင်ဵနှင်ဴ 

အာဆီယဳဥပေေစာချုပ်စာေမ်ဵမျာဵနှင်ဴ အေြောင်အထည်ေဖာ်မှုမမှင်ဴေင်ေဆာင်ရွြ်ေမခင်ဵစသည်ဴ ြိေစ္စရပ်မျာဵြုိေ 

အာဆီယဳအဖဲွ့ဝင်နုိင်ငဳမျာဵအကြောဵ ရင်ဵနှီဵပွငဴ်လင်ဵစာွ ေဆွဵေနွဵခဴဲ။ 

ချေ်နှင်ဴ လုပ်ေဳုဵလုပ်နည်ဵ(မူကေမ်ဵ)မျာဵအေပါ် စိစစ်ပခင်ဵနှင်ဴ 

ဥပေဒအကေဳေပဵပခင်ဵေ့ုိေုိ ေဆာင်ရွေ်ေကောင်ဵ။ 

 အာဆီယဳစီဵပွာဵေရဵ အသုိေအ်ဝန်ဵ  ရည်မှန်ဵချေ်မျာဵေုိ    

အေောင်အေည် ေဖာ်ေဆာင်ရွေ်ပခင်ဵ၏ အစိေ်အပုိင်ဵ  

ေစ်ခုပဖစ်သည်ဴ e-commerce ဥပေဒ(မူကေမ်ဵ) ေရဵဆဲွေဆာင် 

ရွေ်ေနေကောင်ဵ ေဆွဵေနွဵေပပာကောဵခဴဲပါသည်။ 

 ၄၂ ကေိမ်ေပမာေ် ALA Governing Council အစည်ဵ

အေဝဵ၌ ၄၁ ကေိမ်ေပမာေ် ALA Governing Council အစည်ဵ

အေဝဵမှေ်ေမ်ဵအာဵ အေည်ပပုပခင်ဵ၊ ALA ဥေ္ကဋ္ဌနှင်ဴ အေွင်ဵ 

ေရဵမှူဵချုပ်ေ့ုိ၏ သေ်ေမ်ဵေုိဵပမှင်ဴပခင်ဵ အဆုိေုိဆဳုဵပဖေ်ပခင်ဵ၊ 

AsnLI Annual Report နှင်ဴ 2021 AsnLI Workplan 2022 ေ့ုိ

အာဵ အေည်ပပုပခင်ဵနှင်ဴ အာဆီယဳဥပေဒစာချုပ် စာေမ်ဵမျာဵနှင်ဴ 

အေောင်အေည်ေဖာ်မှု ပမှင်ဴေင်ေဆာင်ရွေ်ပခင်ဵစသည်ဴ ေိစ္စရပ် 

မျာဵေုိ အာဆီယဳအဖဲွ့ဝင်နုိင်ငဳမျာဵအကော  ဵ ရင်ဵနီှဵပွင်ဴလင်ဵစွာေဆွဵ 

ေနွဵခဴဲပါသည်။   

 

 

 

(မမဝေီသေင်ဵစာ ၁၂-၁၁-၂၀၂၁ )  
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အာရှနုိင်ငဳမျာဵ၏ ဖဲွ့စည်ဵပုဳအေမခခဳဥပေေဆုိင်ရာ ေရာဵရဳုဵမျာဵနှင်ဴ အဆင်ဴေူ 

အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵအသင်ဵ၏ ေေိယအကြိေမ်ေမမာြ်ေ အမပည်မပည်ဆိုင်ရာ 

စာေမ်ဵဖေ်ပဲွအခမ်ဵအနာဵြေျင်ဵပ  

 နုိင်ငဳေော်ဖဲွ့စည်ဵပဳုအေပခခဳဥပေဒဆုိင်ရာ ခဳုရဳုဵအဖဲွ့ဝင်မျာဵ  

ပဖစ်ကေသည်ဴ ဦဵခင်ေမာင်ဦဵနှင်ဴ ေဒါ်နန်ဵစန္ဒာစမ်ဵေ့ုိသည် နုိဝင်ဘာလ 

၁၀ ရေ်နှင်ဴ ၁၁ ရေ်ေ့ုိေွင် အာရှနုိင်ငဳမျာဵ၏ ဖဲွ့စည်ဵပဳုအေပခခဳ    

ဥပေဒဆုိင်ရာ ေရာဵရဳုဵမျာဵနှင်ဴ အဆင်ဴေူအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵအသင်ဵ

၏ ေေိယအကေိမ်ေပမာေ် အပပည်ပပည်ဆုိင်ရာစာေမ်ဵဖေ်ပဲွသ့ုိ 

Video Conferencing စနစ်ပဖင်ဴ ပါဝင်ေေ်ေရာေ်ခဴဲပါသည်။ 

 အပပည်ပပည်ဆုိင်ရာစာေမ်ဵဖေ်ပဲွေုိ ေုိရီဵယာဵသမ္မေ 

နုိင်ငဳ၊ ဖဲွ့စည်ဵပဳုအေပခခဳဥပေဒဆုိင်ရာ ေရာဵရဳုဵေ ဦဵေဆာင်၍ အပုိင်  ဵ

(၃)ပုိင် ပဵဖင်ဴ ေျင်ဵပခဴဲရာ- 

 ပမန်မာနုိင်ငဳ နုိင်ငဳေော်ဖဲွ့စည်ဵပဳုအေပခခဳဥပေဒဆုိင်ရာခဳုရဳုဵသည် 

“Constitutional Rights; New Challenges in Myanmar” ေခါင်ဵ

စဉ်ပဖင်ဴ စာေမ်ဵေုိ ဖေ်ကော  ဵေဆွဵေနွဵခဴဲ။ 

 အာရှဖဲွ့စည်ဵပဳုအေပခခဳဥပေဒဆုိင်ရာ ေရာဵရဳုဵမျာဵနှင်ဴ အဆင်ဴ

ေူအဖဲွ့အစည်ဵမျာ  ဵအသင်ဵ(AACC)အဖဲွ့ဝင်နုိင်ငဳမျာဵမှ ဥပေဒ

ပညာရှင်မျာဵ ေလည်  ဵ စာေမ်ဵမျာ  ဵ ဖေ်ကောဵခဴဲပပီ  ဵ အသိအပမင် 

အေေွ့အကေုဳဗဟုသုေမျာ  ဵေဆွဵေနွဵခဴဲ။ 

 အပပည်ပပည်ဆုိင်ရာ စာေမ်ဵဖေ်ပဲွသ့ုိ ပပည်ေောင်စုသမ္မေ 

ပမန်မာနုိင်ငဳအပါအဝင် အာရှနုိင်ငဳမျာဵ၏ ဖဲွ့စည်ဵပဳုအေပခခဳဥပေဒဆုိင် 

ရာ ေရာဵရဳုဵမျာဵနှင်ဴ အဆင်ဴေူအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵအသင်ဵ(AACC) အ

ဖဲွ့ဝင်နုိင်ငဳမျာ ပဵဖစ်ကေေသာ ောဇေ်စေန်နုိင်ငဳ၊ ောဂျစ်စေန်နုိင်ငဳ၊ 

ေုိရီဵယာဵသမ္မေနုိင်ငဳ၊ ေဂျာ်ဒန်နုိင်ငဳ၊ ောဂျစ်ေစ္စေန်နုိင်ငဳ၊ ဖိလစ်

ပုိင်နုိင်ငဳ၊ မေလဵရှာဵနုိင်ငဳ၊ မွန်ဂုိလီဵယာဵနုိင်ငဳ၊ ေုိင်ဵနုိင်ငဳ၊ ရုရှာဵနုိင်ငဳ၊ 

အင်ဒုိနီဵရှာဵနုိင်ငဳ၊ အိန္ဒိယနုိင်ငဳ၊ အဇာဘုိင်ဂျန်နုိင်ငဳနှင်ဴ ဥဇဘေ်ေ

စ္စေန်နုိင်ငဳ ေ့ုိမှဖဲွ့စည်ဵပဳုအေပခခဳဥပေဒဆုိင်ရာ ေရာဵရဳု /ဵေောင်စီ/ 

ခဳုရဳုဵမျာဵ၏ ေရာဵသူကေီဵချုပ်မျာ ၊ဵ ဥေ္ကဋ္ဌမျာဵနှင်ဴ ဥပေဒပညာရှင်

မျာ  ဵေေ်ေရာေ်ခဴဲပါသည်။  

 

(မမန်မာဴအလင်ဵသေင်ဵစာ ၁၂-၁၁-၂၀၂၁ )  

 မမန်မာနုိင်ငဳ နုိင်ငဳေော်ဖဲွ့စည်ဵပဳုအေမခခဳဥပေေဆုိင်ရာခဳုရဳုဵသည် “Constitutional‌Rights;‌New‌Challenges‌in‌Myanmar” 

ေခါင်ဵစဉ်မဖင်ဴ စာေမ်ဵြုိေ ဖေ်ကြောဵေဆွဵေနွဵခဴဲ။ 

 အာရှဖဲွ့စည်ဵပဳုအေမခခဳဥပေေဆုိင်ရာ ေရာဵရဳုဵမျာဵနှငဴ် အဆငဴ်ေူအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵအသင်ဵ (AACC) အဖဲွ့ဝင်နုိင်ငဳမျာဵမှ 

ဥပေေပညာရှင်မျာဵြေလည်ဵ စာေမ်ဵမျာဵ ဖေ်ကြောဵခဴဲပပီဵ အသိအမမင် အေေွ့အကြေုဳဗဟုသုေမျာဵ ေဆွဵေနွဵခဴဲ။ 



13 

 

 ရင်ဵနီှဵမမှုပ်နဳှမှုလုပ်ငန်ဵမျာဵ၏ မေည်ရင်ဵနီှဵေငွပမာဏမှာ ေငွြေျပ် ၈,၆၄၂.၆၁၃ သန်ဵနှင်ဴ အေမရိြေန်ေေါ်လာ ၆ သန်ဵ 

ေြေျာ်မဖစ်။ 

 မေည်ေငွရင်ဵပမာဏ  ေေါ်လာ ၅ သန်ဵ သ့ုိမဟုေ် ေငွြေျပ် သန်ဵ ၆,၀၀၀ အထြေ် ရင်ဵနီှဵမမှု ပ်နှဳမှုလုပ်ငန်ဵမျာဵမဖစ် 

ပါြေ မမန်မာနုိင်ငဳရင်ဵနှီဵမမှုပန်ှဳမှုေြော်မေီသ့ုိ ဆြေ်သွယ်ေလျှာြ်ေထာဵနုိင်။ 

 အစည်ဵအေဝဵ၌ မပည်ေွင်ဵအလုပ်အြေိင်ုအခွငဴ်အလမ်ဵ ၂,၇၅၃ ေနရာအေွြ်ေ ခွငဴ်မပုေပဵခဲသဴညဴ် ရင်ဵနှီဵမမှုပန်ှဳမှုေလဵ 

ခုမှာ မမန်မာနုိင်ငဳသာဵရင်ဵနှီဵမမှုပန်ှဳမှုနှစ်ခုနှင်ဴ နိုင်ငဳမခာဵရင်ဵနီှဵမမှု ပ်နှဳမှုနှစ်ခုမဖစ်။  

ရနြု်ေန်ေိုင်ဵေေသကြီေဵ၊ ရင်ဵနီှဵမမှုပ်နှဳမှုေြော်မေီမှ ရင်ဵ နှီဵမမှုပ်နှဳမှုလုပ်ငန်ဵ ေလဵခုခွင်ဴမပု 

 ရန်ေုန်ေိုင်ဵေဒသကေီဵ၊ ရင်ဵနှီဵပမှုပ်နှမဳှုေော်မေီမှ  

နိုဝင်ဘာလ ၁၀ ရေ်ေ ရန်ေုန်ေုိင်ဵေဒသကေီဵ ရင်ဵနီှဵပမှုပ်နှဳ

မှုေော်မေီရဳု  ဵ(၁၀/၂၀၂၁) ကေိမ်ေပမာေ်အစည်ဵအေဝဵေုိ Video 

Conferencing ပဖင်ဴေျင်ဵပပပုလုပ်ခဲဴရာ ေုမ္ပဏီ ၁၆ ခု၏ ေင်

ပပချေ်မျာဵေို ေဆွဵေနွဵဆဳုဵပဖေ်ေပဵခဲဴပပီဵ စေ်မှုေဏ္ဍေွင်  

ပမနမ်ာနိုင်ငဳသာဵရင်ဵနီှဵပမှုပ်နှမဳှုနှစခ်ုနငှဴ် နိုင်ငဳပခာဵရင်ဵနှီဵပမှုပ်နှဳ

မှုနှစခ်ုေ့ုိေုိ အေည်ပပုေပဵနုိင်ခဲပဴါသည်။ 

 ရင်ဵနီှ ပဵမှုပ်နဳှမှုလုပ်ငန်  ဵ၄ ခု၏ မေည်ရင်ဵနီှဵေငွပမာဏမှာ ေငွ

ေျပ် ၈,၆၄၂.၆၁၃ သန်ဵနှငဴ် အေမရိေန်ေဒါ်လာ ၆ သန်ဵ

ေေျာ်ပဖစ်ပပီဵ ပပည်ေွင်ဵအလုပ်အေုိင်အခွင်ဴအလမ်ဵ ၂,၇၅၃ 

ေနရာအေွေ် အလုပ်အေိငု်ဖန်ေီဵေပဵနုိင်မည်ပဖစ်။  

 ရန်ေုန်ေုိင်ဵေဒသကေီဵအေွင်ဵ ရင်ဵနီှဵပမှုပ်နဳှမှုေဆာင်ရွေ် 

လုိသူမျာဵအေနပဖင်ဴ အေည်ပပု ေလျှာေ်ောဵလွှာမျာဵေုိ 

ရင်ဵနီှဵပမှုပ်နဳှမှုနှင်ဴေုမ္ပဏီဦဵစီဵဌာန ရန်ေုန်ေုိင်ဵေဒသကေီဵ 

ဦဵစီဵမှူ ဵရဳုဵသ့ုိ ဆေ်သွယ်ေလျှာေေ်ာဵနိုင်။ 

 မေည်ေငွရင်ဵပမာဏ  ေဒါ်လာ ၅ သန်ဵ သ့ုိမဟုေ် 

ေငွေျပ် သန်ဵ ၆,၀၀၀ အေေ် ရင်ဵနီှဵပမှုပ်နဳှမှုလုပ်ငန်ဵမျာဵပဖစ် 

ပါေ ပမန်မာနုိင်ငဳရင်ဵနီှ ပဵမှုပ်နဳှမှုေော်မေီသ့ုိ ဆေ်သွယ်ေလျှာေ် 

ောဵနိုင်ေကောင်ဵ သိရှိရပါသည်။ 

 

 

 

(မမဝေီသေင်ဵစာ ၁၂-၁၁-၂၀၂၁)  
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ရန်ြေုန်ေိင်ုဵေေသကြေီဵအေွင်ဵ ေမပဵဆွဲလျြေ်ရှေိသာ YBS ယာဉ် လိုင်ဵမျာဵမှ ယာဉ်ေမာင်ဵမျာဵအာဵ(ေုေိယအကြေိမ်) ြေိုဗစ်-၁၉ ေရာဂါ 

ြောြေွယေ်ဆဵထိုဵနှဳေပဵ 

 ေိုဗစ-်၁၉ ေရာဂါ ောေွယ်၊ ေိန်ဵချုပ်၊ ေုသေရဵ

လုပ်ငန်ဵမျာဵအပဖစ် Quarantine Center မျာဵအာဵ ဆေ်လေ် 

ဖွငဴ်လှစ်ေပဵပခင်ဵနှငဴ် ေိုဗစ်-၁၉ ေရာဂါ ောေွယ်ေဆဵေုိဵေပဵ

ပခင်ဵေ့ုိအာ  ဵေုိင်ဵေဒသကေီဵနှင်ဴပပည်နယ်အသီဵသီဵ၌ ဆေ်လေ် 

ေဆာင်ရွေ်လျေ်ရှိပါသည်။ 

 ေနပပည်ေော်စစ်ေကောေရဵနှင်ဴ ေည်ဵခုိေရဵစခန်ဵ၌သီဵသန့်  

ေစာင်ဴကေည်ဴရမည်ဴသူ အမျ ို ဵသာဵ ၆၄ ဦဵနှင်ဴ အမျ ို ဵသမီဵ ၅၀ 

ဦဵ စုစုေပါင်ဵ ၁၁၄ ဦဵအာဵ လေ်ခေဳုသေပဵလျေ်ရှိ။  

 ေုိင်ဵေဒသကေီဵနှင်ဴပပည်နယ်အသီဵသီဵေွင် ေုိဗစ်-၁၉ ေရာဂါ 

ောေွယ်ေဆဵေုိ ပဵခင်ဵမျာဵေုိ ေဆာင်ရွေ်လျေ်ရိှရာ နုိဝင်ဘာ 

လ ၁၁ ရေ်ေွင် ဒုေိယအကေိမ်အပဖစ် ပပည်သူစုစေုပါင်ဵ 

၁၈၅,၇၅၂ ဦဵအာဵလည်ဵ ေောင်ဵ၊ ပေမအကေိမ်အပဖစ်   

ပပည်သူစုစုေပါင်  ဵ၁၂၃,၇၈၅ ဦဵအာဵလည်ဵေောင်  ဵောေွယ် 

ေဆဵေုိဵနှဳေပဵခဴဲ။  

 ေုိင်ဵေဒသကေီဵနှငဴ် ပပည်နယ်အသီဵသီဵေွင် အေပခခဳပညာ

အလယ်ေန်ဵနှင်ဴ အေေ်ေန်ဵေေျာင်ဵမျာဵမှ အသေ် ၁၂ 

နှစ်နင်ဴှအေေ် ေေျာင်ဵသာဵ/သူမျာဵ၏ ေုိဗစ်-၁၉ ော

ေွယ်ေဆဵေုိဵနှဳပပီဵစီဵမှုမှာ နိုဝင်ဘာလ ၁၁ ရေ်ေွင်     

ဒုေိယအကေိမ်အပဖစ် ေေျာင်ဵသာဵ/ေေျာင်ဵသူစုစေုပါင်ဵ 

၁,၃၁၈ ဦဵအာဵလည်ဵေောင်ဵ၊ ပေမအကေိမ်အပဖစ် 

ေေျာင်ဵသာဵ/ေေျာင်ဵသူစုစုေပါင်ဵ ၁၅,၅၀၁ ဦဵအာဵ လည်ဵ 

ေောင်ဵ ောေွယ်ေဆဵေုိဵနဳှေပဵခဴဲပပီဵနုိဝင်ဘာလ ၁၁ ရေ် 

အေိ စုစုေပါင်ဵ ၁,၂၄၃,၅၄၅ ဦဵအာဵပေမအကေိမ် ော

ေွယ်ေဆဵေုိဵနှဳပပီဵစီဵခဲဴပပီဵပဖစ်။ 

 ပဲခူဵ ေုိင်ဵေဒသကေီဵအေွင်ဵ ေိုဗစ်-၁၉ ေရာဂါောေွယ်၊ 

ေိန်ဵချုပ်၊ ေုသေရဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵေွင် ေေ်ကေစွာပူဵေပါင်ဵ 

ေဆာင်ရွေ်ခဴဲသည်ဴ ေျန်ဵမာေရဵဝန်ေမ်ဵမျာဵ၊ ေပ်မေော် 

သာဵမျာဵနှင်ဴေစေနာဴဝန်ေမ်ဵမျာဵအာဵ နိုဝင်ဘာလ ၁၀ 

ရေ်ေွင် ဂုဏ်ပပုပဲွအခမ်ဵအနာ ပဵပုလုပ်ေပ ပဵပီ  ဵ ဂုဏ်ပပုလေ် 

ေဆာင်နှငဴ် ဂုဏ်ပပုမှေ်ေမ်ဵလွှာမျာဵေပဵအပ်ခဲဴ။ 

 ရန်ေုန်ေုိင်ဵေဒသကေီဵအစုိဵရအဖဲွ့၏လမ်ဵညွှန်မှုပဖင်ဴ  နုိဝင်ဘာ 

လ ၁၀ ရေ်ေန့မှ ၁၃ ရေ်အေိ ရန်ေုနေုိ်င်ဵေဒသကေီဵ

အေွင်ဵ ေပပဵဆဲွလျေ်ရိှေသာ YBS ယာဉ်လုိင်ဵမျာဵမှ ယာဉ် 

ေမာင်ဵမျာဵအာဵ ေုိဗစ်-၁၉ ေရာဂါောေွယ်ေဆဵ ဒုေိယ 

အကေိမ်ေုိဵနှဳေပဵလျေ်ရှိ။ 

 ေုိဗစ်-၁၉ ေရာဂါ ောေွယ်၊ ေိန်ဵချုပ်၊ ေုသေရဵဆုိင် 

ရာေဆဵဝါဵမျာဵနှင်ဴ ဆေ်စပ်ပစ္စည်ဵမျာဵအာဵ ပပည်ပမှအဆင်

ေပပေချာေမွ့စွာ ေင်သွင်ဵနုိင်ရန်အေွေ် ေဆာင်ရွေ်ေပဵလျေ် 

ရှိရာ- 

ြုိေဗစ-်၁၉ ေရာဂါ ြောြွေယ်၊ ထိန်ဵချုပ်၊ ြုေသေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအာဵ ေိငု်ဵေေသကြီေဵနှင်ဴ 

မပည်နယ်အသီဵ သီဵ ေွင် ဆြ်ေလြ်ေေဆာင်ရွြေ်လျြ်ေရိှ  
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 နိုဝင်ဘာလ ၁၁ ရေ်ေွင် ရန်ေုန်အပပည်ပပည်ဆုိင်ရာဆိပ်

ေမ်ဵ၊ ချင်ဵေရွှေေဟာ်၊ ပမဝေီနှင်ဴေျ ို င်ဵေဳုေုန်သွယ်ေရဵစခန်ဵ 

ေ့ုိမှ ေင်သင်ွဵရာ၌ ေုမ္ပဏီ ၄ ခုမှ ယာဉ်စီဵ ေရ ၅ စီဵပဖင်ဴ 

ေအာေ်ဆီဂျင်အရည် (Bowser) ၁ စီဵ ၁၆ ေန် ၊ ေအာေ်

ဆီဂျင်အုိဵခဳွ ၉၆၀၊ ေအာေ်ဆီဂျင်ေုေ်စေ် (Oxygen Plant) 

၁ခု၊ လေ်အိေ် ၂၈ ေန်နှင်ဴနှာေခါင်ဵစည်ဵ (Mask) ၁၈ ေန် 

ေ့ုိေုိေင်သွင်ဵနိုင်ခဲဴ။ 

 ေျန်ဵမာေရဵဝန်ကေီဵဌာနအေနပဖင်ဴ ေိုဗစ်-၁၉ ေရာဂါ 

ရှိ/မရိှ ဓာေ်ခဲွစမ်ဵသပ် စစ်ေဆဵပခင်ဵအာဵ ပဳုမှန်ေဆာင်ရွေ်လျေ် 

ရှိရာ နိုဝင်ဘာလ ၁၁ ရေ်ေွင် ဓာေ်ခွဲနမူနာ စုစုေပါင်  ဵ၂၄,၂၀၅ 

ခုအာဵစစ်ေဆဵခဴဲပပီဵ၊ ပုိဵေေွ့လနူာသစ် ၉၅၄ ဦဵပဖင်ဴ ပုိဵေေွ့ရှိမှု 

၃.၉၄ ရာခုိင်နှုန်ဵရိှခဴဲပါသည်။ ၁၁-၁၁-၂၀၂၁ ရေ်အေိ ဓါေ်ခွဲ

နမူနာစုစုေပါင်ဵ ၅,၁၃၅,၀၉၇ ခု အာဵစစ်ေဆဵခဴဲရာ အေည်ပပု

လူနာစုစုေပါင်ဵ ၅၁၀,၇၂၅ ဦဵနှငဴ် ေသဆဳုဵသူစုစေုပါင်ဵ ၁၈,၈၈၂ 

ဦဵရိှေကောင်ဵ သိရိှရပါသည်။   

 

(မမဝေီသေင်ဵစာ ၁၂-၁၁-၂၀၂၁)  

ေောင်ပိုင်ဵေိုင်ဵ ေိုင်ဵမှူဵမှ ြေျန်ဵမာေရဵဝန်ထမ်ဵမျာဵ၊ 

ေပ်မေော်သာဵမျာဵနှင်ဴ ေစေနာဴဝန်ထမ်ဵမျာဵအာဵ 

ဂုဏ်မပုေထာြေ်ပဳဴေငွေပဵအပ်ေနမှု 

ေနမပည်ေော်စစ်ေကြောေရဵနှင်ဴ ေည်ဵခိုေရဵစခန်ဵ၌ 

သီဵသန့်ေစာင်ဴကြေညဴ်ရမညဴ်သူမျာဵအာဵ လြေ်ခဳေပဵေနမှု 

စစ်ြေိုင်ဵေိုင်ဵေေသကြေီဵ၊ ခန္တီဵပမို့နယ်ရိှ အသြေ် ၁၂ နှစ် 

အထြေ်ေြေျာင်ဵသာဵ/ေြေျာင်ဵသူမျာဵအာဵ ြေိုဗစ်-၁၉ 

ေရာဂါြောြေွယ်ေဆဵ ထိုဵနှဳေပဵေနမှု 

ေောင်ဥြေ္ကလာပပမို့နယ်အေွင်ဵရှိ မပည်သူမျာဵအာဵ ြေိုဗစ်-၁၉ 

ေရာဂါ ြောြေွယ်ေဆဵမျာဵထိုဵနှဳေပဵေနမှု 
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 ေုိင်ဵေေသကြီေဵနှင်ဴမပည်နယ်အသီဵသီဵေွင် ြေိုဗစ်-၁၉ ေရာဂါြောြွေယ်ေဆဵထုိဵမခင်ဵမျာဵြုိေ ေဆာင်ရွြေ်လျြေ်ရိှရာ 

နုိဝင်ဘာလ ၁၁  ရြ်ေေွင် ေုေိယအကြိေမ်အမဖစ် မပည်သူစုစေုပါင်ဵ ၁၈၅,၇၅၂ ဦဵအာဵလည်ဵ ေြောင်ဵ၊ ပထမအကြေိမ် 

အမဖစ် မပည်သူစုစေုပါင်ဵ ၁၂၃,၇၈၅ ဦဵအာဵလည်ဵေြောင်ဵ ြောြွေယ်ေဆဵထုိဵနှဳေပဵခဲဴ။ 

 နုိဝင်ဘာလ ၁၀ ရြေ်ေန့မှ ၁၃ ရြေ်အထိရန်ြေုန်ေုိင်ဵေေသကြေီဵအေွင်ဵ ေမပဵဆဲွလျြေ်ရိှေသာ YBS ယာဉ်လုိင်ဵမျာဵမှ 

ယာဉ်ေမာင်ဵမျာဵအာဵ ြုိေဗစ်-၁၉ ေရာဂါြောြွေယ်ေဆဵ ေုေိယအကြိေမ် ထုိဵနှဳေပဵလျြ်ေရိှ။ 

 ၁၁-၁၁-၂၀၂၁ ရြ်ေအထိအေည်မပုလနူာစုစုေပါင်ဵ ၅၁၀,၇၂၅ ဦဵနှင်ဴ ေသဆဳုဵသူစုစေုပါင်ဵ ၁၈,၈၈၂ ဦဵရိှခဴဲ။ 

ပမို့နယ်အချ ို ့အာဵ Stay at Home သေ်မှေ်ထာဵမခင်ဵမှ ပယ်ဖျြ်ေ 

 ေုိဗစ်-၁၉ ေရာဂါေူဵစေ်မှုမျာ ပဵပာဵေသာ ပမို့နယ် ၁၁၉ 

ပမို့နယ်အာ  ဵ မိမိေနအိမ်ေွင်ေနေုိင်ေရ  ဵ (Stay at Home) အစီ   

အစဉ်ေွင် အေျု ဳဵဝင်ေကောင်ဵအမိန့်မျာဵေုေ်ပပန်ောဵခဴဲရာ ေရာဂါ

ောေွယ်ေိန်ဵချု ပ်ေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵေွင် ပပည်သူလူေု၏ ပူဵေပါင်ဵ

ပါဝင်ေဆာင်ရွေ်မှုေကောင်ဴ လွန်ခဴဲေသာ(၁၄)ရေ်အေွင်  ဵ ပုိဵေေွ့

လူနာမျာ  ဵ ေလျာဴနည်ဵလာေကောင်  ဵ စိစစ်ေေွ့ရိှရသည်ဴအေွေ်    

၁၂-၁၁-၂၀၂၁ ေွင် ေနသောရီေုိင်ဵေဒသကေီ ၊ဵ ပဲခူဵေုိင်ဵေဒသကေီ ၊ဵ 

မေေွဵေုိင်ဵေဒသကေီဵ၊ မန္တေလဵေုိင်ဵေဒသကေီ ၊ဵ မွန်ပပည်နယ်၊      

ရန်ေုန်ေုိင်ဵေဒသကေီ ၊ဵ ဧရာဝေီေုိင်ဵေဒသကေီ  ဵေ့ုိမှ ပမို့နယ် ၁၇ 

ပမို့နယ်ေ့ုိအာ  ဵမိမိေနအိမ်ေွင် ေနေုိင်ေရ  ဵ(Stay at Home) အစီ

အစဉ် အပဖစ်သေ်မှေ်ော ပဵခင်ဵမှ ေပ်မဳပယ်ဖျေ်ခဴဲပါသည်။ 

 မိမိေနအိမ်ေွင်ေနေုိင်ေရဵ အစီအစဉ်ေွင် အေျုဳဵဝင်   

သည်ဴ ၁၁၉ ပမို့နယ်သေ်မှေ်ောဵခဴဲရာမှ(Stay at Home) ပယ်ဖျေ် 

သည်ဴပမို့နယ် (၆၇) ပမို့နယ်ရိှပပီ  ဵ (၅၂) ပမို့နယ်ဆေ်လေ်ော  ဵ

ရိှေကောင်ဵနှင်ဴ (Stay at Home) ပမို့နယ်ပယ်ဖျေ်ခဴဲသည်ဴ ပမို့နယ်

မျာဵရိှ ပပည်သူမျာဵအေနပဖင်ဴ ေျန်ဵမာေရဵဝန်ကေီဵဌာနေ ေုေ်ပပန်

ောဵေသာ ေုိဗစ်-၁၉ ေရာဂါောေွယ်၊ ေိန်ဵချု ပ်ပခင်ဵနှင်ဴ သေ်ဆုိင် 

သည်ဴစည်ဵေမ်ဵချေ်မျာဵ ေုိ ေိေျစွာလုိေ်နာကေရမည်ပဖစ်ေကောင်  ဵ 

သေင်ဵေုေ်ပပန်ောဵရိှပါသည်။ 

 

 

 

 

 

(မမဝေီသေင်ဵစာ ၁၂-၁၁-၂၀၂၁)  

 ၁၂-၁၁-၂၀၂၁ ေွင် ေနသောရီေိုင်ဵေေသကြီေဵ၊ ပဲခူဵ ေိုင်ဵေေသကြီေဵ၊ မေြေွဵေုိင်ဵေေသကြေီဵ၊ မန္တေလဵေုိင်ဵေေသကြီေဵ၊ 

မွန်မပည်နယ်၊ ရန်ြေုန်ေိုင်ဵေေသကြီေဵ၊ ဧရာဝေီေုိင်ဵေေသကြေီဵေ့ုိမှ ပမို ့နယ် ၁၇ ပမို ့နယ်ေ့ုိအာဵ မိမိေနအိမ်ေွင် 

ေနထိုင်ေရဵ (Stay at Home) အစီအစဉ်အမဖစ် သေ်မှေ်ထာဵမခင်ဵမှ ထပ်မဳပယ်ဖျြေ်ခဲဴ။ 

 အစီအစဉ်အာဵပယ်ဖျြ်ေေပဵခဲေဴသာ်လည်ဵ မပည်သူမျာဵအေနမဖင်ဴ ြေျန်ဵမာေရဵဝန်ကြေီဵဌာနြေ ထုေ်မပန်ထာဵေသာ 

ြုိေဗစ်-၁၉ ေရာဂါ ြောြွေယ်၊ ထိန်ဵချုပ်မခင်ဵနှင်ဴ သြ်ေဆုိင်သည်ဴ စည်ဵြေမ်ဵချြ်ေမျာဵြုိေေိြေျစွာ လုိြ်ေနာကြေရမည်မဖစ်။ 
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ြွေေခ်ိုင်ပမို့နယ်၊ ဖာခေ်ေြေျဵရွာရိှ အမျ ို ဵသမီဵေစဦ်ဵြေို အဓမ္မမှုြေျူဵလနွခ်ဲဴသူ စစသ်ည်ြေို 

စစ်ေရာဵရဳုဵမဖင်ဴ အေရဵယူသွာဵမည်  

 ရှမ်ဵပပည်နယ်(ေပမာေ်ပုိင်ဵ)၊ ေွေ်ခုိင်ပမို့နယ်၊ ဖာခေ် 

ေေျဵ ရွာရိှ အမျ ို ဵသမီဵေစ်ဦဵအာဵ အဓမ္မပပုေျင်ဴခဴဲသူ စစ်သည် 

ေစ်ဦဵေုိ ေရာဵဥပေဒအေုိင်ဵ အေရဵယူေပဵပါရန် ေုိင်ကောဵ 

လာေသာေိစ္စနှင်ဴ ပေ်သေ်၍ စဳုစမ်ဵစစ်ေဆဵမှုမျာဵပပုလုပ်ခဴဲပါ 

သည်။  

 စုဳစမ်ဵစစ်ေဆဵချေ်မျာဵအရ ေွေ်ခိုင်ပမို့နယ်အေွင်ဵ 

လဳုခခုဳေရဵေပ်ဖဲွ့ဝင်မျာဵသည် နယ်ေပမလဳုခခုဳေရဵောဝန်ေမ်ဵ

ေဆာင်ေနစဉ် အုပ်ချု ပ်မှုေိစ္စမျာဵေဆာင်ရွေ်ရန်အေွေ် သွာဵေန 

စဉ် ေရဆိပ်အနီဵရိှ ေောင်ယာေဲအေွင်ဵမ ှ ခခဳေစာင်ဴပဖစ်သူ   

အမျ ို ဵသမီဵေစ်ဦဵေုိ ေပ်သာဵမင်ဵမင်ဵစုိဵမှအလုိမေူဘဲ အဓမ္မ 

မှုေျူဵလွန်ခဴဲေကောင်ဵ ေဖာ်ေုေ်သိရှိခဲဴရပါသည်။ 

 ေ့ုိေကောင်ဴ ပပစမ်ှုေျူဵလွန်ခဴဲေသာ ၎င်ဵစစ်သည်ေုိ  

စစ်စည်ဵေမ်ဵအရအေရဵယူနိငု်ေရဵအေွေ် အမျာဵပပည်သူေရှ့

ေမှာေ်ေွင် ေရာဵစီရင်မှု (Open Court) စစ်ေရာဵရဳုဵပဖင်ဴ   

ပွငဴ်လင်ဵပမင်သာစွာ အပမနဆဳု်ဵစစ်ေဆဵသာွဵမည်ပဖစ်ပပီဵ ယင်ဵ

ပဖစရ်ပ်မျ ို ဵအေွေ် လဳုဵဝသည်ဵခဳခွင်ဴလွှေ်ပခင်ဵမရိှခဴဲသည်ဴ အစဉ် 

အလာအေုိင်ဵ ပပစ်မှုေျုဵလွန်သူအာဵ ေိေရာေ်ပပင်ဵေန်စွာ 

အေရဵယူေဆာင်ရွေ်သွာဵမည်ပဖစ်ေကောင်ဵ သိရှိရပါသည်။ 

 

 

 

(မမဝေီသေင်ဵစာ ၁၂-၁၁-၂၀၂၁)  

 ြေွေ်ခိုင်ပမို့နယ်၊ ဖာခေ်ေြေျဵရွာရိှ အမျ ို ဵသမီဵေစ်ဦဵအာဵ အဓမ္မမပုြေျငဴ်ခဲဴသူ စစ်သည်ေစ်ဦဵြုိေ အမျာဵမပည်သူေရှ့ 

ေမှာြ်ေေွင် ေရာဵစီရင်မှု (Open Court) စစ်ေရာဵရဳုဵမဖငဴ်စစေ်ဆဵပပီဵ အေရဵယူေဆာင်ရွြေ်သွာဵမည်မဖစ်။ 

 ယင် မဵဖစ်ရပ်မျို ဵအေွြ်ေလဳုဵဝသည်ဵခဳခွင်ဴလွှေ်မခင်ဵမရိှခဴဲသည်ဴ အစဉ်အလာအေုိင်  ဵမပစ်မှုြေျု ဵလွန်သူအာဵ ထိေရာြ်ေမပင်ဵထန်စွာ 

အေရဵယူေဆာင်ရွြေ်သွာဵမည်မဖစ်။ 


