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 အေကြောင်ဵ အရာ စာမျြ်ေနှာ 

၁ နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေြောင်စီဥြေ္ကဋ္ဌ နိုင်ငဳေော်ဝန်ကြေီဵချုပ် ဗိုလ်ချုပ်မှူဵကြေီဵ 

မင်ဵေအာင်လှိုင် ပပင်ဦဵလွင်ခရိုင်နှငဴ် မမို့နယ်အေွင်ဵရှိ ဌာနဆိုင်ရာဝန်ထမ်ဵမျာဵအာဵ 

ေေွ့ဆုဳအမှာစြောဵေပပာကြောဵ 

 

 

၁ 

၂ နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေြောင်စီဥြေ္ကဋ္ဌ နိုင်ငဳေော်ဝန်ကြေီဵချုပ် ဗိုလ်ချုပ်မှူဵကြေီဵ 

မင်ဵေအာင်လှိုင် ပပင်ဦဵလွင်မမို့ အမျ ို ဵသာဵြေန်ေော်ကြေီဵ ဥယျာဉ်နှငဴ် Governor 

House ထိန်ဵသိမ်ဵထာဵရှိမှုေို ့အာဵ လှညဴ်လည်ကြေညဴ်ရှုစစ်ေဆဵ 

 

 

၃ 

၃ နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေြောင်စီဥြေ္ကဋ္ဌ ေပ်မေော်ြောြေွယ်ေရဵဦဵစီဵချုပ် 

ဗိုလ်ချုပ်မှူဵကြေီဵ မင်ဵေအာင်လှိုင် ပပင်ဦဵလွင်ေပ်နယ်ရှိ ေြေ္ကသိုလ်နှငဴ် 

ေလဴြေျငဴ်ေရဵေြေျာင်ဵမျာဵ၏ ေလဴြေျငဴ်ေရဵဆိုင်ရာညှိနှိုင်ဵအစည်ဵအေဝဵသို ့ 

ေြေ်ေရာြေ်လမ်ဵညွှန်မှာကြောဵ  

 

 

 

၆ 

၄ နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေြောင်စီဥြေ္ကဋ္ဌ နိုင်ငဳေော်ဝန်ကြေီဵချုပ် ဗိုလ်ချုပ်မှူဵကြေီဵ 

မင်ဵေအာင်လှိုင် ပပင်ဦဵလွင်ဘူောကြေီဵသို ့ ကြေညဴ်ရှုစစ်ေဆဵ  

 

၉ 

၅ နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေြောင်စီဥြေ္ကဋ္ဌ နိုင်ငဳေော်ဝန်ကြေီဵချုပ် ဗိုလ်ချုပ်မှူဵကြေီဵ 

မင်ဵေအာင်လှိုင် ပမန်မာနိုင်ငဳေြော်ဖီအသင်ဵနှငဴ် ပပင်ဦဵလွင်ေြော်ဖီဥယျာဉ် 

ေဆာင်ရွြေ်ေနမှုအေပခအေနမျာဵအာဵ သွာဵေရာြေ်ကြေညဴ်ရှုစစ်ေဆဵ 

 

 

၁၁ 

၆ ပပည်ေထာင်စုေရွဵေြောြေ်ပွဲေြော်မရှင်ဥြေ္ကဋ္ဌ ဦဵသိန်ဵစိုဵ ပမန်မာနိုင်ငဳဆိုင်ရာ 

ေရုေ်နိုင်ငဳသဳအမေ်ကြေီဵ မစ္စော ချန်ဵဟိုင်ြေို လြေ်ခဳေေွ့ဆုဳ  

 

၁၄ 
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 အေကြောင်ဵ အရာ စာမျြ်ေနှာ 

၇ ပမန်မာ-ေရုေ် ပူဵေပါင်ဵြေူညီဆြေ်ဆဳေရဵဗဟိုအသင်ဵနှငဴ် ေရုေ်နိုင်ငဳ 

မငိမ်ဵချမ်ဵေရဵနှငဴ် ဖွဳ့မဖိုဵေိုဵေြေ်ေရဵ ေဖာင်ေေဵရှင်ဵေို့ြေ 

ပပည်သူ့စာကြေညဴ်ေိုြေ်မျာဵအေွြေ် ြေွန်ပျူောနှငဴ် ပရင်ောမျာဵ ေပဵအပ်လှူေါန်ဵ  

 

 

၁၅ 

၈ အိန္ဒိယအစိုဵရြေ လူသာဵချင်ဵစာနာေထာြေ်ထာဵမှု အေထာြေ်အပဳဴအပဖစ် 

ဆန်နှငဴ်ဂျုဳေန်ချနိ် (၈,၀၀၀) ခန့်အာဵ ပမန်မာနိုင်ငဳသို ့ လှူေါန်ဵ  

 

၁၆ 

၉ စြေ်သုဳဵဆီြေိစ္စမျာဵနှငဴ်ပေ်သြေ်၍ နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေြောင်စီ 

သေင်ဵထုေ်ပပန်ေရဵအဖွဲ့ေခါင်ဵေဆာင် ဗိုလ်ချုပ်ေဇာ်မင်ဵထွန်ဵ၏ ေပဖကြောဵချြေ်   

 

၁၇ 

၁၀ လေ်ေေလာပျ ဳ့နှဳ ့ေနသညဴ် စြေ်သုဳဵဆီပပေ်လပ်မှု သေင်ဵအမှာဵမျာဵေကြောငဴ် 

လုပ်ငန်ဵညှိနှိုင်ဵအစည်ဵအေဝဵြေျင်ဵပ 

 

၁၈ 

၁၁ ြေိုဗစ်-၁၉ ေရာဂါ ြောြေွယ်၊ ထိန်ဵချုပ်၊ ြေုသေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအာဵ 

ေိုင်ဵေေသကြေီဵနှငဴ် ပပည်နယ်အသီဵသီဵေွင် ဆြေ်လြေ်ေဆာင်ရွြေ်လျြေ်ရှိ  

 

၂၀ 

၁၂ ရန်ြေုန်အပပည်ပပည်ဆိုင်ရာေလဆိပ်သို ့ နိုင်ငဳေြောခရီဵသွာဵမျာဵ ဝင်ေရာြေ်လျြေ်ရှိ  ၂၂ 

၁၃ PDF အကြေမ်ဵဖြေ်သမာဵမျာဵြေ စာေပသင်ကြောဵပပသေပဵလျြေ်ရှိသညဴ် 

မူလေန်ဵေြေျာင်ဵအုပ်ဆရာကြေီဵအာဵ လုပ်ကြေဳသေ်ပဖေ် 

 

၂၃ 

၁၄ အကြေမ်ဵဖြေ်အုပ်စုအပဖစ်ေကြေညာထာဵေသာ CRPH၊ NUG နှငဴ် ယင်ဵေို ့၏ 

လြေ်ေဝခဳမျာဵ၏ လှုဳ့ေဆာ်၊ ဝါေပဖန့်ပခင်ဵမျာဵအာဵ လိုြေ်ပါလုပ်ေဆာင်ပခင်ဵ၊ 

အကြေမ်ဵဖြေ်လုပ်ရပ်မျာဵ အာဵေပဵြေူညီပခင်ဵ ပပုလုပ်ခဲဴသူမျာဵအာဵ 

ဆြေ်လြေ်ေဖာ်ထုေ်အေရဵယူ 
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၁၅ ေနပပည်ေော်စည်ပင်သာယာေရဵေြော်မေီဥြေ္ကဋ္ဌနှငဴ် မမို့ေော်ဝန်ေဟာင်ဵ 

ေေါြေ်ောမျ ို ဵေအာင်၊ ေုေိယဥြေ္ကဋ္ဌေဟာင်ဵ ဦဵရဲမင်ဵဦဵနှငဴ် ေြော်မေီဝင်ေဟာင်ဵ 

ဦဵဆန်ဵနိုင်ေို့အေပါ် အဂေိလိုြေ်စာဵမှုေိုြေ်ဖျြေ်ေရဵဥပေေပဖငဴ် 

အမှုဖွငဴ်လှစ်အေရဵယူ  
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Information Sheet 

နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေြောင်စီဥြေ္ကဋ္ဌ နိုင်ငဳေော်ဝနက်ြီေဵချုပ် ဗုိလ်ချုပ်မှူဵကြီေဵ မင်ဵေအာငလ်ှိုင် 

ပပင်ဦဵလွင်ခရိင်ုနှငဴ် မမို့နယ်အေွင်ဵရှ ိဌာနဆုိင်ရာဝန်ထမ်ဵ မျာဵအာဵ ေေွ့ဆုအဳမှာစြောဵေပပာကြောဵ  

 နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေောင်စီဥေ္ကဋ္ဌ နိုင်ငဳေော်

ဝနက်ေီဵချုပ် ဗုိလ်ချုပ်မှူဵကေီဵ မင်ဵေအာင်လှိုင်သည် ဧပပလီ ၁၈ 

ရေ်ေွင် မန္တေလဵေုိင်ဵေေသကေီဵ၊ ပပင်ဦဵလွင်ခရိုင်နှင်ဴ ပမို ့နယ်

အေွင်ဵရိှ ဌာနဆုိင်ရာဝန်ထမ်ဵမျာဵအာဵ ေေွ့ဆု၍ဳ ပမို ့ဖွဳ့ပဖိုဵ

ေုိဵေေ်ေရဵဆုိင်ရာေိစ္စရပ်မျာဵအာဵ ေဆွဵေနွဵမာှကောဵခဲဴပါ

သည်။ 

 ထုိသ့ုိ ေေွ့ဆဳုစဉ် ောဝန်ရိှသူမျာဵေ ပပင်ဦဵလွင်ေေသ 

ဆုိင်ရာအချေ်အလေ်မျာဵနှငဴ် အေထွေထွလုိအပ်ချေ်မျာဵ၊ 

ပပင်ဦဵလွင်ပမို့ ဖဳွ့ပဖိုဵေုိဵေေ်ေရဵအေွေ် ဝန်ကေီဵဌာနအလုိေ် 

နှင်ဴ ေုိင်ဵေေသကေီဵအစုိဵရအဆင်ဴ ေဆာင်ရွေ်လျေ်ရိှသည်ဴ အေပခ 

အေနမျာဵေုိ ရှင်ဵလင်ဵေင်ပပကေရာ ရှင်ဵလင်ဵေင်ပပမှုမျာဵ

အေပါ် နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေောင်စီဥေ္ကဋ္ဌ နိုင်ငဳေော် 

ဝနက်ေီဵချုပ်ေ- 

 ေော်ဖီလုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵအေနပဖငဴ် ေော်ဖီစိေု်ပျ ို ဵနိုင်ေရဵ 

၎င်ဵေ့ုိေုိယ်ေုိင် နိုင်ငဳပိုင် ေပမဧရိယာမျာဵေလျှောေ်ထာဵ

ပခင်ဵပဖစ်ပပီဵ နုိင်ငဳေော်ေ ခွင်ဴပပုေပ ပဵခင်ဵပဖစ်သည်ဴအေွေ် 

သေ်မှေ်စည်ဵမျဉ်ဵစည်ဵေမ်ဵအေုိင်ဵသာ ေဆာင်ရွေ်

သွာဵရမည်ပဖစ်ေကောင်ဵ။ 

 ေော်ဖီ association ဖဲွ့စည်ဵနိုင်ေရဵအေွေ် သေ်ဆုိင်

ရာဝန်ကေီဵဌာနမျာဵ၊ ေစ်နိငု်ငဳလဳုဵရိှ ေော်ဖီစိေု်ပျ ို ဵသည်ဴ

ေေသအလုိေ ်ောဝန်ရှိသူမျာဵ၊ လုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵ ပူဵေပါင်ဵ

၍ အဖွဲ့အစည်ဵေစ်ခဖဲွု့နိုင်ေရဵ ဆေ်လေ်ေဆာင်ရွေ်

သွာဵမည်ပဖစ်ေကောင်ဵ။ 

 ေော်ဖီစုိေ်ဧေမျာဵအလုိေ် အေဆာေ်အဦေဆာေ်လုပ် 

ခွင်ဴ သေ်မှေ်ချေ်မျာဵေုိ ေခေ်ောလနှင်ဴေလျာ်ညီပပီ  ဵ လုပ် 

ငန်ဵလုိအပ်ချေ်နှင်ဴ ေိုေ်ညီသည်မျာဵအလုိေ ် ပပင်ဆင်

သေ်မှေ်ေပဵသွာဵမည်ပဖစ်ေကောင်ဵ။ 

 မိမိေို့ ောဝန်ထမ်ဵေဆာင်ေနသညဴ်ေေသ၏ စီဵပာွဵေရဵဖွဳ့

ပဖို ဵေုိဵေေ်ေရဵအေွေ် ခရီဵသာွဵလုပ်ငန်ဵပိုမုိဖဳွ့ပဖိုဵေိုဵ

ေေ်ေရဵနှင်ဴ စုိေ်ပျ ို ဵေမွဵပမူေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵေုိ ေုိဵေေ် 

ေအာင် လုပ်ေဆာင်ေပဵပခင်ဵပဖငဴ် ပမှငဴ်ေင်နိငု်ရမည်ပဖစ်

ေကောင်ဵ။ 

 ပပင်ဦဵလွင်ေော်ဖီသည် ပပည်ေွင်ဵ၊ ပပည်ပ၌ နာမည်

ေောင်ဵရပပီဵသာဵပဖစ်သညဴ်အေွေ် ေော်ဖီထုေ်ေုနေ်ို

အေပခခဳသညဴ် အဆင်ဴပမငဴ်ပို့ေနု်လုပ်ငန်ဵေုိ ေဖာ်ေဆာင်ရ

မည်ပဖစ်ေကောင်ဵ။ 

 ပပင်ဦဵလွင်ပမို့သည် ေလေောင်ဵေလသန့်ရရိှပပီဵ နှစ်လုိဖွယ် 

ရာသီဥေု ရိှပပီဵသာဵပဖစ်သည်ဴအေွေ် ခရီဵသွာဵပမို့ေော်၊ 

အပန်ဵေပဖပမို့ေော်အပပင် ေျန်ဵမာေရဵေစာင်ဴေရှာေ်မှုေပဵ 
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နုိင်သည်ဴ ေျန်ဵမာေရ ပဵမို့ေော်အသွင်အပဖစ်လည်  ဵအေောင် 

အထည်ေဖာ် ေဆာင်ရွေ်ေပဵရမည်ပဖစ်ေကောင်ဵ။ 

 ပညာေရဵနှင်ဴပေ်သေ်၍ အစဉ်အလာေောင်ဵရိှသည်ဴ ပမို့ 

ေစ်ပမို့ပဖစပ်ပီဵ  ရာသီဥေုသာယာ၍ ေအဵချမ်ဵစွာ ပညာ

သင်ကောဵနုိင်ေရဵေုိ အေထာေ်အေူပဖစ်ေစသပဖင်ဴ ပညာ

ေရဵေုိ အာဵေပဵပမှင်ဴေင်ေဆာင်ရွေ်ေပဵရမည်ပဖစ်ေကောင်ဵ။ 

 ပပင်ဦဵလွင်သည် ထူဵပခာဵေသာဝေိသသရိှသညဴ် ပမို ့ေော်

ေစ်ခုပဖစ်၍ ခရီဵသွာဵပမို့ေော်ပဖစ်သည်နှင်ဴအညီ ပမို့သန့်   

ရှင်ဵသာယာလှပေရဵေုိ ဦဵစာဵေပဵ ေဆာင်ရွေ်ေပဵရန်လုိ

ပပီဵ  ေရှဵေဟာင်ဵသမုိင်ဵဝင်အေဆာေ်အဦမျာဵစွာရိှသညဴ်   

အေွေ် ေရှဵမမူပျေ် ထိန်ဵသိမ်ဵေဆာင်ရွေ်ကေရမည်ပဖစ်

ေကောင်ဵ။ 

 ထုိသ့ုိ ထိန်ဵသိမ်ဵေဆာင်ရွေ်သည် ပဖစ်ေသာ်လည်ဵ ပမို့ေစ် 

ပမို့ ဖဳွ့ပဖိုဵေုိဵေေ်လာပါေ အထပ်ပမင်ဴအေဆာေ်အဦမျာဵ၊ 

ပမို့ပပအေဆာေ်အဦမျာဵလည်ဵ လုိအပ်လာမည်ပဖစ်သပဖင်ဴ 

အထပ်ပမင်ဴအေဆာေ်အဦမျာ  ဵ ေဆာေ်လုပ်နုိင်ေရဵအေွေ် 

လည်ဵ သီဵပခာဵေပမေနရာမျာဵေို သေ်မှေ်ေဆာင်ရွေ် 

ေပဵရမည်ပဖစ်ပပီဵ စနစ်ေျနသည်ဴ ပမို့အေွေ်ချပဳုစဳပဖင်ဴ ေရဵ 

ဆဲွေဆာင်ရွေ်ရန်လုိေကောင်ဵ။  

 လမ်ဵမျာဵစနစ်ေျနေစေရဵအေွေ် ပမို ့ေွင်ဵလမ်ဵမျာဵေုိ 

စနစ်ေျနမှုရိှေစေရ  ဵလုပ်ေဆာင်ေပဵရမည်ပဖစ်ေကောင် ၊ဵ လမ်  ဵ

ဧရိယာေုိ ဦဵစွာသေ်မှေ်ေဆာင်ရွေ်ပပီဵမသှာလျှေင် သစ်

ပင်မျာဵေုိ စုိေ်ပျို ဵရမည်ပဖစ်ပပီ  ဵ စုိေ်ပျို ဵရာေွင်လည်  ဵ မျေ် 

နှာချင်ဵဆုိင် သစ်ပင်စုိေ်ပျ ို ဵပခင်ဵအစာဵ  Zig Zag စနစ်ပဖင်ဴ 

စိုေပ်ျ ို ဵကေေစလုိေကောင်ဵ။  

 ယခင်ေေည်ဵေပင် ရှိပပီဵသာဵပဖစ်သညဴ် ပပင်ဦဵလွင်   

ေေသ၏ အေပခခဳေောင်ဵမျာဵေို ေခေ်မီနည်ဵပညာ၊    

အေေ်ပညာေ့ုိပဖင်ဴ ေပါင်ဵစပ်အသဳုဵချလျေ် စနစ်ေေျ  

နှင်ဴ ပုိမုိပပည်ဴစဳုေအာင် ေဆာင်ရွေ်သွာဵရမည်ပဖစ်ေကောင် ၊ဵ  ေေသ 

ဖဳွ ပ့ဖိုဵ ေုိဵေေ်ေရ ၊ဵ စိမ်ဵလန်ဵစုိေပပေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵေုိ ဘေ် 

ေပါင်ဵစဳု၊ ေဏ္ဍေပါင်ဵစဳုမှ ေဆာင်ရွေ်သွာ ကဵေရမည်ပဖစ်ေကောင်  ဵ

မှာကောဵ ခဴဲပါသည်။  

 အဆုိပါေေွ့ဆဳုပဲွသ့ုိ နုိင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချု ပ်ေရဵေောင်စီ 

ဥေ္ကဋ္ဌ နုိင်ငဳေော်ဝန်ကေီဵချုပန်ှငဴ်အေူ ေောင်စီဝင်မျာဵ၊ ပပည်

ေထာင်စုဝန်ကေီဵမျာဵ၊ မန္တေလဵေုိင်ဵေေသကေီဵဝန်ကေီဵချုပ်၊ ော 

ဝန်ရိှသူမျာဵနှင်ဴ ပပင်ဦဵလွင်ခရုိင်မှ ဌာနဆုိင်ရာဝန်ထမ်ဵမျာ  ဵ ေေ် 

ေရာေ်ခဲဴကေပါသည်။ 

နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေြောင်စီဥြေ္ကဋ္ဌ နိုင်ငဳေော်ဝန်ကြေီဵချုပ်အာဵ ပပင်ဦဵလွင်ခရိုင်အုပ်ချုပ်ေရဵမှူဵြေ ပပင်ဦဵလွင်ေေသဆိုင်ရာ 

အချြေ်အလြေ်မျာဵြေို ရှင်ဵလင်ဵေင်ပပေနမှု 

(ပမဝေီသေင်ဵစာ ၁၉-၄-၂၀၂၂)  
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 နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေြောင်စီဥြေ္ကဋ္ဌ နိုင်ငဳေော်ဝနက်ြီေဵချုပ် ဗုိလ်ချုပ်မှူဵကြီေဵ မင်ဵေအာငလ်ှိုင် 

ပပင်ဦဵလွင်မမို့ အမျ ို ဵသာဵြေန်ေော်ကြီေဵဥယျာဉ်နှင်ဴ Governor House ထိန်ဵသိမ်ဵထာဵရှိမှုေို့အာဵ 

လှညဴ်လည်ကြေညဴ်ရှုစစေ်ဆဵ  

 နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေောင်စီဥေ္ကဋ္ဌ နိုင်ငဳေော်

ဝနက်ေီဵချုပ် ဗုိလ်ချုပ်မှူဵကေီဵ မင်ဵေအာင်လှိုင်သည် ေောင်စီ

အဖွဲ့ဝင်မျာဵ၊ ပပည်ေထာင်စုဝန်ကေီဵမျာဵ မန္တေလဵေုိင်ဵေေသကေီဵ 

ဝန်ကေီဵချုပ်၊ ေပ်မေော်အရာရိှကေီဵမျာဵ၊ အလယ်ပုိင်ဵေုိင်ဵစစ် 

ဌာနချု ပ် ေုိင်ဵမှူဵနှင်ဴ ောဝန်ရိှသူမျာဵလုိေ်ပါ၍ ဧပပီလ ၁၈ ရေ် 

ေွင် ပပင်ဦဵလွင်ပမို့ ၊ အမျို ဵသာဵေန်ေော်ကေီဵဥယျာဉ်နှင်ဴ ဘုရင်ခဳ 

အိမ်ေော်(Governor House)ထိန်ဵသိမ်ဵထာဵရိှမှု အေပခအေန 

မျာဵေုိ သွာဵေရာေက်ေည်ဴရှုစစ်ေဆဵခဴဲပါသည်။ 

 နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေောင်စီဥေ္ကဋ္ဌ နိုင်ငဳေော်

ဝနက်ေီဵချုပ်နှငဴ် အဖွဲ့ဝင်မျာဵသည ် အမျ ို ဵသာဵေန်ေော်ကေီဵ  

ဥယျာဉ်သ့ုိ ေရာေ်ရိှကေရာ ောဝန်ရိှသူမျာဵေ ကေိုဆုိနှုေ်ဆေ် 

ကေပပီဵ ေနာေ် ဥယျာဉ်ရှင်ဵလင်ဵေဆာင်ခန်ဵမေွင် ဥယျာဉ်သန့်

ရှင်ဵသာယာလှပေရဵအေွေ် ဥယျာဉ်ဝန်ထမ်ဵမျာ ပဵဖင်ဴ စဉ်ဆေ် 

မပပေ်ေဆာင်ရွေ်လျေ်ရိှသညဴ် အေပခအေနမျာဵေုိ ရှင်ဵလင်ဵ

ေင်ပပကေသည်။ 

 ရှင်ဵလင်ဵေင်ပပမှုမျာဵအေပါ် နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်

ေရဵေောင်စီဥေ္ကဋ္ဌ နုိင်ငဳေော်ဝန်ကေီဵချုပ်ေ-  

 ေန်ေော်ကေီဵသည် ပပင်ဦဵလွင်ပမို့၏ land mark ပဖစ်

ေကောင်ဵ၊ ဥယျာဉ်ထိန်ဵသိမ်ဵပခင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵေုိ စဉ်ဵစာဵ

ေဆာင်ရွေ်ေစလုိေကောင်ဵ၊ အမျ ို ဵသာဵဥယျာဉ်ပဖစ်၍ ပန်ဵခခဳ 

သီဵသန့်ေိုသာ ထိန်ဵသိမ်ဵအဆင်ဴပမှငဴ်ေင်ပခင်ဵမဟေ်ုဘဲ 

ဥယျာဉ်သ့ုိ လာေရာေ်လည်ပေ်သူမျာဵေုိ အဓိေဆဲွေဆာင် 

ထာဵသည်ဴ ေရေန်မျာဵသာယာလှပရန်နှင်ဴ ေရေုိ စနစ်ေေျ 

ထိန်ဵသိမ်ဵထာဵရှိမှသာလျှေင် လာေရာေ်လည်ပေ်သူမျာဵ

ေို ဆဲွေဆာင်နိငု်မည်ပဖစ်ေကောင်ဵ။ 

 ေရဝင်ေရာေ်ရန်နှင်ဴ ေရေုိထိန်ဵသိမ်ဵနုိင်ေရဵအေွေ် ေေသ 

ဆုိင်ရာ အုပ်ချုပ်ေရဵအဖဲွ့မျာဵ၊ သေ်ဆုိင်ရာဝန်ကေီဵဌာန

မျာဵနှင်ဴ ညှိနှိုင်ဵေဆာင်ရွေ်၍ ဝိုင်ဵဝန်ဵေဆာင်ရွေ်ကေရန်

လုိေကောင်ဵ။ 

 စိုေပ်ျ ို ဵေရဵခခဳမျာဵေုိ အလဳုပိေ်စနစ်ပဖငဴ် ောရဳပခင်ဵေ့ုိ

ေကောင်ဴ စိမ်ဴေရစီဵဆင်ဵမှုေို အဟန့်အောဵပဖစ်ေစသည်ဴ

အေွေ် ေရဝင်ေရာေ်မှုနည်ဵပါဵလာပခင်ဵပဖစ်ေကောင်ဵ။ 

 ပပင်ဦဵလွင်ေေသ စိမ်ဵလန်ဵစိုေပပေရဵနှငဴ် ေန်ေော်ကေီဵ   

ဥယျာဉ် ေရဝင်ေရာေ်မှု၊ ေရထိန်ဵသိမ်ဵနိုင်မှုေ့ုိေုိ ဟန်ပပ

 မိမိေ့ုိ ောဝန်ထမ်ဵေဆာင်ေနသည်ဴေေသ၏ စီဵပွာဵေရဵဖဳွ မ့ဖိုဵ ေုိဵေြ်ေေရဵအေွြ်ေ ခရီဵသွာဵလုပ်ငန်ဵပုိမုိဖဳွ မ့ဖိုဵ ေုိဵေြ်ေ 

ေရဵနှငဴ် စိုြေ်ပျ ို ဵေမွဵပမူေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵြုိေ ေုိဵေြေ်ေအာင် လုပ်ေဆာင်ေပဵပခင်ဵပဖငဴ် ပမှငဴ်ေင်နုိင်ရမည်ပဖစ်။ 

 ပပင်ဦဵလွင်ေြော်ဖီသည် ပပည်ေွင်ဵ၊ ပပည်ပ၌ နာမည်ေြောင်ဵရမပီဵ သာဵပဖစ်သညဴ်အေွြေ် ေြော်ဖီထုေ်ြေုနြ်ေို 

အေပခခဳသညဴ် အဆင်ဴပမငဴ်ပို့ြေနု်လုပ်ငန်ဵြေိ ုေဖာ်ေဆာင်ရမည်ပဖစ်။ 

 ပပင်ဦဵလွင်မမို့သည် ေလေြောင်ဵေလသန့်ရရိှမပီဵ နှစ်လုိဖွယ်ရာသီဥေုရိှမပီဵသာဵပဖစ်သည်ဴအေွြ်ေ ခရီဵသွာဵမမို့ေော်၊ 

အပန်ဵေပဖမမို့ေော်အပပင် ြေျန်ဵမာေရဵေစာင်ဴေရှာြ်ေမှုေပဵနုိင်သည်ဴ ြေျန်ဵမာေရ မဵမို့ေော်အသွင်အပဖစ်လည်  ဵ အေြောင် 

အထည်ေဖာ် ေဆာင်ရွြေ်ေပဵရမည်ပဖစ်။ 

 ပပင်ဦဵလွင်သည် ထူဵပခာဵေသာဝိေသသရိှသည်ဴ မမို့ေော်ေစ်ခုပဖစ်၍ ခရီဵသွာဵမမို့ေော်ပဖစ်သည်နှင်ဴအညီ မမို့သန့် ရှင်ဵ 

သာယာလှပေရဵြုိေ ဦဵစာဵေပဵေဆာင်ရွြ်ေေပဵရန်လုိမပီဵ ေရှဵေဟာင်ဵသမုိင်ဵဝင်အေဆာြ်ေအဦမျာဵစွာရိှသည်ဴအေွြ်ေ 

ေရှဵမူမပျြေ် ထိန်ဵသိမ်ဵေဆာင်ရွြေ်ကြေရမည်ပဖစ်။ 
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အေနပဖင်ဴသာ ေဆာင်ရွေ်ပခင်ဵမပဖစ်ေစလုိဘဲ စနစ်ေေျ

ပဖငဴ် မှန်မှန်ေန်ေန် ေဆာင်ရွေ်ကေေစလုိေကောင်ဵ။ 

 ပပင်ဦဵလွင်ပမို့ေို ေောင်ေပါ်အပန်ဵေပဖပမို့ေော်၊ ချယ်ရီ

ပမို ့ေော်၊ ပန်ဵပမို ့ေော်အပဖစ် ေဆာင်ရွေ်လျေ်ရှိသည်ဴ

အေွေ် ေန်ေော်ကေီဵဥယျာဉ်အေွင်ဵ၌လည်ဵ စနစ်ေေျ 

ပဖင်ဴ သန့်ရှင်ဵသာယာလှပမှုရိှေအာင် ထိန်ဵသိမ်ဵေဆာင်ရွေ် 

ရမည်ပဖစ်ေကောင်ဵ။ 

 လေရိှ်ေွင် ေုိဗစ် - ၁၉ ေရာဂါ ပဖစ်ပွာဵမှုေုိ အေုိင်ဵအော 

ေစ်ခအုထိ ထိန်ဵချုပ်နိင်ုခဲဴပပီဵ လုိအပ်သည်မျာဵေုိ ေပဖ

ေလျာဴေပဵပပီဵပဖစ်သည်ဴအေွေ် ပပည်ေွင်ဵ၊ ပပည်ပခရီဵသွာဵ 

မျာဵလာေရာေ်ရာေွင် အဆငဴ်မသီညဴ် ဥယျာဉ်ကေီဵ ေစ်ခု

အပဖစ်ရှိေနေစေရဵ ေဆာင်ရွေ်ထာဵရန်လုိေကောင်ဵ၊ နဂိုရှိ

ရင်ဵစဲွ နာမည်ေေျာ်ကောဵမှုေုိ ဆေ်လေ်ထိန်ဵသိမ်ဵေဆာင် 

ရွေ်ကေရန်လုိေကောင်ဵ။ 

 ဥယျာဉ်ေုိ လေ်ရိှောဝန်ယူေဆာင်ရွေ်လျေ်ရိှသည်ဴ 

ေုမ္ပဏီမှ သန့်ရှင်ဵသာယာလှပေရဵအပုိင်ဵနှငဴ် ပေ်ဝန်ဵေျင်

ထိန်ဵသိမ်ဵေရဵေ့ုိေုိ ကေိုဵပမ်ဵေဆာင်ရွေ်ရန်လုိပပီဵ အစိုဵရ

ောဝန်ရိှသူမျာဵနှင်ဴလည်ဵ လုိအပ်သည်မျာဵ ညိှနှိုင်ဵေဆာင်ရွေ် 

ကေရန် လုိအပ်မည်ပဖစ်ေကောင်ဵပဖင်ဴ ပပန်လည်ေဆွဵေနွဵမှာကောဵ 

ခဲပဴါသည်။ 

 နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေောင်စီဥေ္ကဋ္ဌ နိုင်ငဳေော်

ဝနက်ေီဵချုပ်နှငဴ် အဖွဲ့ဝင်မျာဵသည ် အမျ ို ဵသာဵေန်ေော်ကေီဵ  

ဥယျာဉ်အေွင်ဵနှင်ဴ ေန်ေော်ေလဵေရထိန်ဵေဳခါဵ  ပပုလုပ်ေဆာင်  

ရွေ်ထာဵရှိသညဴ်ေနရာသ့ုိ ေမာ်ေော်ယာဉ်မျာဵပဖင်ဴ လှညဴ်လည်

ကေည်ဴရှုစစ်ေဆဵခဴဲပပီဵ လုိအပ်သည်မျာဵေုိ မှာကောဵခဲဴပါသည်။ 

 အဆုိပါ အမျ ို ဵသာဵေန်ေော်ကေီဵဥယျာဉ်ေော်အေွင်ဵ 

ရှိ ေရေန်မျာဵသ့ုိ ယခင်နှစ်ပုိင်ဵေ ေရဝင်ေရာေ်မှုမျာဵ နည်ဵပါဵ 

ေနသည်ဴအေွေ် နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေောင်စီဥေ္ကဋ္ဌ  

နိုင်ငဳေော်ဝန်ကေီဵချုပ်၏ ၂၀၂၁ ခုနှစ် စေ်ေင်ဘာလနှင်ဴ ေီဇင် 

ဘာလအေွင်ဵ ပပင်ဦဵလွင်ပမို့သ့ုိ လာေရာေ်သညဴ်ခရီဵစဉ်မျာဵ

ေွင် ေန်ေော်ကေီဵေရေန်မျာဵ၏ ေရေဝေရလဲေောင်ဵမနွ်ေစ

ေရဵနှင်ဴ ေရဝင်ေရာေ်မှုမျာဵ မျာဵပပာဵေစေရဵအေွေ် ဥယျာဉ်

ေော်အေွင်ဵနှငဴ် ေရေဝေရလဲဧရိယာအေွင်ဵရှိ ေညာင်နီေရ

ထွေ် အပါအဝင် သဘာဝေရထွေ်မျာဵအာဵ လုိေလဳ်ကေညဴ်ရှု 

လမ်ဵညွှန်မှာကောဵချေ်အရ သေ်ဆုိင်ရာဌာနမျာဵေ ပပုပပင်

ထိန်ဵသိမ်ဵမှုမျာဵေဆာင်ရွေ်ခဴဲရာ ေန်ေော်ကေီဵအေွင်ဵ ေရဝင် 

ေရာေ်မှုမှာ ယခင်နှစ်စစ်ေဆဵစဉ် ေရေလှာင်ေန်အေွင်ဵ ေန် 

ေရအနေ်ေပ ၁၆ ေပသာရှိခဲရဴာမှ ယခုအခါေွင် ေပ ၂၀ သ့ုိ 

ေရာေ်ရိှလာပပီပဖစ်ေကောင်ဵနှင်ဴ ေရအရင်ဵအပမစ်ထိန်ဵသိမ်ဵေရဵ 

လုပ်ငန်ဵမျာဵေုိ ဆေ်လေ်ေဆာင်ရွေ်လျေ်ရိှသည်။  

 ထ့ုိေနာေ် နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေောင်စီဥေ္ကဋ္ဌ 

နိုင်ငဳေော်ဝန်ကေီဵချုပ်နှင်ဴ အဖဲွ့ဝင်မျာဵသည် ဘုရင်ခဳအိမ်ေော် 

(Governor House)သ့ုိ ေရာေ်ရိှကေပပီဵ ဘုရင်ခဳအိမ်ေော်(Gov- 

ernor House) ပေ်ဝန်ဵေျင်အာဵ လုိေလဳ်ကေညဴ်ရှုစစ်ေဆဵခဴဲ

ပပီဵ  စနစ်ေေျရိှရန်နှငဴ် မျေ်စိပသာေပဖစ်ရန် လုိအပ်သည်ဴ 

အေပခအေနမျာဵနှငဴ်ပေ်သေ်၍ ောဝနရိှ်သူမျာဵေို မှာကောဵခဲဴ

ပါသည်။  

နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေြောင်စီဥြေ္ကဋ္ဌ နိုင်ငဳေော်ဝန်ကြေီဵချုပ်ြေ ပပငဦ်ဵလွင်မမို့၊ 

ြေန်ေော်ေလဵေရထိန်ဵေဳခါဵပပုလုပ်ေဆာင်ရွြေ်ထာဵသညဴ်ေနရာအာဵ ကြေညဴ်ရှုစစ်ေဆဵေနမှု 

(ပမဝေီသေင်ဵစာ ၁၉-၄-၂၀၂၂)  
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 နုိင်ငဳေော်ဝန်ကြေီဵချုပ်နှငဴ် အဖဲွ့ဝင်မျာဵသည် ပပင်ဦဵလွင်မမို့၊ အမျ ို ဵသာဵြေန်ေော်ကြေီဵဥယျာဉ်နှင်ဴ ဘုရင်ခဳအိမ်ေော် 

(Governor House) ထိန်ဵသိမ်ဵထာဵရိှမှု အေပခအေနမျာဵြေို သွာဵေရာြ်ေကြေည်ဴရှုစစ်ေဆဵခဲဴ။ 

 ြေန်ေော်ကြီေဵသည် ပပင်ဦဵလွင်မမို့၏ land mark ပဖစ်ေကြောင်ဵ၊ ဥယျာဉ်ထိန်ဵသိမ်ဵပခင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵြုိေ စဉ်ဵစာဵ ေဆာင် 

ရွြ်ေေစလုိေကြောင်ဵ၊ အမျ ို ဵသာဵဥယျာဉ်ပဖစ်၍ ပန်ဵခခဳသီဵသန့်ြုိေသာ ထိန်ဵသိမ်ဵအဆင်ဴပမှင်ဴေင်ပခင်ဵမဟုေ်ဘဲ ဥယျာဉ်သ့ုိ 

လာေရာြ်ေလည်ပေ်သူမျာဵြုိေ အဓိြေဆဲွေဆာင်ထာဵသည်ဴ ေရြေန်မျာဵ သာယာလှပရန်နှင်ဴ ေရြုိေစနစ်ေြေျ ထိန်ဵ 

သိမ်ဵထာဵရိှမှသာလျှင် လာေရာြ်ေလည်ပေ်သူမျာဵြုိေ ဆဲွေဆာင်နုိင်မည်ပဖစ်။ 

 ပပင်ဦဵလွင်မမို့ြုိေ ေောင်ေပါ်အပန်ဵေပဖမမို့ေော်၊ ချယ်ရီမမို့ေော်၊ ပန်ဵမမို့ေော်အပဖစ် ေဆာင်ရွြေ်လျြေ်ရိှသည်ဴ 

အေွြ်ေ ြေန်ေော်ကြီေဵဥယျာဉ်အေွင်ဵ၌လည်ဵ စနစ်ေြေျပဖင်ဴ သန့်ရှင်ဵသာယာလှပမှုရိှေအာင် ထိန်ဵသိမ်ဵေဆာင်ရွြေ် 

ရမည်ပဖစ်။ 

နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေြောင်စီဥြေ္ကဋ္ဌ နိုင်ငဳေော်ဝန်ကြေီဵချုပ်ြေ ဘုရင်ခဳအိမ်ေော်(Governor House)ပေ်ဝန်ဵြေျင်အာဵ 

ကြေညဴ်ရှုစစ်ေဆဵေနမှု 

နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေြောင်စီဥြေ္ကဋ္ဌ နိုင်ငဳေော်ဝန်ကြေီဵချုပ်ြေ ောဝန်ရှသူိမျာဵြေ 

အမျ ို ဵသာဵြေန်ေော်ကြေီဵဥယျာဉ်ဆိုင်ရာအချြေ်အလြေ်မျာဵနှင်ဴပေ်သြေ်၍ ရှင်ဵလင်ဵေင်ပပေနမှု 
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နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေြောင်စီဥြေ္ကဋ္ဌ ေပ်မေော်ြောြေွယ်ေရဵဦဵစီဵချုပ် ဗိုလ်ချုပ်မှူဵကြီေဵ 

မင်ဵေအာင်လှိုင် ပပင်ဦဵလွင်ေပ်နယ်ရိှ ေြေ္ကသုိလ်နှင်ဴ ေလဴြေျငဴ်ေရဵေြေျာင်ဵမျာဵ၏ 

ေလဴြေျငဴ်ေရဵဆုိင်ရာ ညိှနှိုင်ဵအစည်ဵအေဝဵသ့ုိ ေြ်ေေရာြ်ေလမ်ဵ ညွှန်မှာကြောဵ  

 နုိင်ငဳေော်ဝန်ကြေီဵချုပ်၏ လမ်ဵညွှနမှ်ာကြောဵချြ်ေအရ သြေ်ဆုိင်ရာဌာနမျာဵြေ ပပုပပင်ထိန်ဵသိမ်ဵမှုမျာဵေဆာင်ရွြေ်ခဴဲရာ 

ြေန်ေော်ကြေီဵအေွင်ဵ ေရဝင်ေရာြ်ေမှုမှာ ယခင်နှစ်စစေ်ဆဵစဉ် ေရေလှာင်ြေန်အေွင်ဵ ြေန်ေရအနြ်ေေပ ၁၆ ေပသာ 

ရိှခဴဲရာမှ ယခုအခါေွင် ေပ ၂၀ သ့ုိ ေရာြေ်ရိှလာမပပီဖစ်ေကြောင်ဵနှင်ဴ ေရအရင်ဵအပမစထိ်န်ဵသိမ်ဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵြုိေ ဆြ်ေ 

လြေ်ေဆာင်ရွြေ်လျြ်ေရိှ။  

နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေြောင်စီဥြေ္ကဋ္ဌ ေပ်မေော်ြောြေွယ်ေရဵဦဵစီဵချုပ်ြေ ေြေ္ကသုိလ်နှင်ဴ ေလဴြေျင်ဴေရဵေြေျာင်ဵမျာဵ၏ 

ေလဴြေျင်ဴေရဵဆိုင်ရာ ညှိနှိုင်ဵအစည်ဵအေဝဵေွင် လမ်ဵညွှန်အမှာစြောဵေပပာကြောဵေနမှု 

 ပပင်ဦဵလွင်ေပ်နယ်ရှိ ေေ္ကသုိလ်နှငဴ် ေလဴေျင်ဴေရဵ

ေေျာင်ဵမျာဵ၏ ေလဴေျင်ဴေရဵဆုိင်ရာ ညှိနှိုင်ဵအစည်ဵအေဝဵေုိ 

ဧပပလီ ၁၈ ရေ်ေွင် ပပင်ဦဵလွင်ပမို့ရိှ ေပ်မေော်ဧညဴ်ေဂဟာ 

အစည်ဵအေဝဵခန်ဵမ၌ ေျင်ဵပပပုလုပ်ခဲဴရာ နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်

ချုပ်ေရဵေောင်စီဥေ္ကဋ္ဌ ေပ်မေော်ောေွယ်ေရဵဦဵစီဵချုပ် ဗုိလ် 

ချုပ်မှူဵကေီဵ မင်ဵေအာင်လှိုင် ေေ်ေရာေ်အမှာစောဵေပပာ

ကောဵခဴဲရာေွင်- 

 ေပ်မေော်ေိုင်ဵေွင် စွမ်ဵရည်ထေ်ပမေ်ေရဵအေွေ် 

ေလဴေျငဴ်ေရဵသည် မရှိမပဖစလုိ်အပ်ပပီဵ စွမ်ဵရည်စွမ်ဵအာဵ

ရှိသည်ဴ အရည်အချင်ဵရှိသည်ဴ ေပ်မေော်ေိ ု ေလဴေျင်ဴ

ေရဵပဖင်ဴ ေည်ေဆာေ်ရမည်ပဖစ်ေကောင်ဵ။ 

 “ေလဴလာ၊ ေလဴေျင်ဴ၊ လုိေ်နာ”ဟူသည်ဴ ေလဴေျင်ဴေရဵေဆာင် 

ပုေ်အေုိင်ဵ သင်ကောဵေပဵထာဵသညေုိ် လုိေန်ာေနထုိင်

ပခင်ဵသည် ေစ်ဦဵချင်ဵနှင်ဴ ေစ်ဖဲွ့၏ အရည်အချင်ဵေို ထိန်ဵ

သိမ်ဵပမှင်ဴေင်ေနပခင်ဵပဖစ်သည်ဟု ခဳယူရမည်ပဖစ်ေကောင်ဵ။ 

 စစ်သည်ေိုင်ဵေို စစ်အေပခခဳေလဴေျငဴ်ေရဵမှသည် ောဝန်

ထမ်ဵေဆာင်သည်ဴ ေနရာဌာနအေပါ်မူေည်၍ ေစ်ဆင်ဴပမင်ဴ 

ေလဴေျငဴ်ေရဵမျာဵေုိ ေဆာင်ရွေ်ေပဵလျေ်ရိှေကောင်ဵ။ 

 နည်ဵပပမျာဵသည်လည်ဵ အရည်အေသွဵပပညဴဝ်ရန်လုိပပီဵ 

အရည်အချင်ဵရိှသညဴ် နည်ဵပပမျာဵပဖစ်ရန်လုိေကောင်ဵနှင်ဴ   

နည်ဵပပမျာဵအေနပဖင်ဴ ေုိယ်ေုိင်ဖေ်ရှုေလဴလာမှေ်သာဵ၍ 

ေစ်ဦဵချင်ဵအရည်အေသွဵရိှေအာင် ေဆာင်ရွေ်ထာဵရမည် 

ပဖစ်ပပီဵ သင်ေန်ဵသာဵမျာဵ နာဵလည်သေဘာေပါေ်ေအာင် 

သင်ကောဵပပသေပဵနုိင်သည်ဴ အရည်အချင်ဵမျာဵရိှရမည်ပဖစ် 

ေကောင်ဵ။ 

 ေလဴေျငဴ်သာဵမပပည်ဴဝပခင်ဵသည် နုိင်ငဳေော်အေွေ် ဆဳုဵ

ရှုဳဵမှုမျာဵစွာေုိ ပဖစေ်ပါ်ေစနိုင်သည်ဴအေွေ် စနစ်ေေျ 

ေလဴေျငဴ်ေပဵကေရမည်ပဖစ်ေကောင်ဵ။ 

 ေလဴေျငဴ်ေဆာင်ရွေ်ေပဵရာေွင် ရုပ်ပုိင်ဵ၊ စိေ်ပိင်ုဵဆုိင်

ရာ ေျန်ဵမာကေဳဴခုိင်ေအာင် ေလဴေျင်ဴေပဵရန်လုိအပ်သည်

ပဖစ်ရာ အာဟာရပပည်ဴမီေအာင် ေွေ်ချေ်၍ ပပည်ဴပပည်ဴဝဝ 

ေေျွေဵရမည်ပဖစ်ပပီဵ ထုိသ့ုိေဆာင်ရွေ်ေပဵမှသာလျှေင် စစ်

သည်ေစ်ဦဵချင်ဵ ေိုယ်ခန္ဓာကေဳဴခုိင်ဖဳွ့ပဖိုဵလာမည်ပဖစ်ော 

စစ်သာဵေောင်ဵေစ်ေယာေ်ပီသသညဴ် ရုပ်ပုိင်ဵဆိုင်ရာေုိ 

ေည်ေဆာေ်ေပဵနိုင်မည်ပဖစ်ေကောင်ဵ။ 



7 

 

 

 ေလဴေျင်ဴေရဵမှသည် အရည်အေသွဵပပည်ဴဝေောင်ဵမွန်သည်ဴ 

အရာရိှ၊ စစ်သည်မျာဵေို ေမွဵထုေ်ေပဵနုိင်မည်ပဖစ်သပဖင်ဴ 

ေေျာင်ဵမျာဵအလုိေ် ေလဴေျင်ဴေရဵပုိင်ဵဆုိင်ရာမျာဵေုိ စနစ် 

ေေျနှင်ဴ ဖိဖိစီဵစီဵေဆာင်ရွေ်ကေရန်လုိေကောင်ဵ။ 

 စစအ်ေေ်ပညာသည် မိမိေုိယ်ေုိောေွယ်နုိင်ရန်ပဖစ်ပပီဵ 

လုပ်ငန်ဵပုိင်ဵနှင်ဴ သေ်ဆုိင်သည်ဴ အေေ်ပညာသည် လုပ် 

ငန်ဵခွင်အေွင်ဵ လုပ်ေိငု်ေဆာင်ရွေ်ရာေွင် ပုိမုိလွယ်ေူ

ေောင်ဵမနွ်ေစရန်ပဖစ်ေကောင်ဵ။ 

 လေ်ရုဳဵ ေပ်ဖဲွ့အလုိေ ် အမျ ို ဵသမီဵအရာရိှ၊ စစ်သည်မျာဵ 

ောဝန်ထမ်ဵေဆာင်လျေ်ရိှပပီဵ ညီရင်ဵအေုိ၊ ေမာင်ရင်ဵနှမ 

စိေ်ဓာေ်ေ့ုိပဖငဴ် လေ်ေဲွေခါ်ေဆာင် သင်ကောဵေပဵရန်

လုိေကောင်ဵနှင်ဴ ေစ်ဦဵချင်ဵ အပပနအ်လှန်ေလဵစာဵစွာပဖငဴ် 

ေစာင်ဴေရှာေ်ရန်လုိပပီဵ အမျ ို ဵသမီဵစစ်သည်မျာဵ၏ အရည် 

အေသွဵေို ပမင်ဴှေင်ေဆာင်ရွေ်ေပဵရန်လုိေကောင်ဵပဖင်ဴ မှာ

ကောဵခဴဲပါသည်။  

 ပပင်ဦဵလွင်ေပ်နယ်အေွင်ဵရိှ ေလဴေျင်ဴေရဵသင်ေန်ဵ

ေေျာင်ဵမျာဵမှ ေေျာင်ဵအုပ်ကေီဵမျာဵနှငဴ် ညှိနှိုင်ဵေွပ်ေဲေရဵမှူဵ 

(ကေည်ဵ၊ ေရ၊ ေလ) ဗုိလ်ချုပ်ကေီဵ ေမာင်ေမာင်ေအဵေ့ုိေ ေပ်

မေော်ေလဴေျင်ဴေရဵပုိင်ဵဆုိင်ရာ ေဆာင်ရွေ်လျေ်ရိှသည်ဴ အေပခ 

အေနမျာဵေုိ ရှင်ဵလင်ဵေင်ပပကေရာ နုိင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်

ေရဵေောင်စီဥေ္ကဋ္ဌ ေပ်မေော်ောေွယ်ေရဵဦဵစီဵချုပေ် လုိ

အပသ်ည်မျာဵ ညိှနှိုင်ဵပဖည်ဴဆည်ဵေဆာင်ရွေ်ေပဵခဴဲပါသည်။  

 ဆေ်လေ်၍ နုိင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချု ပ်ေရဵေောင်စီဥေ္ကဋ္ဌ 

ေပ်မေော်ောေွယ်ေရဵဦဵစီဵချုပသ်ည် ပပင်ဦဵလွင်ေပ်နယ်

အေွင်ဵရိှ ေပ်မေော်အုပ်ချု ပ်မှုေေျာင်ဵအေွင်  ဵ ဥပေေေီပလုိမာ 

သင်ေန်ဵအရာရိှမျာဵအာဵ ေေွဆဳုအမှာစောဵေပပာကောဵခဴဲရာ- 

 မိမိေို့သည် ပါေီစုေီဳမုိေေရစီေိ ု ေလျှောေ်လှမ်ဵေနပခင်ဵ၊ 

ေီမိေုေရစီအုပ်ချုပ်ေရဵေုိ ေဖာ်ေဆာင်ေနပခင်ဵပဖစ်သညဴ်

အေွေ် ဥပေေေုိ ပုိမုိသိရှိလုိေ်နာရမည်ပဖစ်ေကောင်ဵ။ 

 ဥပေေသည် စည်ဵေမ်ဵမှ ေပါ်ေပါေ်လာပခင်ဵပဖစ်ပပီဵ စည်ဵ 

ေမ်ဵသည် ေျင်ဴဝေ်နှင်ဴအညီ ေနထုိင်လုပ်ေုိင်ေဆာင်ရွေ် 

ပခင်ဵပင်ပဖစ်ေသာေကောင်ဴ ဥပေေ၏အနှစ်သာရနှင်ဴ အေပခခဳ 

ေို သိရိှမှသာလျှေင် ဥပေေအေုိင်ဵ လုိေ်နာေဆာင်ရွေ်နုိင် 

မည်ပဖစ်သည်ဴအေွေ် သင်ကောဵေပဵသည်ဴ ဥပေေပုိင်ဵဆုိင် 

ရာပညာရပ်မျာဵေုိ အမှန်ေေယ်သိရိှေေ်ေပမာေ်ေအာင် 

သင်ယူကေေစလုိေကောင်ဵ။ 

 နိုင်ငဳေောေွင်လည်ဵ မည်သည်ဴေိစ္စမဆုိ ဥပေေနှင်ဴအညီ 

သာ ေဆာင်ရွေ်ကေသည်ပဖစ်သည်ဴအေွေ် ဥပေေပညာရပ် 

သည် မပဖစမ်ေန သိသငဴ်သိထုိေသ်ည်ဴ ပညာရပ်ေစ်ခပုင်

ပဖစေ်ကောင်ဵ။ 

 ဥပေေပညာရပ်သည် မိမိေ့ုိ၏ အုပ်ချုပ်ေရဵစွမ်ဵရည်ေုိ ပုိမုိ 

ပမငှဴ်ေင်ေပဵနုိင်ေစမည်ပဖစ်ပပီဵ သင်ေန်ဵပပီဵစီဵပါေလည်ဵ 

မိမိေ့ုိ၏ ရဲေဘာ်ရဲဘေ်မျာ ၊ဵ စစ်သည်မျာဵေုိ ဥပေေနှင်ဴပေ် 

သေ်သည်ဴ အသိပညာမျာဵေုိ မျှေေဝေပဵရန်လုိေကောင်ဵပဖင်ဴ  

မှာကောဵခဲဴပါသည်။  

        နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေောင်စီဥေ္ကဋ္ဌ ေပ်မေော်

ောေွယ်ေရဵဦဵစီဵချု ပ်နှင်ဴအဖဲွ့ဝင်မျာဵသည် သင်ေန်ဵအေထာေ် 

အေူပပုဆုိင်ရာ ဥပေေစာအုပ်စာေမ်ဵမျာဵ၊ စာကေည်ဴေုိေ်မျာဵ 

ေို ကေည်ဴရှုစစ်ေဆဵခဴဲေကောင်ဵ သိရှိရပါသည်။                            

နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေြောင်စီဥြေ္ကဋ္ဌ ေပ်မေော်ြောြေွယ်ေရဵဦဵစီဵချုပ်ြေ ေပ်မေော်အုပ်ချုပ်မှုေြေျာင်ဵ(ပပင်ဦဵလွင်)ရှိ 

ဥပေေေီပလိုမာသင်ေန်ဵသာဵအရာရှိမျာဵအာဵ ေေွ့ဆုဳအမှာစြောဵေပပာကြောဵေနမှု 

(ပမဝေီသေင်ဵစာ ၁၉-၄-၂၀၂၂)  
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 ေပ်မေော်ေုိင်ဵေွင် စွမ်ဵရည်ထြ်ေပမြ်ေေရဵအေွြ်ေ ေလဴြေျင်ဴေရဵသည် မရိှမပဖစ်လုိအပ်မပီဵ စွမ်ဵရည်စွမ်ဵအာဵ 

ရိှသညဴ် အရည်အချင်ဵရိှသညဴ် ေပ်မေော်ြေိ ုေလဴြေျင်ဴေရဵပဖငဴ် ေည်ေဆာြ်ေရမည်ပဖစ်။ 

 “ေလဴလာ၊ ေလဴြေျင်ဴ၊ လုိြ်ေနာ” ဟူသည်ဴ ေလဴြေျင်ဴေရဵေဆာင်ပုေ်အေုိင်ဵ သင်ကြောဵေပဵထာဵသည်ြုိေ လုိြ်ေနာ 

ေနထိုင်ပခင်ဵသည် ေစ်ဦဵချင်ဵနှင်ဴ ေစ်ဖဲွ့၏အရည်အချင်ဵြေို ထိန်ဵသိမ်ဵပမှငဴ်ေင်ေနပခင်ဵပဖစသ်ည်ဟု ခဳယူရ 

မည်ပဖစ်။ 

 စစ်အေေ်ပညာသည် မိမိြေိယ်ုြေိြုောြွေယ်နိုင်ရန်ပဖစ်မပီဵ လုပ်ငန်ဵပုိင်ဵနှင်ဴ သြေ်ဆုိင်သည်ဴ အေေ်ပညာ 

သည် လုပ်ငန်ဵခင်ွအေွင်ဵ လုပ်ြေိငု်ေဆာင်ရွြေ်ရာေွင် ပုိမုိလွယ်ြေူေြောင်ဵမွန်ေစရန်ပဖစ်။ 

 လြေ်ရုဳဵ ေပ်ဖဲွ့အလုိြေ ်အမျ ို ဵသမီဵအရာရိှ၊ စစ်သည်မျာဵ ောဝန်ထမ်ဵေဆာင်လျြ်ေရိှမပီဵ ညီရင်ဵအြုိေ၊ ေမာင် 

ရင်ဵနှမစိေ်ဓာေ်ေ့ုိပဖငဴ် လြေ်ေဲွေခါ်ေဆာင် သင်ကြောဵေပဵရန်လုိေကြောင်ဵနှငဴ် ေစ်ဦဵချင်ဵ အပပန်အလှန် 

ေလဵစာဵစွာပဖင်ဴ ေစာင်ဴေရှာြေ်ရန်လုိမပီဵ အမျ ို ဵသမီဵစစ်သည်မျာဵ၏ အရည်အေသွဵြုိေ ပမငှဴ်ေင်ေဆာင်ရွြေ် 

ေပဵရန်လုိ။ 

 မိမိေို့သည် ပါေီစုေဳီမိြုေေရစီြေိ ု ေလျှာြ်ေလှမ်ဵေနပခင်ဵ၊ ေီမိြုေေရစီအုပ်ချုပ်ေရဵြေို ေဖာ်ေဆာင်ေနပခင်ဵ 

ပဖစသ်ညဴ်အေွြ်ေ ဥပေေြုိေ ပုိမုိသိရိှလုိြေန်ာရမည်ပဖစ်။ 

 ဥပေေသည် စည်ဵြေမ်ဵမှ ေပါ်ေပါြေ်လာပခင်ဵပဖစ်မပီဵ စည်ဵြေမ်ဵသည် ြေျငဴ်ဝေ်နှင်ဴအညီ ေနထိုင်လုပ်ြေိငု် 

ေဆာင်ရွြေ်ပခင်ဵပင်ပဖစ်။  

 နုိင်ငဳေြောေွင်လည်ဵ မည်သညဴ်ြေစိ္စမဆုိ ဥပေေနှင်ဴအညီသာ ေဆာင်ရွြေ်ကြေသည်ပဖစ်သညဴ်အေွြေ် ဥပေေ 

ပညာရပ်သည် မပဖစမ်ေန သိသငဴ်သိထုိြေသ်ညဴ် ပညာရပ်ေစ်ခပုင်ပဖစ်။  

နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေြောင်စီဥြေ္ကဋ္ဌ ေပ်မေော်ြောြေွယ်ေရဵဦဵစီဵချုပ်ြေ ေပ်မေော်အုပ်ချုပ်မှုေြေျာင်ဵ(ပပင်ဦဵလွင်)ရှိ 

ဥပေေေီပလိုမာသင်ေန်ဵသာဵအရာရှိမျာဵ စာေပေလဴလာသင်ကြောဵေနမှုမျာဵနှငဴ် သင်ေထာြေ်ြေူစာအုပ်မျာဵြေို ကြေညဴ်ရှုစစ်ေဆဵေနမှု 
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နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေြောင်စီဥြေ္ကဋ္ဌ နိုင်ငဳေော်ဝနက်ြီေဵချုပ် ဗုိလ်ချုပ်မှူဵကြီေဵ မင်ဵေအာငလ်ှိုင် 

ပပင်ဦဵလွင်ဘူောကြီေဵသ့ုိ ကြေညဴ်ရှုစစေ်ဆဵ  

 နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေောင်စီဥေ္ကဋ္ဌ နိုင်ငဳေော်

ဝနက်ေီဵချုပ် ဗုိလ်ချုပ်မှူဵကေီဵ မင်ဵေအာင်လှိုင်သည် ောဝန်ရိှသူ 

မျာဵနှင်ဴအေူ ဧပပလီ ၁၉ ရေ်ေွင် ပပင်ဦဵလွင်ပမို့ ဘူောကေီဵ

သ့ုိ သွာဵေရာေ၍် ဘူောအေွင်ဵ လှညဴ်လည်ကေည်ဴရှုစစ်ေဆဵ

ရာ ောဝန်ရှိသူမျာဵေ လုိေလဳ်ရှင်ဵလင်ဵေင်ပပခဴဲကေပါသည်။  

 ရှင်ဵလင်ဵေင်ပပမှုမျာဵအေပါ် နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်

ေရဵေောင်စီဥေ္ကဋ္ဌ နုိင်ငဳေော်ဝန်ကေီဵချုပ်ေ ပပင်ဦဵလွင်ဘူော 

ရုဳအေဆာေ်အဦသည် ေရှဵေဟာင်ဵအေဆာေ်အဦပဖစ်သပဖင်ဴ 

ေရှဵမူမပပေ်ထိန်ဵသိမ်ဵ၍ ေရရှည်ေည်ေဴဳေစေရဵ ထိန်ဵသိမ်ဵရန် 

လုိအပ်သည်ဴ အေပခအေနမျာဵ၊ ရထာဵေဲွမျာဵနှင်ဴ ရထာဵသဳလမ်ဵ 

မျာဵေုိ အဆင်ဴပမှငဴ်ေင်ေဆာင်ရွေ်နိုင်မညဴအ်ေပခအေနမျာဵနှင်ဴ

ပေ်သေ်၍  ေဆွဵေနွဵမာှကောဵခဲဴပါသည်။ 

 ထ့ုိေနာေ် နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေောင်စီဥေ္ကဋ္ဌ 

နိုင်ငဳေော်ဝန်ကေီဵချုပ်နှင်ဴ အဖဲွ့ဝင်မျာဵသည် ပပင်ဦဵလွင်ဘူော 

ကေီဵမ ှ ပပင်ဦဵလွင်-ဇီဵပင်ကေီဵ မီဵရထာဵခရီဵစဉ်အပဖစ် လုိေပ်ါ

စီဵနင်ဵ၍ လမ်ဵေကောင်ဵေစ်ေလျှောေ ်ပပင်ဦဵလွင်ေေသ၏ သာ

ယာလှပသည်ဴ ေရေပမေောေောင်သဘာဝရှုခင်ဵမျာဵေုိ ကေည်ဴ 

ရှုခဲဴပပီဵေနာေ် မီဵရထာဵလမ်ဵေကောင်ဵေစ်ေလျှောေ် သန့်ရှင်ဵ

သာယာလှပ၍ မျေ်စိပသာေပဖစ်ေအာင် ေဆာင်ရွေ်သွာဵရန် 

လုိအပ်သညဴ် အေပခအေနမျာဵနှငဴ်ပေ်သေ်၍ ောဝနရ်ှိသူမျာဵ

အာဵ ေဆွဵေနွဵမာှကောဵခဲဴပါသည်။ 

 အဆိုပါ ပပင်ဦဵလွင်ဘူောကေီဵသည် ၁၈၉၉ ခုနှစေွ်င် 

ေည်ေဆာေ်ခဲဴပခင်ဵပဖစ်ော ပင်လယ်ေရမျေ်နှာပပင်အထေ် 

၃၅၃၈ ေပေွင်ရိှေကောင်ဵ၊ မန္တေလဵ-လာဵရှိုဵ မီဵရထာဵလမ်ဵပုိင်ဵ 

ေပါ်ေွင်ေည်ရှိပပီဵ ေေသခပဳပည်သူေ့ုိ၏ ခရီဵသာွဵလာေရဵနှငဴ် 

ေန်ုစည်စီဵဆင်ဵမှုမျာဵေုိ အေထာေ်အေူမျာဵစွာပဖစ်ေစခဴဲသည်ဴ 

နှစ်ေပါင်ဵ ၁၂၃ နှစ်ရှိပပီပဖစ်သညဴ် မီဵရထာဵဘူောကေီဵ ေစ်ခု

လည်ဵပဖစ်ေကောင်ဵ၊ ဘူောရဳုအေဆာေ်အဦနှငဴ် အပပင်အဆင်

ပုိင်ဵအာဵလဳုဵေုိ ေရှဵမူလေ်ရာမပပေ် ထိန်ဵသိမ်ဵထာဵရိှေကောင်ဵ 

သိရှိရပါသည်။  

နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေြောင်စီဥြေ္ကဋ္ဌ နိုင်ငဳေော်ဝန်ကြေီဵချုပ်ြေ ပပငဦ်ဵလွင်ဘူောကြေီဵေွင် ကြေညဴ်ရှုစစ်ေဆဵေနမှု 

(ပမဝေီသေင်ဵစာ ၂၀-၄-၂၀၂၂)  
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 နုိင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေြောင်စီဥြေ္ကဋ္ဌ နုိင်ငဳေော်ဝန်ကြေီဵချုပ်သည် ဧမပလီ ၁၉ ရြေ်ေွင် ပပင်ဦဵလွင်မမို့ ဘူော 

ကြီေဵသ့ုိ သွာဵေရာြ်ေ၍ ဘူောအေွင်ဵ လှည်ဴလည်ကြေည်ဴရှုစစ်ေဆဵခဴဲမပီဵ ရထာဵေဲွမျာဵနှင်ဴ ရထာဵသဳလမ်ဵမျာဵြုိေ အဆင်ဴ 

ပမငှဴ်ေင်ေဆာင်ရွြေ်နိုင်မည်ဴအေပခအေနမျာဵနှငဴ်ပေ်သြေ်၍  ေဆွဵေနွဵမှာကြောဵခဴဲ။ 

 နုိင်ငဳေော်ဝန်ကြေီဵချုပ်သည် ပပင်ဦဵလွင်ဘေူာကြီေဵမှ ပပင်ဦဵလွင်-ဇီဵပင်ကြီေဵ မီဵရထာဵခရီဵစဉ်အပဖစ် လုိြေပ်ါစီဵနင်ဵ၍ 

လမ်ဵေကြောင်ဵေစ်ေလျှာြ်ေ ပပင်ဦဵလွင်ေေသ၏ သာယာလှပသည်ဴ ေရေပမေောေောင်သဘာဝရှုခင်ဵမျာဵြုိေ ကြေည်ဴရှုခဴဲ။ 

 ပပင်ဦဵလွင်ဘေူာကြီေဵသည် မန္တေလဵ-လာဵရှိုဵ မီဵရထာဵလမ်ဵပုိင်ဵေပါ်ေွင်ေည်ရိှမပီဵ ေေသခဳပပည်သူေ့ုိ၏ ခရီဵသွာဵ 

လာေရဵနှင်ဴ ြုေန်စည်စီဵဆင်ဵမှုမျာဵြုိေ အေထာြ်ေအြူေမျာဵစွာပဖစ်ေစခဴဲသည်ဴ နှစ်ေပါင်ဵ ၁၂၃ နှစ်ရိှမပီပဖစ်သည်ဴ မီဵရထာဵ 

ဘူောကြီေဵ ေစ်ခပုဖစ။်  

နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေြောင်စီဥြေ္ကဋ္ဌ နိုင်ငဳေော်ဝန်ကြေီဵချုပ်ြေ ပပငဦ်ဵလွင်ဘူောရုဳအေဆာြေ်အဦအေွင်ဵ ကြေညဴ်ရှုစစ်ေဆဵေနမှု 

နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေြောင်စီဥြေ္ကဋ္ဌ နိုင်ငဳေော်ဝန်ကြေီဵချုပ်နှင်ဴအဖွဲ့မျာဵြေ ပပင်ဦဵလွင်ဘူောကြေီဵမှ ဇီဵပင်ကြေီဵဘူောသ့ုိ 

လိုြေ်ပါစီဵနင်ဵေနမှု 
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နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေြောင်စီဥြေ္ကဋ္ဌ နိုင်ငဳေော်ဝနက်ြီေဵချုပ် ဗုိလ်ချုပ်မှူဵကြီေဵ မင်ဵေအာငလ်ှိုင် 

ပမနမ်ာနုိင်ငဳေြော်ဖီအသင်ဵနှငဴ် ပပင်ဦဵလွင်ေြော်ဖီဥယျာဉ် ေဆာင်ရွြေ်ေနမှုအေပခအေနမျာဵအာဵ 

သွာဵေရာြေ်ကြေညဴ်ရှုစစေ်ဆဵ  

 နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေောင်စီဥေ္ကဋ္ဌ နိုင်ငဳေော်

ဝနက်ေီဵချုပ် ဗုိလ်ချုပ်မှူဵကေီဵ မင်ဵေအာင်လှိုင်သည် အဖွဲ့ဝင်

မျာဵနှင်ဴအေူ ဧပပီလ ၁၉ ရေ်ေွင် ပပင်ဦဵလွင်ပမို့ရိှ ပမန်မာနုိင်ငဳ 

ေော်ဖီအသင်ဵ (Myanmar Coffee Association) နှငဴ် ပပင်ဦဵ

လွင်ေော်ဖီဥယျာဉ် (Pyin Oo Lwin Coffee Park) ေဆာင်ရွေ် 

ေနမှုအေပခအေနမျာဵေုိ သွာဵေရာေ်ကေည်ဴရှုစစ်ေဆဵခဴဲပါသည်။ 

 ပမနမ်ာနိုင်ငဳေော်ဖီအသင်ဵ (Myanmar Coffee Ass-

ociation) မှ ောဝန်ရှိသူမျာဵေ ေော်ဖီစိေု်ပျ ို ဵမှု၊ သီဵပခမ်ဵ

ကေိေ်ခွဲမှုမှ ေော်ဖီထုေ်လုပ်ပဳုအဆငဴ်ဆင်ဴ၊ ပျ ို ဵပင်မျာဵ ပျ ို ဵ

ေထာင်ေဆာင်ရွေ်မှု၊ ေော်ဖီအရသာနှငဴ် အရည်အေသွဵထိန်ဵ

သိမ်ဵမှုလုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွေ်ေနမှု၊ Grade အလုိေခ်ွပဲခာဵ၍ သုိ

ေလှာင်ထာဵပပီဵ ဝယ်ယူသူလေ်ဝယ်သ့ုိ ေရာေ်ရိှေအာင် ပဖန့်ေဝ 

ေဆာင်ရွေ်လျေ်ရိှသည်ဴအေပခအေနမျာဵနှင်ဴပေ်သေ်၍ Video 

Clip မျာဵပဖင်ဴ ရှင်ဵလင်ဵေင်ပပခဲပဴါသည်။ 

 ရှင်ဵလင်ဵေင်ပပမှုမျာဵနှငဴ်ပေ်သေ်၍ နိုင်ငဳေော်စီမဳ

အုပ်ချုပ်ေရဵေောင်စီဥေ္ကဋ္ဌ နိငု်ငဳေော်ဝန်ကေီဵချုပ်ေ- 

 ပမနမ်ာနိုင်ငဳမှထွေ်ရှိသညဴ် ပမနမ်ာဴေော်ဖီ (Myanmar    

Coffee) Brand ေို ေစ်ေမ္ဘာလဳုဵေ လေ်ခကဳေိုေ်နှစ်

သေ်ပပီဵ အာဵေပဵရသည်အထိ ထုိဵေဖာေ်နုိင်ေအာင် ေဆာင် 

ရွေ်သွာဵရမည်ပဖစ်ေကောင်ဵ။ 

 သကေေန်မေုိင်မီောလေွင် ေော်ဖီလုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵနှင်ဴ ေေွ ့

ဆဳုခဴဲစဉ်၌ ၎င်ဵေ့ုိေင်ပပထာဵသည်ဴေော်ဖီ Association ဖဲွ့ 

စည်ဵနိုင်ေရဵအေွေ် သေ်ဆုိင်ရာဝန်ကေီဵဌာနမျာဵမှ ဝန်

ကေီဵမျာဵ၊ ေစ်နိုင်ငဳလုဳဵရှိ ေော်ဖီစိုေ်ပျ ို ဵသညဴ် ေေသ    

အလုိေဝ်နက်ေီဵချုပမ်ျာဵနှငဴ် ောဝန်ရှိသူမျာဵ၊ ေော်ဖီစိေု်

လုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵပူဵေပါင်ဵ၍ အဖဲွ့အစည်ဵေစ်ခု ဖဲွ့စည်ဵေပဵ 

ပပီဵ ပဖစ်ေကောင်ဵ။ 

 ပမနမ်ာနိုင်ငဳေွင် စိုေပ်ျ ို ဵေရဵ၊ ေမွဵပမူေရဵေဏ္ဍ ဖဳွ့ပဖိုဵေိုဵ

ေေ်ေစရန်ရည်ရွယ်၍ စုိေ်ပျ ို ဵေမွဵပမူေရဵသိပ္ပဳ၊ ေောလိပ် 

မျာဵေုိ ေုိဵချဲ့ ဖွင်ဴလှစ်ေဆာင်ရွေ်လျေ်ရိှပပီဵ လူသာဵအရင်ဵ 

အပမစ်မျာဵေပါ်ထွေ်လာေစရန် ေဆာင်ရွေ်လျေ်ရိှေကောင်ဵ။ 

 စိုေပ်ျ ို ဵေရဵအေွေ် လုိအပ်သညဴ် ေပမဨဇာေဴဲသ့ုိေသာ 

သွင်ဵအာဵစုမျာဵေုိ ေမွဵပမူေရဵမှရရိှလာသည်ဴ စွန့်ပစ်ပစ္စည်ဵ 

မျာဵ၊ သဘာဝေပမကသဇာမျာဵ၊ စုိေ်ပျ ို ဵေရဵ စွန့်ပစ်ေုန်မျာဵမှ 

ထုေ်လုပ်၍ အသဳုဵချနိုင်ေရဵ လုပ်ေဆာင်နိငု်ရမည်ပဖစ်

နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေြောင်စီဥြေ္ကဋ္ဌ နိုင်ငဳေော်ဝန်ကြေီဵချုပ်ြေ ေြော်ဖီအဆင်ဴလိြုေ် သုိေလှာင်ပခင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵြေို 

ကြေညဴ်ရှုေလဴလာေနမှု 
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ေကောင်ဵေပပာကောဵပပီဵ အပခာဵသိရှိလုိသည်မျာဵနှငဴ် လုိအပ်

သည်မျာဵေုိ ေမဵပမန်ဵေဆွဵေနွဵေပပာကောဵခဴဲ။ 

 နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေောင်စီဥေ္ကဋ္ဌ နိုင်ငဳေော်ဝန်

ကေီဵချုပ်နှငဴ်အဖွဲ့ဝင်မျာဵသည် ေော်ဖီဓာေ်ခွဲခန်ဵေွင်ဵ 

ေော်ဖီအရည်အေသွဵအနဳ့အရသာ စမ်ဵသပ်ေဆာင်ရွေ်ေန 

မှုအေပခအေနမျာဵနှင်ဴ Mandalay Coffee Group (MCG) 

စေ်ရုဳအေွင်ဵ လှညဴ်လည်၍ အရည်အေသွဵခွဲပခာဵပခင်ဵ၊ 

အေပခာေ်ကေိေ်ခဲွပခင်ဵ၊ အဆင်ဴလုိေ်သုိေလှာင်ပခင်ဵ ေဆာင် 

ရွေ်ေနမှုအေပခအေနမျာဵေုိ လုိေလဳ်ကေည်ဴရှုေလဴလာခဲ။ဴ 

 ေော်ဖီနည်ဵပညာဖဳွ့ပဖိုဵေရဵခခဳ(ေပွဵေောင်)အာဵ ပပင်

ဦဵလွင်ေော်ဖီဥယျာဉ် (Pyin Oo Lwin Coffee Park) အပဖစ် 

အဆင်ဴပမှငဴ်ေင်နိငု်ေရဵ ေဆာင်ရွေ်ေနသည်ဴ အေပခအေနမျာဵ

ေို သွာဵေရာေ်ကေညဴ်ရှုစစ်ေဆဵစဉ် ောဝန်ရှိသူမျာဵ၏ ရှင်ဵ

လင်ဵေင်ပပမှုမျာဵအေပါ် နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေောင်စီ

ဥေ္ကဋ္ဌ နိင်ုငဳေော်ဝန်ကေီဵချုပ်ေ- 

 ေော်ဖီမျ ို ဵမျာဵေုိ စုိေ်ပျ ို ဵရာေွင် မျ ို ဵအမျာဵအပပာဵေဆာင် 

ရွေ်မည်ဴအစာဵ လုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵနှင်ဴ ေော်ဖီစုိေ်ေောင်သူ 

မျာဵ အေျို ဵပဖစ်ထွန်ဵေစနုိင်မည်ဴ အရည်အေသွဵ ေည်ပငိမ် 

ပပီ  ဵ ေဈဵနှုန်ဵခုိင်မာသင်ဴေင်ဴသည်ဴမျ ို ဵမျာဵေုိ ေရွဵချယ်ေဆာင်   

ရွေ်ကေရန် လုိေကောင်ဵနှင်ဴ ေလဴလာသူမျာဵေုိလည်  ဵ ေော်ဖီ 

စိုေ်ပျ ို ဵေရဵေုိ စိေ်ပါဝင်စာဵလာေစေရဵ စနစ်ေေျလမ်ဵ 

ညွှန် ရှင်ဵလင်ဵပပသရန်လုိေကောင်ဵ။ 

 ပပင်ဦဵလွင်ေော်ဖီဥယျာဉ်အေနပဖင်ဴ ေော်ဖီစိေု်လုပ်ငန်ဵ

ရှင်မျာဵေုိ အေျ ို ဵပဖစ်ထွန်ဵေစနုိင်မည်ဴ အကေဳဿာဏ်မျာဵေုိ 

ေပဵနုိင်ရမည်ပဖစ်ပပီဵ ပမန်မာဴေော်ဖီေိ ုေမ္ဘာဴေဈဵေွေ်သ့ုိ 

ထုိဵေဖာေ်နိငု်ေရဵ ေဆာင်ရွေ်ရာေွင် အေထာေ်အေူ

ေပဵနုိင်ရမည်ပဖစ်ေကောင်ဵပဖင်ဴ ေပပာကောဵခဴဲ။ 

 ထ့ုိေနာေ် နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေောင်စီဥေ္ကဋ္ဌ 

နိုင်ငဳေော်ဝန်ကေီဵချုပ်နှင်ဴ အဖဲွ့ဝင်မျာဵသည် ပပင်ဦဵလွင်ေော်ဖီ 

ဥယျာဉ်အေွင်ဵ ေဆာင်ရွေ်ထာဵရှိမှုအေပခအေနမျာဵ လုိေလဳ်

ကေည်ဴရှုစစ်ေဆဵခဴဲေကောင်ဵသိရှိရပါသည်။  

 ပမန်မာနုိင်ငဳမှထွြ်ေရိှသည်ဴ ပမန်မာဴေြော်ဖီ (Myanmar Coffee) Brand ြုိေ ေစ်ြေမ္ဘာလဳုဵြေ လြ်ေခဳကြိေုြ်ေနှစ်သြ်ေမပီဵ  

အာဵေပဵရသည်အထိ ထုိဵေဖာြ်ေနိုင်ေအာင် ေဆာင်ရွြေ်သွာဵရမည်ပဖစ်။ 

 သကြေေန်မေုိင်မီြောလေွင် ေြော်ဖီလုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵနှင်ဴ ေေွ့ဆဳုခဴဲစဉ်၌ ၎င်ဵေ့ုိေင်ပပထာဵသည်ဴေြော်ဖီ Association ဖဲွ့ 

စည်ဵနိုင်ေရဵအေွြ်ေ သြေ်ဆုိင်ရာဝန်ကြေီဵဌာနမျာဵမှ ဝနက်ြေီဵမျာဵ၊ ေစ်နုိင်ငဳလုဳဵရိှ ေြော်ဖီစိြုေ်ပျ ို ဵသည်ဴ ေေသအလုိြေ ်

ဝနက်ြေီဵချုပ်မျာဵနှငဴ် ောဝန်ရိှသူမျာဵ၊ ေြော်ဖီစိြုေ်လုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵပူဵေပါင်ဵ၍ အဖဲွ့အစည်ဵေစ်ခ ုဖဲွ့စည်ဵေပဵမပီဵပဖစ်။ 

နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေြောင်စီဥြေ္ကဋ္ဌ နိုင်ငဳေော်ဝန်ကြေီဵချုပ်အာဵ ောဝန်ရှိသူေစ်ဦဵြေ ေြော်ဖီထုေ်လုပ်ပုဳအဆင်ဴဆင်ဴြေို Video Clip 

ပဖငဴ် ရှင်ဵလင်ဵေင်ပပေနမှု 

(ပမဝေီသေင်ဵစာ ၂၀-၄-၂၀၂၂)  
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 ပမန်မာနုိင်ငဳေွင် စုိြ်ေပျို ဵေရ ၊ဵ ေမွ ပဵမူေရဵြေဏ္ဍ ဖဳွ မ့ဖိုဵ ေုိဵေြ်ေေစရန်ရည်ရွယ်၍ စုိြ်ေပျို ဵေမွ ပဵမူေရဵသိပ္ပဳ၊ ေြောလိပ်မျာဵြုိေ 

ေုိဵချဲ့ဖွငဴ်လှစ်ေဆာင်ရွြေ်လျြေ်ရိှမပီဵ လူသာဵအရင်ဵအပမစ်မျာဵ ေပါ်ထွြ်ေလာေစရန် ေဆာင်ရွြေ်လျြေ်ရိှ။ 

 ပပင်ဦဵလွင်ေြော်ဖီဥယျာဉ်အေနပဖင်ဴ ေြော်ဖီစုိြ်ေလုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵြုိေ အြေျို ဵပဖစ်ထွန်ဵေစနုိင်မည်ဴ အကြဳေဿာဏ်မျာဵြုိေ ေပဵနိုင် 

ရမည်ပဖစ်မပီ  ဵပမန်မာဴေြော်ဖီြုိေ ြေမ္ဘာဴေဈဵြွေြ်ေသ့ုိ ထုိဵေဖာြ်ေနုိင်ေရဵေဆာင်ရွြ်ေရာေွင် အေထာြ်ေအြူေေပဵနုိင်ရမည်ပဖစ်။ 

နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေြောင်စီဥြေ္ကဋ္ဌ 

နိုင်ငဳေော်ဝန်ကြေီဵချုပ်ြေ ေြော်ဖီအရည်အေသွဵအာဵ 

ေလဴလာကြေညဴ်ရှုေနမှု 

နုိင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချု ပ်ေရဵေြောင်စီဥြေ္ကဋ္ဌ နုိင်ငဳေော်ဝန်ကြီေဵချု ပ်အာဵ 

ောဝန်ရိှသူေစ်ဦဵြေ ေြော်ဖီဥယျာဉ်ေဆာင်ရွြ်ေေနမှု 

အေပခအေနမျာဵအာဵ ရှင်ဵလင်ဵေင်ပပေနမှု 

နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေြောင်စီဥြေ္ကဋ္ဌ နိုင်ငဳေော်ဝန်ကြေီဵချုပ်ြေ 

ပပငဦ်ဵလွင်ေြော်ဖီဥယျာဉ်အေွင်ဵေဆာင်ရွြေ်ထာဵရှိမှုအေပခအေနမျာဵအာဵ လိုြေ်လဳကြေညဴ်ရှုစစ်ေဆဵေနမှု 
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ပပည်ေထာင်စုေရွဵေြောြေ်ပွဲေြော်မရှင်ဥြေ္ကဋ္ဌ ဦဵသနိ်ဵ စိုဵ ပမနမ်ာနုိင်ငဳဆိုင်ရာ ေရုေန်ိုင်ငဳ 

သဳအမေ်ကြီေဵ မစ္စော ချန်ဵ ဟိငု်ြုိေ လြေခ်ဳေေွ့ဆုဳ 

 ပပည်ေထာင်စုေရွဵေောေ်ပဲွေော်မရှင်ဥေ္ကဋ္ဌ ဦဵသိန်ဵစုိ  ဵ

သည် ပမန်မာနုိင်ငဳဆုိင်ရာ ေရုေ်ပပည်သ့ူသမ္မေနုိင်ငဳ သဳအမေ် 

ကေီဵ မစ္စော ချန်ဵဟိုင်ေုိ  ဧပပလီ ၁၉ ရေ်ေွင်  ေနပပညေ်ော်

ရှိ ပပည်ေထာင်စုေရွဵေောေ်ပဲွေောမ်ရှင်ရုဳဵ ဧညဴ်ေေွ့ခန်ဵမ 

ေဆာင်၌ လေ်ခေဳေွ့ဆုခဳဲပဴါသည်။ 

 ပမနမ်ာနိုင်ငဳဆုိင်ရာ ေရုေ်သဳအမေ်ကေီဵေ ပပည်

ေထာင်စုေရွဵေောေ်ပဲွေော်မရှင်အေနပဖင်ဴ နုိင်ငဳေော်စီမဳအုပ် 

ချုပ်ေရဵေောင်စီ၏ ေရှ့လုပ်ငန်ဵစဉ်(၅)ရပ်နှင်ဴအညီ ေဆာင်ရွေ် 

ေနမှု၊ ဆေ်လေ်ေဆာင်ရွေ်မညဴ်အေပခအေန၊ နုိင်ငဳေရဵပါေီ

မျာဵနှင်ဴ စပ်လျဉ်ဵ၍ စစ်ေဆဵေဆာင်ရွေ်ေနမှုေ့ုိေုိ ေမဵပမန်ဵခဴဲ

ရာ ပပည်ေထာင်စုေရွဵေောေ်ပဲွေော်မရှင်ဥေ္ကဋ္ဌေ ပပည်ေထာင်စု 

ေရွဵေောေ်ပဲွေောမ်ရှင်အေနပဖင်ဴ လေ်ရှိေဆာင်ရွေ်လျေ်ရိှ

သည်ဴအေပခအေန၊ ေရွဵေောေ်ပဲွေျင်ဵပနုိင်ေရဵအေွေ် ဥပေေ၊ 

နည်ဵဥပေေမျာဵ ပပင်ဆင်ပပဋ္ဌာန်ဵနိုင်ေရဵ ေဆာင်ရွေ်ပခင်ဵ၊ မဲ

ဆန္ဒရှင်စာရင်ဵမျာဵပပုစုပခင်ဵမျာဵ ေဆာင်ရွေ်လျေ်ရိှသည်ဴအေပခ 

အေန၊ နုိင်ငဳေရဵပါေီမျာဵအာဵ စစ်ေဆဵေဆာင်ရွေ်ေနမှုနှင်ဴ 

ေရုေ်-ပမနမ်ာနှစ်နိုင်ငဳ ချစ်ခင်ရင်ဵနှီဵစွာပဖငဴ် ပူဵေပါင်ဵေဆာင်

ရွေ်နိငု်မညဴ်အေပခအေနေ့ုိေုိ ရင်ဵနှီဵပွင်ဴလင်ဵစွာ ေဆွဵေနွဵခဲဴ

ကေပါသည်။ 

 ေေွ့ဆုပဲွဳသ့ုိ ပပည်ေထာင်စုေရွဵေောေ်ပဲွေော်မရှင်

အဖွဲ့ဝင်မျာဵနှင်ဴ ေော်မရှင်ရုဳဵ မှ ောဝနရိှ်သူမျာဵ ေေ်ေရာေ်

ခဲကဴေေကောင်ဵ သိရှိရပါသည်။    

 ပမန်မာနုိင်ငဳဆုိင်ရာေရုေ်သဳအမေ်ကြီေဵြေ ပပည်ေထာင်စုေရွဵေြောြ်ေပဲွေြော်မရှင်အေနပဖင်ဴ နုိင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵ 

ေြောင်စီ၏ေရှ့လပ်ုငန်ဵစဉ(်၅)ရပ်နှငဴ်အညီ ေဆာင်ရွြေ်ေနမှု၊ ဆြေ်လြေ်ေဆာင်ရွြေ်မညဴ်အေပခအေန၊ နုိင်ငဳေရဵ 

ပါေီမျာဵနှင်ဴ စပ်လျဉ်ဵ၍ စစေ်ဆဵေဆာင်ရွြေ်ေနမှုေ့ုိြုိေ ေမဵပမန်ဵခဴဲ။ 

 ပပည်ေထာင်စုေရွဵေြောြ်ေပဲွေြော်မရှင်ဥြေ္ကဋ္ဌြေ ပပည်ေထာင်စုေရွဵေြောြ်ေပဲွေြော်မရှင်အေနပဖင်ဴ လြ်ေရိှေဆာင်ရွြ်ေ 

လျြ်ေရိှသည်ဴအေပခအေန၊ ေရွဵေြောြ်ေပဲွြေျင်ဵပနုိင်ေရဵအေွြ်ေဥပေေ၊ နည်ဵဥပေေမျာဵ ပပင်ဆင်ပပဋ္ဌာန်ဵနုိင်ေရဵ ေဆာင် 

ရွြေ်ပခင်ဵ၊ မဲဆန္ဒရှင်စာရင်ဵမျာဵပပုစုပခင်ဵမျာဵ ေဆာင်ရွြေ်လျြ်ေရိှသညဴ်အေပခအေန၊ နုိင်ငဳေရဵပါေီမျာဵအာဵ စစ်ေဆဵ 

ေဆာင်ရွြ်ေေနမှုနှင်ဴ ေရုေ်-ပမန်မာနှစ်နုိင်ငဳ ချစ်ခင်ရင်ဵနီှဵစွာပဖင်ဴ ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွြ်ေနုိင်မည်ဴအေပခအေနေ့ုိြုိေ ရင်ဵနီှဵ 

ပွငဴ်လင်ဵစွာ ေဆွဵေနွဵခဴဲ။  

(ပမဝေီသေင်ဵစာ ၁၉-၄-၂၀၂၂)  
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ပမနမ်ာ-ေရုေ ်ပူဵေပါင်ဵြူေညီဆြ်ေဆေဳရဵဗဟိုအသင်ဵနှင်ဴ ေရေု်နိငု်ငဳ မငိမ်ဵချမ်ဵေရဵနှင်ဴ 

ဖဳွ့မဖိုဵေိုဵေြ်ေေရဵေဖာင်ေေဵရှင်ဵေ့ုိြေ ပပည်သူ့စာကြေညဴ်ေိုြ်ေမျာဵအေွြ်ေ ြွေန်ပျူောနှငဴ် 

ပရင်ောမျာဵ ေပဵအပ်လှူေါန်ဵ   

 ပမန်မာ-ေရုေ် ပူဵေပါင်ဵေူညီဆေ်ဆဳေရဵဗဟုိအသင်ဵ 

နှငဴ် ေရုေ်နုိင်ငဳပငိမ်ဵချမ်ဵေရဵနှင်ဴ ဖဳွ့ပဖိုဵေုိဵေေ်ေရဵေဖာင်ေေဵ 

ရှင်ဵ(China Foundation for Peace and Development)ေ့ုိ 

ပူဵေပါင်ဵ၍ ပပည်သ့ူစာကေည်ဴေုိေ်မျာဵသ့ုိ ေွန်ပျူ ောနှင်ဴ ောလာ 

ပရင်ော ၃၅ စုဳ ေပဵအပ်လှူေါန်ဵပွဲေို ဧပပီလ ၁၈ ရေ်ေွင်    

ရန်ေုန်ပမို့၊ ဗဟန်ဵပမို ့နယ်ရှိ ပပနက်ောဵေရဵနှငဴ် ပပည်သ့ူဆေ်

ဆဳေရဵဦဵစီဵဌာနရဳုဵ လူထုအေပခပပုဗဟုိဌာန၌ ေျင်ဵပခဴဲပါသည်။ 

 လှူေါန်ဵပဲွေွင် ပပန်ကောဵေရဵဝန်ကေီဵဌာန ပပည်ေထာင်စု 

ဝနက်ေီဵ ဦဵေမာင်ေမာင်အုန်ဵေ- 

 ၂၀၁၃ ခုနှစမှ်စ၍ ယေန့အထိ ေိုင်ဵေေသကေီဵ/ပပည်နယ် 

အာဵလဳုဵေွင် လူထုအေပခပပုဗဟုိဌာန(Community Cen-  

tre) ၁၈ ခု ဖွငဴ်လှစ်ထာဵရှိပပီဵ အစည်ဵအေဝဵခန်ဵမ၊ သင်

ေန်ဵခန်ဵမ၊ ဘေ်စုသဳုဳဵခန်ဵ မ၊ ေွန်ပျူောခန်ဵ၊ ပပည်သ့ူ

စာကေည်ဴေိုေ်၊ ေေလဵစာဖေ်ခန်ဵ ၊ ပပေုိေင်ယ်၊ အာဵ

ေစာဵေလဴေျင်ဴေရဵခန်ဵမေ့ုိပါဝင်ော ပပည်သူမျာဵအသေ် 

အရွယ်မေရွဵ၊ အဆငဴ်အေန်ဵမေရွဵ အခမဴဲအသဳုဵပပုနိုင်ရန် 

ေဆာင်ရွေ်ေပဵထာဵေကောင်ဵ။  

 ခရိငု်၊ ပမို့နယ်နှင်ဴပမို့ရဳုဵမျာဵေွင် ဖွင်ဴလှစ်ထာဵရိှေသာ ပပည် 

သ့ူစာကေည်ဴေုိေ်မျာဵေွင် သမာဵရုိဵေျစနစ်ပဖင်ဴ ေဆာင်ရွေ် 

လျေ်ရှိေသာ စာအုပ်စာေစာင်မျာဵ မှေ်ပဳုေင်ပခင်ဵ၊ ေေ်

ေေလာေ်ေရဵဆဲွပခင်ဵ၊ ငှာဵရမ်ဵပခင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵေုိ ေပပာင်ဵ 

လဲေိုဵေေ်လာသညဴ် နည်ဵပညာမျာဵနှငဴ်အညီ Digital   

Library စနစ် အဆငဴ်ပမှင်ဴေင်ေဆာင်ရွေ်နိငု်ေရဵအေွေ် 

e-Library Management System Software ေို ေရဵဆဲွ

ေဆာင်ရွေ်ပပီဵပဖစ်ေကောင်ဵ။ 

 ဌာနေ ထုေ်ေပဵမည်ဴ ေွန်ပျူောမျာဵနှငဴ် ယခုလှူေါန်ဵ 

လေ်ခဳရရိှသည်ဴ ေွန်ပျူောမျာဵပဖင်ဴ Digital Library စနစ် 

ေဆာင်ရွေ်မည်ဴ ရုဳဵမျာဵရှိ စာကေည်ဴေိုေ်မှူဵမျာဵအာဵ e- 

Library Management System Software အသဳုဵပပုနည်ဵ 

သင်ေန်ဵပ့ုိချေပဵနုိင်ေရဵေုိ ေဆာင်ရွေ်သွာဵမည်ပဖစ်ေကောင် ။ဵ 

 Web Browser ေွင် www.publiclibrary.gov.mm Domain 

အမည်အာဵ ရရိှထာဵပပီဵပဖစ်သညဴ်အပပင် Web Hosting   

Service ေိုလည်ဵ ရယူထာဵပပီဵပဖစ်သည်ဴအေွေ် ၂၀၂၂ 

ခုနှစ် ေမလမှစေင်၍ စာကေညဴ်ေိုေ်လုပ်ငန်ဵမျာဵေို      
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 ပပည်သ့ူစာကြေည်ဴေုိြ်ေမျာဵေွင် သမာဵရုိဵြေျစနစ်ပဖင်ဴ ေဆာင်ရွြ်ေလျြ်ေရိှေသာ စာအုပ်စာေစာင်မျာဵ မှေ်ပဳုေင်ပခင်ဵ၊ 

ြေေ်ေေလာြ်ေေရဵဆဲွပခင်ဵ၊ ငှာဵရမ်ဵပခင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအေွြေ် e-Library Management System Software ြုိေ 

ေရဵဆဲွေဆာင်ရွြေ်မပီဵပဖစ်။ 

 ဌာနြေ ထုေ်ေပဵမညဴ် ြေွန်ပျူောမျာဵနှင်ဴ ယခုလှူေါန်ဵလြေ်ခရဳရိှသညဴ် ြေွန်ပျူောမျာဵပဖငဴ် Digital Library စနစ် 

ေဆာင်ရွြေ်မညဴ် ရုဳဵမျာဵရိှ စာကြေည်ဴေိုြေ်မှူဵမျာဵအာဵ e-Library Management System Software အသဳုဵပပုနည်ဵ 

သင်ေန်ဵပ့ုိချေပဵနုိင်ေရဵြေို ေဆာင်ရွြေ်သွာဵမည်ပဖစ်။ 

 Web Browser ေွင် www.publiclibrary.gov.mm Domain အမည်အာဵရရိှ ထာဵမပီဵပဖစ်သည်ဴအပပင် Web Hosting 

Service ြုိေလည်ဵ ရယူထာဵမပီဵပဖစ်သည်ဴအေွြ်ေ ၂၀၂၂ ခုနှစ် ေမလမှစေင်၍ စာကြေည်ဴေုိြ်ေလုပ်ငန်ဵမျာဵြုိေ Digital 

Library စနစ်ပဖင်ဴ ေဆာင်ရွြေ်နုိင်မည်ပဖစ်။ 

အိန္ဒိယအစုိဵရြေ လူသာဵချင်ဵစာနာေထာြ်ေထာဵမှု အေထာြေ်အပဳဴအပဖစ ်ဆန်နှငဴ်ဂျုဳေန်ချနိ ်

(၈,၀၀၀) ခန့်အာဵ ပမန်မာနုိင်ငဳသို့ လှူေါန်ဵ  

 အိန္ဒိယအစိုဵရေ လူသာဵချင်ဵစာနာေထာေ်ထာဵမှု 

အေထာေ်အပဴဳအပဖစ် ဆန်နှငဴ် ဂျုဳေန်ချနိ် (၈,၀၀၀) ခန့်အာဵ 

ပမနမ်ာနိုင်ငဳသ့ုိ ေပဵပို့လှူေါန်ဵခဲပဴါသည်။ 

 အဆိုပါ ဆန်နှင်ဴဂျုဳမျာဵေုိ ပမို ့နယ် (၁၁) ပမို့နယ်သ့ုိ 

ပဖန့်ေဝနုိင်ေရဵလုပ်ငန်ဵညိှနှိုင်ဵအစည်ဵအေဝဵေွင် လူမှုဝန်ထမ်ဵ၊ 

ေယ်ဆယ်ေရဵနှင်ဴ ပပန်လည်ေနရာချထာဵေရဵဝန်ကေီဵဌာန၊ ပပည် 

Digital Library စနစ်ပဖင်ဴ ေဆာင်ရွေ်နုိင်မည်ပဖစ်ေကောင်ဵ 

ေပပာကောဵခဴဲ။ 

 လှူေါန်ဵပွဲသ့ုိ ပပည်ေထာင်စုဝန်ကေီဵနှငဴ်အေူ ရန်ေုန်

ေုိင်ဵေေသကေီဵဝန်ကေီဵချုပ်၊ ေုိင်ဵေေသကေီဵဝန်ကေီဵမျာဵ၊ ပမန်မာ- 

ေရုေ် ပူဵေပါင်ဵေူညီဆေ်ဆဳေရဵဗဟုိအသင်ဵမ ှ ောဝန်ရှိသူ

မျာဵ၊ ေရုေ်နုိင်ငဳပငိမ်ဵချမ်ဵေရဵနှင်ဴ ဖဳွ့ပဖိုဵေုိဵေေ်ေရဵေဖာင်ေေဵ 

ရှင်ဵမ ှ ောဝနရ်ှိသူမျာဵ၊ ဖိေ်ကောဵထာဵေသာ ဧည်ဴသည်ေော်

မျာဵ ေေ်ေရာေ်ခဲဴေကောင်ဵ သိရှိရပါသည်။  

(ပမဝေီသေင်ဵစာ ၁၉-၄-၂၀၂၂)  
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 အိန္ဒိယအစုိဵရြေ လူသာဵချင်ဵစာနာေထာြ်ေထာဵမှု အေထာြ်ေအပဴဳအပဖစ် ဆန်နှင်ဴ ဂျုဳေန်ချန်ိ (၈,၀၀၀) ခန့်အာဵ ပမန်မာ 

နုိင်ငဳသို့ ေပဵပ့ုိလှူေါန်ဵခဴဲ။ 

 ဆန်နှငဴ် ဂျုဳမျာဵထာဵရိှမညဴ် ဆိပ်ြေမ်ဵမျာဵေွင် အဆင်ေပပစွာထုေ်ယူနိုင်ေရဵ ေဆာင်ရွြေ်ထာဵရိှေနမှုမျာဵအာဵ ောဝန် 

ရိှသူမျာဵြေ သွာဵေရာြ်ေကြေညဴ်ရှုစစ်ေဆဵခဲ။ဴ 

စြ်ေသဳုဵဆြိီေစ္စမျာဵနှင်ဴပေ်သြ်ေ၍ နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေြောင်စီ 

သေင်ဵထုေ်ပပနေ်ရဵအဖဲွ့ေခါင်ဵေဆာင် ဗိုလ်ချုပ်ေဇာ်မင်ဵထွန်ဵ၏ ေပဖကြောဵချြ်ေ  

 လူမှုေွန်ရေ်စာမျေ်နှာမျာဵေွင် ေရဵသာဵေဖာ်ပပလျေ် 

ရှိေသာ စေ်သဳုဵဆီေိစ္စမျာဵနှငဴ်ပေ်သေ်၍ လေ်ေေလာပဖစ်

ေပါ်ေနသညဴ် ေောလာဟလမျာဵေို နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်

ေရဵေောင်စီ သေင်ဵထုေ်ပပန်ေရဵအဖဲွ့ေခါင်ဵေဆာင် ဗုိလ်ချုပ် 

ေဇာ်မင်ဵထွန်ဵေ ပပန်လည်ေပဖကောဵခဲဴရာေွင်-  

 စေ်သဳုဵဆီေိစ္စနှင်ဴပေ်သေ်၍ ေောလာဟလမျာဵ ထွေ် 

ေပါ်လျေ်ရှိပပီဵ မသမာေသာ မီေီယာအချ ို ့ေ ေောလာ

ဟလမျာဵေုိ ပပနပ်ပီဵ ပဖန့်ေနသညဴ်အေွေ်ေကောငဴ် အချ ို ့ 

ေနရာမျာဵေွင် ဆီဆုိင်မျာဵပိေ်ပခင်ဵနှငဴ် ဆီရှာဵပါဵသညဴ်

အေပခအေနမျာဵ ပဖစ်ေပါ်ေနေကောင်ဵ။  

 ေုိင်ဵပပည်အေွင်ဵ၌ အသဳုဵပပုရန်အေွေ် စေ်သဳုဵဆီမျာဵ

ေို လဳုေလာေ်ေသာ ပမာဏေင်သွင်ဵထာဵပပီဵပဖစသ်ည်ဴ

အေွေ် စေ်သဳုဵဆီအလဳုအေလာေ်ရှိပပီဵပဖစေ်ကောင်ဵနှငဴ် 

လေ်ရှိေွင် ယခင်ပမာဏထေ်ပုိပပီဵရှိေနေကောင်ဵ။  

 စေ်သဳုဵဆီေင်သွင်ဵေသာေုမ္ပဏီမျာဵသည် သေ်မှေ်ေဈဵ 

နှုန်ဵပဖစ်သညဴ် ၁,၈၅၀ ေဈဵနှုန်ဵပဖင်ဴ မေရာင်ဵချချင်သည်ဴ 

ေထာင်စုဝန်ကေီဵ ေေါေ်ောသေ်သေ်ခုိင်ေ ေုိင်ဵမှူဵနှင်ဴ ော 

ဝနရ်ှိသူမျာဵအာဵ VIDEO CONFERENCING စနစ်ပဖင်ဴ ၎င်ဵပမို ့

နယ်မျာဵရိှ ပပည်သူမျာဵထဳသ့ုိ စနစ်ေေျေရာေ်ရိှေစေရဵ ညိှနှိုင်ဵ 

ေဆွဵေနွဵခဴဲပါသည်။ 

 အိန္ဒိယအစုိဵရေ လှူေါန်ဵသည်ဴ ဆန်နှင်ဴဂျု ဳမျာဵထာဵရိှမည်ဴ 

ရန်ေုန်ေုိင်ဵေေသကေီ ၊ဵ အလဳုပမို့နယ်ရိှ ေအဵရှာဵေဝါလ်ဆိပ်ေမ်  ဵ   

နှငဴ် ပမနမ်ာဴစေ်မှုဆိပ်ေမ်ဵေ့ုိေွင် အဆင်ေပပစွာ ထုေ်ယူနိငု်

ေရဵ ေဆာင်ရွေ်ထာဵရိှေနမှုမျာဵအာ  ဵဧပပီလ ၁၉ ရေ်ေွင် ေုိင်ဵ

ေေသကေီဵဝန်ကေီဵချု ပ်၊ ေုိင်ဵမှူဵ နှင်ဴ ောဝန်ရိှသူမျာဵေ သွာဵေရာေ် 

ကေည်ဴရှုစစ်ေဆဵခဴဲေကောင်ဵ သိရှိရပါသည်။  

(ပမဝေီသေင်ဵစာ ၂၀-၄-၂၀၂၂)  
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လေ်ေေလာပျ ဳ့နှဳ့ေနသညဴ် စြ်ေသဳုဵဆပီပေ်လပ်မှု သေင်ဵအမှာဵမျာဵေကြောင်ဴ 

လုပ်ငန်ဵညှိနှိုင်ဵအစည်ဵအေဝဵြေျင်ဵပ  

 ေုိင်ဵပပည်အေွင်ဵ၌ အသဳုဵပပုရန်အေွြေ် စြေ်သဳုဵဆီမျာဵြုိေ လဳုေလာြေ်ေသာပမာဏ ေင်သွင်ဵထာဵမပီဵပဖစ်သညဴ် 

အေွြေ် စြ်ေသဳုဵဆီအလဳုအေလာြ်ေရိှသညဴ်အပပင် လြေ်ရိှေွင်လည်ဵ ယခင်ပမာဏထြေ်ပုိလျှလဳျြ်ေရိှ။  

 ပပည်သူလူထုအေနပဖင်ဴ စြ်ေသဳုဵဆီနှင်ဴပေ်သြေ်၍ လေ်ေေလာပဖစ်ေပါ်ေနသည်ဴ ေြောလာဟလမျာဵြုိေ မယုဳကြေည် 

ကြေရန်နှငဴ် ပပည်ေွင်ဵ၌ အသဳုဵပပုရန်အေွြေ် စြေ်သဳုဵဆီအလဳုအေလာြ်ေရိှမပီဵပဖစ်။  

အေွေ်ေကောင်ဴ ယခုေဴဲသ့ုိ ေောလာဟလမျာ  ဵ ပဖန့်ေနပခင်  ဵ

ပဖစေ်ကောင်ဵ။  

 ပပည်သူလူထုအေနပဖင်ဴ စေ်သဳုဵဆီနှငဴ်ပေ်သေ်၍ လေ်

ေေလာပဖစ်ေပါ်ေနသည်ဴ ေောလာဟလမျာဵေုိ မယဳုကေည် 

ကေရန်နှငဴ် ပပည်ေွင်ဵ၌ အသဳုဵပပုရန်အေွေ် စေ်သဳုဵဆီ

အလဳုအေလာေ်ရှိေကောင်ဵ ရှင်ဵလင်ဵေပပာကောဵခဴဲပါသည်။  

 စေ်သဳုဵဆီေောလာဟလမျာဵနှင်ဴပေ်သေ်၍ သေ်

ဆုိင်သူမျာဵအာဵ သေိေပဵေဆာင်ရွေ်မှုမျာဵ လုပ်ေဆာင်လျေ် 

ရှိေကောင်ဵနှင်ဴ ပဳုမှန်ေရာင်ဵဝယ်ေနမှုမျာဵအေုိင်ဵ စေ်သဳုဵဆီေင် 

သွင်ဵေရာင်ဵချလျေ်ရိှသူမျာဵေုိ ေေါ်လာေရာင်ဵချေပဵသည်ဴ အစီ 

အစဉ်အေနပဖင်ဴ ခွငဴ်ပပုချေ်ရပပီဵသူမျာဵေို ဧပပလီ ၂၀ ရေ်ေွင် 

ေရာင်ဵချေပဵသာွဵမည်ပဖစ်ေကောင်ဵ သိရှိရပါသည်။  

(ပမဝေီသေင်ဵစာ ၂၀-၄-၂၀၂၂)  

 လူမှုေွနရ်ေ်မီေီယာမျာဵေွင် ပျ ဳ့ န့ဳှေနေသာ “သီလဝါ

ဆီသုိေလှာင်စခန်ဵမျာဵအေွင်ဵ စေ်သဳုဵဆီမျာဵလေ်ေျန် ေလျာဴ 

နည်ဵေနသည်” ဆုိသည်ဴ သေင်ဵမျာဵမှာ ေောလာဟလသေင်  ဵ

မျာဵသာပဖစေ်ကောင်ဵ၊ သီလဝါသုိေလာှင်ေန်စခန်ဵမျာဵအပါ  

အဝင် ပပည်ေွင်ဵဆီ လေ်ေျန်အေပခအေနမှာ ဓာေ်ဆီအေန

နှငဴ် ဂါလန်သန်ဵေပါင်ဵ ၄၅ သန်ဵခန့်နှင်ဴ ေီဇယ်ဆီဂါလန်သန်ဵ

ေပါင်ဵ ၇၀ သန်ဵရှိသညဴ်အပပင် လေ်ရှိ၌ သီလဝါဆိပ်ေမ်ဵေွင် 

ေရာေ်ရှိေနပပီဵ မဟာသကေေန်ပိေ်ရေ်ေကောင်ဴ ဆီမချရေသဵ

ေသာ သေဘော ၂ စင်ဵ လည်ဵရိှေသဵေကောင်ဵ၊ ဌာနသ့ုိခွင်ဴပပုချေ် 

ေောင်ဵပပီဵ  ဆုိင်ပပင်ဆင်ေည်ေဆာေ်ေနသည်ဴ စေ်သဳုဵဆီ 
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 လူမှုြေွနရ်ြေ်မီေီယာမျာဵေွင် ပျ ဳ့နှဳ့ေနေသာ “သီလဝါဆီသုိေလှာင်စခန်ဵ မျာဵအေွင်ဵ စြေ်သဳုဵဆီမျာဵလြ်ေြေျန် 

ေလျာဴနည်ဵေနသည်” ဆုိသညဴ် သေင်ဵမျာဵမှာ ေြောလာဟလသေင်ဵမျာဵသာပဖစ်။ 

 သီလဝါသုိေလှာင်ြေန်စခန်ဵမျာဵအပါအဝင် ပပည်ေွင်ဵဆီ လြ်ေြေျန်အေပခအေနမှာ ဓာေ်ဆီအေနပဖင်ဴ ဂါလန်သန်ဵ 

ေပါင်ဵ ၄၅ သန်ဵခန့်နှငဴ် ေီဇယ်ဆီဂါလန်သန်ဵေပါင်ဵ ၇၀ သန်ဵရိှသညဴ်အပပင် လြေ်ရိှ၌ သီလဝါဆိပ်ြေမ်ဵေွင် 

ေရာြ်ေရိှေနမပီဵ  မဟာသကြေေန်ပိေ်ရြေ်ေကြောင်ဴ ဆီမချရေသဵေသာ သေဘော ၂ စင်ဵရိှ။  

 ဌာနသ့ုိခွငဴ်ပပုချြ်ေေောင်ဵမပီဵ  ဆုိင်ပပင်ဆင်ေည်ေဆာြ်ေေနသညဴ် စြ်ေသဳုဵဆီ လြေ်လီအေရာင်ဵဆုိင်မျာဵမှလဲွမပီဵ 

ပိေ်သိမ်ဵထာဵသည်ဴ ဆုိင်မျာဵမရိှေကြောင်ဵနှင်ဴ မိဘပပည်သူမျာဵအေနပဖင်ဴ အဆိုပါေြောလာဟလသေင်ဵမျာဵ 

ေကြောင်ဴ စိုဵရိမ်လွန်ြေမဲပီဵ  အလုအယြ်ေဝယ်ယူမှုမျာဵေကြောင်ဴ အေရာင်ဵဆုိင်မျာဵဘြ်ေမှ အေပခခအဳေဆာြ်ေအဦ 

နှငဴ် ဝန်ထမ်ဵအင်အာဵေ့ုိအရ ယခုြေဲသ့ုိဴ မနိုင်မနင်ဵအေပခအေနမျာဵ ပဖစ်ေပါ်လာရပခင်ဵသာပဖစ်။ 

 လေ်ေေလာပျ ဳ့ န့ဳှေနသည်ဴ စြ်ေသဳုဵဆီသေင်ဵအမှာဵမျာဵနှင်ဴပေ်သြ်ေ၍ လုပ်ငန်ဵညိှနှိုင်ဵအစည်ဵအေဝဵေစ်ရပ်အာဵ 

ြေျင်ဵပခဲရဴာ စြေ်သဳုဵဆီေင်သွင်ဵသညဴ် ြေုမ္ပဏီမျာဵအေနပဖငဴ် ေင်သွင်ဵမညဴ် လုပ်ငန်ဵစဉမ်ျာဵအေပါ် စုိဵရိမ်ပူပန် 

ပခင်ဵမရိှဘဲ စြ်ေသဳုဵဆီလြ်ေလီအေရာင်ဵဆုိင်မျာဵေွင် ရည်ညွှန်ဵေဈဵနှုန်ဵေဘာင်အေွင်ဵ အြေန့်အသေ်မရိှ ပပည်သူ 

မျာဵဝယ်ယူရရိှနိုင်ေရဵ အပမန်ဆဳုဵေဆာင်ရွြေ်သွာဵရန် သေဘာေူခဲဴ။  

လေ်လီအေရာင်ဵဆုိင်မျာဵမှလဲွပပီဵ ပိေ်သိမ်ဵထာဵသည်ဴ ဆုိင်

မျာဵမရိှေကောင်ဵနှင်ဴ မိဘပပည်သူမျာဵအေနပဖင်ဴ အဆုိပါေောလာ 

ဟလသေင်ဵမျာဵေကောင်ဴ စုိဵရိမ်လွန်ေပဲပီဵ  အလုအယေ်ဝယ်

ယူမှုမျာဵေကောင်ဴ အေရာင်ဵဆုိင်မျာဵဘေ်မှ အေပခခဳအေဆာေ် 

အဦနှငဴ် ဝန်ထမ်ဵအင်အာဵေ့ုိအရ ယခုေဲသ့ုိဴ မနိုင်မနင်ဵအေပခ

အေနမျာဵ ပဖစ်ေပါ်လာရပခင်ဵပဖစေ်ကောင်ဵ လျှေပ်စစ်နငှဴ်စွမ်ဵအင်

ဝနက်ေီဵဌာနေ သေင်ဵထုေ်ပပန်ခဲဴပါသည်။   

 လေ်ေေလာပျ ဳ့နှဳ့ေနသည်ဴ စေ်သဳုဵဆီသေင်ဵအမှာဵ

မျာဵနှင်ဴပေ်သေ်၍ ဧပပီလ ၁၉ ရေ်ေွင် စီဵပွာဵေရဵနှင်ဴေူဵသန်ဵ 

ေရာင်ဵဝယ်ေရဵဝန်ကေီဵဌာန၊ အစည်ဵအေဝဵခန်ဵမ၌ ပပည်ပမှစေ် 

သဳုဵဆီေင်သွင်ဵပဖန့်ပဖူဵပခင်ဵလုပ်ငန်ဵစဉ်မျာဵ အဆင်ေပပေချာ

ေမွ့ေစေရဵအေွေ် လုပ်ငန်ဵညိှနှိုင်ဵအစည်ဵအေဝဵအာဵ Virtual 

စနစ်ပဖင်ဴေျင်ဵပခဴဲပပီဵ စေ်သဳုဵဆီလေ်လီအေရာင်ဵဆုိင်မျာဵေွင် 

စေ်သဳုဵဆီမျာဵအာဵ အေန့်အသေ်ပဖငဴ် ေရာင်ဵချေနမှုမျာဵ၊ 

သဳုဵစဲွသူပပည်သူမျာဵ စုိဵရိမ်မှုမျာဵပဖစ်ေပါ်လာော အလုအယေ် 

ဝယ်ယူေနကေသည်ဴ အေပခအေနမျာဵအေပါ် စေ်သဳုဵဆီေင်သွင်ဵ 

သညဴ် ေုမ္ပဏီမျာဵနှငဴ် သေ်ဆုိင်ရာဌာနမျာဵအကောဵ ညိှနှိုင်ဵ

ေဆွဵေနွဵခဴဲကေပါသည်။ 

 စေ်သဳုဵဆီေင်သွင်ဵသည်ဴ ေုမ္ပဏီမျာဵအေနပဖင်ဴ ေင် 

သွင်ဵမည်ဴ လုပ်ငန်ဵစဉ်မျာဵအေပါ် စိုဵရိမ်ပူပန်ပခင်ဵမရှိဘဲ စေ်

သဳုဵဆီလေ်လီအေရာင်ဵဆုိင်မျာဵေွင် ရည်ညွှန်ဵေဈဵနှုန်ဵေဘာင် 

အေွင်ဵ အေန့်အသေ်မရှိ ပပည်သူမျာဵဝယ်ယူရရိှနိုင်ေရဵ   

အပမန်ဆဳုဵေဆာင်ရွေ်သွာဵရန် သေဘာေူခဴဲကေေကောင်ဵ သိရှိရ 

ပါသည်။  

(ပမဝေီသေင်ဵစာ ၂၀-၄-၂၀၂၂)  
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ြုိေဗစ-်၁၉ ေရာဂါ ြောြွေယ်၊ ထိန်ဵချုပ်၊ ြုေသေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအာဵ ေိငု်ဵေေသကြီေဵနှင်ဴ 

ပပည်နယ်အသီဵ သီဵ ေွင် ဆြ်ေလြ်ေေဆာင်ရွြေ်လျြ်ေရိှ  

 ေိုဗစ-်၁၉ ေရာဂါ ောေွယ်၊ ထိန်ဵချုပ်၊ ေုသေရဵ 

လုပ်ငန်ဵမျာဵေဆာင်ရွေ်လျေ်ရိှေသာ Quarantine Center မျာဵ 

အာဵ ဆေ်လေ်ဖွင်ဴလှစ်ေပဵပခင်ဵနှငဴ် ေိုဗစ်-၁၉ ေရာဂါ ော

ေွယ်ေဆဵထုိဵေပဵပခင်ဵေ့ုိအာဵ ေုိင်ဵေေသကေီဵနှငဴ် ပပည်နယ်

အသီဵသီဵ၌ ဆေ်လေ်ေဆာင်ရွေ်လျေ်ရိှပါသည်- 

 ေိုဗစ်-၁၉ ေရာဂါ ောေွယ်ေဆဵေုိ ေစ်နုိင်ငဳလဳုဵအေုိင်ဵ 

အောအေနပဖငဴ် ဧပပလီ ၁၉ ရေ်အထိ လူဦဵေရစုစုေပါင်ဵ 

၂၈ ေသမ ၈၅ သန်ဵအာဵ ထုိဵနဳှေပဵပပီဵပဖစ်၍ ောေွယ်ေဆဵ 

နှစ်ကေိမ်အပပည်ဴထုိဵနဳှပပီဵစီဵသူ ၂၂ ေသမ ၃၉ သန်ဵနှင်ဴ ပထမ 

အကေိမ် ထုိဵနဳှပပီဵစီဵသူ ၆ ေသမ ၄၆ သန်ဵရိှော ပမန်မာနုိင်ငဳ 

ေွင် ေုိဗစ်-၁၉ ေရာဂါ ောေွယ်ေဆဵအကေိမ်ေရစုစုေပါင်ဵ 

၅၂ ေသမ ၄၄ သန်ဵထုိဵနှဳပပီဵပဖစ်။ 

 ၂၀၂၂ ခုနှစ၊် ဇန်နဝါရီလ ၁ ရေ်မှ ဧပပလီ ၁၉ ရေ်အထိ 

ေုိင်ဵေေသကေီဵနှင်ဴ ပပည်နယ်အသီဵသီဵေွင် ေုိဗစ်-၁၉ ေရာဂါ 

ောေယ်ွေဆ  ဵBooster စုစုေပါင်ဵထုိဵနဳှပပီဵစီဵသူ ၁,၁၉၁,၃၁၃ 

ဦဵရိှ။ 

 နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေောင်စီ၏ လမ်ဵညွှန်ချေ်အရ 

ပပည်ပနိုင်ငဳမျာဵမှ ဝင်ေရာေ်လာသညဴ် ပမနမ်ာနိုင်ငဳသာဵ

မျာဵေုိ နယ်စပ်ဂိေ်အသီဵသီဵေွင် လေ်ခဳေဆာင်ရွေ်ေပဵ 

လျေ်ရှိရာ ၂၅-၇-၂၀၂၁ ရေ်မှ ၁၉-၄-၂၀၂၂ ရေ်အထိ 

ေချင်ပပည်နယ်၊ ေရင်ပပည်နယ်၊ ေနသောရီေုိင်ဵေေသကေီဵ 

နင်ဴှ ရှမ်ဵပပည်နယ်ေ့ုိရိှ နယ်စပ်ဂိေ်ေ့ုိမှေစ်ဆင်ဴ ၇၅,၁၇၅ 

ဦဵပပန်လည်ဝင်ေရာေ်လာခဲ။ဴ 

 ေျန်ဵမာေရဵဝန်ကေီဵဌာနအေနပဖင်ဴ ေိုဗစ်-၁၉ ေရာဂါ 

ရှိ/မရိှ ဓာေ်ခဲွစမ်ဵသပ်စစ်ေဆဵပခင်ဵအာဵ ပဳုမှန်ေဆာင်ရွေ်လျေ် 

ရှိရာ ဧပပလီ ၁၉ ရေ်ေွင် ဓာေ်ခွဲနမူနာစုစုေပါင်ဵ ၁၀,၃၄၅ ခု

အာဵစစ်ေဆဵခဴဲပပီဵ၊ ဓာေ်ခွဲအေည်ပပုလူနာသစ် ၅၆ ဦဵပဖင်ဴ 

ေရာဂါပုိဵေေွ့ရိှမှု ၀.၅၄ ရာခိငု်နှုန်ဵရိှခဴဲပါသည်။ ၁၉-၄-၂၀၂၂ 

ရေ်အထိ ဓာေ်ခဲွနမူနာစုစုေပါင်ဵ ၇,၈၄၈,၈၉၇ ခုအာဵ စစ်ေဆဵ 

ခဴဲရာ အေည်ပပုလူနာစုစုေပါင်ဵ ၆၁၂,၆၅၈ ဦဵနှင်ဴ ေသဆဳုဵသူစုစု 

ေပါင်ဵ ၁၉,၄၃၄ ဦဵရိှေကောင်ဵ သိရှိရပါသည်။ 

ေိုင်ဵေေသကြေီဵနှင်ဴ ပပည်နယ်အသီဵသီဵေွင် ြေိုဗစ်-၁၉ ေရာဂါ ြောြေွယေ်ဆဵမျာဵ ထိုဵနှဳေပဵေနမှု 

(ပမဝေီသေင်ဵစာ ၂၀-၄-၂၀၂၂)  
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 ြုိေဗစ်-၁၉ ေရာဂါ ြောြွေယ်ေဆဵြုိေ ေစ်နုိင်ငဳလဳုဵအေုိင်ဵအောအေနပဖင်ဴ ဧမပီလ ၁၉ ရြ်ေအထိ လူဦဵေရစုစုေပါင်ဵ  

၂၈ ေသမ ၈၅ သန်ဵအာဵ ထုိဵနဳှေပဵမပီဵပဖစ်၍ ြောြွေယ်ေဆဵနှစ်ကြိေမ်အပပည်ဴထုိဵနဳှမပီဵစီဵသူ ၂၂ ေသမ ၃၉ သန်ဵနှင်ဴ ပထမ 

အကြိေမ်ထုိဵနှဳမပီဵစီဵ သူ ၆ ေသမ ၄၆ သန်ဵရိှြော ပမနမ်ာနုိင်ငဳေွင် ြေိုဗစ်-၁၉ ေရာဂါြောြွေယ်ေဆဵ အကြိေမ်ေရ 

စုစုေပါင်ဵ ၅၂ ေသမ ၄၄ သန်ဵထုိဵနှဳမပီဵပဖစ်။ 

 ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇန်နဝါရီလ ၁ ရြ်ေမှ ဧမပီလ ၁၉ ရြ်ေအထိ ေုိင်ဵေေသကြီေဵနှင်ဴ ပပည်နယ်အသီဵသီဵေွင် ြုိေဗစ်-၁၉ ေရာဂါ 

ြောြွေယ်ေဆဵ Booster စုစုေပါင်ဵထုိဵနှဳမပီဵစီဵ သူ ၁,၁၉၁,၃၁၃ ဦဵရိှ။ 

 ၁၉-၄-၂၀၂၂ ရြ်ေအထိ ဓာေ်ခဲွနမူနာစုစုေပါင်  ဵ၇,၈၄၈,၈၉၇ ခုအာ  ဵစစ်ေဆဵခဴဲရာ အေည်ပပုလူနာစုစုေပါင်  ဵ၆၁၂,၆၅၈ ဦဵ 

နှငဴ် ေသဆဳုဵသူစုစေုပါင်ဵ ၁၉,၄၃၄ ဦဵပဖစ်မပီဵ ၁၉-၄-၂၀၂၂ ရြေ်ေွင် ေရာဂါပုိဵေေွ့ရိှမှု ၀.၅၄ ရာခုိင်နှုန်ဵရိှ။ 

ပပည်ပနိုင်ငဳမျာဵမှ ဝင်ေရာြ်ေလာသူမျာဵအာဵ ြုိေဗစ်-၁၉ ေရာဂါ ြောြွေယ်၊ ထိန်ဵချုပ်၊ ြုေသေရဵ 

ညွှန်ကြောဵချြ်ေမျာဵနှင်ဴအညီ လြ်ေခဳေနမှု 
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ရနြု်ေန်အပပည်ပပည်ဆိုင်ရာ ေလဆိပ်သ့ုိ နိုင်ငဳေြောခရီဵသွာဵမျာဵ ဝင်ေရာြေ်လျြ်ေရှိ 

 ေိုဗစ-်၁၉ ေရာဂါေကောင်ဴ ရန်ေုန်အပပည်ပပည်ဆုိင်

ရာေလဆိပ်၏ နိုင်ငဳေောေလေကောင်ဵလုိင်ဵခရီဵစဉ်မျာဵ နှစ်

နှစ်ကော ရပ်နာဵထာဵခဴဲပပီဵေနာေ် ဧပပလီ ၁၇ ရေ်မှစ၍ နိုင်ငဳ

ေောခရီဵသွာဵမျာဵ ဝင်ေရာေ်နိင်ုရန်နှငဴ် စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵ

မျာဵလုပ်ေဆာင်နိငု်ရန် ပပနလ်ည်ဖွင်ဴလှစ်ခဴဲရာ နိုင်ငဳေောေလ

ေကောင်ဵလုိင် ပဵဖင်ဴ ခရီဵသွာဵမျာ  ဵေဖဲွဖဲွဝင်ေရာေ်လျေ်ရိှပါသည်။ 

 ဧပပီလ ၁၇ ရေ်ေွင် ရန်ေုန်အပပည်ပပည်ဆုိင်ရာ ေလဆိပ် 

မှ ပပည်ပသ့ုိ ထွေ်ခွာေသာ ခရီဵသွာဵ ၆၈၈ ဦဵနှင်ဴ ဝင်ေရာေ် 

ေသာ ခရီဵသွာဵ ၃၉၃ ဦဵရိှပပီဵ MAI ၊ MNA ေလေကောင်ဵလုိင်ဵ 

ေ့ုိမှ ဝနေ်ဆာင်မှုေပဵခဴဲ။ 

 ဧပပလီ ၁၈ ရေ်ေွင် ေူဘိငု်ဵ၊ စင်ောပူ၊ ဘန်ေောေ်၊ 

မေလဵရှာဵနိုင်ငဳေို့မှ ေလေကောင်ဵလုိင်ဵ ၅ လုိင်ဵပဖငဴ် ခရီဵ

သွာဵ ၅၁၇ ဦဵ ဝင်ေရာေ်ခဲဴ။  

 ဧပပလီ ၁၉ ရေ်ေွင် ဘန်ေောေ်-ရန်ေုန ်ေလေကောင်ဵ

လုိင်ဵမှ ခရီဵသွာဵ ၃၂ ဦဵ၊ ေွာလာလမ်ပူ-ရန်ေုန်ခရီဵစဉ်ပဖင်ဴ 

ခရီဵသွာဵ ၁၀၆ ဦဵ၊ ေရုေ် (ေွမ်ေျ ို ဵ)၊ ေောင်ေိရုီဵယာဵ 

(အင်ချွေန်ဵ)၊  စင်ောပူ၊   မေလဵရှာဵ၊   ထုိင်ဵနိုင်ငဳေ့ုိမှ ေလ

ေကောင်ဵလုိင်ဵ ၅ လုိင်ဵပဖင်ဴ ခရီဵသွာဵ ၂၈၈ ဦဵ ဝင်ေရာေ်ခဴဲ။ 

 ရန်ေုန်အပပည်ပပည်ဆုိင်ရာေလဆိပ်သ့ုိ ခရီဵသာွဵမျာဵ

ဝင်ေရာေ်ရာ၌ ေလဆိပ်ောဝနေ်ျ ေျန်ဵမာေရဵေောင်ော

သ့ုိ သွာဵေရာေ်၍- 

 ေိုဗစ-်၁၉ ေရာဂါေင်ဵရှင်ဵေကောင်ဵ PCR Test ေဆဵစစ်

ချေ်နှင်ဴ ောေွယ်ေဆဵထုိဵနဳှပပီဵေကောင်ဵ သေ်ေသခဳလေ် 

မှေ်ေ့ုိေုိ ပပသရန်။ 

 စာရွေ်စာေမ်ဵမျာဵ စစ်ေဆဵအေည်ပပုပပီဵသည်နှင်ဴေစ်

ပပို င်နေ် ခရီဵသည်မျာဵအေနပဖင်ဴ လူဝင်မှုကေီဵကေပ်ေရဵဆုိင် 

ရာမျာဵေုိ လုပ်ေဆာင်၍ မိမိေို့ခရီဵေဆာင်အိေ်မျာဵေို 

ေရွဵယူရန်။ 

 ဆုိေေ်ရာေ်ဧရိယာမှထွေ်ခွာအပပီဵ  ခရီဵသည်မျာဵသည် 

ဟိုေယ်နှငဴ် ခရီဵသာွဵလာေရဵဝန်ကေီဵဌာနမှ စီစဉထ်ာဵရှိ 

ေသာ ေျန်ဵမာေရဵေောင်ော Quarantine ဝင်ရမညဴ် 

ဟိုေယ်အချေ်အလေ်မျာဵ ရယူရန်။ 

 စာရင်ဵေပဵသွင်ဵပပီဵ အသင်ဴစစီဉ်ထာဵရှိေသာ သယ်ယူပ့ုိ

ေဆာင်ေရဵအစီအစဉ်ပဖင်ဴ Quarantine ဝင်ေရာေ်မည်ဴ ဟုိ 

ေယ်သ့ုိ ထွေ်ခွာနိုင်ရန် ဝနေ်ဆာင်မှုေပဵထာဵော Com-

mercial ေလေကောင်ဵလုိင်ဵပဖငဴ် လုိေပ်ါေသာ နိုင်ငဳပခာဵ  

ခရီဵသွာဵမျာဵအေနပဖင်ဴ ဟုိေယ် Quarantine ေစ်ရေ်ဝင် 

ေရာေ်နိငု်ရန် ဝနေ်ဆာင်မှုေပဵထာဵ။  

 နိုင်ငဳဖဳွ့ပဖိုဵေုိဵေေ်မညဴ် လုပ်ငန်ဵမျာဵသည် နိုင်ငဳ၏ 

ေဳခါဵေပါေ်ပဖစ်ေသာ ေလဆိပ်မျာဵမှေစ်ဆငဴ် ဝင်ေရာေ်ေလဴ

ရှိရာ နုိင်ငဳပခာဵသာဵခရီဵသွာဵမျာဵ ပုိပပီဵဝင်ေရာေ်ေရဵအေွေ် 

ခရီဵသွာဵလာေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအေနပဖင်ဴ ပုိမုိဆွဲေဆာင်ေစနိုင်

ေသာ လုပ်ေဆာင်မှုမျာဵလုိအပ်ပပီဵ ပမန်မာနုိင်ငဳ၏ သဘာဝအလှ 

ေို  နိုင်ငဳပခာဵခရီဵသွာဵမျာဵ နှစ်ပခိုေ်ကေပခင်ဵေကောင်ဴ ခရီဵသာွဵ

ေဏ္ဍေုိ ပပန်လည်ေုစာဵေရဵအေွေ် ယခင်ထေ် ပုိမုိကေိုဵစာဵ 

လုပ်ေဆာင်လျေ်ရှိေကောင်ဵ သိရှိရပါသည်။  

(ပမဝေီသေင်ဵစာ ၂၀-၄-၂၀၂၂)  
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PDF အကြေမ်ဵဖြ်ေသမာဵမျာဵြေ စာေပသင်ကြောဵပပသေပဵလျြ်ေရှိသညဴ် 

မူလေန်ဵေြေျာင်ဵအုပ်ဆရာကြီေဵအာဵ လုပ်ကြဳေသေ်ပဖေ် 

 ဧမပလီ ၁၇ ရြေ်ေွင် ရန်ြေုန်အပပည်ပပည်ဆုိင်ရာေလဆိပ်မှ ပပည်ပသ့ုိ ထွြေ်ခွာေသာ ခရီဵသွာဵ ၆၈၈ ဦဵရိှ။  

 ဧမပလီ ၁၇ ရြ်ေမှ ၁၉ ရြ်ေအထိ ရန်ြုေန်အပပည်ပပည်ဆုိင်ရာေလဆိပ်သ့ုိ ယူေအအီဵ၊ စင်ြောပူ၊ ထုိင်ဵ၊ မေလဵရှာဵ၊ 

ေရုေ်(ြွေမ်ြေျ ို ဵ)၊ ေောင်ြေိရီုဵယာဵ (အင်ချွန်ဵ) နိုင်ငဳေ့ုိမှ နုိင်ငဳေြောခရီဵသွာဵ ၁,၃၃၆ ဦဵ ဝင်ေရာြ်ေခဲဴ။ 

 ခရီဵသွာဵမျာဵဝင်ေရာြ်ေရာ၌ ေလဆိပ်ောဝန်ြေျ ြေျန်ဵမာေရဵေြောင်ောသ့ုိ သွာဵေရာြေ်၍ ြေိုဗစ်-၁၉ ေရာဂါ 

ြေင်ဵရှင်ဵေကြောင်ဵ PCR Test ေဆဵစစ်ချြ်ေနှင်ဴ ြောြွေယ်ေဆဵထုိဵနဳှမပီဵေကြောင်ဵ သြ်ေေသခဳလြ်ေမှေ်ေ့ုိြုိေ ပပသရန်၊ 

လူဝင်မှုကြီေဵကြေပ်ေရဵဆုိင်ရာမျာဵြုိေ လုပ်ေဆာင်၍ မိမိေ့ုိခရီဵေဆာင်အိေ်မျာဵြုိေ ေရွဵယူရန်၊ Quarantine  ေစ်ရြ်ေ 

ဝင်ရမညဴ် ဟုိေယ်အချြ်ေအလြေ်မျာဵ ရယူရန်၊ စာရင်ဵေပဵသွင်ဵမပီဵ အသင်ဴစစီဉ်ထာဵရိှေသာ သယ်ယူပ့ုိေဆာင် 

ေရဵအစီအစဉ်ပဖငဴ် Quarantine ဝင်ေရာြ်ေမညဴ် ဟိုေယ်သ့ုိ ထွြေ်ခွာရန် ဝနေ်ဆာင်မှုေပဵထာဵ။ 

 ပမန်မာနုိင်ငဳ၏ သဘာဝအလှြုိေ နုိင်ငဳပခာဵခရီဵသွာဵမျာဵ နှစ်မခိုြ်ေကြေပခင်ဵေကြောင်ဴ ခရီဵသွာဵြေဏ္ဍြုိေ ပပန်လည်ြုေစာဵ 

ေရဵအေွြေ် ယခင်ထြ်ေ ပုိမုိကြေိုဵစာဵလုပ်ေဆာင်လျြ်ေရိှ။  

 လူငယ်၊ လူရွယ်မျာဵ၏ အနာဂေ်ပညာရည်ပမငဴ်မာဵ

ေရဵအေွေ် စာသင်ေေျာင်ဵမျာဵဖွင်ဴလှစ်၍ သင်ကောဵေပဵလျေ် 

ရှိသည်ေိ ုလုိလာဵမှုမရှိသညဴ် နိုင်ငဳေရဵအစွန်ဵေရာေ် အကေမ်ဵ

ဖေ်သမာဵမျာဵအေနပဖင်ဴ ပညာေရဵဆုိင်ရာရဳုဵဌာနမျာဵနှင်ဴ စာ

သင်ေေျာင်ဵမျာဵေုိ မုိင်ဵေထာင်ေဖာေ်ခွဲပခင်ဵမျာဵ၊ လေ်ပစ်

ဗဳုဵ/လေ်လုပ်မုိင်ဵမျာဵ၊ လေ်နေ်ငယ်မျာဵပဖင်ဴ ပစ်ခေ်ေဖာေ်ခဲွ 

ပခင်ဵမျာ ပဵပုလုပ်လျေ်ရိှသည်ဴအပပင် ဆရာ၊ ဆရာမမျာဵနှင်ဴ ပညာ 

ေရဵဝန်ထမ်ဵမျာဵအာဵ အကေမ်ဵဖေ်ပခိမ်ဵေပခာေ်ပခင်ဵ၊ ရေ်စေ် 

စွာသေ်ပဖေ်ပခင်ဵမျာဵ ပပုလုပ်လျေ်ရိှသည်ေုိ ေေွ့ရိှရပါသည်။ 

 ဧပပလီ ၁၈ ရေ်ေွင် စစ်ေိုင်ဵေုိင်ဵေေသကေီဵ၊ မဳုရွာ

ပမို ့နယ်၊ ေူေောဴပလ္ယင်ေေျဵရွာေန အမှေ်(၁၀) အေပခခဳပညာ 

မူလေန်ဵေေျာင်ဵမှ ေေျာင်ဵအုပ်ဆရာကေီဵ ဦဵေင်ဝင်ဵ(၅၄)နှစ် 

သည် ၎င်ဵ၏ေနအိမ်ေဳခါဵဝ၌ ရိှေနစဉ် အဆုိပါေနအိမ်ေရှ့သ့ုိ 

PDF အကေမ်ဵဖေ်သမာဵမျာဵေ ေသနေ်ပဖင်ဴ ပစ်ခေ်ထွေ်

ေပပဵသွာဵခဲဴသပဖငဴ် ေေျာင်ဵအုပ်ဆရာကေီဵေွင် ေနာေ်ေေျာ 

ေျည်ထိမှန်ေဏ်ရာ ၃ ချေ်၊ ရင်ညွန့်ေျည်ထိမှန်ေဏ်ရာ ၁ ချေ် 

ေ့ုိရရှိော အခင်ဵပဖစေ်နရာ၌ ေသဆဳုဵသွာဵခဲဴေကောင်ဵ သိရှိရပါ

သည်။ 

 NUG အဖဲွ့၏ အလဳုဵစဳုပျေ်သုဉ်ဵေရဵလမ်ဵစဉ်အရ PDF 

အကေမ်ဵဖေ်သမာဵမျာဵသည် နုိင်ငဳေော်၏ အနာဂေ်ပဖစ်ေသာ 

လူငယ်မျာဵ၏ ပညာသင်ကောဵမှုမျာဵေုိ ဖျေ်ဆီဵရန် ပညာေရဵ

ေဏ္ဍအေွေ် အဓိေေျေသာ အေပခခဳအေဆာေ်အဦမျာဵပဖစ် 

သညဴ် စာသင်ေေျာင်ဵမျာဵနှငဴ် ပညာေရဵအေဆာေ်အဦမျာဵ

အာဵ မုိင်ဵေထာင်ေဖာေ်ခွဲပခင်ဵ၊ မီဵရှို့ဖျေ်ဆီဵပခင်ဵ၊ ပညာရည်

ပမငဴ်မာဵေရဵေုိ ဝိုင်ဵဝန်ဵပူဵ ေပါင်ဵေဆာင်ရွေ်ေနသည်ဴ အပပစ်မဴဲ 

ပပည်သူမျာဵနှငဴ် ပညာေရဵဝန်ထမ်ဵမျာဵအာဵ ရေ်စေ်စွာ လုပ်

ကေဳသေ်ပဖေ်မှုေကောင်ဴ ဧပပီလ ၂၀ ရေ်အထိ ဆရာ ၁၁ ဦဵ၊ 

ဆရာမ ၁၃ ဦဵနှငဴ် ဝန်ထမ်ဵ ၃ ဦဵေ့ုိရေ်စေ်စွာ အသေ်ခရဳ

ပပီဵ  ဆရာ ၉ ဦဵ၊ ဆရာမ ၁၄ ဦဵ၊ ဝနထ်မ်ဵ ၅ ဦဵေ့ုိ ပပင်ဵထန်   

ေဏရ်ာမျာဵ ရရှိခဲေဴကောင်ဵ သိရှိရပါသည်။ 

 ထုိေဲဴသ့ုိ ပညာေရဵဝန်ထမ်ဵမျာဵအာဵ ရေ်စေ်စွာ ပစ်

ခေ်သေ်ပဖေ်ခဴဲသည်ဴ အကေမ်ဵဖေ်သမာဵမျာဵအာဵ ေဖာ်ထုေ် 

ဖမ်ဵဆီဵရမိနုိင်ေရဵ လဳုခခုဳေရဵေပ်ဖဲွ့ဝင်မျာဵေ လဳုခခုဳေရဵလုပ်ငန်ဵ 

စဉ်မျာဵနှငဴ်အညီ ဆေ်လေ်ေဆာင်ရွေ်လျေ်ရိှေကောင်ဵ သိရှိ

ရပါသည်။  
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 PDF အကြေမ်ဵဖြ်ေသမာဵမျာဵြေ ြူေေောဴပလ္လင်ေြေျဵရွာေန အမှေ်(၁၀)အေပခခဳပညာမူလေန်ဵေြေျာင်ဵမှ ေြေျာင်ဵအုပ် 

ဆရာကြီေဵအာဵ ေသနေ်ပဖင်ဴ ပစ်ခေ်ခဲဴရာ ၎င်ဵေွင် ြေျည်ထိမှန်ေဏ်ရာမျာဵပဖင်ဴ အခင်ဵပဖစ်ေနရာ၌ ေသဆဳုဵသွာဵခဲဴ။ 

 အကြေမ်ဵဖြေ်သမာဵမျာဵ၏ ရြေ်စြ်ေစွာ သေ်ပဖေ်မှုေကြောငဴ် ဧမပလီ ၂၀ ရြေ်အထိ ေသဆဳုဵသူ ဆရာ ၁၁ ဦဵ၊ ဆရာမ 

၁၃ ဦဵ၊ ဝန်ထမ်ဵ ၃ ဦဵ၊ စုစုေပါင်ဵ ၂၇ ဦဵနှင်ဴ ေဏ်ရာရရိှသူ ဆရာ ၉ ဦဵ၊ ဆရာမ ၁၄ ဦဵ၊ ဝန်ထမ်ဵ ၅ ဦဵ၊ စုစုေပါင်ဵ ၂၈ ဦဵ 

ေ့ုိရိှမပီပဖစ်။ 

 ေနပပည်ေော်စည်ပငသ်ာယာေရဵေြော်မေီဥြေ္ကဋ္ဌနှငဴ် မမို့ေော်ဝနေ်ဟာင်ဵ ေေါြ်ေောမျ ို ဵေအာင်၊ 

ေေုိယဥြေ္ကဋ္ဌေဟာင်ဵ ဦဵရဲမင်ဵ ဦဵနှငဴ် ေြော်မေီဝင်ေဟာင်ဵ ဦဵဆန်ဵနိုင်ေို့အေပါ် 

အဂေလုိိြ်ေစာဵမှုေိုြ်ေဖျြ်ေေရဵဥပေေပဖင်ဴ အမှုဖွင်ဴလှစ်အေရဵယူ  

 ေနပပည်ေော်စည်ပင်သာယာေရဵေော်မေီမှ ောဝန် 

ရှိသူမျာဵပဖစ်သည်ဴ ေနပပည်ေော်စည်ပင်သာယာေရဵေော်မေီ 

ဥေ္ကဋ္ဌနှင်ဴ ပမို ့ေော်ဝန်ေဟာင်ဵ ေေါေ်ောမျ ို ဵေအာင်၊ ေုေိယ

ဥေ္ကဋ္ဌေဟာင်ဵ ဦဵရဲမင်ဵဦဵနှင်ဴ ေော်မေီဝင်ေဟာင်ဵ ဦဵဆန်ဵနုိင် 

ေ့ုိအေပါ် ေုိင်ကောဵပခင်ဵနှင်ဴစပ်လျဉ်ဵ၍ အဂေိလုိေ်စာဵမှုေုိေ် 

ဖျေ်ေရဵေော်မရှင်ေ စဳုစမ်ဵစစ်ေဆဵေရဵအဖဲွ့ ဖဲွ့စည်ဵစစ်ေဆဵ 

ခဲရဴာ ၎င်ဵအဖွဲ့၏ စစ်ေဆဵေေွ့ရိှချေ်အရ- 

အကြေမ်ဵဖြ်ေအုပ်စုအပဖစေ်ကြေညာထာဵေသာ CRPH၊ NUG နှငဴ် ယင်ဵေို၏့ လြ်ေေဝခဳမျာဵ၏ 

လှုဳ့ေဆာ်၊ ဝါေပဖန့်ပခင်ဵမျာဵအာဵ လုိြ်ေပါလုပ်ေဆာင်ပခင်ဵ၊ အကြေမ်ဵဖြ်ေလုပ်ရပမ်ျာဵ 

အာဵေပဵြူေညီပခင်ဵ ပပုလုပ်ခဲဴသူမျာဵအာဵ ဆြ်ေလြေ်ေဖာ်ထုေအ်ေရဵယူ  

 အကေမ်ဵဖေ်အုပ်စုအပဖစ်ေကေညာထာဵေသာ CRPH၊ 

NUG နှင်ဴ ယင်ဵေ့ုိ၏လေ်ေအာေ်ခဳအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ၏ လှုဳ့

ေဆာ်မှု၊ ဝါေပဖန့်မှုမျာဵအေပါ် လုိေပ်ါမလုပ်ေဆာင်ရန် ောဵ

ပမစထ်ာဵေသာ်လည်ဵ နုိင်ငဳေော်ေည်ပငိမ်ေအဵချမ်ဵေရဵေုိ ပျေ် 

ပပာဵေစရန် ရည်ရွယ်လျေ် လှုဳ့ေဆာ်ပခင်ဵ၊ ဝါေပဖန့်ပခင်ဵမျာဵ ပပု

မူလုပ်ေဆာင်ခဲဴပပီဵ အကေမ်ဵဖေ်လုပ်ရပမ်ျာဵေုိ အာဵေပဵလုပ်

ေဆာင်ခဲဴသပဖငဴ် ေရာဵဥပေေနှငဴ်အညီ ဖမ်ဵဆီဵအေရဵယူပခင်ဵ

မျာဵ ဆေ်လေ်ေဆာင်ရွေ်လျေ်ရှိရာ-  

 ဧပပလီ ၁၅ ရေ်နှင်ဴ ၁၉ ရေ်ေ့ုိေွင် ရန်ေုနေုိ်င်ဵေေသ

ကေီဵ၌ ၃ ဦဵ၊ ေရင်ပပည်နယ်၌ ၂ ဦဵ၊ ဧရာဝေီေိုင်ဵေေသ

ကေီဵ ၌ ၁ ဦဵ၊ မန္တေလဵေုိင်ဵေေသကေီဵ၌ ၃ ဦဵ၊ ပဲခူဵေုိင်ဵေေသ 

ကေီဵ၌ ၃ ဦဵနှင်ဴ မေေွဵေုိင်ဵေေသကေီဵ၌ ၁ ဦဵ စုစုေပါင်ဵ ၁၃ 

ဦဵေ့ုိေုိ ဖမ်ဵဆီဵရမိခဴဲ၊၊ 

 ဇန်နဝါရီလ ၂၇ ရေ်မှ ဧပပီလ ၁၉ ရေ်ထိ စုစုေပါင်  ဵ၂၇၆ ဦ  ဵ

အာဵ ဥပေေနှငဴ်အညီ အေရဵယူထာဵပါသည်၊၊ 

 ထုိသ့ုိလှုဳ့ေဆာ်သူ၊ ဝါေပဖန့်သူမျာဵအာဵ ဆေ်လေ်

ေဖာ်ထုေ်ော ဥပေေနှင်ဴအညီ ထိေရာေ်စွာ အေရဵယူသွာဵမည် 

ပဖစေ်ကောင်ဵ သိရိှရပါသည်။  

 ဧမပလီ ၁၅ ရြ်ေနှငဴ် ၁၉ ရြ်ေေ့ုိေွင် ရန်ြေုနေုိ်င်ဵေေသကြေီဵ၌ ၃ ဦဵ၊ ြေရင်ပပည်နယ်၌ ၂ ဦဵ၊ ဧရာဝေီေိုင်ဵ ေေသကြေီဵ၌ 

၁ ဦဵ၊ မန္တေလဵေုိင်ဵေေသကြေီဵ၌ ၃ ဦဵ၊ ပဲခူဵ ေိုင်ဵေေသကြေီဵ၌ ၃ ဦဵနှငဴ် မေြေွဵေုိင်ဵေေသကြီေဵ၌ ၁ ဦဵ စုစုေပါင်ဵ ၁၃ 

ဦဵေ့ုိြုိေ ဖမ်ဵဆီဵရမိခဲဴ၊၊ 

 ဇန်နဝါရီလ ၂၇ ရြေ်မှ ဧမပလီ ၁၉ ရြေ်ထိ စုစုေပါင်ဵ ၂၇၆ ဦဵအာဵ ဥပေေနှင်ဴအညီ အေရဵယူထာဵရိှ၊၊ 
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 ေနပပည်ေော်စည်ပင်သာယာေရဵေြော်မေီဥြေ္ကဋ္ဌနှင်ဴ မမို့ေော်ဝန်ေဟာင်ဵ ေေါြ်ေောမျ ို ဵေအာင်၊ ေုေိယဥြေ္ကဋ္ဌေဟာင်ဵ 

ဦဵရဲမင်ဵဦဵနှင်ဴ ေြော်မေီဝင်ေဟာင်ဵ ဦဵဆန်ဵနုိင်ေ့ုိသည် ေပမြွေြ်ေေဖာ်ထုေ်ပခင်ဵ၊ ေပမေနရာဌာဵေပဵပခင်ဵနှင်ဴ ေပမေနရာ 

ေရာင်ဵချပခင်ဵေ့ုိေဆာင်ရွြ်ေရာေွင် နုိင်ငဳေော်အေနပဖင်ဴ စုစုေပါင်ဵေငွြေျပ် သိန်ဵ ၅၀,၂၀၀ ခန့် နစ်နာခဴဲေကြောင်ဵ စစ်ေဆဵ 

ေပါ်ေပါြ်ေခဴဲသပဖင်ဴ အဂေိလုိြ်ေစာဵမှုေုိြ်ေဖျြ်ေေရဵဥပေေပုေ်မအရ ပထမသေင်ဵေပဵေုိင်ကြောဵချြ်ေဖွင်ဴလှစ်၍ ေရာဵ 

စွဲဆုိ အေရဵယူနိုင်ေရဵ ေဆာင်ရွြေ်လျြေ်ရိှ။ 

ေနပပည်ေော်စည်ပင်သာယာေရဵ 

ေြော်မေီဥြေ္ကဌနှငဴ် မမို့ေော်ဝန်ေဟာင်ဵ 

ေေါြေ်ောမျ ို ဵေအာင် 

ေနပပည်ေော်စည်ပင်သာယာေရဵ 

ေြော်မေီ ေုေိယဥြေ္ကဋ္ဌေဟာင်ဵ 

ဦဵရဲမင်ဵဦဵ 

ေနပပည်ေော်စည်ပင်သာယာေရဵ

ေြော်မေီ၊ ေြော်မေီဝငေ်ဟာင်ဵ 

ဦဵဆန်ဵနိုင် 

 ေေါေ်ောမျ ို ဵေအာင်နှင်ဴ ဦဵဆန်ဵ နိုင်ေို့သည် ပုဗ္ဗသီရိပမို ့

နယ်၊ ဿာဏေီပရပေ်ွေရ်ှိ ေပမေွေ ်၉၆ ေွေ် ေဖာ်ထုေ်

ပခင်ဵနှင်ဴ ေရပုိေ်လုိင်ဵသွယ်ေန်ဵပခင်ဵေ့ုိေုိ ေဆာင်ရွေ်ရာ 

ေွင် နိုင်ငဳေော်အေနပဖင်ဴ ေငွေျပ် သိန်ဵ ၂၅,၈၀၀ ေေျာ် 

နစ်နာဆဳုဵရှုဳဵခဴဲေကောင်ဵ။ 

 ေေါေ်ောမျ ို ဵေအာင်နှငဴ် ဦဵဆန်ဵ နိုင်ေို့သည် ေေ္ခိဏသီရိ

ပမို ့နယ်၊ ထန်ဵေပင်ေောရေေျာင်ဵအနီဵ ေပမေွေ် ၃၅ 

ေွေ ် ေဖာ်ထုေ်ပခင်ဵလုပ်ငန်ဵ ေဆာင်ရွေ်ရာေွင် နိုင်ငဳ

ေော်အေနပဖင်ဴ ပပည်သ့ူဘဏ္ဍာေငွေျပ် သိန်ဵ ၃,၉၀၀ ေေျာ် 

နစ်နာဆဳုဵရှုဳဵခဴဲေကောင်ဵ။ 

 ေေါေ်ောမျ ို ဵေအာင်နှင်ဴ ဦဵရဲမင်ဵဦဵေ့ုိသည် ေနပပည်ေော်၊ 

ေေ္ခိဏသီရိပမို ့နယ်၊ မုိဵေသာေ်ပန်ဵလမ်ဵအေွင်ဵရှိ ေပမ ၀ 

ေသမ ၇၅ ဧေေိ ုစာဵေသာေ်ဆုိင်လုပ်ငန်ဵလုပ်ေိငု်မည်ဴ

ပုဂ္ဂိုလ်ေစ်ဦဵေုိ ခွငဴ်ပပုချထာဵေပဵခဴဲရာေွင် နိုင်ငဳေော်မှ 

ေငွေျပ်သိန်ဵ ၅၀၀ ခန့် နစန်ာခဲေဴကောင်ဵ။ 

 ေေါေ်ောမျ ို ဵေအာင်နှင်ဴ ဦဵရဲမင်ဵဦဵေ့ုိသည် ေနပပည်ေော် 

ပမို ့မေဈဵ အပငိမ်ဵစာဵဝန်ထမ်ဵအိမ်ယာအနီဵ ပျဉ်ဵမနာဵ-

ေောင်ညိုလမ်ဵ၏ေောင်ဘေ်ရိှ ေပမဧေ ငါဵဧေေေျာ်ေုိ 

Shopping Mall ဖွငဴ်လှစ်လုပ်ေိငု်နိုင်ရန် ေုမ္ပဏီေစ်ခု 

သ့ုိ ေရာင်ဵချေပဵရာေွင် နိုင်ငဳေော်မှ စုစုေပါင်ဵေငွ ေျပ်

သိန်ဵ ၂၀,၀၀၀ ခန့်  နစ်နာခဴဲေကောင်ဵ စစ်ေဆဵေပါ်ေပါေ်ခဴဲ။ 

 ထုိသ့ုိ စစ်ေဆဵေပါ်ေပါေ်ခဲဴသပဖငဴ် ေနပပည်ေော်စည်

ပင်သာယာေရဵေော်မေီဥေ္ကဋ္ဌနှင်ဴ ပမို့ေော်ဝန်ေဟာင်ဵ ေေါေ် 

ောမျ ို ဵေအာင်၊ ေုေိယပမို့ေော်ဝန်ေဟာင်ဵ ဦဵရဲမင်ဵဦဵနှင်ဴ 

ေော်မေီဝင်(၅)ေဟာင်ဵ ဦဵဆန်ဵနိုင်ေို့အေပါ် အဂေိလုိေ်

စာဵမှုေုိေ်ဖျေ်ေရဵဥပေေ ပုေ်မ ၅၅ အရ ေနပပည်ေော်ေောင် 

စီနယ်ေပမ အမှေ်(၁) ပမို့မရဲစခန်ဵ ေွင် ဧပပလီ ၁၉ ရေ်စွပဲဖငဴ် 

ပထမသေင်ဵေပဵေိုင်ကောဵချေ်ဖွငဴ်လှစ်၍ ေရာဵစဲွဆုိ အေရဵ

ယူနိုင်ေရဵ ေဆာင်ရွေ်လျေ်ရိှေကောင်ဵ အဂေိလုိေ်စာဵမှုေုိေ် 

ဖျေ်ေရဵေော်မရှင်မ ှသိရှိရပါသည်။ 

(ပမဝေီသေင်ဵစာ ၂၀-၄-၂၀၂၂)  


