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 အေကြောင်ဵ အရာ စာမျြ်ေနှာ 

၁ နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေြောင်စီ အစည်ဵအေဝဵ (၆/၂၀၂၂) ြေျင်ဵပပပုလုပ် ၁ 

၂ ေြေ္ကသိုလ်ဝင်စာေမဵပွဲ၌ ထူဵချွန်စွာေအာင်ပမင်ခဲဴသညဴ် ေပ်မေော်(ကြေည်ဵ၊ ေရ၊ ေလ)

မှ စစ်သည်မျာဵ၊ စစ်မှုထမ်ဵဆဲ၊ စစ်မှုထမ်ဵေဟာင်ဵ မိသာဵစုဝင် သာဵသမီဵမျာဵနှငဴ် 

ဘြေ်စုဳပညာထူဵချွန်လူငယ်မျာဵအာဵ ဂုဏ်ပပုဆုချ ီဵ ပမှငဴ်  

 

 

၇ 

၃ နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေြောင်စီဒုေိယဥြေ္ကဋ္ဌ ဒုေိယဝန်ကြေီဵချုပ် 

ဒုေိယဗိုလ်ချုပ်မှူဵကြေီဵစိုဵဝင်ဵ အကြေိမ်(၂၀)ေပမာြေ် အာဆီယဳေြေ္ကသိုလ်မျာဵ 

အာဵြေစာဵပပိုင်ပွဲသို့ သွာဵေရာြေ်ယှဉ်ပပိုင်ကြေမညဴ် ပမန်မာနိုင်ငဳြေိုယ်စာဵပပု 

ေြေ္ကသိုလ်အာဵြေစာဵအဖွဲ့အာဵ ေအာင်နိုင်ေရဵအလဳအပ်နှင်ဵပခင်ဵ အခမ်ဵအနာဵသို့ 

ေြေ်ေရာြေ်အမှာစြောဵေပပာကြောဵ  

 

 

 

 

၁၃ 

၄ နိုင်ငဳေော်မှ နိုင်ငဳဴဝန်ထမ်ဵ(အပမဲေမ်ဵ)မျာဵအေွြေ် အိမ်ငှာဵစရိေ်နှငဴ် ပမန်မာနိုင်ငဳ 

ရဲေပ်ဖွဲ့ဝင်မျာဵအေွြေ် ပင်ပန်ဵကြေမ်ဵေမ်ဵမှုနှငဴ် သြေ်စွန့်ောဝန်စရိေ်                 

လစဉ်ေထာြေ်ပဳဴပခင်ဵထုေ်ပပန်ေကြေညာ 

 

 

၁၆ 

၅ ပပည်ေထာင်စုေရာဵသူကြေီဵချုပ် ဦဵထွန်ဵထွန်ဵဦဵ “ေေိယအကြေိမ်ေပမာြေ်               

ေရုေ်-အာဆီယဳ ေရာဵေရဵဖိုရမ်” ေြေ်ေရာြေ်  

 

၁၆ 

၆ ပပည်ေထာင်စုဝန်ကြေီဵ ဒုေိယဗိုလ်ချုပ်ကြေီဵစိုဵထွဋ် စစ်ြေိုင်ဵေိုင်ဵေဒသကြေီဵနှငဴ် 

မေြေွဵေိုင်ဵေဒသကြေီဵေို ့၌ လုဳခခုဳေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ေဆာင်ရွြေ်ေနသညဴ် 

လုဳခခုဳေရဵေပ်ဖွဲ့ဝင်မျာဵအာဵ သွာဵေရာြေ်ေေွ့ဆုဳအမှာစြောဵေပပာကြောဵ  

 

 

၁၈ 

25 July 2022  



2 

 

 

 
အေကြောင်ဵ အရာ စာမျြ်ေနှာ 

၇ ပမန်မာနိုင်ငဳြေ ေင်သွင်ဵခဲဴေသာ ြေနဦဵြေန့်ြေွြေ်လွှာနှငဴ်ပေ်သြေ်၍ 

အပပည်ပပည်ဆိုင်ရာေရာဵရုဳဵ၏ ဆုဳဵပဖေ်ချြေ် 

 

၁၉ 

၈ မဲေခါင်-လန်ချန်ဵ အထူဵရန်ပုဳေငွ(ဒုေိယအသုေ်)ပဖင်ဴ စြေ်မှုဝန်ကြေီဵဌာနမှ အေြောင် 

အထည်ေဖာ် ေဆာင်ရွြေ်မည်ဴ “Hybrid Seminar on Innovation and Young       

Entrepreneurship for Regional Development” ဖွငဴ်ပွဲအခမ်ဵအနာဵြေျင်ဵပ 

 

 

၂၁ 

၉ ပပည်ေထာင်စုဝန်ကြေီဵ ဦဵခင်ရီ နိုင်ငဳပခာဵသာဵ အပမဲေနထိုင်ခွငဴ်ပပုပခင်ဵဆိုင်ရာ 

အေြောင်အထည်ေဖာ်ေရဵ ဗဟိုေြော်မေီညှိနှိုင်ဵအစည်ဵအေဝဵေြေ်ေရာြေ် 

 

၂၂ 

၁၀ လူမှုဝန်ထမ်ဵ၊ ြေယ်ဆယ်ေရဵနှငဴ် ပပန်လည်ေနရာချထာဵေရဵဝန်ကြေီဵဌာနနှငဴ် အာဆီယဳ 

အေွင်ဵေရဵမှူဵချုပ်ရုဳဵေို ့၏ စေုေ္ထအကြေိမ် အဆငဴ်ပမငဴ်ညှိနှိုင်ဵအစည်ဵအေဝဵြေျင်ဵပ  

 

၂၄ 

၁၁ ရုရှာဵနိုင်ငဳဗဟိုဘဏ်နှငဴ် ပမန်မာနိုင်ငဳေော်ဗဟိုဘဏ်ေို့အကြောဵ ဘဏ်လုပ်ငန်ဵ 

ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွြေ်ေရဵနှငဴ်စပ်လျဉ်ဵ၍ ေဆွဵေနွဵ  

 

၂၅ 

၁၂ (၂၂)ကြေိမ်ေပမာြေ် အာရှ-ပစိဖိေ် ေကြေဵနန်ဵဆြေ်သွယ်ေရဵအဖွဲ့၏ 

ဆြေ်သွယ်ေရဵမူဝါဒဆိုင်ရာဖိုရမ် ဝန်ကြေီဵအဆငဴ်စြောဵဝိုင်ဵေဆွဵေနွဵပွဲြေျင်ဵပ  

 

၂၆ 

၁၃ (၁၈)ကြေိမ်ေပမာြေ် ပမန်မာ-ေရုေ် နှစ်နိုင်ငဳ မူဵယစ်ေဆဵဝါဵ ပူဵေပါင်ဵထိန်ဵချုပ်ေရဵ 

အစည်ဵအေဝဵြေျင်ဵပ   

 

၂၇ 

၁၄ နိုင်ငဳေရဵအရေရဵသာဵထာဵသညဴ် ြေုလသမဂ္ဂအေွင်ဵေရဵမှူဵချုပ်၏ ြေေလဵသူငယ်နှငဴ် 

လြေ်နြေ်ြေိုင်ပဋိပြေ္ခဆိုင်ရာ အစီရင်ခဳစာအေပါ် ပမန်မာနိုင်ငဳ၏ ေုဳ့ပပန်ချြေ်  

 

၂၉ 

၁၅ CDM ဝန်ထမ်ဵမျာဵ၊ ေြေျာင်ဵသာဵ၊ ေြေျာင်ဵသူမျာဵနှငဴ် လူငယ်၊ လူရွယ်မျာဵ 

ေနရပ်သို့ပပန်လည်ဝင်ေရာြေ်နိုင်ေရဵဆိုင်ရာ သေင်ဵထုေ်ပပန်ချြေ် 

 

၃၁ 

၁၆ စီမဳြေိန်ဵနှငဴ် ဘဏ္ဍာေရဵဝန်ကြေီဵဌာန၏ သေင်ဵထုေ်ပပန်ချြေ် ၃၂ 

၁၇ PDF အကြေမ်ဵဖြေ်သမာဵမျာဵြေ ပညာေရဵြေဏ္ဍပမငဴ်မာဵေရဵြေို နည်ဵမျ ို ဵစုဳပဖငဴ် 

ေနှာငဴ်ယှြေ်ဖျြေ်ဆီဵ 

 

၃၃ 

၁၈ ေဒဵဒရဲပမို့နယ်၊ အင်ဒူဵေြေျဵရွာဘုန်ဵေော်ကြေီဵေြေျာင်ဵ ေြေျာင်ဵထိုင်ဆရာေော်နှငဴ် 

ြေပ္ပိယေစ်ဦဵေို့အာဵ အကြေမ်ဵဖြေ်သမာဵမျာဵြေ ဓာဵမျာဵပဖငဴ် ရြေ်စြေ်စွာသေ်ပဖေ်  

 

၃၄ 

၁၉ ေသဒဏ်ြေျခဳရမညဴ် အြေျဉ်ဵသာဵ ၄ ဦဵအာဵ ဥပေဒလုပ်ထုဳဵလုပ်နည်ဵမျာဵနှငဴ် အညီ 

ပပစ်ဒဏ်စီရင်ေဆာင်ရွြေ်ပပီဵစီဵ  

                                                                                                                                                                                                                                                                       

၃၄ 
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Information Sheet 

 နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေြောင်စီ အစည်ဵအေဝဵ (၆/၂၀၂၂) ြေျင်ဵပပပုလုပ်  

 ဇူလုိင်လ ၂၁ ရက်တွင် ေနပပည်ေတာ်ရိှ နိုင်ငဳေတာ်စီမဳ

အုပ်ချုပ်ေရဵေကာင်စီဥက္ကဋ္ဌရုဳဵ အစည်ဵအေဝဵခန်ဵမ၌ ကျင်ဵပ

ပပုလုပ်ေသာ နုိင်ငဳေတာ်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေကာင်စီအစည်ဵအေဝဵ 

(၆/၂၀၂၂)ကုိ နိုင်ငဳေတာ်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေကာင်စီဥက္ကဋ္ဌ နိုင်ငဳ

ေတာ်ဝန်ကကီဵချုပ် ဗုိလ်ချုပ်မှူဵကကီဵမင်ဵေအာင်လှိုင် တက်ေရာက်

အမာှစကာဵေပပာကကာဵခဴဲပါသည်။ 

 အစည်ဵအေဝဵတွင် နုိင်ငဳေတာ်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေကာင်စီ

ဥက္ကဋ္ဌ နုိင်ငဳေတာ်ဝန်ကကီဵချုပ၏် အမာှစကာဵေပပာကကာဵချက်

မျာဵမှာ- 

 နုိင်ငဳေရဵနှငဴ်ဆြေ်စပ်သည်ဴ လဳုခခုဳေရဵအေပခအေနမျာဵနှင်ဴ

စပ်လျဉ်ဵ၍ နိုင်ငဳေတာ်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေကာင်စီအေနပဖင်ဴ 

နိုင်ငဳေတာ်တာဝန်မျာဵကုိ ဖဲွ့စည်ဵပဳုအေပခခဳဥပေဒနှင်ဴအညီ 

နိုင်ငဳေရဵအရအေရဵေပါ်အေပခအေနေကကညာ၍ တာဝန်ယူ 

ေဆာင်ရွက်ခဲဴပခင်ဵသာပဖစပ်ပီဵ  နိုင်ငဳေတာ်အာဏာကို သိမ်ဵ

ယူခဲဴပခင်ဵမဟုတ်ေကကာင်ဵ။ 

 အကကမ်ဵဖက်မှုမျာဵကုိ အေရဵယူေဆာင်ရွက်ခဴဲရာတွင် ဥပေဒ 

နှငဴ်အညီသာ ထိန်ဵသိမ်ဵေဆာင်ရွက်ေနပခင်ဵပဖစ်ေကကာင်ဵ၊ 

ဆူပူအကကမ်ဵဖက်မှုမျာဵကုိ နိှမ်နှင်ဵရန်အတွက် ပပည်ထဲေရဵ

ဝနက်ကီဵဌာနမှ ေဆာင်ရွက်ရပပီဵ နုိင်ငဳေတာ်ကာကွယ်ေရဵနှင်ဴ 

လက်နက်ကုိင်ေသာင်ဵကျန်ဵမှုမျာဵကုိ တပ်မေတာ်မှတာဝန်

ယူေဆာင်ရွက်ရပခင်ဵပဖစေ်ကကာင်ဵ။ 

 ၂၀၂၁ ခုနှစအ်တွင်ဵ ပဖစပွ်ာဵခဲသဴညဴ် ဆူပှုအကကမ်ဵဖက်မှု

မျာဵကုိ ေပဖရှင်ဵေဆာင်ရွက်ရာတွင် အချ ို ့ေသာေနရာေဒသ

မျာဵမှလဲွ၍ တတ်နုိင်သမျှ ရဲတပ်ဖဲွ့ဝင်မျာဵပဖင်ဴသာ ေပဖရှင်ဵ 

ေဆာင်ရွက်ခဲဴပခင်ဵပဖစေ်ကကာင်ဵ၊ ဒီမုိကေရစီနိငု်ငဳပဖစ်သပဖငဴ် 

စစအု်ပ်ချုပ်ေရဵ သတ်မှတ်မှုမျာဵကုိ တတ်နုိင်သမျှ အနည်ဵ

ဆဳုဵပဖစ်ေအာင် ထိန်ဵသိမ်ဵေဆာင်ရွက်ခဴဲေကကာင်ဵ။ 

 နိုင်ငဳေရဵအရေနာက်ဆက်တဲွေပါ်ေပါက်လာသည်ဴ အကကမ်ဵ

ဖက် NUG နှငဴ် CRPH တ့ုိကတည်ေထာင်ခဲဴသညဴ် PDF   

အမည်ခအဳကကမ်ဵ ဖက်သမာဵမျာဵသည် အကကမ်ဵဖက်သတ်

ပဖတ်မှုမျာဵနှင်ဴ ေဖာက်ခဲွဖျက်ဆီဵမှုမျာဵကုိ လုပ်ေဆာင်လျက်

ရှိပပီဵ  သဳဃာေတာ်မျာဵနှငဴ် သီလရှင်မျာဵ၊ အုပ်ချုပ်ေရဵပုိင်ဵ

ဆုိင်ရာ တာဝန်ရိှသူမျာဵ၊ လဳုခခုဳေရဵတပ်ဖဲွ့ဝင်မျာဵနှင်ဴမိသာဵ

စုဝင်မျာဵ၊ အပပစ်မဴဲပပည်သူမျာဵကို အေကကာင်ဵမဲဴသတ်ပဖတ်

မှုမျာဵ လုပ်ေဆာင်လျက်ရှိေကကာင်ဵ။ 

 PDF အမည်ခဳအကကမ်ဵဖက်သမာဵမျာဵ၏ သတ်ပဖတ်မှုေကကာင်ဴ 

ဇူလုိင်လ ၂၀ ရက်အထိ သဳဃာေတာ် ၅၂ ပါဵနှင်ဴ သီလရှင် 

၁ ပါဵတ့ုိ အကကမ်ဵ ဖကသ်တ်ပဖတ်ခခဳဲရဴပပီဵ ထိခိုက်ဒဏ်ရာရ

ရှိသူ ၉ ပါဵနှငဴ် ေပျာက်ဆဳုဵသူ ၈ ဦဵ စုစုေပါင်ဵ ၇၀ ရိှပပီပဖစ်

ကာ စစ်ကုိင်ဵတုိင်ဵေဒသကကီဵအတွင်ဵ သဳဃာေတာ်မျာဵနှင်ဴ

သီလရှင်မျာဵကို အကကမ်ဵ ဖကသ်တ်ပဖတ်မှုအမျာဵဆုဳဵပဖစ်

သည်ကုိ ေတွ့ရှိရေကကာင်ဵ။ 

 စစ်ကုိင်ဵတုိင်ဵေဒသကကီဵသည် ဗုဒ္ဓဘာသာ ေရှဵအကျဆဳုဵနှင်ဴ

အမျာဵဆဳုဵကိုဵ ကွယ်သညဴ် တုိင်ဵေဒသကကီဵတစ်ခပုဖစေ်သာ်

လည်ဵ ဗုဒ္ဓဘာသာရဟန်ဵသဳဃာေတာ်မျာဵနှင်ဴ သီလရှင်မျာဵ 

အကကမ်ဵဖက်သတ်ပဖတ်ခရဳမှုအမျာဵဆဳုဵပဖစ်သည်ကိ ုအဳဨ
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နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေြောင်စီအဖွဲ့ဝင် မန်ဵပငိမ်ဵေမာင်ြေ 
ေဆွဵေနွဵေင်ပပေနမှု 

ဖွယ် ေတွ့ပမင်ရပပီဵ မေကွဵတုိင်ဵတွင်လည်ဵ အလာဵတူပင်

ပဖစေ်ကကာင်ဵ။ 

 ပညာေရဵဝန်ထမ်ဵမျာဵသတ်ပဖတ်ခဳရမှုနှင်ဴပတ်သက်၍ PDF 

အမည်ခဳအကကမ်ဵဖက်သမာဵမျာဵ၏ အကကမ်ဵဖက်သတ်ပဖတ်

မှုေကကာင်ဴ ေသဆဳုဵသူ ၄၇ ဦဵရှိပပီဵ  ဒဏ်ရာရရိှသူ ၂၁ ဦဵ၊ 

ေပျာက်ဆဳုဵသူ ၂၅ ဦဵ စုစုေပါင်ဵ ၉၃ ဦဵရှိေကကာင်ဵ၊ ထုိသ့ုိ  

ပညာေရဵဝန်ထမ်ဵမျာဵသတ်ပဖတ်ခဳရမှုတွင်လည်ဵ စစ်ကုိင်ဵ

တုိင်ဵေဒသကကီဵနှင်ဴ မေကွဵတုိင်ဵေဒသကကီဵသည် အမျာဵဆဳုဵ

ပဖစသ်ည်ကုိေတွ့ရှိရေကကာင်ဵ။ 

 ပညာရည်ပမငဴ်မာဵေရဵနှင်ဴပေ်သြေ်၍ ေကျာင်ဵမျာဵပိတ်

ထာဵမှုေကကာင်ဴ နိုင်ငဳေတာ်နှငဴ် ေကျာင်ဵသာဵ၊ ေကျာင်ဵသူ

မျာဵ၊ မိဘမျာဵ ထိခိုက်နစ်နာမှုမျာဵ ပဖစေ်ပါ်လျက်ရှိသပဖင်ဴ 

၂၀၂၁ ခုနှစ်မှစတင်၍ အေပခခဳပညာေကျာင်ဵမျာဵ ပပန်လည် 

ဖွငဴ်လှစ်သင်ကကာဵခဴဲပပီ  ဵ တက္ကသုိလ်ဝင်တန်ဵစာေမဵပဲွကုိလည်ဵ 

ကျင်ဵပေပဵနုိင်ခဲကဴာ တက္ကသုိလ်ဝင်တန်ဵ စာေမဵပဲွေအာင်

စာရင်ဵမျာဵကုိလည်ဵ ထုတ်ပပန်ေပဵနုိင်ခဲေဴကကာင်ဵ။ 

 ၂၀၂၂-၂၀၂၃ ပညာသင်နှစ်တွင်လည်  ဵ အေပခခဳပညာေကျာင်ဵ

မျာဵတွင် ပညာသင်ကကာဵသညဴ် ေကျာင်ဵသာဵ၊ ေကျာင်ဵသူ

မျာဵမှာ ကုိဗစ်-၁၉ ေရာဂါမပဖစ်ပွာဵမီ ေကျာင်ဵအပ်နဳှခဴဲသည်ဴ 

ေကျာင်ဵသာဵ၊ ေကျာင်ဵသူမျာဵ အေရအတွက်၏ ၇၆ ရာခုိင်

နှုန်ဵခန့် ေကျာင်ဵအပန်ှဳကကသည်ကုိ ေတွ့ရေကကာင်ဵ။ 

 အချ ို ့ေကျာင်ဵေနအရွယ်ကေလဵမျာဵအေနပဖင်ဴ နယ်ေပမ

ေဒသတည်ပငိမ်ေအဵချမ်ဵမှုမရှိပခင်ဵ၊ လဳုခခုဳေရဵအရ တည်

ပငိမ်မှုမရိှပခင်ဵတ့ုိေကကာင်ဴ ေကျာင်ဵအပ်နဳှပခင်ဵမရိှသကဴဲသ့ုိ နုိင်ငဳ

ေရဵအရ အစိုဵရအေပခခဳပညာေကျာင်ဵမျာဵတွင် အချ ို ့ 

ေကျာင်ဵသာဵ၊ ေကျာင်ဵသူမျာဵ ေကျာင်ဵအပ်နှသဳင်ကကာဵမှု

မျာဵ မပပုသည်ကုိလည်ဵ ေတွ့ရှိ ရေကကာင်ဵ။ 

 တာဝန်သိပပည်သူတစ်ဦဵ၏ သတင်ဵေပဵမှုေကကာင်ဴ CDM 

ပပုလုပ်ထာဵသညဴ် ပညာေရဵဝန်ထမ်ဵမျာဵက ဖွငဴ်လှစ်ထာဵ

သညဴ် Kaung For You အထက်တန်ဵေကျာင်ဵကို စတင်

ေဆာင်ရွက်ခဲဴသည်ဴ ပမစသ်ာဵပမို့နယ် လက်ေထာက်ပညာ

ေရဵမှုဵ(CDM)ေကာင်ဵသုိကစုိ်ဵနှငဴ် အေပါင်ဵအပါ ၃ ဦဵကုိ 

ဇူလုိင်လ ၁၃ ရက်တွင် ေအာင်ပန်ဵပမို ့၌ ပပညဴတ်န်ဆာ  

အမျ ို ဵသမီဵမျာဵနှင်ဴအတူ ဖမ်ဵဆီဵရမိခဴဲပပီဵ ၎င်ဵ၏ထွက်ဆုိ

ချက်အရ ဆက်စပ်လျက်ရိှသူမျာဵကုိလည်ဵ ေဖာ်ထုတ်ရရိှ

ခဲသဴပဖငဴ် အချ ို ့ကို ဖမ်ဵဆီဵထိန်ဵသိမ်ဵအေရဵယူေဆာင်ရွက်

လျက်ရှိေကကာင်ဵ။ 

 အဆိုပါေကျာင်ဵမျာဵတွင် အပန်ှဳထာဵသညဴ် ေကျာင်ဵသာဵ၊ 

ေကျာင်ဵသူမျာဵနှငဴ် မိဘမျာဵကို မိမိတ့ုိအေနပဖင်ဴ အေရဵယူ

ရန်မရိှေသာ်လည်  ဵ အပခာဵပါဝင်ပတ်သက်ေနသူမျာဵကုိဆက်

လက်ေဖာ်ထုတ်အေရဵယူ ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်ပဖစ်ေကကာင်ဵ။ 

 ပညာသင်ကကာဵေရဵသည် နိုင်ငဳအတွက် လူသာဵအရင်ဵ   

အပမစ်မျာ  ဵ ေမွဵထုတ်ေပ ပဵခင် ပဵဖစ်၍ မည်သည်ဴစာသင်ေကျာင်ဵ

တွင် သင်ကကာဵသည်ပဖစ်ေစ ေကျာင်ဵသာဵ၊ ေကျာင်ဵသူမျာဵ

အေနပဖင်ဴ ပညာပပီဵဆဳုဵချန်ိတွင် ကုိယ်ဴေပခေထာက်ေပါ်ကုိယ် 

ရပ်တည်နိင်ုသညဴ် ပညာမျာဵရရှိသွာဵရန်လုိေကကာင်ဵ။ 

 ကိုဗစ-်၁၉ ကာကွယ်ေဆဵမျာဵကုိ ေကျာင်ဵေနအရွယ်ကေလဵ

မျာဵပဖစ်သည်ဴ ၅ နှစ်မှ ၁၈ နှစ်အကကာဵ ေကျာင်ဵသာဵ၊ 

ေကျာင်ဵသူ ၅,၈၂၀,၀၀၀ ေကျာ်အာဵ ထုိဵနဳှေပဵနုိင်ခဴဲပပီဵပဖစ်

ကာ တစ်နုိင်ငဳလဳုဵအတုိင်ဵအတာအေနပဖင်ဴ ကုိဗစ်-၁၉ ကာ

ကွယ်ေဆဵ ထုိဵနှဳပပီဵသူ စုစုေပါင်ဵ ၃၅,၈၃၀,၀၀၀ ေကျာ်ရှိ

ပပီဵ  ပဖစ်ေကကာင်ဵ။ 

 လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်မှုနှင်ဴ အုပ်ချုပ်မှုလမ်ဵေကကာင်ဵ အဆင်

ေပပသညဴ် ေနရာမျာဵတွင် ၉၉ ရာခုိင်နှုန်ဵခန့်ထုိဵနှဳေပဵနုိင်

ပပီဵပဖစ်ေကကာင်ဵ၊ ထုိဵနဳှရန်ကျန်ရိှသည်ဴ ေနရာေဒသမျာဵတွင်

လည်ဵ ဆက်လက်ထုိဵနဳှနုိင်ေရဵ ကကိုဵပမ်ဵေဆာင်ရွက်လျက်

ရှိေကကာင်ဵ။ 

နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေြောင်စီအဖွဲ့ဝင် ဦဵသိန်ဵညွန့်ြေ 
ေဆွဵေနွဵေင်ပပေနမှု 
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 စီဵပွာဵေရဵဖဳွ့ပဖိုဵေုိဵေြ်ေရန် ေဆာင်ရွြေ်ေနမှုမျာဵနှင်ဴစပ်

လျဉ်ဵ၍ မိမိတ့ုိအေနပဖင်ဴ နုိင်ငဳစီဵပွာဵေရဵဖဳွ့ပဖိုဵတုိဵတက်ရန်

အတွက် အေပခခဳမူဝါဒမျာဵချမှတ်၍ ဦဵစာဵေပဵ ၃ ရပ်ပဖငဴ်

အေကာင်အထည်ေဖာ် ေဆာင်ရွက်လျက်ရိှေကကာင်ဵ။ 

 ပမနမ်ာနိုင်ငဳသည် ေရှဵယခင်ကတည်ဵက စုိကပ်ျ ို ဵေရဵနှင်ဴ

ေမွဵပမူေရဵကုိ အဓိကထာဵသညဴ် ကုန်ထုတ်လုပ်ငန်ဵမျာဵ

ေဆာင်ရွက်သည်ဴ နိုင်ငဳတစ်ခပုင်ပဖစ်သပဖင်ဴ ယခင်က စာဵ

ေသာက်ကုနမ်ျာဵ၊ လူသဳုဵကုနပ်စ္စည်ဵမျာဵကုိ ပပည်တွင်ဵ၌

ထုတ်လုပ်၍ ပပည်ပသ့ုိ တင်ပ့ုိေရာင်ဵချမှုမျာဵရှိခဴဲေကကာင်ဵ။ 

 မိမိတို့နုိင်ငဳရှိ လူဦဵေရ၏ ၇၀ ရာခုိင်နှုန်ဵသည် ေကျဵလက်

ေန ပပည်သူမျာဵပဖစ်ပပီဵ ၎င်ဵတ့ုိ၏ အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵ

လုပ်ငန်ဵသည်လည်  ဵ စုိက်ပျ ို ဵေရဵနှင်ဴ ေမွ ပဵမူေရဵကုိ အေပခခဳ

သညဴ် စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵပင်ပဖစ်ေသာေကကာင်ဴ စိုကပ်ျ ို ဵ

ေရဵနှင်ဴ ေမွဵပမူေရဵကုိအေပခခဳသညဴ် ကုန်ထုတ်လုပ်မှုလုပ်

ငန်ဵမျာဵကို ဦဵစာဵေပဵေဆာင်ရွက်ေနရပခင်ဵပဖစ်ေကကာင်ဵ။ 

 ပမနမ်ာနိုင်ငဳတွင် စိုကပ်ျ ို ဵေရဵနှငဴ် ေမွဵပမူေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

ေဆာင်ရွက်နိုင်သညဴ် ပမစေ်ချာင်ဵမျာဵေပါမျာဵသလုိ ေရချ ို

အရင်ဵအပမစ်မျာဵမျာဵစွာရိှသပဖင်ဴ ေရချ ို ကုိ အသဳုဵချ၍ စုိက်

ပျ ို ဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵေဆာင်ရွက်ေနသည်ဴ ေနရာမျာဵရိှ   

သကဲဴသ့ုိ စိုကပ်ျ ို ဵေပမဧရိယာသည်လည်ဵ လဳုေလာက်စွာရှိ 

ေသာေကကာင်ဴ စိုကပ်ျ ို ဵေရဵနှငဴ် ေမွဵပမူေရဵကုိေအာင်ပမင်

ေအာင် ေဆာင်ရွက်နိုင်မည်ပဖစ်ေကကာင်ဵ။ 

 မိမိတ့ုိနုိင်ငဳတွင် စုိက်ပျ ို ဵဧကေပါင်ဵ ၃၃ သန်ဵခန့် ရိှပပီဵ စပါဵ၊ 

ပဲ၊ ေပပာင်ဵ၊ နှမ်ဵနှင်ဴ ဝါမျာဵကို အဓိကစိကု်ပျ ို ဵလျက်ရှိကက

သလုိ အပခာဵနှစ်ရှည်သီဵနှဳမျာဵပဖစ်သည်ဴ ရာဘာ၊ ဆီအုန်ဵ

နှငဴ် အုန်ဵစိကု်ပျ ို ဵမှုစသည်ဴ နှစ်ရှည်သီဵနှဳပင်မျာဵကုိလည်ဵ 

စိုကပ်ျ ို ဵကကေကကာင်ဵ။ 

 ေတာင်သူလယ်သမာဵမျာဵ၏ စီဵပွာဵေရဵ ဖဳွ့ပဖိုဵတုိဵတက်ရန်

အတွက် စိုကပ်ျ ို ဵေမွဵပမူေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ေအာင်ပမင်ပဖစ်

ထွန်ဵေအာင် ေဆာင်ရွက်ေပဵရမည်ပဖစ်၍ နိုင်ငဳေတာ်စီမဳ

အုပ်ချုပ်ေရဵေကာင်စီအေနပဖင်ဴ ေကျဵ လက်ေဒသဖဳွ့ပဖိုဵတုိဵ

တက်ေရဵအတွက် ထိထိေရာကေ်ရာက်ေဆာင်ရွက်နိငု်ရန်

အတွက် သမဝါယမနှင်ဴ ေကျဵလက်ဖဳွ့ပဖိုဵေရဵဝန်ကကီဵဌာန

ကို သီဵပခာဵဖွဲ့ စည်ဵေဆာင်ရွက်ခဲဴပခင်ဵပဖစေ်ကကာင်ဵ။ 

 ပပီဵ ခဲဴသညဴ်ကာလအတွင်ဵ ပပည်ပမှဆီတင်သွင်ဵမှုမျာဵ မျာဵ

ပပာဵခဴဲသပဖင်ဴ ဆီထွက်သီဵနဳှမျာဵကုိ ထိန်ဵသိမ် ပဵခင်ဵနှင်ဴ ပပည်ပ

တင်ပ့ုိပခင်ဵမျာဵေဆာင်ရွက်ခဴဲေကကာင်ဵ၊ ပမန်မာနုိင်ငဳကုန်သည်

မျာဵနှင်ဴ စက်မှုလုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵအသင်ဵကဲဴသ့ုိေသာ အသင်ဵ 

မျာဵမှတစ်ဆငဴ် နိုင်ငဳေတာ်၏အကျ ို ဵစီဵပွာဵအတွက် ထိန်ဵ

သိမ်ဵေရာင်ဵချသွာဵမည်ဆုိပါက ေတာင်သူမျာဵ လွတ်လပ်

စွာေရာင်ဵချနုိင်သကဲဴသ့ုိ နိုင်ငဳေတာ်၏ဝင်ေငွကုိလည်ဵ တိုဵ

တက်ေစမည်ပဖစ်ေကကာင်ဵ။ 

 နုိင်ငဳေော်၏ ပညာေရဵပမှငဴ်ေင်မှုမှေဆင်ဴ စုိြ်ေပျ ို ဵေမွဵပမူ

ေရဵြေိုအေပခခဳသည်ဴ စီဵပွာဵေရဵေြောင်ဵမွန်ေစရန် အေကာင်

အထည်ေဖာ် ေဆာင်ရွက်ေနမှုနှငဴ် ပတ်သက်၍  ပညာေရဵ

တွင် အမျာဵစုသည် မူလတန်ဵပညာနှင်ဴအလယ်တန်ဵပညာ 

အဆင်ဴပဲရှိ၍ လူနည်ဵစုသာ အထက်တန်ဵနှငဴ် အဆင်ဴပမငဴ် 

ပညာတတ်တဲဴသူမျာဵပဖစ်သညဴ်အတွက် ေကျဵလက်ေဒသ 

ေတွရဲ့ ပညာေရဵ၊ ပပည်နယ်မျာဵရဲ့ ပညာေရဵပမှငဴ်တင်ဖ့ုိ  

အတွက် အထူဵဦဵစာဵေပဵေဆာင်ရွက်သွာဵရန်လုိေကကာင်ဵ။ 

 နိုင်ငဳတွင် အေပခခဳဥပေဒအရ အေပခခဳပညာမူလတန်ဵအဆင်ဴ

ကို မသင်မေနရ ပညာေရဵဟု သတ်မှတ်ထာဵေသာ်လည်ဵ 

လက်ရိှေခတ်မီသည်ဴ ကမ္ဘာကကီဵမှာ လုိက်မီနုိင်ရန် မူလတန်ဵ

ပညာနှင်ဴ မည်သ့ုိမျှမပပညဴ်စုေဳသာေကကာင်ဴ မိမိတို့အစိုဵရ 

တာဝန်ယူသည်ဴအချနိ်၌ အလယ်တန်ဵပညာပပီဵဆဳုဵသည်

အထိကိ ုအခမဴဲပညာေရဵအေနနှင်ဴ မသင်မေနရ တွန်ဵအာဵ

ေပဵေဆာင်ရွက်ဖ့ုိ ေဆာင်ရွက်ေပဵေနပခင်ဵပဖစ်ေကကာင်ဵ။ 

နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေြောင်စီအဖွဲ့ဝင် ဦဵခင်ေမာင်ေဆွြေ 
ေဆွဵေနွဵေင်ပပေနမှု 

နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေြောင်စီအဖွဲ့ဝင် ေဒါ်ေအဵနုစိန်ြေ 
ေဆွဵေနွဵေင်ပပေနမှု 
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 ပမနမ်ာနုိင်ငဳ၌ ခရုိင်ေပါင်ဵ ၁၂၇ ခရုိင်ရိှပပီဵ အဆုိပါခရုိင်မျာဵ

မှာ First wave အေနပဖင်ဴ ေကျာင်ဵေပါင်ဵ ၅၀ ခန့် စိုက်

ပျ ို ဵေရဵ၊ ေမွဵပမူေရဵနှင်ဴစကမ်ှု တွဲဖွငဴ်ထာဵေသာ အထက်

တန်ဵေကျာင်ဵမျာဵဖွငဴ်လှစ်ရန် သက်ဆုိင်ရာဝန်ကကီဵမျာဵနှငဴ် 

မိမိ ေဆွဵေနွဵထာဵပပီဵပဖစ်ေကကာင်ဵ။ 

 အဆိုပါေကျာင်ဵမျာဵတွင် သင်ကကာဵေပဵရန် ေမွဵပမူေရဵ

ေကျာင်ဵဆင်ဵမျာဵ၊ စုိကပ်ျ ို ဵေရဵေကျာင်ဵဆင်ဵမျာဵ ခန့်ရန်

လုိအပ်သလုိ လက်ရှိတာဝန်ေပဵထာဵသည်ဴ စိုကပ်ျ ို ဵေရဵ

ဦဵစီဵ၊ ေမွဵပမူေရဵဦဵစီဵဌာနမျာဵ၌ တာဝနေ်ပဵထာဵတဴဲသူ

မျာဵကုိလည်ဵ အကူဆရာမျာဵအေနပဖင်ဴ သင်ကကာဵေပဵရန်

အတွက် ေဆာင်ရွက်လျက်ရှိေကကာင်ဵ။ 

 အစိုဵရ၏တာဝန်မှာ လူသာဵအရင်ဵအပမစ်မျာဵ ရရိှေအာင် 

ေဆာင်ရွက်ေပဵဖ့ုိသာပဖစပ်ပီဵ  ကျန်သည်ဴအပုိင်ဵကဏ္ဍမျာဵ

ကို ပုဂ္ဂလိကက ေဆာင်ရွက်ရမည်ပဖစ်ေကကာင်ဵ။ 

 မိမိတ့ုိ အစုိဵရအေနပဖင်ဴလည်ဵ စုိက်ပျ ို ဵေရဵလုပ်ငန်ဵအတွက် 

သွင်ဵအာဵစုမျာဵပဖစ်သညဴ် ေရရရိှရန်၊ ေပမဨဇာရရှိရန်နှင်ဴ 

မျ ို ဵေစဴမျာဵရရိှရန်ဝုိင်ဵဝန်ဵ ကူညီေပဵရမည် ပဖစေ်ကကာင်ဵ။ 

 ေြေျဵလြ်ေေနပပည်သူမျာဵ၏ လူမှုေနမှုစနစ်အေပခအေန

မျာဵနှင်ဴပေ်သြေ်၍ မိမိတ့ုိနုိင်ငဳရှိ ေကျဵလက်ေနပပည်သူ

မျာဵ၏ လူမှုစီဵပွာဵဘဝတွင် အာဵနည်ဵချက်မျာဵရိှပခင်ဵေကကာင်ဴ 

အပခာဵနုိင်ငဳမျာဵထက် လူေနမှုစနစ်မျာဵနိမ်ဴကျေနပခင်ဵပဖစ်

ေကကာင်ဵ၊ ထ့ုိေကကာင်ဴ စိုကပ်ျ ို ဵေမွဵပမူေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ 

ပမငှဴ်တင်ေဆာင်ရွက်၍ ေအာင်ပမင်ေအာင် ေဆာင်ရွက်နိငု်

မည်ဆုိပါက ေကျဵလက်ေနတုိင်ဵရင်ဵသာဵ ပပည်သူမျာဵ၏ 

လူမှုစီဵပွာဵမျာဵေပပာင်ဵလဲတုိဵတက်လာမည်ပဖစ်ေကကာင်ဵ။ 

 ထုိသ့ုိလူမှုစီဵပွာဵမျာဵ တိုဵတက်ေပပာင်ဵလဲလာချနိ်တွင် ေန

ထုိင်သညဴ်အိမ်ရာမျာဵ အဆင်ဴပမှငဴ်တင် တည်ေဆာက်ရန် 

ေဆာက်လုပ်ေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် လုိအပ်သညဴ် ဘိလပ်

ေပမမျာဵ ကုိပပည်တွင်ဵ၌လဳုေလာက်စွာ ထုတ်လုပ်နိငု်ရန်

လုိေသာေကကာင်ဴ ပပည်တွင်ဵရိှ စက်ရဳုမျာဵ အပပည်ဴအဝလည်

ပတ်နိငု်ေရဵ နုိင်ငဳေတာ်အစိုဵရအေနပဖင်ဴ ကူညီေဆာင်ရွက်

ေပဵသွာဵမည်ပဖစ်ေကကာင်ဵ။ 

  အလာဵတူ ေဆာက်လုပ်ေရဵလုပ်ငန်ဵသဳု  ဵ သဳမဏိမျာ  ဵ ထုတ်

လုပ်ရာတွင်လည်  ဵ အေဆာက်အဦမျာဵေဆာက်လုပ်နုိင်သည်ဴ 

သဳမဏိထုတ်လုပ်ေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ ပပည်တွင်ဵ၌ပင် ထုတ်

လုပ်နိငု်ေရဵ ပပည်တွင်ဵလပ်ုငန်ဵရှင်မျာဵနှင်ဴ တုိင်ဵရင်ဵသာဵ 

လုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵ ေဆာင်ရွက်မည်ဆုိပါက အစုိဵရအေနပဖင်ဴ 

ကူညီေဆာင်ရွက်ေပဵသွာဵမည်ပဖစ်ေကကာင်ဵ။ 

 အဆိုပါ ေဆာက်လုပ်ေရဵလုပ်ငန်ဵသဳုဵ ဘိလပ်ေပမနငှဴ် သဳ၊ 

သဳမဏိတ့ုိသည် နုိင်ငဳ၏လူေနမှုအဆင်ဴအတန်ဵပမင်ဴမာဵေရဵ

အတွက် မပဖစ်မေနလုိအပ်သပဖင်ဴ အာဵေပဵေဆာင်ရွက်သွာဵ

မည်ဆုိပါက မျာဵ စွာေပပာင်ဵလဲတုိဵတက်သွာဵမည်ပဖစ်ေကကာင် ။ဵ 

 လူေနမှုအဆင်ဴအတန်ဵပမင်ဴမာဵေရဵအတွက် လျှပ်စစဓ်ာတ်

အာဵလဳုေလာက်စွာ ရရိှေရဵသည်လည်ဵ အေရဵကကီဵေကကာင်ဵ၊ 

လျှပ်စစ်ဓာတ်အာဵထုတ်ယူရာတွင် ေရအာဵ၊ သဘာဝဓာတ်

ေငွ့နှင်ဴ ေကျာက်မီဵေသွဵတ့ုိအပပင် ပပန်လည်ပပည်ဴပဖိုဵပမဲစွမ်ဵ

အင်ပဖစ်သည်ဴ ေနေရာင်ပခည်စွမ်ဵအင်သဳု  ဵ လျှပ်စစ်ဓာတ်အာ  ဵ

ထုတ်လုပ်ပခင်ဵမျာဵကုိလည်ဵ ေဆာင်ရွက်၍ရေကကာင်ဵ။ 

 ေမခ၊ မလိခ၊ ဧရာဝတီ၊ ေရွှေလီ၊ ချင်ဵတွင်ဵ၊ တာပိန်၊ သဳလွင်စ

သည်ဴ ပမစ်ကကီဵမျာဵေပါ်၌ ေရအာဵလျှပ်စစ်ထုတ်လုပ်နုိင်သည်ဴ

ေနရာမျာဵ မျာဵစွာရိှေသာေကကာင်ဴ ပပန်လည်ပပည်ဴပဖိုဵပမဲစွမ်ဵ

အင်ပဖစ်သညဴ် ေရအာဵလျှပ်စစဓ်ာတ်အာဵထုတ်လုပ်ပခင်ဵ 

စီမဳကိန်ဵ မျာဵကုိ ေအာင်ပမင်ေအာင် အေကာင်အထည်ေဖာ်

ေဆာင်ရွက်ကကရန် လုိေကကာင်ဵ။ 

 အလာဵတူ ကမ်ဵရိုဵတန်ဵေဒသမျာဵ၌လည်ဵ ေလအာဵလျှပ်

စစ်ဓာတ်အာဵထုတ်လုပ်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵကို ေဆာင်ရွက်၍

နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေြောင်စီအဖွဲ့ဝင် Jeng Phang 
ေနာ်ေောင်ြေ ေဆွဵေနွဵေင်ပပေနမှု 

နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေြောင်စီအဖွဲ့ဝင် ဦဵစိုင်ဵလုဳဵဆိုင်ြေ 
ေဆွဵေနွဵေင်ပပေနမှု 
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ရေကကာင်ဵ၊ လျှပ်စစ်ဓာတ်အာဵထုတ်လုပ်ပခင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ

ကို နိုင်ငဳေတာ်အဆင်ဴ ေဆာင်ရွက်ရန်လုိအပ်သကဲဴသ့ုိ ပုဂ္ဂ

လိကလုပ်ငန်ဵမျာဵအေနပဖင်ဴလည်ဵ အေသဵစာဵနှင်ဴ အလတ်

စာဵထုတ်လုပ်မှုမျာဵကို ေဆာင်ရွက်မည်ဆုိပါက နိုင်ငဳ

ေတာ်မှ အာဵေပဵကူညီေဆာင်ရွက်ေပဵသွာဵမည် ပဖစ်ေကကာင် ။ဵ 

 ထာဝရပငိမ်ဵချမ်ဵေရဵရရိှရန်ေဆာင်ရွြ်ေေနမှုမျာဵနှင်ဴစပ်လျဉ်ဵ၍ 

ပငိမ်ဵချမ်ဵေရဵဖိတ်ေခါ်မှုကုိ ဧပပီလ ၂၂ ရက်ေန့က စတင်ပပု

လုပ်ခဴဲေကကာင်ဵ၊ တစ်နုိင်ငဳလဳုဵ ပစ်ခတ်တုိက်ခုိက်မှုရပ်စဲေရဵ

သေဘာတူစာချုပ်(NCA)တွင် လက်မှတ်ေရဵထုိဵထာဵသည်ဴ 

တုိင်ဵရင်ဵသာဵလက်ကုိင်အဖွဲ့ ၇ ဖဲွ့နှငဴ် လက်မှတ်ေရဵထိ ုဵ

ထာဵပခင်ဵမရိှေသဵသည်ဴ ၃ ဖဲွ့တ့ုိက ေတွ့ဆဳုရန် အေကကာင်ဵ

ပပန်ကကာဵခဴဲပပီဵ ၉ ဖဲွ့နှင်ဴေတွ့ဆဳုေဆွဵေနွဵခဴဲပပီဵပဖစ်သလုိ ကျန်

ရှိသည်ဴ တစ်ဖဲွ့နှင်ဴလည်ဵ မကကာမီအချနိ်အတွင်ဵ ေတွ့ဆဳု

ေဆွဵေနွဵသွာဵမည်ပဖစ်ေကကာင်ဵ။ 

 တုိင်ဵရင်ဵသာဵ လက်နက်ကုိင်အဖွဲ့မျာဵ၏ ေတာင်ဵဆုိချက်

မျာဵ၊ ေဒသနှငဴ် တိုင်ဵပပည်အတွက် အမနှ်တကယ်လုိအပ်

ပပီဵ  ပဖစ်သင်ဴသည်နှင်ဴပဖစ်ချင်တာမျာဵကုိ ညိှနှိုင်ဵေဆာင်ရွက်

ေနသပဖင်ဴ ေတွ့ဆဳုေဆွဵေနွဵလုိသညဴ် တုိင်ဵရင်ဵသာဵလက်

နက်ကုိင်အဖွဲ့မျာဵနှငဴ် ပငိမ်ဵချမ်ဵေရဵအတွက် ေတွ့ဆုေဳဆွဵ

ေနွဵလုိပါက ထပ်မဳဖိတ်ေခါ်ေကကာင်ဵ။ 

 ရုရှာဵနုိင်ငဳသ့ုိ အလုပ်သေဘာအလည်အပေ်ခရီဵသွာဵေရာြ်ေ

ခဴဲသည်ဴ ခရီဵစဉ်နှင်ဴ ပေ်သြ်ေ၍  ရုရှာဵဖက်ဒေရဵရှင်ဵနုိင်ငဳ၊ 

ကာလုဂါပပည်နယ်၊ အတနာမီကမ္ဘာဴယဉ်ေကျဵမှုပမို့ေတာ် 

အတွင်ဵရိှေရွှေစည်ဵခုေဳစတီေတာ်ကကီဵ ရတနာစိန်ဖူဵေတာ်၊ 

ငှက်ပမတ်နာဵေတာ် တင်လှူပူေဇာ်ပခင်ဵနှင်ဴ ဗုဒ္ဓါဘိေသကာ 

အေနကဇာတင် မဂေလာအခမ်ဵအနာ ပဵပုလုပ်ပခင် ၊ဵ စစ်ဘက်၊ 

အရပ်ဘက်မှ တာဝန်ရိှသူမျာဵနှင်ဴ ေတွ့ဆဳုေဆွဵေနွဵပခင်ဵတ့ုိ

အပပင် ရုရှာဵဖကဒ်ေရဵရှင်ဵနုိင်ငဳရှိ အထင်ကရေနရာမျာဵ၊ 

တက္ကသုိလ်မျာဵနှငဴ် စက်ရုဳ၊ အလုပ်ရုမဳျာဵသို့ သွာဵေရာက်

ေလဴလာခဲကဴကပပီဵ နှစ်နိုင်ငဳအစိုဵရနှငဴ် တပ်မေတာ်နှစရ်ပ် 

အကကာဵ ချစ်ကကည်ေရဵနှင်ဴ ယဉ်ေကျဵမှု ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်

မှုကဏ္ဍ၊ စစ်ဘက်နည်ဵပညာဆုိင်ရာကဏ္ဍ၊ သိပ္ပဳနငှဴ် နည်ဵ 

ပညာကဏ္ဍနှင်ဴ အပခာဵကဏ္ဍေပါင်ဵစုဳတို့တွင် ပူဵေပါင်ဵ

ေဆာင်ရွက်မှုမျာဵ ပုိမုိတုိဵတက်ခိုင်မာေအာင် ေဆွဵေနွဵ

ေဆာင်ရွက်နိုင်ခဲဴေကကာင်ဵ အသိေပဵေပပာကကာဵခဴဲ။   

 ေကာင်စီအဖဲွ့ဝင်မျာဵနှင်ဴ သက်ဆုိင်ရာတာဝန်ရိှသူမျာဵ

၏ ရှင်ဵလင်ဵတင်ပပမှုမျာဵအေပါ် နိုင်ငဳေတာ်ဝန်ကကီဵချုပ်က- 

 ချစ်ကကည်ေရဵအသင်ဵမျာဵ တုိဵချဲ့ဖွဲ့ စည်ဵပခင်ဵပဖင်ဴ နှစ်နိုင်ငဳ

ခရီဵသွာဵလုပ်ငန်ဵကုိလည်ဵ အေထာက်အကူပဖစ်ေစမည်ပဖစ်

ေကကာင်ဵ၊ သိပ္ပဳနငှဴ်နည်ဵပညာ၊ ပညာေရဵနှငဴ် ကျန်ဵမာေရဵ

ကဏ္ဍမျာဵတွင် ပညာေတာ်သင်ေစလွတ်ေရဵကိစ္စမျာဵကုိ

လည်ဵ တုိဵချဲ့ေဆာင်ရွက်လျက်ရိှေကကာင်ဵ။ 

 လူငယ်ဖဳွ့ပဖိုဵေရဵအေထာက်အကူပပုစမဳီကိန်ဵ မျာဵကုိ မိမိ

သေဘာဆန္ဒအေလျာက် ပါဝင်သည်ဴစနစပ်ဖငဴ် ထူေထာင်

ေဆာင်ရွက်ေပဵသွာဵမည်ပဖစ်ေကကာင်ဵ၊ ပညာေရဵမူဝါဒနှင်ဴ 

မကိုက်ညီသညဴ် ပုဂ္ဂလိကကိုယ်ပုိင်ေကျာင်ဵမျာဵ ဖွင်ဴလှစ်

သညဴ်ကစိ္စနှငဴ်ပတ်သက်၍ စိစစ်အေရဵယူေဆာင်ရွက်သွာဵ 

မည်ပဖစ်ေကကာင်ဵ။ 

 ကျန်ဵမာေရဵဌာနမျာဵတွင် ဝနထ်မ်ဵမျာဵပဖည်ဴတင်ဵနိုင်ေရဵ 

ေဆာင်ရွက်လျက်ရိှပပီ  ဵ လတ်တေလာတွင် အလုပ်သင်ဆရာ

ဝနမ်ျာဵနှင်ဴ သူနာပပုမျာ  ဵပဖည်ဴတင်ဵေပဵထာ ပဵပီ ပဵဖစ်ေကကာင်ဵ။ 

 ရန်ကုန် - ပပည်၊ ရန်ကုန် - ေမာ်လပမိုင်၊ ရန်ကုန် - မန္တေလဵ 

မီဵရထာဵလမ်ဵမျာဵ အဆင်ဴပမှင်ဴတင်၍ ေခါက်ေရတုိဵပမှင်ဴေပပဵ

ဆဲွနိုင်ေရဵ ေဆာင်ရွက်လျက်ရှိေကကာင်ဵ။ 

 တုိင်ဵရင်ဵသာဵလက်နက်အဖဲွ့မျာဵနှင်ဴပတ်သက်၍ ကကိုတင် 

ကန့်သတ်ချက်မထာဵဘဲ ေဆွဵေနွဵလျက်ရှိပပီဵ အချ ို ့အဖဲွ့

နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေြောင်စီအဖွဲ့ဝင် ေဒါြေ်ော 
ဗညာဵေအာင်မိုဵြေ ေဆွဵေနွဵေင်ပပေနမှု 

နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေြောင်စီအဖွဲ့ဝင် ဦဵေရွှေကြေိမ်ဵြေ 
ေဆွဵေနွဵေင်ပပေနမှု 
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 နုိင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေြောင်စီအေနပဖင်ဴ နိုင်ငဳေော်ောဝန်မျာဵြုိေ ဖဲွ့စည်ဵပဳုအေပခခဥဳပေဒနှငဴ်အညီ နိုင်ငဳ 

ေရဵအရအေရဵေပါ်အေပခအေနေကြေညာ၍ ောဝန်ယူေဆာင်ရွြ်ေခဴဲပခင်ဵသာပဖစ်ပပီဵ နုိင်ငဳေော်အာဏာြုိေ သိမ်ဵ 

ယူခဲဴပခင်ဵမဟုေ်။ 

 ၂၀၂၁ ခုနှစ်အေွင်ဵပဖစ်ပွာဵခဴဲသညဴ် ဆူပှုအကြေမ်ဵဖြေ်မှုမျာဵြေို ေပဖရှင်ဵေဆာင်ရွြေ်ရာေွင် အချ ို ့ေသာေနရာ 

ေဒသမျာဵမှလဲွ၍ ေေ်နုိင်သမျှရဲေပ်ဖဲွ့ဝင်မျာဵပဖင်ဴသာ ေပဖရှင်ဵေဆာင်ရွြေ်ခဴဲ။ 

 PDF အမည်ခအဳကြေမ်ဵ ဖြ်ေသမာဵမျာဵ၏ သေ်ပဖေ်မှုေကြောင်ဴ ဇူလုိင်လ ၂၀ ရြေ်အထိ သဳဃာေော် ၅၂ ပါဵ 

နှငဴ် သီလရှင် ၁ ပါဵေို့ အကြေမ်ဵဖြေ်သေ်ပဖေ်ခခဳဲရဴပပီဵ  ထိခိြုေ်ဒဏ်ရာရရိှသူ ၉ ပါဵနှငဴ် ေပျာြ်ေဆဳုဵသူ ၈ ဦဵ 

စုစုေပါင်ဵ ၇၀ ရိှပပီပဖစ်။ 

 ပညာေရဵဝန်ထမ်ဵမျာဵသေ်ပဖေ်ခရဳမှုနှငဴ်ပေ်သြ်ေ၍ PDF အမညခ်ဳအကြေမ်ဵဖြေ်သမာဵမျာဵ၏ အကြေမ်ဵဖြ်ေ 

သေ်ပဖေ်မှုေကြောင်ဴ ေသဆဳုဵသူ ၄၇ ဦဵရိှပပီဵ ဒဏရ်ာရရိှသူ ၂၁ ဦဵ၊ ေပျာြ်ေဆဳုဵသူ ၂၅ ဦဵ စုစုေပါင်ဵ ၉၃ ဦဵ 

ရိှပပီပဖစ်။ 

 Kaung For You အထြ်ေေန်ဵေြေျာင်ဵြုိေ စေင်ေဆာင်ရွြေ်ခဴဲသညဴ် ပမစသ်ာဵပမို့နယ်လြေ်ေထာြ်ေပညာ 

ေရဵမှုဵ (CDM) ေြောင်ဵသုိြ်ေစုိဵနှင်ဴ အေပါင်ဵအပါ ၃ ဦဵြုိေ ဇူလုိင်လ ၁၃ ရြ်ေေွင် ေအာင်ပန်ဵပမို့၌ ပပည်ဴေန်ဆာ 

အမျ ို ဵသမီဵမျာဵနှငဴ်အေူ ဖမ်ဵဆီဵရမိခဲဴ။ 

 နုိင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေြောင်စီအေနပဖင်ဴ ေြေျဵလြေ်ေဒသဖဳွ့ပဖိုဵ ေုိဵေြ်ေေရဵအေွြေ် ထိထိေရာြ်ေ 

ေရာြ်ေေဆာင်ရွြ်ေနုိင်ရန်အေွြ်ေ သမဝါယမနှင်ဴ ေြေျဵလြ်ေဖဳွ့ပဖိုဵေရဵဝန်ကြီေဵဌာနြုိေ သီဵပခာဵဖဲွ့စည်ဵေဆာင် 

ရွြေ်ခဴဲ။ 

 ပညာေရဵေွင် အမျာဵစုသည် မူလေန်ဵပညာနှငဴ် အလယ်ေန်ဵပညာအဆင်ဴပဲရိှ၍ လူနည်ဵစုသာ အထြ်ေ 

ေန်ဵနှင်ဴ အဆင်ဴပမငဴ်ပညာေေ်ေဲဴသူမျာဵပဖစ်သညဴ်အေွြေ် ေြေျဵလြ်ေေဒသေေွရဲ့ ပညာေရဵ၊ ပပည်နယ် 

မျာဵရဲ့ ပညာေရဵပမှငဴ်ေင်ဖ့ုိအေွြေ် အထူဵဦဵစာဵေပဵေဆာင်ရွြေ်သွာဵရန်လုိ။ 

 ေစ်နုိင်ငဳလဳုဵပစ်ခေ်ေုိြ်ေခုိြ်ေမှုရပ်စဲေရဵသေဘာေူစာချုပ်(NCA)ေွင် လြ်ေမှေ်ေရဵထုိဵထာဵသည်ဴ ေုိင်ဵရင်ဵ 

သာဵလြ်ေြေိငု်အဖွဲ့ ၇ ဖဲွ့နှင်ဴ လြေ်မှေ်ေရဵထုိဵထာဵပခင်ဵမရိှေသဵသညဴ် ၃ ဖဲွ့ေို့ြေေေွ့ဆုရဳန် အေကြောင်ဵ 

ပပနက်ြောဵခဴဲပပီဵ ၉ ဖဲွ့နှင်ဴ ေေွ့ဆုေဳဆွဵေနွဵခဴဲပပီဵပဖစ်သလုိ ြေျန်ရိှသညဴ် ေစ်ဖဲွ့နှငဴ်လည်ဵ မကြောမီအချနိ်အေွင်ဵ 

ေေွ့ဆုေဳဆွဵေနွဵသွာဵမည်ပဖစ်။ 

 ပညာေရဵမူဝါဒနှင်ဴ မြေိုြ်ေညီသညဴ် ပုဂ္ဂလိြေြေိုယ်ပုိင်ေြေျာင်ဵမျာဵ ဖွငဴ်လှစ်သည်ဴြေစိ္စနှငဴ်ပေ်သြေ်၍ စိစစ် 

အေရဵယူေဆာင်ရွြေ်သွာဵမည်ပဖစ်။ 

 ေုိင်ဵရင်ဵသာဵလြ်ေနြ်ေအဖဲွ့မျာဵနှင်ဴပေ်သြ်ေ၍ ကြိေုေင်ြေန့်သေ်ချြ်ေမထာဵဘဲ ေဆွဵေနွဵလျြ်ေရိှပပီဵ အချို ့ 

အဖွဲ့မျာဵနှငဴ်လည်ဵ ေဆွဵေနွဵနုိင်ေရဵ ချေ်ိဆြေ်ေဆာင်ရွြေ်လျြ်ေရိှ။  

မျာဵနှင်ဴလည်  ဵ ေဆွဵေနွဵနုိင်ေရဵချတ်ိဆက် ေဆာင်ရွက်လျက်

ရှိေကကာင်ဵ။ 

 သမုိင်ဵဝင်ပုဂ္ဂိုလ်မျာဵ၏ အထိမ်ဵအမတ်ှ ေမာ်ကွန်ဵ ဥပေဒ 

ပပဌာန်ဵနုိင်ေရ  ဵ ပပန်လည်စိစစ်သဳုဵသပ်ေဆာင်ရွက်သွာဵရမည် 

ပဖစေ်ကကာင်ဵပဖင်ဴ ေဆွဵေနွဵေပပာကကာဵခဲဴ။ 

 အစည်ဵအေဝဵသ့ုိ နုိင်ငဳေတာ်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေကာင်စီ 

ဒုတိယဥက္ကဋ္ဌ ဒုတိယဝန်ကကီဵချု ပ် ဒုတိယဗုိလ်ချု ပ်မှူ ကဵကီဵစုိဵဝင် ၊ဵ 

ေကာင်စီအဖဲွ့ဝင်မျာဵမျာဵနှင်ဴ သက်ဆုိင်ရာ တာဝန်ရိှသူမျာဵတက်

ေရာက်ခဲဴကကပါသည်။  

(ပမဝေီသေင်ဵစာ ၂၂-၇-၂၀၂၂)  
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ေြေ္ကသုိလ်ဝင်စာေမဵပွဲ၌ ထူဵချွန်စွာေအာင်ပမင်ခဲသဴညဴ် ေပ်မေော်(ကြေည်ဵ၊ ေရ၊ ေလ)မှ 

စစ်သည်မျာဵ၊ စစ်မှုထမ်ဵ ဆဲ၊ စစမ်ှုထမ်ဵေဟာင်ဵ မိသာဵစုဝင် သာဵသမီဵမျာဵနှငဴ် ဘြ်ေစဳု 

ပညာထူဵချွန်လူငယ်မျာဵအာဵ ဂုဏ်ပပုဆုချ ီဵ ပမှငဴ်  

 ၂၀၁၉-၂၀၂၀ ပညာသင်နှစ်နှငဴ် ၂၀၂၁-၂၀၂၂ ပညာ

သင်နှစ်၊ တက္ကသုိလ်ဝင်စာေမဵပဲွ၌ ထူဵချွန်စွာေအာင်ပမင်ခဴဲသည်ဴ 

စစ်သည်မျာဵ၊ စစ်မှုထမ်ဵဆဲ၊ စစ်မှုထမ်ဵေဟာင်ဵ မိသာဵစုဝင် 

သာဵသမီဵမျာဵ၊ စစ်သည်အစာဵခန့် အရပ်သာဵဝန်ထမ်ဵမျာဵ၏ 

သာဵသမီဵမျာဵနှင်ဴ ဘက်စဳုပညာထူဵချွန်လူငယ်မျာဵအာဵ ဂုဏ်ပပု

ဆုချ ီဵ ပမှင်ဴပခင်ဵအခမ်ဵအနာဵကုိ ဇူလုိင်လ ၂၃ ရက်တွင် ေနပပည်

ေတာ်ရှိ ေဇယျာသီရိဗိမာန်၌ ကျင်ဵပပပုလုပ်ခဲဴပါသည်။     

 အဆိုပါ ဂုဏ်ပပုဆုချ ီဵ ပမှငဴ်ပခင်ဵအခမ်ဵအနာဵသို့ နိုင်ငဳ

ေတာ်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေကာင်စီဥက္ကဋ္ဌ တပ်မေတာ်ကာကွယ်ေရဵ

ဦဵစီဵချုပ်နှင်ဴအတူ ဇနီဵ ေဒါ်ကကူကကူလှ၊ နုိင်ငဳေတာ်စီမဳအုပ်ချုပ်

ေရဵေကာင်စီဒုတိယဥက္ကဋ္ဌ၊ ဒုတိယတပ်မေတာ်ကာကွယ်ေရဵ

ဦဵစီဵချုပ်နှင်ဴ ဇနီဵ ေဒါ်သန်ဵသန်ဵနွယ်၊ ေကာင်စီဝင်မျာဵနှင်ဴ ဇနီဵ

မျာဵ၊ ပပည်ေထာင်စုဝန်ကကီဵမျာဵနှင်ဴ ဇနီဵမျာဵ၊ ကာကွယ်ေရဵဦဵစီဵ

ချုပ်ရုဳဵ မှ တပ်မေတာ်အရာရိှကကီဵမျာဵနှငဴ် ဇနီဵမျာဵ၊ ပမနမ်ာနိုင်ငဳ

စစ်မှုထမ်ဵေဟာင်ဵအဖဲွ့၊ ဗဟုိအမှုေဆာင်ဥက္ကဋ္ဌ ဒုတိယဗုိလ်ချုပ်

ကကီဵစိန်ဝင်ဵ(အပငိမ်ဵစာဵ)နှငဴ် ဇနီဵ၊ ေနပပည်ေတာ်တုိင်ဵစစ်ဌာန

ချုပ်တုိင်ဵမှူဵနှင်ဴ ဇနီဵ၊ ဆုရစစ်သည်မျာဵ၊ ေကျာင်ဵသာဵ၊ ေကျာင်ဵ

သူမျာဵ၊ မိဘမျာဵ၊ ဆရာ၊ ဆရာမမျာဵ၊ အထူဵဖိတ်ကကာဵထာဵသည်ဴ 

ဧညဴ်သည်ေတာ်မျာဵ  တက်ေရာက်ခဲဴကကပါသည်။     

 အခမ်ဵအနာဵ၌ နုိင်ငဳေတာ်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေကာင်စီ  

ဥက္ကဋ္ဌ တပ်မေတာ်ကာကွယ်ေရဵဦဵစီဵချု ပ်က ဂုဏ်ပပုအမှာစကာဵ

ေပပာကကာဵရာတွင်-      

 မျ ို ဵဆက်သစ်ေမာင်မယ်မျာဵအေနပဖင်ဴ ပညာကိုပမတ်နိုဵ ပပီဵ 

ကကိုဵစာဵချင်စိတ်မျာဵ ပုိမုိေပါ်ထွန်ဵလာေစေရဵ ၂၀၁၁-၂၀၁၂ 

ပညာသင်နှစ်မှစ၍ ဂုဏ်ပပုဆုမျာဵကုိ နှစ်စဉ်ေပဵအပ်ချ ီဵ ပမှင်ဴ

ခဲရဴာ  ကိုဗစ-်၁၉ ကပ်ေရာဂါအေပခအေနမျာဵေကကာင်ဴ ယခု

နှစ်တွင် (၂)နှစ်စာ စုေပါင်ဵချီဵ ပမှင်ဴေပဵအပ်ပခင်ဵပင်ပဖစ်ေကကာင် ။ဵ 

 နိုင်ငဳတုိင်ဵသည် မိမိတ့ုိနုိင်ငဳ စဉ်ဆက်မပပတ်ဖဳွ့ပဖိုဵတုိဵတက်

ေရဵကို ေဖာ်ေဆာင်နိငု်ရန် လူသာဵအရင်ဵအပမစ် (Human 

Resources)ကို အဓိကအပဖစ် လက်ခထဳာဵကကေကကာင်ဵ၊ 

လူသာဵအရင်ဵအပမစ်ဟူသည် “ပညာ”အေပါ်  အဓိကမူတည် 

တည်ေဆာက်ပခင် ပဵဖစ်ပပီ  ဵ ပညာေရဵရင်ဵနီှ ပဵမှုပ်နဳှမှုကုိ အဓိက

အေလဵထာဵလုပ်ေဆာင်ကကသည်ကုိ ေတွ့ရိှရမည်ပင်ပဖစ်

ေကကာင်ဵ။ 

 ဖဲွ့စည်ဵပုဳအေပခခဳဥပေဒပုဒ်မ ၂၈(ဂ) အရ နုိင်ငဳေတာ်သည် 

အခမဴဲမသင်မေနရ မူလတန်ဵပညာေရဵစနစ်ေဖာ်ေဆာင်ရ

မည်၊ ပုဒ်မ ၃၆၆ အရ “နုိင်ငဳသာဵတုိင်ဵသည် နုိင်ငဳေတာ်က 

ချမှတ်ထာဵေသာ ပညာေရဵဆုိင်ရာမူဝါဒမျာဵနဲ့အညီ (က) 

ပညာသင်ကကာဵပိငု်ခွင်ဴရှိသည်၊ (ခ)ဥပေဒပဖင်ဴပပဋ္ဌာန်ဵသည်ဴ 

မသင်မေနရအေပခခဳပညာမျာဵကို သင်ကကာဵရမည်”ဟု ပပ

ဋ္ဌာန်ဵထာဵပပီဵပဖစေ်ကကာင်ဵ။ 

 ၂၀၂၁-၂၀၂၂ ပညာသင်နှစ ် တက္ကသုိလ်ဝင်တန်ဵေပဖဆုိရာ

တွင် ေကျာင်ဵတွင် ၊ဵ ပပင်ပေပဖဆုိအင်အာ  ဵ စုစုေပါင်  ဵ ၂၈၁,၇၅၁ 

ဦဵရှိပပီဵ ေအာင်ပမင်သူ ၁၃၂,၀၇၇ ဦဵ ေအာင်ပမင်သညဴ်    

အတွက် ေအာင်ပမင်မှုရာခုိင်နှုန်  ဵ ၄၆.၈၈ ရာခုိင်နှုန် ပဵဖစ်သည်

ကို ေတွ့ရေကကာင်ဵ။ 

 တန်ဵစဉ်ကူဵ ေပပာင်ဵနိုင်မှုမရှိဘဲ ေလျာဴနည်ဵသွာဵသညဴ်အင်

အာဵသည် မူလတန်ဵတွင် ၃၁.၈၈ ရာခုိင်နှုန်ဵနှငဴ် အလယ်
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တန်ဵတွင် ၂၇.၆၅ ရာခုိင်နှုန်ဵရိှေကကာင်ဵ၊ ယခု ၁၀ နှစ်ကာလ

အတွင်ဵ၌ ပညာေရဵအေပခအေနသည် မူလတန်ဵအဆင်ဴ၊ 

အလယ်တန်ဵအဆင်ဴကုိ ေကျာ်လွန်ပပီ  ဵ အထက်တန်ဵအဆင်ဴ၊ 

တက္ကသုိလ်တက်ေရာက်နုိင်သည်ဴ အဆင်ဴရိှသူ အလွန်နည်ဵ

ပါဵေနသည်ကုိ ေတွ့ရိှရသည်ပဖစ်သည်ဴအတွက် ဆယ်စုနှစ် 

မျာဵစွာဆုိပါက နုိင်ငဳအတွက် လုိအပ်သည်ဴ ပညာတတ်အင်

အာဵမျာဵစွာ လုိအပ်ချက်ရိှေနသည်ကုိ သဳုဵသပ်ေတွ့ရိှရမည်

ပဖစေ်ကကာင်ဵ။ 

 ၂၀၂၁-၂၀၂၂  ပညာသင်နှစတွ်င်  တစ်နိငု်ငဳလဳုဵ၏  တက္က

သုိလ်ဝင်တန်ဵေအာင်ချက် ရာခုိင်နှုန်ဵ ၄၆.၈၈ ရာခုိင်နှုန်ဵရှိ

ရာ၌  အချ ို ့ေသာ  တပ်မေတာ်ပညာေရဵေကျာင်ဵမျာဵနှင်ဴ  

တပ်မေတာ်အေပခခဳပညာအထက်တန်ဵေကျာင်ဵမျာဵသည်  

ေကျာင်ဵအလုိက ်ေအာင်ချက် ၄၅ ရာခုိင်နှုန်ဵအထက်ရှိပပီဵ 

တပ်မေတာ်အေပခခဳပညာအထက်တန်ဵေကျာင်ဵတစ်ေကျာင်ဵ

ပဖစသ်ည်ဴ အ.ထ.က (၂) မဂေလာဒဳုသည် ေအာင်ချက် ၈၈.၃၈ 

ရာခုိင်နှုန်ဵ၊ တပ်မေတာ်ပညာေရဵေကျာင်ဵမျာဵအတွင်ဵ၌ 

အမတ်ှ(၂)ပညာေရဵေကျာင်ဵသည် ၈၈.၂၄ ရာခုိင်နှုန်ဵနှင်ဴ 

အသီဵသီဵေအာင်ပမင်ခဲဴကကသည်ကုိ ဂုဏ်ယူဖွယ်ရာ ေတွ့ရ 

ေကကာင်ဵ။ 

 ၂ဝ၁၉-၂ဝ၂ဝ ပညာသင်နှစ်နှင်ဴ ၂ဝ၂၁-၂၀၂၂ ပညာသင်နှစ်

မျာဵတွင် တက္ကသုိလ်ဝင်တန်ဵေအာင်ပမင်ခဴဲသူ စစ်သည်မျာဵ၊ 

စစ်မှုထမ်ဵဆဲ၊ စစ်မှုထမ်ဵေဟာင်ဵနှငဴ် စစ်သည်အစာဵခန့် 

အရပ်သာဵအမှုထမ်ဵသာဵသမီဵမျာဵ၏ ေအာင်ပမင်မှုမျာဵကို 

ကကညဴ်လုိကမ်ည်ဆုိပါက (၆)ဘာသာဂုဏ်ထူဵရှင် ၈၃ ဦဵ၊ 

(၅) ဘာသာဂုဏ်ထူဵရှင် ၁၉၁ ဦဵ၊ (၄) ဘာသာဂုဏ်ထူဵရှင် 

၂၇၄ ဦဵ၊ (၃) ဘာသာဂုဏ်ထူဵရှင် ၄၂၇ ဦဵ၊ (၂) ဘာသာဂုဏ်

ထူဵ ၇၉၀ ဦဵ၊ (၁) ဘာသာဂုဏ်ထူဵ ၂,၉၀၉ ဦဵ ။ 

 (၃) ဘာသာဂုဏ်ထူဵရစစ်သည် ၁ ဦဵ၊ (၂) ဘာသာဂုဏ်

ထူဵရစစ်သည် ၆ ဦဵ၊ (၁) ဘာသာဂုဏ်ထူဵရစစ်သည် ၁၃၄ 

ဦဵရိှသည်ဴအတွက် မျာဵစွာဂုဏ်ယူဝမ်ဵေပမာက်မိေကကာင်ဵနှင်ဴ 

ဘက်စုထူဳဵချွန်သူ ၃၅ ဦဵ၊ နုိင်ငဳေတာ်အဆငဴ် ေဆာင်ဵပါဵ၊ 

စာစီစာကဳုဵ၊ ပန်ဵချ၊ီ ကာတွန်ဵဆုရရိှသူ ၁၁ ဦဵ၊ တက္ကသုိလ် 

ပညာသင်ဆုရရိှသူ ၈၅ ဦဵရရိှကကသည်ဴအတွက် နှစ်စဉ်ပညာ

ေရဵေအာင်ပမင်မှု တိုဵတက်လာသည်ကိ ုေတွ့ရိှရေကကာင်ဵ။  

 ယေန့အခမ်ဵအနာဵတွင် (၆) ဘာသာဂုဏ်ထူဵရရိှသူ ၇၅ ဦဵ၊ 

(၅) ဘာသာဂုဏ်ထူဵရရိှသူ ၁၇၈ ဦဵ၊ (၂) ဘာသာဂုဏ်ထူဵ

ရရိှသူစစ်သည် ၆ ဦဵနှငဴ် ဘက်စုထူဳဵချွန်သူ ၁၆ ဦဵတ့ုိကုိ 

ဆုချ ီဵ ပမှင်ဴေပဵအပ်သွာဵမည်ပဖစ်ပပီဵ ကျန်ဆုရရှိသူမျာဵကုိ 

တုိင်ဵစစ်ဌာနချုပ် အသီဵသီဵတွင် ေပဵအပ်ချ ီဵ ပမှင်ဴသွာဵမည်

ပဖစ်ေကကာင်ဵနှင်ဴ ပညာထူဵချွန်ကကသူမျာဵအပပင် ေအာင်ချက်

အေကာင်ဵဆဳုဵပဖစ်သည်ဴ တပ်မေတာ်အေပခခဳပညာအထက်

တန်ဵေကျာင်ဵမျာဵနှငဴ် တပ်မေတာ်ပညာေရဵေကျာင်ဵမျာဵ

ကိုလည်ဵ ထုိကတ်န်စွာ ဂုဏ်ပပုချ ီဵ ပမှငဴ်ေပဵသွာဵမည်ပဖစ်

ေကကာင်ဵ။ 

 စည်ဵကမ်ဵသည် လူ၏တန်ဖုိဵပဖစ်သည်နှင်ဴအညီ ဆက်လက်

ေလျှာက်လှမ်ဵရမညဴ် ဘဝအနာဂတ်ခရီဵတွင်လည်ဵ ေမာင်

တ့ုိမယ်တ့ုိ ေကျာင်ဵခန်ဵထဲတွင် ေတွ့ခဲဴရသည်ဴ “အမျ ို ဵ

သာဵစည်ဵကမ်ဵအစ စာသင်ေကျာင်ဵက”ဟူသညဴ် ေဆာင်

ပုဒ်ေလဵကုိ မေမဴမေလျာဴဘဲ ေနသွာ ကဵကရန် လုိအပ်ေကကာင်ဵ။ 

ေပ်မေော်ြောြေွယေ်ရဵဦဵစီဵချုပ်ြေ ၂၀၁၉ - ၂၀၂၀ ပညာသင်နှစ်နှင်ဴ ၂၀၂၁-၂၀၂၂ ပညာသင်နှစ်မျာဵေွင် ေအာင်ချြေ်အေြောင်ဵဆုဳဵ 
ပထမဆုရရှိသညဴ် အမှေ်(၂)အေပခခဳပညာအထြေ်ေန်ဵေြေျာင်ဵ(မဂေလာဒဳု) ေအာင်ဆန်ဵသူရိယလှေသာင်ဵေြေျာင်ဵမှ ောဝန်ခဳအရာရှိအာဵ 

ဂုဏ်ပပုဆုေပဵအပ်ေနမှု 
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 ေကျာင်ဵသူ၊ ေကျာင်ဵသာဵဘဝတွင် တပည်ဴေကာင်ဵပဖစ်

ေအာင် ကကိုဵစာဵခဴဲသကဲဴသ့ုိ တစ်ေန့ေန့ တစ်ချနိ်ချနိ်တွင် 

တုိင်ဵပပည်ကုိ ပပန်လည်ဦဵေဆာင်ရမည်ဴသူမျာဵ ပဖစ်လာကက

ဦဵမည်ပဖစ်ေသာေကကာင်ဴ ေနာင်အနာဂတ်အချန်ိတွင်လည်ဵ 

စည်ဵကမ်ဵေကာင်ဵမနွ်သည်ဴ ဆရာေကာင်ဵမျာဵ၊ ေခါင်ဵ

ေဆာင်ေကာင်ဵမျာဵ ပဖစ်လာကကေရဵ တိုက်တွန်ဵမှာကကာဵ

လုိေကကာင်ဵ။ 

 ပမနမ်ာနိုင်ငဳ၏ ၂၀၁၄ ခုနှစ ် သန်ဵေခါင်စာရင်ဵနှင်ဴ ၂၀၁၉  

ခုနစှ် ကကာဵပဖတ်သန်ဵေခါင်စာရင်ဵမျာဵအရ နုိင်ငဳသာဵအာဵ

လဳုဵ၏ ၃ ပဳု ၁ ပဳုခန့်သည် အလယ်တန်ဵအဆင်ဴအထိသာ 

ပညာသင်ကကာဵခဴဲကကရသည်ကုိ ေတွ့ရိှခဴဲရေသာေကကာင်ဴ စနစ်

သစ်ပညာေရဵကုိ KG+12 အထိ ေဖာ်ေဆာင်လျက်ရှိပပီဵ   

နိုင်ငဳေတာ်အစုိဵရအေနပဖင်ဴ KG+9 အေပခခဳပညာလယ်တန်ဵ

အဆင်ဴအထိ ေကျာင်ဵေနအရွယ် ကေလဵငယ်တိုင်ဵ ပညာ

သင်ကကာဵခွငဴ်ရေရဵနှငဴ် ေအာင်ပမင်ေစေရဵကုိ အေကာင်  

အထည်ေဖာ် ေဆာင်ရွက်ေပဵလျက်ရှိေကကာင်ဵ ေပပာကကာဵ

ခဲပဴါသည်။     

 ထ့ုိေနာက် နိုင်ငဳေတာ်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေကာင်စီဥက္ကဋ္ဌ 

တပ်မေတာ်ကာကွယ်ေရဵဦဵစီဵချု ပ်က တပ်မေတာ်အေပခခဳပညာ

အထက်တန်ဵေကျာင်ဵမျာဵမှ ၂၀၁၉ - ၂၀၂၀ ပညာသင်နှစန်ှင်ဴ 

၂၀၂၁-၂၀၂၂ ပညာသင်နှစ်မျာဵတွင် ေအာင်ချက်အေကာင်ဵဆဳုဵ 

ပထမဆုရရိှသည်ဴ အမှတ်(၂)အေပခခဳပညာအထက်တန်ဵေကျာင်ဵ

(မဂေလာဒဳု) ေအာင်ဆန်ဵသူရိယလှေသာင်ဵေကျာင်ဵ၊ ေအာင်ချက်

အေကာင်ဵဆဳုဵ ဒုတိယဆုရရှိသညဴ် အေပခခဳပညာအထက်တန်ဵ 

ေကျာင်ဵ(ေရွှေနတ်ေတာင်)တ့ုိမှ ေကျာင်ဵအုပ်ချုပ်မှုတာဝနခဳ်  

အရာရိှမျာဵအာဵလည်ဵေကာင်ဵ၊ ၂၀၁၉ - ၂၀၂၀ ပညာသင်နှစ်

တွင် တပ်မေတာ်ပညာေရဵေကျာင်ဵမျာဵမှ ေအာင်ချက်အေကာင်ဵ

ဆဳုဵ တတိယဆုနှငဴ် ၂၀၂၁ - ၂၀၂၂ ပညာသင်နှစတွ်င် ေအာင်

ချက်အေကာင်ဵဆဳုဵ ပထမဆုတ့ုိ ရရှိသညဴ် အမှတ်(၂)ပညာေရဵ

ေကျာင်ဵ(မိတ္ထီလာ)၊ ၂၀၁၉-၂၀၂၀ ပညာသင်နှစ်တွင် ေအာင်   

ချက်အေကာင်ဵဆဳုဵ ဒုတိယဆုနှငဴ် ၂၀၂၁ - ၂၀၂၂ ပညာသင်  

နှစ်တွင် ေအာင်ချက်အေကာင်ဵဆဳုဵ တတိယဆုတို့ ရရိှသညဴ် 

အမတ်ှ(၅)ပညာေရဵေကျာင်ဵ(ေတာင်ငူ)တ့ုိမှ ေကျာင်ဵအုပ်ကကီဵ

မျာဵအာဵလည်ဵေကာင်ဵ၊ ဘက်စဳုပညာထူဵချွန်လူငယ်ဆုရရိှသည်ဴ 

ေကျာင်ဵသာဵ ၂ ဦဵနှင်ဴ ေကျာင်ဵသူ ၁ ဦဵ၊ ၂၀၂၁-၂၀၂၂ ပညာ

သင်နှစ်တွင် (၆) ဘာသာဂုဏ်ထူဵပဖငဴ် ထူဵချွန်စွာေအာင်ပမင်ခဲဴ

သညဴ်  ေကျာင်ဵသာဵ ၁ ဦဵနှငဴ် ေကျာင်ဵသူ ၂ ဦဵတ့ုိအာဵလည်ဵ

ေကာင်ဵ ဂုဏ်ပပုတဳဆိပ်၊ ဂုဏ်ပပုဆုနှငဴ် ဂုဏ်ပပုမှတ်တမ်ဵလွှာ

မျာဵ ေပဵအပ်ခဲဴပါသည်။ 

 နုိင်ငဳေတာ်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေကာင်စီဥက္ကဋ္ဌ တပ်မေတာ်

ကာကွယ်ေရဵဦဵစီဵချုပ်၏ ဇနီဵ ေဒါ်ကကူကကူလှက ဘက်စဳုပညာ

ထူဵချွန်လူငယ်ဆုရရှိသညဴ် ေကျာင်ဵသာဵ ၁ ဦဵနှင်ဴ ေကျာင်ဵသူ 

၄ ဦဵ၊ ၂၀၂၁ - ၂၀၂၂ ပညာသင်နှစ်တွင် (၆) ဘာသာဂုဏ်ထူဵ

ပဖငဴ် ထူဵချွန်စွာ ေအာင်ပမင်ခဲဴသညဴ် ေကျာင်ဵသာဵ ၂ ဦဵနှင်ဴ 

ေပ်မေော်ြောြေွယေ်ရဵဦဵစီဵချုပ်နှင်ဴ ဇနီဵေိုြ့ေ ၆ ဘာသာဂုဏ်ထူဵပဖင်ဴ ထူဵချွန်စွာေအာင်ပမင်ခဲဴသူမျာဵနှင်ဴ  
ဘြေ်စုဳပညာထူဵချွန်လူငယ်ဆုရရှိသူမျာဵအာဵ ဂုဏ်ပပုဆု ေပဵအပ်ချ ီဵ ပမှင်ဴေနမှု 
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 ဖဲွ့စည်ဵပဳုအေပခခဳဥပေဒပုဒ်မ ၂၈(ဂ) အရ နုိင်ငဳေော်သည် အခမဴဲမသင်မေနရ မူလေန်ဵပညာေရဵစနစ်ေဖာ်ေဆာင် 

ရမည်၊ ပုဒ်မ ၃၆၆ အရ “နိုင်ငဳသာဵေုိင်ဵသည် နိုင်ငဳေော်ြေချမှေ်ထာဵေသာ ပညာေရဵဆုိင်ရာမူဝါဒ မျာဵနဲ့အညီ (ြေ)

ပညာသင်ကြောဵပုိင်ခွင်ဴရိှသည်၊ (ခ)ဥပေဒပဖင်ဴပပဋ္ဌာန်ဵသညဴ် မသင်မေနရအေပခခဳပညာမျာဵြုိေ သင်ကြောဵရမည်”ဟု ပပဋ္ဌာန်ဵ 

ထာဵပပီဵပဖစ်။ 

 စည်ဵြေမ်ဵသည် လူ၏ေန်ဖုိဵပဖစ်သည်နှင်ဴအညီ ဆြ်ေလြ်ေေလျှာြ်ေလှမ်ဵရမည်ဴ ဘဝအနာဂေ်ခရီဵေွင်လည်ဵ ေမာင်ေ့ုိ 

မယ်ေို့ ေြေျာင်ဵခန်ဵထဲေွင် ေေွ့ခဲဴရသညဴ် “အမျ ို ဵသာဵစည်ဵြေမ်ဵအစ စာသင်ေြေျာင်ဵြေ”ဟူသညဴ် ေဆာင်ပုဒ်ေလဵ 

ြေို မေမဴမေလျာဴဘဲ ေနသာွဵကြေရန်လုိအပ်။ 

ေကျာင်ဵသူ ၃ ဦဵတ့ုိအာဵ ဂုဏ်ပပုတဳဆိပ်၊ ဂုဏ်ပပုဆုနှငဴ် ဂုဏ်

ပပုမှတ်တမ်ဵလွှာမျာဵ ေပဵအပ်ခဲဴပါသည်။ 

 နုိင်ငဳေတာ်စီမဳအုပ်ချု ပ်ေရဵေကာင်စီဒုတိယဥက္ကဋ္ဌ ဒုတိယ

တပ်မေတာ်ကာကွယ်ေရဵဦဵစီဵချု ပ် ကာကွယ်ေရဵဦဵစီဵချု ပ်(ကကည် )ဵ 

ဒုတိယဗုိလ်ချုပ်မှူဵကကီဵစုိဵဝင်ဵက ၂၀၁၉-၂၀၂၀ ပညာသင်နှစ်

တွင် တပ်မေတာ်ပညာေရဵေကျာင်ဵမျာဵမှ ေအာင်ချက်အေကာင်ဵ 

ဆဳုဵ ပထမဆုရရှိသညဴ် အမတ်ှ(၁၁) ပညာေရဵေကျာင်ဵ(မဳုရွာ)၊ 

၂၀၂၁-၂၀၂၂ ပညာသင်နှစ်တွင် တပ်မေတာ်ပညာေရဵေကျာင်ဵ

မျာဵမှ ေအာင်ချက်အေကာင်ဵဆဳုဵ ဒုတိယဆုရရိှသညဴ် အမတ်ှ 

(၉) ပညာေရဵေကျာင်ဵတ့ုိမှ ေကျာင်ဵအုပ်ကကီဵမျာဵကုိလည်ဵေကာင် ၊ဵ 

တပ်မေတာ်အေပခခဳပညာအထက်တန်ဵေကျာင်ဵမျာဵမှ ၂၀၂၁-

၂၀၂၂ ပညာသင်နှစတွ်င် ေအာင်ချက်အေကာင်ဵဆဳုဵ တတိယ

ဆုရရိှသည်ဴ အမှတ်(၁)အေပခခဳပညာအထက်တန်ဵေကျာင်ဵ(ေန

ပပည်ေတာ်)နှငဴ် ၂၀၁၉-၂၀၂၀ ပညာသင်နှစ်တွင် ေအာင်ချက်

အေကာင်ဵဆဳုဵ တတိယဆုရရိှသည်ဴ အေပခခဳပညာအထက်တန်ဵ

ေကျာင်ဵ(သိန်ဵနီ)တ့ုိမှ ေကျာင်ဵအုပ်ချုပ်မှုတာဝန်ခဳမျာဵကုိလည်ဵ

ေကာင်ဵ၊ ဘက်စဳုပညာထူဵချွန်လူငယ်ဆုရရိှသည်ဴ ေကျာင်ဵသာဵ 

၂ ဦဵနှငဴ် ေကျာင်ဵသူ ၁ ဦဵ၊ ၂၀၂၁-၂၀၂၂ ပညာသင်နှစတွ်င် (၆) 

ဘာသာဂုဏ်ထူဵပဖငဴ် ထူဵချွန်စွာ ေအာင်ပမင်ခဲဴသညဴ် ေကျာင်ဵ

သာဵ ၁ ဦဵနှငဴ် ေကျာင်ဵသူ ၂ ဦဵတ့ုိအာဵ ဂုဏ်ပပုတဳဆိပ်၊ ဂုဏ်

ပပုဆုနှငဴ် ဂုဏ်ပပုမှတ်တမ်ဵလွှာမျာဵ ေပဵအပ်ခဲဴပါသည်။ 

 နုိင်ငဳေတာ်စီမဳအုပ်ချု ပ်ေရဵေကာင်စီဒုတိယဥက္ကဋ္ဌ ဒုတိယ

တပ်မေတာ်ကာကွယ်ေရဵဦဵစီဵချုပ် ကာကွယ်ေရဵဦဵစီဵချုပ ်

(ကကည်ဵ)၏ဇနီဵ ေဒါ်သန်ဵသန်ဵနွယ်က ဘက်စဳုပညာထူဵချွန်ဆုရ

ရှိသူ ေကျာင်ဵသာဵ ၁ ဦဵနှငဴ် ေကျာင်ဵသူ ၄ ဦဵ၊  ၂၀၂၁-၂၀၂၂  

ပညာသင်နှစတ်ွင် (၆) ဘာသာဂုဏ်ထူဵပဖငဴ် ထူဵချွန်စွာေအာင်

ပမင်ခဲသဴည်ဴ ေကျာင်ဵသူ ၅ ဦဵတ့ုိအာဵလည်ဵေကာင်ဵ၊ နုိင်ငဳေတာ် 

စမဳီအုပ်ချုပ်ေရဵေကာင်စီအဖဲွ့ဝင်မျာဵနှင်ဴ ဇနီဵမျာဵ၊ ပပည်ေထာင်စု

ဝနက်ကီဵမျာဵနှငဴ် တာဝနရိှ်သူမျာဵက ထူဵချွန်ဆုရ ေကျာင်ဵသာဵ၊ 

ေကျာင်ဵသူမျာဵကို ဂုဏ်ပပုတဳဆိပ်၊ ဂုဏ်ပပုဆုနှငဴ် ဂုဏ်ပပုမှတ်

တမ်ဵလွှာမျာဵ အသီဵသီဵေပဵအပခ်ဲကဴကပါသည်။  

 ထ့ုိေနာက် နိုင်ငဳေတာ်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေကာင်စီဥက္ကဋ္ဌ 

တပ်မေတာ်ကာကွယ်ေရဵဦဵစီဵချုပ်နှင်ဴ ဇနီဵတ့ုိက အခမ်ဵအနာဵ

တက်ေရာက်လာကကသူမျာဵ၊ ဆုရစစ်သည်မျာဵ၊ ေကျာင်ဵသာဵ၊ 

ေကျာင်ဵသူမျာဵ၊ မိဘမျာဵနှင်ဴ ဆရာ၊ ဆရာမမျာဵအာဵ စာဵ

ေသာက်ဖွယ်ရာမျာဵပဖင်ဴ တည်ခင်ဵဧညဴ်ခခဳဲပဴပီဵ  ရင်ဵရင်ဵနှီဵနှီဵ 

လုိကလဳ်နှုတ်ဆက်ခဲဴပါသည်။  

ဒုေိယေပ်မေော်ြောြေွယ်ေရဵဦဵစီဵချုပ်နှငဴ် ဇနီဵေိုြ့ေ ၆ ဘာသာဂုဏ်ထူဵပဖငဴ် ထူဵချွန်စွာေအာင်ပမငခ်ဲဴသူမျာဵနှင်ဴ  
ဘြေ်စုဳပညာထူဵချွန်လူငယ်ဆုရရှိသူမျာဵအာဵ ဂုဏ်ပပုဆု ေပဵအပ်ချ ီဵ ပမှင်ဴေနမှု 

(ပမဝေီသေင်ဵစာ ၂၄-၇-၂၀၂၂)  
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 ေြေျာင်ဵသူ၊ ေြေျာင်ဵသာဵဘဝေွင် ေပည်ဴေြောင်ဵပဖစ်ေအာင် ကြေိုဵစာဵခဴဲသြေဲဴသ့ုိ ေစ်ေန့ေန့ေစ်ချနိ်ချနိ်ေွင် ေိုင်ဵ 

ပပည်ြုိေ ပပန်လည်ဦဵေဆာင်ရမည်ဴသူမျာဵ ပဖစ်လာကြေဦဵမည်ပဖစ်ေသာေကြောင်ဴ ေနာင်အနာဂေ်အချန်ိေွင်လည်ဵ စည်ဵ 

ြေမ်ဵေြောင်ဵမွန်သညဴ် ဆရာေြောင်ဵမျာဵ၊ ေခါင်ဵေဆာင်ေြောင်ဵမျာဵ ပဖစ်လာကြေေရဵ ေုိြေေ်ွန်ဵမှာ ကြောဵလုိ။ 

 စနစ်သစ်ပညာေရဵြုိေ KG+12 အထိ ေဖာ်ေဆာင်လျြ်ေရိှပပီဵ နိုင်ငဳေော်အစိုဵရအေနပဖငဴ် KG+9 အေပခခဳပညာ 

အလယ်ေန်ဵအဆငဴ်အထိ ေြေျာင်ဵေနအရွယ် ြေေလဵငယ်ေိုင်ဵ ပညာသင်ကြောဵခွင်ဴရေရဵနှငဴ် ေအာင်ပမင်ေစေရဵြုိေ 

အေြောင်အထည်ေဖာ် ေဆာင်ရွြေ်ေပဵလျြ်ေရိှ။ 

 နုိင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေြောင်စီဥြေ္ကဋ္ဌ ေပ်မေော်ြောြွေယ်ေရဵဦဵစီဵချုပ်နှင်ဴ ဇနီဵေ့ုိြေ အခမ်ဵအနာဵေြ်ေေရာြ်ေ 

လာကြေသူမျာဵ၊ ဆုရစစ်သည်မျာဵ၊ ေြေျာင်ဵသာဵ၊ ေြေျာင်ဵသူမျာဵ၊ မိဘမျာဵနှင်ဴ ဆရာ၊ ဆရာမမျာဵအာဵ စာဵေသာြ်ေ 

ဖွယ်ရာမျာဵပဖင်ဴ ေည်ခင်ဵဧညဴ်ခခဳဲပဴပီဵ  ရင်ဵရင်ဵနီှဵနှီဵလုိြေလဳ်နှုေ်ဆြေ်ခဲဴ။ 

နုိင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချု ပ်ေရဵေြောင်စီအဖဲွ့ဝင် ြောြွေယ်ေရဵဝန်ကြီေဵဌာန 
ပပည်ေထာင်စုဝန်ကြေီဵ ဗိုလ်ချုပ်ကြေီဵ ပမထွန်ဵဦဵြေ ေပခာြေ်ဘာသာ 

ဂုဏ်ထူဵပဖင်ဴ ေအာင်ပမငခ်ဲဴသူေစ်ဦဵအာဵ ဂုဏ်ပပုဆုချ ီဵ ပမှင်ဴေနမှု 

နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေြောင်စီအဖွဲ့ဝင် ဗိုလ်ချုပ်ကြေီဵ 
ေင်ေအာင်စန်ဵြေ ေပခာြေ်ဘာသာဂုဏ်ထူဵပဖင်ဴ 

ေအာင်ပမင်ခဲဴသူေစ်ဦဵအာဵ ဂုဏ်ပပုဆုချ ီဵ ပမှင်ဴေနမှု 

ေပ်မေော်ြောြေွယေ်ရဵဦဵစီဵချုပ်နှင်ဴ အဖွဲ့ဝငမ်ျာဵြေ ထူဵချွန်ဂုဏ်ထူဵရ ေြေျာင်ဵသာဵ၊ ေြေျာင်ဵသူမျာဵနှင်ဴအေူ အမှေ်ေရ 
စုေပါင်ဵဓာေ်ပုဳရိုြေ်ြေူဵေနမှု 
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ေပ်မေော်ြောြေွယေ်ရဵဦဵစီဵချုပ်နှင်ဴ ဇနီဵေိုြ့ေ အခမ်ဵအနာဵေြေ်ေရာြေ်လာကြေသူမျာဵနှငဴ်အေူ ပမဝေီေခေ်ေပါ်ေေဵဂီေအဖွဲ့၏ 
လူငယ်ဂုဏ်ပပုေေဵသီချင်ဵမျာဵပဖငဴ် သီဆိုေဖျာ်ေပဖေနမှုြေို ကြေညဴ်ရှုအာဵေပဵေနမှု 

ေပ်မေော်ြောြေွယေ်ရဵဦဵစီဵချုပ်နှင်ဴ အဖွဲ့ဝငမ်ျာဵြေ ထူဵချွန်ဂုဏ်ထူဵရ ေြေျာင်ဵသာဵ၊ ေြေျာင်ဵသူမျာဵနှင်ဴအေူ အမှေ်ေရ 
စုေပါင်ဵဓာေ်ပုဳရိုြေ်ြေူဵေနမှု 

ေပ်မေော်ြောြေွယေ်ရဵဦဵစီဵချုပ်နှင်ဴ ဇနီဵေိုြ့ေ ဆုရစစ်သည်မျာဵ၊ ဆုရေြေျာင်ဵသာဵ၊ ေြေျာင်ဵသူမျာဵ၊ မိဘမျာဵနှင်ဴ ဆရာ၊ 
ဆရာမမျာဵအာဵ ရင်ဵရင်ဵနှီဵနှီဵ လိုြေ်လဳနှုေ်ဆြေ်ေနမှု 
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နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေြောင်စီဒုေယိဥြေ္ကဋ္ဌ ဒုေယိဝန်ကြီေဵချုပ် 

ဒေုိယဗုိလ်ချုပ်မှူဵကြီေဵစိုဵ ဝင်ဵ အကြိေမ် (၂၀) ေပမာြေ် အာဆီယဳေြေ္ကသုိလ်မျာဵ 

အာဵြေစာဵပပိုင်ပဲွသ့ုိ သွာဵေရာြ်ေယှဉ်ပပိုင်ကြေမည်ဴ ပမနမ်ာနုိင်ငဳြုိေယ်စာဵပပု 

ေြေ္ကသုိလ်အာဵြေစာဵအဖဲွ့အာဵ ေအာင်နိုင်ေရဵအလဳအပ်နှင်ဵပခင်ဵ အခမ်ဵအနာဵသ့ုိ 

ေြ်ေေရာြ်ေအမှာစြောဵေပပာကြောဵ  

 အကကိမ် (၂၀) ေပမာက် အာဆီယဳတက္ကသုိလ်မျာဵ အာဵ

ကစာဵပပိုင်ပဲွသ့ုိ သွာဵေရာက်ယှဉ်ပပိုင်ကကမည်ဴ ပမန်မာနုိင်ငဳကုိယ်

စာဵပပုတက္ကသုိလ် အာဵကစာဵအဖွဲ့ အာဵ ေအာင်နိငု်ေရဵအလဳ

အပန်ှင်ဵပခင်ဵ အခမ်ဵအနာဵကုိ ဇူလုိင်လ ၂၁ ရက်တွင် ေနပပည်

ေတာ်ရှိ ပညာေရဵဝန်ကကီဵဌာန အစည်ဵအေဝဵခန်ဵမ၌ကျင်ဵပခဴဲ

ရာ ပညာေရဵ၊ ကျန်ဵမာေရဵနှငဴ် လ့ူစမ်ွဵအာဵအရင်ဵအပမစ်ဖဳွ့ပဖိုဵ

တုိဵတက်ေရဵေကာ်မတီဥက္ကဋ္ဌ နုိင်ငဳေတာ်စီမဳအုပ်ချု ပ်ေရဵေကာင်စီ 

ဒုတိယဥက္ကဋ္ဌ ဒုတိယဝန်ကကီဵချု ပ် ဒုတိယဗုိလ်ချုပ်မှူဵကကီဵစုိဵဝင်ဵ 

တက်ေရာက်အမှာစကာဵ ေပပာကကာဵခဲဴပါသည်။  

 အခမ်ဵအနာဵသ့ုိ နိုင်ငဳေတာ်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေကာင်စီ

ဝင်မျာဵ၊ ပပည်ေထာင်စုဝန်ကကီဵမျာဵ၊ ပပည်ေထာင်စုရာထူဵဝန် 

အဖွဲ့ဥက္ကဋ္ဌ၊ ေနပပည်ေတာ်ေကာင်စီဥက္ကဋ္ဌ၊ ဒုတိယဝန်ကကီဵမျာဵ၊ 

ညွှန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်မျာဵ၊ ပါေမာက္ခချုပ်မျာဵ၊ အကကိမ်(၂၀) 

ေပမာက် အာဆီယဳတက္ကသုိလ်မျာဵ အာဵကစာဵပပို င်ပဲွသ့ုိ ဝင်

ေရာက်ယှဉပ်ပို င်ကကမည်ဴ တက္ကသုိလ်အာဵကစာဵသမာဵမျာဵနှင်ဴ 

တာဝန်ရှိသူမျာဵ တက်ေရာက်ခဲဴကကပါသည်။ 

 ဦဵစွာ နုိင်ငဳေတာ်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေကာင်စီဒုတိယဥက္ကဋ္ဌ 

ဒုတိယဝန်ကကီဵချု ပ် ဒုတိယဗုိလ်ချု ပ်မှူ ကဵကီဵစုိဵဝင်ဵက အမှာစကာဵ

ေပပာကကာဵရာတွင်-  

 အာဆီယဳတက္ကသုိလ်အာဵကစာဵေကာင်စီကို ၁၉၈၀ ပပည်ဴ

နှစ်တွင် စတင်ဖဲွ့စည်ဵတည်ေထာင်ခဲဴရာ ၁၉၈၁ ခုနှစမှ်   

စတင်၍ အာဆီယဳတက္ကသုိလ်မျာဵ အာဵကစာဵပပို င်ပဲွကို 

ထုိင်ဵနုိင်ငဳ၌ စတင်ကျင်ဵပခဴဲပပီဵ ပမန်မာနုိင်ငဳအေနပဖင်ဴ ၂၀၁၈ 

ခုနှစ်တွင် အိမ်ရှင်နုိင်ငဳအပဖစ် ေအာင်ပမင်စွာ လက်ခဳကျင်ဵပ 

နိုင်ခဲေဴကကာင်ဵ။ 

 အာဆီယဳတက္ကသုိလ် အာဵကစာဵေကာင်စီသည် အာဆီယဳ

နိုင်ငဳမျာဵအချင်ဵချင်ဵ စည်ဵလဳုဵညီညွတ်မှုကိ ု အာဵေပဵပမှငဴ်

တင်ေပဵရန်၊ ချစ်ကကည်ေရဵစိတ်ဓာတ်ရှင်သန်ရန်၊ နိုင်ငဳ  

အချင်ဵချင်ဵအကကာဵ အပပန်အလှန်နာဵလည်မှုရှိရန်နှငဴ် အာ

ဆီယဳစိတ်ဓာတ်ရိှကကရန် အဆက်မပပတ် ကကိုဵ ပမ်ဵအာဵထုတ်

သညဴ်အေနပဖင်ဴ ယခုကဴဲသ့ုိေသာ အာဵကစာဵပပိုင်ပဲွကို စဉ်

ဆက်မပပတ် ကျင်ဵပေနပခင်ဵပဖစ်ေကကာင်ဵ။ 

 ယေန့ကမ္ဘာတွင် အာဵကစာဵသည ် ထိေရာက်ေကာင်ဵမန်ွ

ေသာ သဳတမန်လမ်ဵေကကာင်ဵတစ်ခပုဖစသ်ညဴ်အပပင် နိုင်ငဳ

တစ်နိငု်ငဳ၏ ဂုဏ်သိက္ခာပမငဴ်မာဵမှုကုိ ပီပပင်စွာေဖာ်ထုတ်

ပပသနုိင်ပပီဵ နုိင်ငဳတကာချစ်ကကည်ေရဵကုိ အာဵေပ ပဵမှင်ဴတင်

ေပဵေသာ နည်ဵလမ်ဵေကာင်ဵတစ်ရပပ်ဖစေ်ကကာင်ဵ။ 

 အာဆီယဳတက္ကသုိလ်မျာဵ အာဵကစာဵပပိုင်ပဲွမျာဵမှတစ်ဆင်ဴ 

အာဆီယဳလူငယ်မျာဵ အချင်ဵချင်ဵ ချစ်ကကည်ရင်ဵနီှဵပပီဵ စည်ဵ

လဳုဵညီညွတ်မှုမျာဵရရိှလာမည်ပဖစ်သကဴဲသ့ုိ အာဵကစာဵစွမ်ဵ

ရည်မျာဵကို ထုတ်ေဖာ်ပပသခွငဴ်ရရိှလာကာ ထူဵချွန်အာဵ 

ကစာဵသမာဵမျာဵလည်ဵ ေပါ်ထွန်ဵလာေစမည်ပဖစ်ေကကာင်ဵ။ 
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 တက္ကသုိလ်အာဵကစာဵသမာဵမျာဵအကကာဵ သက်ဆုိင်ရာ

တက္ကသုိလ်မျာဵ၏ အေကကာင်ဵအရာမျာဵနှင်ဴ သက်ဆုိင်ရာ

နိုင်ငဳမျာဵ၏ ယဉ်ေကျဵ မှုဆုိင်ရာမျာဵကုိ အပပန်အလှန် ေလဴ

လာဖလှယ်ခင်ဴွရရှိလာေစမည်ပဖစ်ေကကာင်ဵ။ 

 ထုိင်ဵနိုင်ငဳ၊ ဥဘွန်ရတ်ချဌာနီ၌ မကကာမီ စတင်ကျင်ဵပေတာဴ 

မညဴ် အာဆီယဳတက္ကသုိလ်မျာဵ အာဵကစာဵပပိုင်ပဲွသည် 

အာဆီယဳနိငု်ငဳမျာဵအကကာဵ အချင်ဵချင်ဵ စည်ဵလဳုဵညီညွတ်

မှုကိ ု အာဵကစာဵပဖင်ဴ တုိဵတက်ခိုင်မာေစရန် ရည်ရွယ်၍ 

“စည်ဵလဳုဵညီညွတ်မှု အစဉ်တည်တဴဳဖ့ုိ အာဵကစာဵပပိုင်ပဲွ

မျာဵကျင်ဵပစ့ုိ (Games for Sustainability)”ဟူသညဴ် 

ေဆာင်ပုဒ်ချမှတ်ကာ အေကာင်အထည်ေဖာ် ေဆာင်ရွက်

ေနပခင်ဵပဖစ်ေကကာင်ဵ။ 

 ယခုကျင်ဵပမည်ဴ အကကိမ် (၂၀) ေပမာက် အာဆီယဳတက္ကသုိလ်

မျာဵ အာဵကစာဵပပိုင်ပဲွတွင် ပမနမ်ာနိုင်ငဳကုိယ်စာဵပပုတက္က

သုိလ် အာဵကစာဵသမာဵ ၃၃ ဦဵက ေဘာလဳုဵ၊ ပမာဵပစ်၊ ပုိက်

ေကျာ်ပခင်ဵနှင်ဴ ဝူရှူဵအာဵကစာဵနည်ဵ ၄ မျ ို ဵတွင် ပါဝင်ယှဉ်

ပပို င်ကကမည်ကိသိုရေကကာင်ဵ။ 

 “ပဲွမဝင်ခင်အပပင်ကကျင်ဵပ” ဆုိသည်ဴ စကာဵနှင်ဴအညီ တက္က

သုိလ်ေကျာင်ဵသာဵ အာဵကစာဵေမာင်မယ်မျာဵအေနပဖင်ဴ ဇဲွ၊ 

လ့ဳုလ၊ ဝရီိယအပပည်ဴပဖငဴ် ပပင်ဵပပင်ဵထန်ထန် ေလဴကျင်ဴပပင်

ဆင်ပပီဵပဖစ်၍ မိမိတို့၏ ကကို ဵစာဵအာဵထုတ်မှုမျာဵကို တက္က

သုိလ် အာဵကစာဵသမုိင်ဵတွင် မှတ်တမ်ဵတင်နုိင်ေရဵ တက်

ညီလက်ညီ ကကိုဵစာဵယှဉပ်ပို င်သွာဵကကေစလုိေကကာင်ဵ။ 

 နိုင်ငဳတကာအလယ်တွင် အမနိိုင်ငဳ၏အလဳေတာ်လွှငဴ်ထူ 

ဂဏ်ုပပုခဳရပခင်ဵမျ ို ဵကုိ နုိင်ငဳသာဵတုိင်ဵက လုိလာဵေတာင်ဴတ

ကကသည်ဴအတွက် အာဵသနွ်ခနွ်စိကု် ကကိုဵစာဵကကရန် တိုက်

တွန်ဵလုိေကကာင်ဵ။ 

 အာဵကစာဵေအာင်ပမင်မှုမျာဵသည် နုိင်ငဳေတာ်၏ဂုဏ်သိက္ခာ

ကို ပမင်ဴှတင်နိငု်သညဴအ်တွက် ပပို င်ပဲွတိုင်ဵအနုိင်ရရိှေရဵကုိ 

အမျ ို ဵသာဵေရဵတာဝန်တစ်ရပ်အပဖစ်ခယဳူပပီဵ တက္ကသုိလ်

အာဵကစာဵအဖဲွ့ဝင် ေမာင်မယ်မျာဵ၏ ပခဳုဵထက်တွင် ထမ်ဵ

ေဆာင် ထာဵကကရသည်ဆုိသည်ကုိ သတိပပုေနကကရမည်

ပဖစေ်ကကာင်ဵ။ 

 ပပီဵ ခဴဲသည်ဴ ဇွန်လအတွင်ဵ ဗီယက်နမ်နုိင်ငဳ၌ ကျင်ဵပခဴဲသည်ဴ 

(၃၁) ကကိမ်ေပမာက် အေရှ့ေတာင်အာရှအာဵကစာဵပပို င်ပဲွ

တွင် ဆုတဳဆိပ်မျာဵရရိှခဴဲကကသညဴ် ပမန်မာအာဵကစာဵအဖွဲ့

မျာဵကုိ နုိင်ငဳေတာ်က ဂုဏ်ပပုဆုချ ီဵ ပမှင်ဴသည်ဴ အခမ်ဵအနာဵ 

ခမ်ဵနာဵစွာကျင်ဵပပပီ  ဵထုိက်ထုိက်တန်တန်ဂုဏ်ပပုခဴဲေကကာင်ဵ။ 

 ပပို င်ပဲွဝင် တက္ကသုိလ်ေကျာင်ဵသာဵေကျာင်ဵသူ အာဵကစာဵ

ေမာင်မယ်မျာဵအေနပဖင်ဴ အာဵကစာဵစည်ဵမျဉ်ဵစည်ဵကမ်ဵ

မျာဵနှင်ဴအညီ အာဵကစာဵစိတ်ဓာတ် အပပည်ဴအဝ ထာဵရှိ

ကာ တရာဵေသာနည်ဵလမ်ဵမျာဵနှင်ဴအတူ ယှဉပ်ပို င်အနုိင်

ယူကကရမည်ပဖစ်ေကကာင်ဵ၊ နိုင်ငဳအတွက် ဆုတဳဆိပ်မျာဵ 

ဆွတ်ခူဵ ေပဵနုိင်ကကပါေစ၊ နိုင်ငဳ၏ ဂုဏ်သိက္ခာကို အာဵက

စာဵပဖင်ဴ ပမငှဴ်တင်ေပဵနုိင်ကကပါေစေကကာင်ဵ ေပပာကကာဵခဴဲပါ

သည်။  

ပညာေရဵ၊ ြေျန်ဵမာေရဵနှင်ဴ လူ့စွမ်ဵအာဵအရင်ဵအပမစ်ဖွဳ့ပဖိုဵေိုဵေြေ်ေရဵေြော်မေီဥြေ္ကဋ္ဌ နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေြောင်စီဒုေိယဥြေ္ကဋ္ဌ 
ဒုေိယဝန်ကြေီဵချုပ်ြေ ပမန်မာေြေ္ကသုိလ်အာဵြေစာဵအဖွဲ့ေခါင်ဵေဆာင် ရန်ြေုန်ေြေ္ကသုိလ်ပါေမာြေ္ခချုပ်ထဳ ပပည်ေထာင်စုသမ္မေ 

ပမန်မာနိုင်ငဳေော်အလဳြေို အပ်နှင်ဵေနမှု 
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(ပမဝေီသေင်ဵစာ ၂၁-၇-၂၀၂၂)  

 ယေန့ြေမ္ဘာေွင် အာဵြေစာဵသည် ထိေရာြေ်ေြောင်ဵမွန်ေသာ သဳေမန်လမ်ဵေကြောင်ဵေစ်ခပုဖစသ်ညဴ်အပပင် နိုင်ငဳ 

ေစ်နိုင်ငဳ၏ ဂုဏ်သိြေ္ခာပမင်ဴမာဵမှုြေိ ု ပီပပင်စွာေဖာ်ထုေ်ပပသနိုင်ပပီဵ နိုင်ငဳေြောချစ်ကြေည်ေရဵြေို အာဵေပဵပမှငဴ် 

ေင်ေပဵေသာ နည်ဵလမ်ဵေြောင်ဵေစ်ရပ်ပဖစ်။ 

 အာဆီယဳေြေ္ကသုိလ်မျာဵ အာဵြေစာဵပပိုင်ပဲွမျာဵမှေစ်ဆင်ဴ အာဆီယဳလူငယ်မျာဵ အချင်ဵချင်ဵချစ်ကြေည်ရင်ဵနှီဵပပီဵ 

စည်ဵလဳုဵညီညွေ်မှုမျာဵရရိှလာမည်ပဖစ်သြေဲဴသ့ုိ အာဵြေစာဵစွမ်ဵရည်မျာဵြုိေ ထုေ်ေဖာ်ပပသခွငဴ်ရရိှလာြော ထူဵချွန် 

အာဵြေစာဵသမာဵမျာဵလည်ဵ ေပါ်ထွန်ဵလာေစမည်ပဖစ်။ 

 ေြေ္ကသုိလ်အာဵြေစာဵသမာဵမျာဵအကြောဵ သြ်ေဆုိင်ရာေြေ္ကသုိလ်မျာဵ၏ အေကြောင်ဵအရာမျာဵနှငဴ် သြေ်ဆုိင်ရာ 

နုိင်ငဳမျာဵ၏ ယဉ်ေြေျဵမှုဆုိင်ရာမျာဵြုိေ အပပနအ်လှန် ေလလဴာဖလှယ်ခငွဴ်ရရိှလာေစမည်ပဖစ်။ 

 “ပဲွမဝင်ခင်အပပင်ြေြေျင်ဵပ” ဆုိသညဴ် စြောဵနှငဴ်အညီ ေြေ္ကသုိလ်ေြေျာင်ဵသာဵ အာဵြေစာဵေမာင်မယ်မျာဵအေန 

ပဖငဴ် ဇဲွ၊ လ့ဳုလ၊ ဝရီိယအပပညဴ်ပဖင်ဴ ပပင်ဵပပင်ဵထန်ထန် ေလြဴေျင်ဴပပင်ဆင်ပပီဵပဖစ်၍ မိမိေ့ုိ၏ ကြေိုဵစာဵအာဵထုေ်မှု 

မျာဵြုိေ ေြေ္ကသုိလ်အာဵြေစာဵသမုိင်ဵေွင် မှေ်ေမ်ဵေင်နုိင်ေရဵ ေြ်ေညီလြ်ေညီ ကြိေုဵစာဵယှဉ်ပပိုင်သွာဵကြေေစလုိ။ 

 အာဵြေစာဵေအာင်ပမင်မှုမျာဵသည် နိုင်ငဳေော်၏ဂုဏ်သိြေ္ခာြုိေ ပမငှဴ်ေင်နိုင်သညဴ်အေွြေ် ပပို င်ပဲွေိုင်ဵအနိုင်ရရှိ 

ေရဵြေို အမျ ို ဵသာဵေရဵောဝန်ေစ်ရပ်အပဖစ်ခယူဳပပီဵ ေြေ္ကသုိလ်အာဵြေစာဵအဖဲွ့ဝင်ေမာင်မယ်မျာဵ၏ ပခဳုဵထြေ် 

ေွင် ထမ်ဵေဆာင်ထာဵကြေရသည်ဆုိသည်ြုိေ သေိပပုေနကြေရမည်ပဖစ်။  

 ထ့ုိေနာက် နိုင်ငဳေတာ်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵဒုတိယဥက္ကဋ္ဌ  

ဒုတိယဝန်ကကီဵချုပ် ဒုတိယဗုိလ်ချုပ်မှူဵကကီဵစိုဵဝင်ဵက ပမန်မာ

တက္ကသုိလ်အာဵကစာဵအဖဲွ့ေခါင်ဵေဆာင် ရန်ကုနတ်က္ကသုိလ် 

ပါေမာက္ခချုပ် ေဒါက်တာတင်ေမာင်ထွန်ဵထဳ ပပည်ေထာင်စု  

သမ္မတ ပမနမ်ာနိုင်ငဳေတာ်အလဳကိအုပန်ှင်ဵခဲဴပပီဵ အကကိမ် (၂၀) 

ေပမာက် အာဆီယဳတက္ကသုိလ်မျာဵ အာဵကစာဵပပို င်ပဲွသ့ုိ ဝင်

ေရာက်ယှဉ်ပပိုင်ကကမည်ဴ ပမန်မာတက္ကသုိလ်အာဵကစာဵအဖဲွ့အာဵ 

ရင်ဵရင်ဵနှီဵနှီဵ လုိကလဳ်နှုတ်ဆက်ခဲဴေကကာင်ဵ သိရိှရပါသည်။  

ပညာေရဵ၊ ြေျန်ဵမာေရဵနှင်ဴ လူ့စွမ်ဵအာဵအရင်ဵအပမစ်ဖွဳ့ပဖိုဵေိုဵေြေ်ေရဵေြော်မေီဥြေ္ကဋ္ဌ နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေြောင်စီဒုေိယဥြေ္ကဋ္ဌ 
ဒုေိယဝန်ကြီေဵချု ပ်ြေ သွာဵေရာြ်ေယှဉ်ပပိင်မည်ဴ ပမန်မာနုိင်ငဳြုိေယ်စာ ပဵပုေြေ္ကသုိလ်အာဵြေစာဵအဖဲွ့အာဵ ရင်ဵရင်ဵနီှဵနီှဵ လုိြ်ေလဳနှုေ်ဆြ်ေေနမှု 
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နိုင်ငဳေော်မှ နိုင်ငဳဴဝန်ထမ်ဵ(အပမဲေမ်ဵ)မျာဵအေွြ်ေ အိမ်ငှာဵစရိေန်ှင်ဴ ပမနမ်ာနုိင်ငဳ 

ရဲေပ်ဖဲွ့ဝင်မျာဵအေွြ်ေ ပင်ပန်ဵကြေမ်ဵေမ်ဵမှုနှငဴ် သြ်ေစွန့်ောဝန်စရိေ ်လစဉ်ေထာြ်ေပဳဴပခင်ဵ 

ထုေပ်ပနေ်ကြေညာ  

ပပည်ေထာင်စုေရာဵသူကြီေဵချုပ် ဦဵထွန်ဵထွန်ဵဦဵ “ေေိယအကြိေမ်ေပမာြ်ေ ေရုေ်-အာဆီယဳ 

ေရာဵေရဵဖုိရမ်” ေြ်ေေရာြ်ေ  

 အာဆီယဳနှင်ဴ တရုတ်နုိင်ငဳအကကာ  ဵ မိတ်ဖက်ေဆာင်ရွက်

မှုမျာဵ ပုိမုိလွယ်ကူတုိဵတက်ေစရန်နှင်ဴ တရာဵေရဵဆုိင်ရာအေတွ့

အကကုဳဖလှယ်မှုနှငဴ် ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်မှုမျာဵ ပုိမုိတိုဵပမှင်ဴနိုင် 

ရန်အတွက် တတိယအကကိမ်ေပမာက် တရုတ်-အာဆီယဳတရာဵ

ေရဵဖုိရမ်(The 3rd China-ASEAN Justice Forum) ကုိ ဇူလုိင်

လ ၂၀ ရက်တွင် တရုတ်ပပည်သ့ူသမ္မတနုိင်ငဳ ကွမ်ရီှဵကျွမ်ဵကုိယ်

ပုိင်အုပ်ချုပ်ခင်ဴွရေဒသ နန်နင်ဵပမို ့၌ ကျင်ဵပရာ ပပည်ေထာင်စု

တရာဵသူကကီဵချုပ် ဦဵထွန်ဵထွန်ဵဦဵ အွန်လုိင်ဵပဖင်ဴ တက်ေရာက်

ခဲပဴါသည်။ 

 တတိယအကကိမ်ေပမာက် တရုတ်-အာဆီယဳတရာဵေရဵ

ဖုိရမ်တွင်-  

 ပပည်ေထာင်စုတရာဵသူကကီဵချုပ ် ဦဵထွန်ဵထွန်ဵဦဵ၊ တရုတ်

ပပည်သ့ူသမ္မတနုိင်ငဳ ပပည်သ့ူတရာဵရဳုဵချုပ်မှ တရာဵသူကကီဵ

ချုပ် Zhou Qiang၊ အာဆီယဳ ၁၀ နုိင်ငဳမှ တရာဵသူကကီဵချုပ် 

 နိုင်ငဳေတာ်ဝန်ကကီဵချုပ် ဦဵေဆာင်၍ ဇူလုိင်လ ၂၂ ရက်

က ကျင်ဵပပပုလုပ်ခဲဴသညဴ် ပပည်ေထာင်စုသမ္မတပမန်မာနိုင်ငဳ

ေတာ်၊ စီဵပွာဵေရဵရာေကာ်မတီအစည်ဵအေဝဵ (၆/၂၀၂၂) ၏ 

အစည်ဵအေဝဵဆဳုဵပဖတ်ချက်အရ နုိင်ငဴဳဝန်ထမ်ဵ(အပမဲတမ်ဵ)မျာဵ

အာဵ အိမ်ငှာဵစရိတ်နှင်ဴ ပမန်မာနုိင်ငဳရဲတပ်ဖဲွ့ဝင်မျာဵအတွက် ပင်

ပန်ဵကကမ်ဵတမ်ဵမှုနှင်ဴ သက်စွန့်တာဝန်စရိတ် (Hardship and 

Risk Allowance)ေထာက်ပဴဳပခင်ဵအာဵ စီမဳကိန်ဵနှင်ဴ ဘဏ္ဍာေရဵ  

ဝန်ကကီဵဌာနက ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇူလုိင်လ ၂၅ ရက်တွင် အတည်ပပု

ထုတ်ပပန်ခဲဴပါသည်။ 

 နိုင်ငဴဳဝန်ထမ်ဵ(အပမဲတမ်ဵ)မျာဵအနက် အစိုဵရ၏ ဝနထ်မ်ဵ

အိမ်ရာ၌ အခမဴဲေနထုိင်ေသာ ဝန်ထမ်ဵမျာဵမှအပ ကျန်နုိင်ငဴဳ

ဝနထ်မ်ဵ(အပမဲတမ်ဵ)မျာဵအေနပဖင်ဴ အိမ်ငှာဵစရိတ်အပဖစ် 

အိမ်ေထာင်သည်ပဖစ်ပါက မူရင်ဵလစာ၏ ၈ ရာခုိင်နှုန်ဵနှင်ဴ 

လူပျ ို /အပျ ို ပဖစ်ပါက ၄ ရာခုိင်နှုန်ဵ ခဳစာဵခွငဴ်ရရိှမည်ပဖစ်ပပီဵ 

ခဳစာဵခွင်ဴမျာဵကုိ ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဨဂုတ်လမှစတင်၍ ခဳစာဵခွင်ဴ

ပပုမည်ပဖစ်။ 

 ပပည်သူတ့ုိ၏ လဳုခခုဳေရဵနှင်ဴ အသက်အိုဵအိမ်စည်ဵစိမ်ကိ ု

သက်စွန့်ကကိုဵပမ်ဵကာကွယ်ေစာငဴ်ေရှာက်ေနေသာ ပမနမ်ာ

နိုင်ငဳရဲတပ်ဖဲွ့ဝင်မျာဵအာ  ဵ လက်ရိှလစာအပပင် ပင်ပန် ကဵကမ်ဵ

တမ်ဵမှုနှငဴ် သက်စွန့်တာဝန်စရိတ် (Hardship and Risk 

Allowance)အာဵ တစ်ဦဵလျှင် တစ်လ ကျပ် ၁၀,၀၀၀/- 

နှုန်ဵပဖင်ဴ ၂၀၂၂ ခုနစှ်၊ ကသဂုတ်လမှ စတင်၍ ခဳစာဵခွငဴ်ပပု   

မည်ပဖစ်။ 

 နိုင်ငဳေတာ် စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေကာင်စီအစိုဵရအေနပဖင်ဴ 

အစိုဵရဝန်ထမ်ဵမျာဵအာဵ ေခတ်နှငဴ်အညီ ချ ီဵ ပမှင်ဴေငွ၊ ေထာက်ပဴဳ

ေငွမျာဵေပဵအပ်လျက်ရှိရာ ယခုအိမ်ငှာဵစရိတ်ေထာက်ပဴဳပခင်ဵ

အပါအဝင် ချ ီဵ ပမှငဴ်ေထာက်ပဴဳမှု (၂၆) ခု ပပုလုပ်ပပီဵပဖစေ်ကကာင်ဵ 

သိရှိရပါသည်။  

 နုိင်ငဳဴဝန်ထမ်ဵ(အပမဲေမ်ဵ)မျာဵအနြ်ေ အစိုဵရ၏ ဝနထ်မ်ဵအိမ်ရာ၌ အခမဴဲေနထုိင်ေသာ ဝနထ်မ်ဵမျာဵမှအပ ြေျန်နုိင်ငဳဴ 

ဝန်ထမ်ဵ(အပမဲေမ်ဵ)မျာဵအေနပဖင်ဴ အိမ်ငှာဵစရိေ်အပဖစ် အိမ်ေထာင်သည်ပဖစ်ပါြေ မူရင်ဵလစာ၏ ၈ ရာခုိင်နှုန်ဵနှင်ဴ လူပျ ို / 

အပျ ို ပဖစ်ပါြေ ၄ ရာခုိင်နှုန်ဵ ခဳစာဵခွငဴ်ရရိှမည်ပဖစ်ပပီဵ ခဳစာဵခွငဴ်မျာဵြုိေ ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဨဂုေ်လ မှစေင်၍ ခဳစာဵခွငဴ်ပပု 

မည်ပဖစ်။ 

 ပမနမ်ာနုိင်ငဳရဲေပ်ဖဲွ့ဝင်မျာဵအာဵ လြေ်ရိှလစာအပပင် ပင်ပန်ဵကြေမ်ဵေမ်ဵမှုနှငဴ် သြေ်စွန့်ောဝန်စရိေ် (Hardship and 

Risk Allowance) အာဵ ေစ်ဦဵလျှင် ေစ်လ ြေျပ် ၁၀,၀၀၀/- နှုန်ဵပဖငဴ် ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ကသဂုေ်လမှစေင်၍ ခဳစာဵခွင်ဴပပု 

မည်ပဖစ်။ 

(ပမဝေီသေင်ဵစာ ၂၅-၇-၂၀၂၂)  
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(ပမဝေီသေင်ဵစာ ၂၁-၇-၂၀၂၂)  

 ေေိယအကြိေမ်ေပမာြ်ေ ေရုေ်-အာဆီယဳေရာဵေရဵဖုိရမ်ေွင် “ေဒသေွင်ဵြေုနသွ်ယ်မှုနှငဴ် ရင်ဵနီှဵပမှု ပ်နှဳမှုအေွြေ် 

ပုိမုိေြောင်ဵမွန်ေသာ ေရာဵစီရင်ေရဵဆုိင်ရာ ဝနေ်ဆာင်မှုမျာဵ ပဴဳပုိဵနိုင်ရန် ေဒသေွင်ဵဘြ်ေစုစဳီဵပွာဵေရဵ ပူဵေပါင်ဵ 

ေဆာင်ရွြေ်မှုဆုိင်ရာ စီဵပွာဵေရဵနှင်ဴ ြေုန်သွယ်မှု စည်ဵမျဉ်ဵအသစ်မျာဵြုိေ အရိှနပ်မင်ဴှေဆာင်ရွြေ်ေရဵ”၊ “အပပည်ပပည် 

ဆုိင်ရာ အသိဿာဏပ်စ္စည်ဵ မူပုိင်ခွငဴ်ဆုိင်ရာ ြောြွေယ်မှုေိုဵေြ်ေေစရန် အသိဿာဏ်ပစ္စည်ဵမူပုိင်ခွင်ဴဆုိင်ရာ ပူဵေပါင်ဵ 

ေဆာင်ရွြေ်မှုြေိ ု ပမှငဴ်ေင်ေရဵ”၊ “ြေပ်ေရာဂါြောြွေယ်ထိန်ဵချုပ်ေရဵနှငဴ် စီဵပွာဵေရဵပပန်လည်ထူေထာင်ေရဵအေွြ်ေ 

ေရာဵစီရင်ေရဵဆုိင်ရာ အြူေအညီေပဵရန် နယ်စပ်ပဖေ်ေြေျာ် အွန်လုိင်ဵေရာဵစဲွဆုိမှုြုိေ ပမှင်ဴေင်ေရဵ” ေ့ုိနှင်ဴစပ်လျဉ်ဵ၍ 

စာေမ်ဵမျာဵ ဖေ်ကြောဵေဆွဵေနွဵခဴဲ။ 

မျာဵနှင်ဴ အာဆီယဳအေထွေထွအတွင်ဵေရဵမှူဵချု ပ်တ့ုိက အဖွင်ဴ

အမာှစကာဵ ေပပာကကာဵခဲ။ဴ  

 တက်ေရာက်လာကကသည်ဴ အာဆီယဳ ၁၀ နိုင်ငဳမှ ကိုယ်

စာဵလှယ်မျာဵက ဖုိရမ်၏ ေဆာင်ပုဒ်ပဖစ်သညဴ် “၂၁ ရာစု 

ပုိဵလမ်ဵမကုိ ပူဵတွဲတည်ေဆာက်ဖ့ုိ တရာဵေရဵဆိုင်ရာ   

အဆင်ဴပမငဴ် ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်မှုကိ ုပမင်ဴှတင်ကကပါစို့” နှင်ဴ

အညီ တရာဵစီရင်ေရဵနှင်ဴ ဆက်နွှယ်ေသာ ဘာသာရပ်ေခါင်ဵ

စဉမ်ျာဵအေပါ် ရင်ဵနီှဵပွင်ဴလင်ဵစွာ ေဆွဵေနွဵပပီဵ အကကဳဿာဏ်

မျာဵဖလှယ်ခဲဴ။  

 အဓိကအာဵပဖငဴ် “ေဒသတွင်ဵကုန်သွယ်မှုနှငဴ် ရင်ဵနှီဵပမှုပ်နှဳ

မှုအတွက် ပုိမုိေကာင်ဵမွန်ေသာ တရာဵစီရင်ေရဵဆုိင်ရာ ဝန်

ေဆာင်မှုမျာဵ ပဴဳပုိဵနိုင်ရန် ေဒသတွင်ဵဘက်စုစဳီဵပွာဵေရဵ ပူဵ 

ေပါင်ဵေဆာင်ရွက်မှုဆုိင်ရာ စီဵပွာဵေရဵနှင်ဴကုန်သွယ်မှုစည်ဵ

မျဉ်ဵအသစ်မျာဵကို အရိှနပ်မင်ဴှေဆာင်ရွက်ေရဵ”၊ “အပပည်

ပပည်ဆုိင်ရာ အသိဿာဏ်ပစ္စည်ဵ မူပုိင်ခွင်ဴဆုိင်ရာကာကွယ် 

မှုတိုဵတက်ေစရန် အသိဿာဏ်ပစ္စည်ဵမူပုိင်ခွင်ဴဆုိင်ရာ ပူဵ

ေပါင်ဵေဆာင်ရွက်မှုကုိ ပမှင်ဴတင်ေရဵ”၊ “ကပ်ေရာဂါကာကွယ်

ထိန်ဵချုပ်ေရဵနှင်ဴ စီဵပွာဵေရ ပဵပန်လည်ထူေထာင်ေရဵအတွက် 

တရာဵစီရင်ေရဵဆုိင်ရာ အကူအညီေပဵရန် နယ်စပ်ပဖတ်

ေကျာ် အွန်လုိင်ဵတရာဵစဲွဆုိမှုကို ပမငှဴ်တင်ေရဵ”တ့ုိနှငဴ်စပ်

လျဉ်ဵ၍ စာတမ်ဵမျာဵ ဖတ်ကကာဵေဆွဵေနွဵခဴဲ။ 

 ဖုိရမ်သ့ုိတက်ေရာက်လာကကသညဴ် နိုင်ငဳမျာဵက တတိယ

အကကိမ်ေပမာက် တရုတ်-အာဆီယဳတရာဵေရဵဖုိရမ်၊ နန်နင်ဵ

သေဘာတူညီချက်ကိ ုအတည်ပပုထုတ်ပပန်ခဲဴ။  

 ၎င်ဵဖုိရမ်ကုိ တရုတ်ပပည်သ့ူသမ္မတနုိင်ငဳ ပပည်သ့ူတရာဵ

ရုဳဵချုပ်(Supreme People’s Court of China- SPC)က ကကီဵ

မှူဵ၍ ကွမ်ရီှဵကျွမ်ဵကုိယ်ပုိင်အုပ်ချုပ်ခွင်ဴရေဒသ ပပည်သ့ူတရာဵ 

လွှတ်ေတာ်က ပဴဳပုိဵကူညီကျင်ဵပပခင်ဵပဖစ်ပပီဵ ဖုိရမ်သ့ုိ ပပည်

ေထာင်စုတရာဵသူကကီဵချုပ် ဦဵထွန်ဵထွန်ဵဦဵနှင်ဴအတူ ပပည်

ေထာင်စုတရာဵလွှတ်ေတာ်ချုပ်တရာဵသူကကီဵမျာဵ တက်ေရာက်

ကကကာ ပပည်ေထာင်စု တရာဵလွှတ်ေတာ်ချုပ်ရုဳဵ မှ ဒုတိယညွှန်

ကကာဵေရဵမှူဵချုပ် ဦဵေအာင်ေကျာ်မုိဵနှင်ဴ ဒုတိယညွှန်ကကာဵေရဵ

မှူ  ဵ ေဒါက်တာမုိဵသူဇာဦဵတ့ုိက ဖုိရမ်အစီအစဉ်မျာဵတွင် စာတမ်ဵ

မျာဵ ဖတ်ကကာဵခဲဴေကကာင်ဵ သိရှိရပါသည်။  
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ပပည်ေထာင်စုဝနက်ြီေဵ ဒေုိယဗုိလ်ချုပ်ကြီေဵစိုဵ ထွဋ ်စစ်ြုိေင်ဵေိုင်ဵေဒသကြီေဵနှငဴ် 

မေြွေဵေုိင်ဵေဒသကြီေဵေို၌့ လုဳခခုဳေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵေဆာင်ရွြ်ေေနသည်ဴ 

လဳုခခုဳေရဵေပ်ဖွဲ့ဝင်မျာဵအာဵ သွာဵေရာြ်ေေေွ့ဆုအဳမှာစြောဵေပပာကြောဵ  

 နိုင်ငဳေတာ်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေကာင်စီအဖဲွ့ဝင် ပပည်ထဲ

ေရဵဝန်ကကီဵဌာန ပပည်ေထာင်စုဝန်ကကီဵ ဒုတိယဗုိလ်ချုပ်ကကီဵ 

စိုဵထွဋ်သည် ဇူလုိင်လ ၂၀ ရက်နှင်ဴ ၂၁ ရက်တွင် စစ်ကုိင်ဵတုိင်ဵ 

ေဒသကကီဵ အစိုဵရအဖဲွ့ဝန်ကကီဵချုပ၊် အေနာက်ေပမာက်တုိင်ဵစစ်

ဌာနချုပ်တုိင်ဵမှူဵနှင်ဴ တာဝန်ရိှသူမျာဵလုိက်ပါ၍ စစ်ကုိင်ဵတုိင်ဵ

ေဒသကကီဵနှငဴ် မေကွဵတုိင်ဵေဒသကကီဵ ပခုက္ူက ခရုိင်အတွင်ဵ လဳု

ခခုေဳရဵနှင်ဴ တရာဵဥပေဒစုိဵမုိဵေရဵတာဝန်ထမ်ဵေဆာင်ေနေသာ 

တပ်မေတာ်သာဵမျာဵ၊ ပမနမ်ာနိုင်ငဳရဲတပ်ဖဲွ့ဝင်မျာဵနှင်ဴ မိသာဵစု

ဝင်မျာဵ၊ ဌာနဆုိင်ရာဝန်ထမ်ဵမျာဵကုိ သွာဵေရာက်ေတွ့ဆဳုအမှာ 

စကာဵေပပာကကာဵခဴဲရာတွင်-  

 လဳုခခုဳေရဵ၊ တရာဵဥပေဒစုိဵမုိဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ေဆာင်ရွက်

ရာတွင် ပမန်မာနုိင်ငဳရဲတပ်ဖဲွ့နှင်ဴ တပ်မေတာ်တ့ုိ အတူလက်

တဲွ၍ လက်ရှိနိုင်ငဳေတာ်၏ အေပခအေနကုိ တည်ပငိမ်ေအဵ

ချမ်ဵရန် ေဆာင်ရွက်သွာဵရန်လုိအပ်ေကကာင်ဵ။ 

 မိမိတို့နုိင်ငဳသည် ဒီမိကုေရစီစနစ်ကျငဴ်သဳုဵေနသညဴ် နိုင်ငဳ

ပဖစသ်ညဴ်အတွက် မဲေပဵခွင်ဴရှိသူအာဵလဳုဵ ဆန္ဒမဲေပဵ၍ မှန်

ကန်မျှတမှုရိှသည်ဴ ေရွဵေကာက်ပဲွကျင်ဵပရမည်ပဖစ်ပပီ  ဵအနုိင်ရ

ရှိသည်ဴပါတီအာဵ ဒီမိကုေရစီစဳနှုန်ဵနှငဴ်အညီ နိုင်ငဳေတာ်

အာဏာအာဵ လွှဲေပပာင်ဵေရဵ ဆက်လက်ေဆာင်ရွက်သွာဵ

မည် ပဖစ်သည်ဴအတွက် ေရွဵေကာက်ပဲွကျင်ဵပရန် နုိင်ငဳတစ်

ဝန်ဵ  လဳုခခုဳေအဵချမ်ဵ၍ တည်ပငိမ်မှုရှိရန် လုိအပ်ေကကာင်ဵ။ 

 ပမန်မာနုိင်ငဳရဲတပ်ဖဲွ့နှင်ဴတပ်မေတာ်တ့ုိ၏  ပူဵေပါင်ဵေဆာင် 

ရွက်ခဲဴမှုမျာဵေကကာင်ဴ ယခင်ထက် နယ်ေပမေဒသအတွင်ဵ 

လဳုခခုဳမှု၊ တည်ပငိမ်မှုအေပခအေန တုိဵတက်မှုမျာဵရှိလာခဲဴ

သည်ဴအတွက် ေဆာင်ရွက်ခဴဲမှုမျာဵအေပါ် ဂုဏ်ပပုပါေကကာင်ဵ

နင်ဴှ လဳုခခုဳေရဵတာဝန်မျာဵကုိ ဆတက်ထမ်ဵပုိဵထမ်ဵေဆာင်

သွာဵကကရန် လုိအပ်ေကကာင်ဵ ရှင်ဵလင်ဵမာှကကာဵပပီဵ တပ်

မေတာ်သာဵမျာဵ၊ ရဲတပ်ဖဲွ့ဝင်မျာဵနှင်ဴ တရာဵဥပေဒစုိဵမုိဵေရဵ 

လုပ်ငန်ဵမျာဵ ထမ်ဵေဆာင်ရင်ဵ ကျဆုဳဵခဲဴသည်ဴ တပ်ဖဲွ့ဝင်မိ

သာဵစုမျာဵ၊ ထိခိုက်ဒဏ်ရာရရှိခဲဴသညဴ် တပ်ဖဲွ့ဝင်မျာဵနှင်ဴ

ေတွ့ဆဳုကာ စာဵေသာက်ဖွယ်ရာမျာဵနှင်ဴ ဂုဏ်ပပုေထာက်ပဴဳ

ေငွမျာဵေပဵအပ်၍ အာဵေပဵစကာဵေပပာကကာဵခဴဲပါသည်။ 

 ပပည်ေထာင်စုဝန်ကကီဵသည် ခရီဵစဉ်အတွင်ဵ အမှတ် (၃) 

ရဲေလဴကျင်ဴေရဵသင်တန်ဵေကျာင်ဵသ့ုိ ေရာက်ရှိစဉ ် ရဲတပ်သာဵ

သစ်စာဵရိပ်သာကို လှညဴ်လည်ကကည်ဴရှုစစ်ေဆဵကာ စာဵရိပ်

သာ၌ ရဲတပ်သာဵသစ်သင်တန်ဵ အမှတ်စဉ် (၃၉/၂၀၂၂) မှ သင်

တန်ဵသာဵမျာဵနှင်ဴအတူ ေန့လယ်စာစာဵသုဳဵခဲဴပါသည်။ ဇူလုိင်

လ ၂၀ ရက် ညပုိင်ဵ၌ ပပည်ေထာင်စုဝန်ကကီဵသည် စစ်ကုိင်ဵတုိင်ဵ

ေဒသကကီဵအတွင်ဵ လဳုခခုဳေရဵနှင်ဴတရာဵဥပေဒစုိဵမုိဵေရဵ လုပ်ငန်ဵ

မျာဵကုိ တာဝနေ်ကျပွန်စာွ ထမ်ဵေဆာင်ခဲဴသညဴ် တပ်မေတာ်

သာဵမျာဵနှင်ဴ ရဲတပ်ဖဲွ့ဝင်မျာဵအာဵ ဂုဏ်ပပုတည်ခင်ဵသညဴ် ည

စာစာဵပွသ့ုိဲ တက်ေရာက်ခဲဴပပီဵ လဳုခခုဳေရဵနှင်ဴတရာဵဥပေဒ စုိဵမုိဵ

ေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ စွမ်ဵစွမ်ဵတမဳေဆာင်ရွက်သညဴ် တပ်မေတာ်

သာဵမျာဵနှင်ဴ ရဲတပ်ဖဲွ့ဝင်မျာဵကို ဂုဏ်ပပုချ ီဵ ပမှငဴ်နိင်ုရန်အတွက် 

အေနာက်ေပမာက်တုိင်ဵစစ်ဌာနချုပ်သ့ုိ ဂုဏ်ပပုေငွမျာဵ ေပဵအပ်ခဲဴ

ေကကာင်ဵ သိရိှရပါသည်။  

(ပမဝေီသေင်ဵစာ ၂၂-၇-၂၀၂၂)  
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ပမနမ်ာနုိင်ငဳြေ ေင်သွင်ဵခဴဲေသာ ြေနဦဵြေန့်ြွေြ်ေလွှာနှငဴ်ပေ်သြ်ေ၍ 

အပပည်ပပည်ဆိုင်ရာေရာဵရဳုဵ၏ ဆဳုဵပဖေ်ချြ်ေ  

 ပပည်ေထာင်စုဝန်ကြေီဵ ဒုေိယဗုိလ်ချုပ်ကြေီဵစိုဵထွဋ်သည် ောဝန်ရိှသူမျာဵလုိြေပ်ါ၍ စစ်ြေိုင်ဵေိုင်ဵေဒသကြေီဵနှငဴ် မေြေွဵ 

ေုိင်ဵေဒသကြီေဵ ပခုြေ္ူက ခရုိင်အေွင်ဵ လဳုခခုဳေရဵနှင်ဴ ေရာဵဥပေဒစုိဵမုိဵေရဵ ောဝန်ထမ်ဵေဆာင်ေနေသာ ေပ်မေော် 

သာဵမျာဵ၊ ပမနမ်ာနိုင်ငဳရဲေပ်ဖဲွ့ဝင်မျာဵနှငဴ် မိသာဵစုဝင်မျာဵ၊ ဌာနဆုိင်ရာဝနထ်မ်ဵမျာဵြေို သွာဵေရာြ်ေေေွ့ဆု၍ဳ စာဵ 

ေသာြ်ေဖွယ်ရာမျာဵနှင်ဴ ဂုဏ်ပပုေထာြ်ေပဴဳေငွမျာဵ ေပဵအပ်ခဲဴ။  

 ဂမ်ဘီယာနုိင်ငဳသည် ပမန်မာနုိင်ငဳကုိ အပပည်ပပည်ဆုိင်

ရာတရာဵရုဳဵ (ICJ) ၌ ၁၉၄၈ ခုနစှ် လူမျ ို ဵသုဉ်ဵ ေစမှုကုိ တာဵ

ဆီဵရန်နှငဴ် ပပစ်ဒဏ်ေပဵရန် နုိင်ငဳတကာသေဘာတူစာချု ပ် (Con- 

vention on the Prevention and Punishment of the     

Crime of Genocide) ကုိ ကျူဵလွန်ေဖာက်ဖျက်သည်ဟု စွပ်

စွဲချက်ပဖငဴ် တရာဵစဲွဆုိထာဵပခင်ဵနှင်ဴပတ်သက်၍ ပမန်မာနုိင်ငဳက

တင်သွင်ဵခဴဲသညဴ် ကနဦဵကန့်ကွကလ်ွှာ (Preliminary Obje-

ctions)အေပါ် တရာဵရဳုဵအမိန့်ဖတ်ကကာဵပွသ့ုိဲ တက်ေရာက်ရန် 

ကိုယ်စာဵလှယ်ပဖစ်သညဴ် အပပည်ပပည်ဆုိင်ရာ ပူဵေပါင်ဵေဆာင်

ရွက်ေရဵဝန်ကကီဵဌာန ပပည်ေထာင်စုဝနက်ကီဵ ဦဵကုိကိုလှိုင်နှင်ဴ 

အလှည်ဴကျကိုယ်စာဵလှယ်ပဖစ်သညဴ် ဥပေဒေရဵရာဝန်ကကီဵဌာန 

ပပည်ေထာင်စုဝန်ကကီဵနှငဴ် ပပည်ေထာင်စုေရှ့ေနချုပ် ေဒါက်တာ

သီတာဦဵတ့ုိ ပူဵတွဲေခါင်ဵေဆာင်သည်ဴ ပမနမ်ာကိုယ်စာဵလှယ်

အဖွဲ့သည် ဇူလုိင်လ ၂၀ ရက်တွင် ရန်ကုနအ်ပပည်ပပည်ဆုိင်ရာ

ေလဆိပ်မှ နယ်သာလန်နိင်ုငဳ၊ သည်ဟိဂ်ပမို ့သ့ုိ စတင်ထကွ်ခာွ

ခဲပဴါသည်။  

 ဂမ်ဘီယာနုိင်ငဳက အပပည်ပပည်ဆုိင်ရာတရာဵရဳုဵသ့ုိ တင်

ပပထာဵသည်ဴအမှုကိစ္စနှင်ဴပတ်သက်၍ အပပည်ပပည်ဆုိင်ရာတရာဵ

ရုဳဵ က စီရင်ခွင်ဴမရိှေကကာင်ဵ၊ ဂမ်ဘီယာနုိင်ငဳသည် တရာဵစဲွဆုိပုိင်

ခွငဴမ်ရိှေကကာင်  ဵကနဦဵကန့်ကွက်လွှာအချက် ၄ ချက်အာ  ဵ ပမန်မာ 

နိုင်ငဳက အပပည်ပပည်ဆုိင်ရာတရာဵရဳုဵသ့ုိ တင်သွင်ဵခဴဲေသာ်လည်ဵ 

အပပည်ပပည်ဆုိင်ရာတရာဵရဳုဵက ပယ်ချခဴဲပါသည်။ အဆုိပါကနဦဵ

ကန့်ကွက်လွှာ ၄ ချက်တွင်- 

 ပထမကန့်ကွက်လွှာအေနပဖငဴ် ဂမ်ဘီယာနိုင်ငဳသည် အစ္စ

လာမ်မစ်ပူဵေပါင်  ဵ ေဆာင်ရွက်ေရဵအဖဲွ ့ (The Organization  

of Islamic Cooperation–the OIC)အတွက် အမည်ခဳ၍ ဤ

အမှုကိစ္စကုိ တရာဵစွဲဆုိတင်သွင်ဵခဴဲပခင်ဵပဖစသ်ပဖင်ဴ အမှု 

အသွာဵအလာအာဵလဳုဵ၏ အမနှ်စင်စစ် တရာဵစဲွဆုိသည်ဴ 

တရာဵလုိသည် နိုင်ငဳတကာအဖွဲ့အစည်ဵပဖစ်ေသာ အစ္စ

လာမ္မစ်ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်ေရဵအဖဲွ့ပဖစေ်ကကာင်ဵ။  

 ဒုတိယကန့်ကွက်လွှာအေနပဖင်ဴ ဂမ်ဘီယာနုိင်ငဳသည် ၁၉၄၈ 

ခုနစှ် လူမျ ို ဵသုဉ်ဵ ေစမှုကုိ တာဵဆီဵ ရန်နှင်ဴ ပပစ်ဒဏ်ေပဵရန် 
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(ပမဝေီသေင်ဵစာ ၂၅-၇-၂၀၂၂)  

နိုင်ငဳတကာသေဘာတူစာချုပ်၏ အပုိဒ် ၉ အရ နစ်နာသည်ဴ

နိုင်ငဳမဟုတ်သညဴ်အတွက် အမှုကို တရာဵစွဲဆုိနိုင်သညဴ် 

အေနအထာဵမရိှေကကာင်ဵ။  

 တတိယကန့်ကွက်လွှာအေနပဖင်ဴ ပမန်မာနုိင်ငဳက စာချုပ်၏ 

အပုိဒ် ၈ ကုိ ခခင်ဵချက်ပပုထာ ပဵခင်ဵေကကာငဴ် ဂမ်ဘီယာနုိင်ငဳ

အေနပဖင်ဴ အပပည်ပပည်ဆုိင်ရာတရာဵရဳုဵတွင် တရာဵစဲွဆုိပခင်  ဵ

မပပုနိုင်ေကကာင်ဵ။ 

 စတုတ္ထကန့်ကွက်လွှာအေနပဖင်ဴ ပမန်မာနုိင်ငဳနှင်ဴ ဂမ်ဘီယာ

နိုင်ငဳ နှစ်နိုင်ငဳအကကာဵတွင် အပငင်ဵပာွဵမှု တစ်စုတဳစ်ရာမရှိ

သညဴ်အတွက် ၎င်ဵ၏ေလျှာက်ထာဵချက်ကိ ု အပပည်ပပည်

ဆုိင်ရာတရာဵရဳုဵအေနပဖငဴ် လက်မခဳသငဴ်ေကကာင်ဵ စသည်

တ့ုိကုိ တင်ပပခဲသဴည်။  

 အထက်ပါကဲဴသ့ုိ အပပည်ပပည်ဆုိင်ရာတရာဵရဳုဵ၏ ဆဳုဵ

ပဖတ်ချက်နှင်ဴပတ်သက်၍ အပပည်ပပည်ဆုိင်ရာပူဵေပါင်ဵေဆာင်

ရွက်ေရဵဝန်ကကီဵဌာနက ပပနလ်ည်သတင်ဵထုတ်ပပန်ခဲဴရာတွင်- 

 ပမနမ်ာနိုင်ငဳ၏ ကနဦဵကန့်ကွကလ်ွှာသည် ဥပေဒေကကာင်ဵ

အရလည်ဵေကာင်ဵ၊ အချက်အလက်ေကကာင်ဵအရလည်ဵ

ေကာင်ဵ ပပည်စုခဳိငု်လုဳမှုရှိသည်ဟု ယုဳကကည်ေကကာင်ဵ။  

 အပပည်ပပည်ဆုိင်ရာတရာဵရဳုဵ၏ တရာဵသူကကီဵတစ်ဦဵပဖစ်

သူ Judge Xue Hanqin က အပပည်ပပည်ဆုိင်ရာတရာဵရဳုဵ

အေနပဖင်ဴ တရာဵစီရင်ခငွဴ်ရှိေကကာင်ဵနှငဴ် ဂမ်ဘီယာနုိင်ငဳက 

တရာဵစဲွဆုိခွငဴ်ရိှေကကာင်ဵ ဆဳုဵပဖတ်ချက်ကိ ု ကန့်ကွကမဲ်

ေပဵခဴဲပပီဵ ကွဲလဲွသညဴ် သဳုဵသပ်ဆဳုဵပဖတ်ချက်ကုိ တင်သွင်ဵခဲဴ

သည်ကုိလည်ဵ ပမန်မာနုိင်ငဳအေနပဖင်ဴ မှတ်သာဵမိေကကာင်ဵ။  

 ပမန်မာနုိင်ငဳအေနပဖင်ဴ မိမိတင်သွင်ဵခဴဲသည်ဴ ကနဦဵကန့်ကွက်

ချက်မျာဵကုိ အပပည်ပပည်ဆုိင်ရာတရာဵရဳုဵက ပယ်ချခဴဲသည်

ကို စိတ်ပျက်မိေကကာင်ဵ။  

 တရာဵရဳုဵအေနပဖင်ဴ အဆိုပါကိစ္စရပ်အေပါ် အဆုဳဵအပဖတ်

ေပဵခဴဲပပီဵပဖစ်သည်ကုိ ပမန်မာနုိင်ငဳအေနပဖင်ဴ မှတ်သာဵထာဵရိှ

ပပီဵ  ထုိဆဳုဵပဖတ်ချက်သည် အပပည်ပပည်ဆုိင်ရာဥပေဒ၏ 

အရင်ဵအပမစ် ပဖစသွ်ာဵမည်ပဖစ်သကဲဴသ့ုိ  ေနာင်လာမည်ဴ

အမှုမျာဵအတွက် သာဓကအမှုပဖစ်သွာဵမည်ကုိလည်  ဵ ပမန်မာ

နိုင်ငဳအေနပဖင်ဴ သတိပပုမိေကကာင်ဵ။ 

 ပမနမ်ာနိုင်ငဳအေနပဖင်ဴ စာချုပ်ကိ ုလက်ခအဳတည်ပပုစဉ်က 

ေကကညာခဴဲသညဴ် ရပ်တည်ချက်ကို ထပ်ေလာင်ဵအတည်

ပပုပပီဵ၊ စာချုပ်တွင်ပါရိှေသာ ကတိကဝတ်မျာဵကုိ မည်သည်ဴ

အခါမျှ ေဖာက်ဖျက်ကျူဵလွန်ပခင်ဵမရိှဘဲ ေလဵစာဵလုိက်နာ 

လျက်ရိှသည်ဴအပပင် တစ်ချန်ိတည်ဵတွင် မိမိနုိင်ငဳ၏အချုပ်

အပခာအာဏာနှင်ဴ အမျ ို ဵသာဵအကျ ို ဵစီဵပွာဵကုိ ကာကွယ်

ေစာင်ဴေရှာက်ရန် အစွမ်ဵကုန်ကကို ဵပမ်ဵလျက် လုပ်ေဆာင်

သငဴ်လုပ်ေဆာင်ထုိက်သည်ကုိ ဆက်လက်ေဆာင်ရွက်သွာဵ

မည်ပဖစ်ေကကာင်ဵ သတင်ဵထုတ်ပပန်ခဲဴပါသည်။  

 အဆိုပါ တရာဵရဳုဵဆဳုဵပဖတ်ချက်ဖတ်ကကာဵပွသ့ုိဲ တက်

ေရာက်ခဲဴေသာ ပမနမ်ာကိုယ်စာဵလှယ်အဖဲွ့သည် ဇူလုိင်လ ၂၄ 

ရက်တွင် ရန်ကုန်အပပညပ်ပည်ဆုိင်ရာေလဆိပ်သ့ုိ ပပနလ်ည်

ေရာက်ရှိခဲဴေကကာင်ဵ သိရိှရပါသည်။  

အပပည်ပပည်ဆိုင်ရာ ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွြေ်ေရဵဝန်ကြေီဵဌာန ပပည်ေထာင်စုဝန်ကြေီဵ ဦဵြေိုြေိုလှိုင်ဦဵေဆာင်သညဴ် ြေိုယ်စာဵလှယ်အဖွဲ့အာဵ 
ောဝန်ရှိသူမျာဵြေ ရန်ြေုန်အပပည်ပပည်ဆိုင်ရာေလဆိပ်၌ ပို့ေဆာင်နှုေ်ဆြေ်ေနမှု 
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မဲေခါင်-လန်ချန်ဵ  အထူဵရန်ပုဳေငွ(ဒုေိယအသုေ)်ပဖငဴ် စြ်ေမှုဝန်ကြီေဵဌာနမှ အေြောင်အထည်ေဖာ် 

ေဆာင်ရွြ်ေမညဴ် “Hybrid Seminar on Innovation and Young Entrepreneurship for                

Regional Development”ဖွငဴ်ပွဲအခမ်ဵအနာဵြေျင်ဵပ 

 မဲေခါင်-လန်ချန်ဵ အထူဵရန်ပဳုေငွ(ဒုတိယအသုတ်) ပဖငဴ် 

စက်မှုဝန်ကကီဵဌာနမှ အေကာင်အထည်ေဖာ် ေဆာင်ရွက်မညဴ် 

“Hybrid Seminar on Innovation and Young Entrepren-

eurship for Regional Development” ဖွငဴ်ပဲွအခမ်ဵအနာဵကုိ 

ဇူလုိင်လ ၂၂ ရက်တွင် စက်မှုဝန်ကကီဵဌာန၊ အစည်ဵအေဝဵခန်ဵမ 

၌ ကျင်ဵပခဴဲပါသည်။ 

 ဖွင်ဴပဲွအခမ်ဵအနာဵသ့ုိ စက်မှုဝန်ကကီဵဌာန ပပည်ေထာင်စု

ဝနက်ကီဵ ေဒါက်တာ ချာလီသန်ဵ၊ ဒုတိယဝန်ကကီဵ၊ ပမန်မာနိုင်ငဳ 

ဆုိင်ရာ တရုတ်ပပည်သ့ူသမ္မတနုိင်ငဳသဳရဳုဵမှ Minister Counse-   

llor ပဖစသူ် Dr. Zheng Zhihong ၊ ညွှန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်မျာဵ၊ 

ဦဵေဆာင် ညွှန်ကကာဵေရဵမှူဵမျာဵ၊ Mekong-Lancang Coope-   

ration National Coordination Unit–Myanmar ေဒသခဲွဆုိင်

ရာ ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်မှုဌာနမှ ဒုတိယဥက္ကဋ္ဌ၊ နိုင်ငဳတကာမှ 

စီဵပွာဵေရဵပညာရှင်မျာဵ၊ မဲေခါင်-လန်ချန်ဵေဒသနှငဴ် ဆက်စပ်

ဝနက်ကီဵဌာနမျာဵမှ ကုိယ်စာဵလှယ်မျာဵ၊ စက်မှုဝန်ကကီဵဌာနမှ 

တာဝန်ရှိသူမျာဵ တက်ေရာက်ခဲဴကကပါသည်။ 

 အခမ်ဵအနာဵတွင် ပပည်ေထာင်စုဝန်ကကီဵ ေဒါက်တာ 

ချာလီသန်ဵက- 

 ေဆွဵေနွဵပဲွ၌ ေအာင်ပမင်သညဴ် လုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵ၊ ရင်ဵနီှဵပမှုပ်

နှဳသူမျာဵ၊ ပညာရှင်မျာဵ၊ ေတွဵေခါ်စဉ်ဵစာဵမှုအဖဲွ့မျာဵနှင်ဴ 

အပခာဵသက်ဆုိင်သူမျာဵအာဵလဳုဵ စွန့်ဦဵတီထွင်လုပ်ငန်ဵ

ေဆာင်ရွက်နိုင်ရန် စီဵပွာဵေရဵဆုိင်ရာ ေဂဟစနစ်တစ်ခကုို 

တရုတ်ပပည်သ့ူသမ္မတနိုင်ငဳ၊ လာအိုနိငု်ငဳ၊ ကေမ္ဘာဒီဵယာဵ

နိုင်ငဳ၊ ထုိင်ဵနိုင်ငဳ၊ ဗီယက်နမ်နိငု်ငဳနှငဴ် ပမနမ်ာနိုင်ငဳ စသညဴ်

 ပမန်မာနုိင်ငဳအေပါ် ဂမ်ဘီယာနုိင်ငဳြေ အပပည်ပပည်ဆုိင်ရာေရာဵရဳုဵ၌ ၁၉၄၈ ခုနှစ် လူမျ ို ဵသုဉ်ဵေစမှုြုိေ ောဵဆီဵရန်နှငဴ် 

ပပစဒ်ဏေ်ပဵရန် နုိင်ငဳေြောသေဘာေူစာချုပ်ြေိ ု ြေျူဵလွန်ေဖာြ်ေဖျြေ်သည်ဟု စွပ်စွခဲျြ်ေပဖငဴ် ၂၀၁၉ ခုနှစ်၊ နိုဝင် 

ဘာလေွင် ေရာဵစဲွဆုိခဴဲပခင်ဵနှင်ဴပေ်သြ်ေ၍ အပပည်ပပည်ဆုိင်ရာေရာဵရဳုဵြေ ပမန်မာနုိင်ငဳြေ ေင်သွင်ဵခဴဲသည်ဴ ြေနဦဵ 

ြေန့်ြွေြ်ေလွှာြုိေ ပယ်ချေကြောင်ဵ ဆဳုဵပဖေ်ချြ်ေြုိေ ပပည်ေထာင်စုသမ္မေပမန်မာနုိင်ငဳေော်အေနပဖင်ဴ မှေ်သာဵထာဵရိှ။ 

 ပမနမ်ာနုိင်ငဳအေနပဖင်ဴစာချုပ်ြေိ ု လြ်ေခအဳေည်ပပုစဉ်ြေ ေကြေညာခဴဲသညဴ် ရပ်ေည်ချြ်ေြေိ ု ထပ်ေလာင်ဵအေည် 

ပပုပပီဵ၊ စာချုပ်ေွင်ပါရိှေသာ ြေေိြေဝေ်မျာဵြုိေ မည်သည်ဴအခါမျှ ေဖာြ်ေဖျြ်ေြေျူ ဵလွန်ပခင်ဵမရိှဘဲ ေလဵစာဵလုိြ်ေနာ 

လျြ်ေရိှသညဴ်အပပင် မိမိနိုင်ငဳ၏ အချုပ်အချာအာဏာနှငဴ် အမျ ို ဵသာဵအြေျ ို ဵစီဵပွာဵြေို ြောြွေယ်ေစာင်ဴေရှာြ်ေ 

ရန ်အစွမ်ဵြုေန်ကြိေုဵပမ်ဵလျြေ် လုပ်ေဆာင်သငဴ်လုပ်ေဆာင်ထိုြေ်သည်ြေိ ုဆြေ်လြေ်ေဆာင်ရွြေ်သွာဵမည်ပဖစ်။  
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ပပည်ေထာင်စုဝနက်ြီေဵ ဦဵခင်ရီ နုိင်ငဳပခာဵသာဵ အပမဲေနထိုင်ခွင်ဴပပုပခင်ဵဆိငု်ရာ 

အေြောင်အထည်ေဖာ်ေရဵ ဗဟုိေြော်မေီညိှနှိုင်ဵအစည်ဵအေဝဵေြ်ေေရာြ်ေ  

 ပမန်မာနုိင်ငဳတွင် နုိင်ငဳပခာဵသာဵအပမဲေနထုိင်ခွင်ဴ ေလျှာက်

ထာဵသမူျာဵနှင်ဴပတ်သက်၍ နိုင်ငဳပခာဵသာဵအပမဲေနထုိင်ခွင်ဴပပု

ပခင်ဵ(Permanent Residence System-PR System) ဆုိင်ရာ

အေကာင်အထည်ေဖာ်ေရဵ ဗဟုိေကာ်မတီညိှနှိုင်ဵအစည်ဵအေဝဵ

နှငဴ် ဗဟုိေကာမ်တီမှ စိစစ်အတည်ပပုပပီဵသူမျာဵအာဵ လူေတွ့

ေမဵပမန်ဵအကဲပဖတ်ပခင်ဵကုိ ဇူလုိင်လ ၂၁ ရက်တွင် ေနပပည်

ေတာ်ရှိ လူဝင်မှုကကီဵ ကကပ်ေရဵနှငဴ် ပပည်သ့ူအင်အာဵဝန်ကကီဵဌာန၊ 

အစည်ဵအေဝဵခန်ဵမ၌ ကျင်ဵပပပုလုပ်ခဲဴပါသည်။ 

 အစည်ဵအေဝဵတွင် ဗဟုိေကာ်မတီဥက္ကဋ္ဌ ပပည်ေထာင်စု

ဝနက်ကီဵ ဦဵခင်ရီက- 

 ပမနမ်ာနုိင်ငဳတွင် နုိင်ငဳပခာဵသာဵအပမဲေနထုိင်ခွင်ဴစနစ်ကုိ စတင်

ေဆာင်ရွက်ချနိ်မှ ၂၀၂၂ ခုနစှ်၊ ဇူလုိင်လ ၂၀ ရက်အထိ 

ေလျှာက်ထာဵသူနှင်ဴ မိသာဵစုအပါအဝင် စုစုေပါင်ဵ ၇၂၆ ဦဵရိှ

ပပီဵ  ပပည်ေထာင်စုအစုိဵရအဖဲွ့ရဳုဵမှ အတည်ပပုခွင်ဴပပုေပဵပပီဵ

သူ မိသာဵစုအပါအဝင် ၆၄၈ ဦဵရိှပပီပဖစ်ေကကာင်ဵ။ 

 စီဵပွာဵေရဵဆုိင်ရာ ေဂဟစနစ်ေစ်ခြုေို ေရုေ်ပပည်သ့ူသမ္မေနုိင်ငဳ၊ လာအိုနိုင်ငဳ၊ ြေေမ္ဘာဒီဵယာဵနုိင်ငဳ၊ ထုိင်ဵနိုင်ငဳ၊ 

ဗီယြ်ေနမ်နိုင်ငဳနှင်ဴ ပမနမ်ာနိုင်ငဳစသည်ဴ မဲေခါင်-လန်ချန်ဵေဒသေွင်ဵနိုင်ငဳမျာဵ ပူဵေပါင်ဵပပီဵ  အေြောင်အထည်ေဖာ် 

ကြေရမည်ပဖစ်။ 

 MSME လုပ်ငန်ဵမျာဵ Digital စနစ်ြေျယ်ပပန့် စွာ အသဳုဵပပုနုိင်ေစရန်နှင်ဴ လ့ူစွမ်ဵအာဵအရင်ဵအပမစ်ြုိေ ဦဵေည်သည်ဴ ေီထွင် 

ဖန်ေီဵမှုမျာဵေဆာင်ရွြေ်နုိင်ရန်အေွြေ် အသိပညာမျှေဝပခင်ဵမျာဵြုိေ ေဆာင်ရွြေ်သွာဵမည်ပဖစ်။  

မဲေခါင်-လန်ချန်ဵေဒသတွင်ဵနုိင်ငဳမျာ  ဵ ပူဵေပါင် ပဵပီ  ဵအေကာင်

အထည်ေဖာ်ကကရမည်ပဖစ်ေကကာင်ဵ။ 

 ယခုေဆွဵေနွဵပွဲမှ တရုတ်ပပည်သ့ူသမ္မတနုိင်ငဳနှငဴ် မဲေခါင်

ေဒသတွင်ဵနိုင်ငဳမျာဵကုိ ချတိ်ဆက်ေပဵရဳုသာမက ေပမယာ၊ 

ယဉ်ေကျဵ မှု၊ စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ၏ ေန့စဉ်ေဆာင်ရွက်

သည်ဴလက္ခဏာနှင်ဴ အသွင်အပပင်မျာဵအာဵလဳုဵကိ ု နီဵကပ်

စွာ ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်နုိင်ရန်အတွက် ချတ်ိဆက်ေပဵပခင်ဵ

ပဖစေ်ကကာင်ဵ။ 

 ယခုေဆွဵေနွဵပွဲမှ ဝနေ်ဆာင်မှုေပဵပခင်ဵ၊ ကုန်စည်ပဖန့်ပဖူဵ

ေရဵလမ်ဵေကကာင်ဵ၊ ထုတ်ကုနတဳ်ဆိပ်ခိုင်မာေရဵ၊ စာဵသုဳဵ

သူမျာဵနှငဴ် ခိငု်မာစွာချတ်ိဆက်ေဆာင်ရွက်နိငု်ေရဵ စသညဴ် 

MSME လုပ်ငန်ဵမျာဵ Digital စနစ်ကျယ်ပပန့်စွာ အသဳုဵပပု 

နိုင်ေစရန်နှငဴ် လ့ူစမ်ွဵအာဵအရင်ဵအပမစ်ကိ ု ဦဵတည်သညဴ် 

တီထွင်ဖန်တီဵမှုမျာဵ ေဆာင်ရွက်နုိင်ရန်အတွက် အသိပညာ

မျှေဝပခင်ဵမျာဵကုိ ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်ပဖစ်ေကကာင်ဵ။ 

 ဖဳွ့ပဖိုဵဆလူဲငယ်မျာဵ၏ တီထွင်ဖနတီ်ဵမှုနှင်ဴ စွန့်ဦဵတီထွင်

မှုမျာဵမှတစ်ဆငဴ် အလုပ်အကိုင်မျာဵနှင်ဴ ပတ်သက်သည်ဴ 

အေရအတွက်နှငဴ် အရည်အေသွဵကို ပုိမုိေကာင်ဵမနွ်ေစနုိင်

ပပီဵ  အာဵလဳုဵပါဝင်ေသာ စဉ်ဆက်မပပတ်ဖဳွ့ပဖိုဵမှုကုိ အရိှန ်

အဟုန်ပမှင်ဴတင်ေပဵနုိင်သညဴ် အခွင်ဴအေရဵမျာဵကုိ ေဖာ်ထုတ်

ေပဵနုိင်မည်ပဖစ်ေကကာင်ဵ ေပပာကကာဵခဴဲပါသည်။ 

 ဆက်လက်၍ ပမန်မာနုိင်ငဳဆုိင်ရာ တရုတ်ပပည်သ့ူသမ္မတ

နိုင်ငဳသဳရဳုဵမှ Minister Counsellor ပဖစ်သူ Dr. Zheng Zhihong 

က-  

 ေဒသတွင်ဵတီထွင်ဆန်ဵ သစ်မှုမျာဵနှငဴ် စွန့်ဦဵတီထွင်မှုမျာဵ 

တုိဵတက်ေရဵအတွက် အကကဳဿာဏ်မျာ  ဵမျှေဝနုိင်မညဴ် အေပခခဳ

အုတ်ပမစ်တစ်ခပုဖစေ်ကကာင်ဵ။  

 လူငယ်မျာဵသည် အနာဂတ်၏ ေမျှာ်လငဴ်ချက်ပဖစ်၍ ယခု

ကဲဴသ့ုိ ေဆာင်ရွက်ပခင်ဵသည် လွန်စာွအကျ ို ဵရှိပါေကကာင်ဵ၊ 

တီထွင်ဆန်ဵ သစမ်ှုပဖငဴ်သာ ေဈဵကွက်သစ်ကုိ ေဖာ်ေဆာင်

နိုင်မည်ပဖစ်ေကကာင်ဵ ေပပာကကာဵခဲဴပါသည်။ 

 အဆိုပါေဆွဵေနွဵပွဲကိ ု ေဒသတွင်ဵနိုင်ငဳမျာဵရိှ လူငယ်

စွန့်ဦဵတီထွင်လုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵအကကာဵ ဆန်ဵသစ်တီထွင်ေသာ 

အေလဴအကျင်ဴေကာင်ဵမျာဵ ေပါ်ေပါက်လာေစရန်၊ ေအာင်ပမင်

သညဴ် လူငယ်စွန့်ဦဵတီထွင်လုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵအကကာ  ဵအေတွ့အကကုဳ

ေကာင်ဵမျာဵ မျှေဝကကရန်နှငဴ် ေဒသတွင်ဵစွန့်ဦဵတီထွင်လုပ်ငန်ဵ

ရှင်မျာဵ၊ နုိင်ငဴဳဝန်ထမ်ဵမျာဵ အချင်ဵချင်ဵ ချတ်ိဆက်မိေစရန် ရည်

ရွယ်ကျင်ဵပရပခင်ဵပဖစ်ေကကာင်ဵ သိရှိရပါသည်။  

(ပမဝေီသေင်ဵစာ ၂၃-၇-၂၀၂၂)  
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 နုိင်ငဳပခာဵသာဵအပမဲေနထုိင်ခွင်ဴပပုပခင်ဵ (Permanent Residence System-PR System) ဆုိင်ရာအေြောင်အထည် 

ေဖာ်ေရဵ ဗဟိုေြော်မေီညိှနှိုင်ဵအစည်ဵအေဝဵနှင်ဴ ဗဟိုေြော်မေီမှ စိစစ်အေည်ပပုပပီဵသူမျာဵအာဵ လူေေွ့ေမဵပမန်ဵ 

အြဲေပဖေ်ပခင်ဵြုိေ ဇူလုိင်လ ၂၁ ရြ်ေေွင် ြေျင်ဵပပပုလုပ်ခဲဴ။ 

 နုိင်ငဳပခာဵသာဵအပမဲေနထုိင်ခွင်ဴစနစသ်ည် နိုင်ငဳေော်ဖဳွ့ပဖိုဵေုိဵေြေ်ေရဵ၊ နိုင်ငဳအေွြေ် နုိင်ငဳပခာဵေငွရရိှေရဵနှငဴ် ေရရှည် 

အြေျ ို ဵစီဵပွာဵပဖစ်ထွန်ဵေရဵေို့အေွြေ် မျာဵစွာ အေထာြ်ေအြူေပပုသညဴ ်နည်ဵလမ်ဵေစ်ခပုဖစ။် 

 ဝနက်ြေီဵဌာန၏ လုပ်ငန်ဵစဉ်မျာဵအေိုင်ဵ အေည်ပပုခွငဴ်ပပုသူမျာဵြုိေ ေနထိုင်ခွငဴ်လြေ်မှေ်နှင်ဴ ြေေ်ပပာဵမျာဵထုေ်ေပဵ 

နုိင်ေရဵ ဆြေ်လြေ်ေဆာင်ရွြေ်သွာဵမည်ပဖစ်။ 

(ပမဝေီသေင်ဵစာ ၂၂-၇-၂၀၂၂)  

 နိုင်ငဳပခာဵသာဵအပမဲေနထုိင်ခွင်ဴစနစသ်ည် နိုင်ငဳေတာ်ဖဳွ့ပဖိုဵ

တုိဵတက်ေရဵ၊ နုိင်ငဳအတွက် နုိင်ငဳပခာဵေငွရရိှေရဵနှင်ဴ ေရရှည်

အကျ ို ဵစီဵပွာဵပဖစ်ထွန်ဵေရဵတ့ုိအတွက် မျာဵစွာအေထာက်

အကူပပုသညဴ် နည်ဵလမ်ဵတစ်ခပုဖစေ်ကကာင်ဵ။ 

 လုပ်ငန်ဵေကာ်မတီမှ ပဏာမစိစစ်ပပီဵသူမျာဵနှငဴ် ယခင်လူ

ေတွ့စစ်ေဆဵရန် ကျန်ရှိသူမျာဵအနက်မှ လာေရာကေ်ပဖ

ဆုိမညဴ်သူ မိသာဵစုဝင်မျာဵအပါအဝင် ၂၁ ဦဵအာဵ ယခု   

အစည်ဵအေဝဵတွင် လူေတွ့စစ်ေဆဵအကဲပဖတ်ေဆာင်ရွက်

သွာဵမည်ပဖစ်ေကကာင်ဵ ေပပာကကာဵခဲဴ။ 

 တာဝန်ရှိသူမျာဵက နိုင်ငဳပခာဵသာဵအပမဲေနထုိင်ခွင်ဴပပု

ပခင်ဵနှငဴ်ပတ်သက်၍ လုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်မှုအေပခအေနမျာဵ၊ 

အပမဲေနထုိင်ခွင်ဴစနစ်ပဖင်ဴ ခွင်ဴပပုေဆာင်ရွက်ေပဵမှုမျာဵနှင်ဴ ေဆာင်

ရွက်ရသညဴ် လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်မျာဵကုိလည်ဵေကာင်ဵ၊ လက်ရိှ

လူေတွ့စစ်ေဆဵအကဲပဖတ်မညဴ် PR ေလျှာက်ထာဵသ ူ၁၂ ဦဵ၊ မိ

သာဵစုဝင် ၉ ဦဵတို့၏ ကိုယ်ေရဵအချက် အလက်မျာဵ၊ လုပ်ငန်ဵ

ေကာ်မတီနှင်ဴ ဗဟိုေကာ်မတီတ့ုိမှ စိစစ်ေဆာင်ရွက်ခဲဴမှုမျာဵကုိ 

ရှင်ဵလင်ဵတင်ပပခဲပဴါသည်။ 

 ထ့ုိေနာက် ပပည်ေထာင်စုဝန်ကကီဵသည် PR ေလျှာက်

ထာဵသ ူ ၁၂ ဦဵကုိ ေတွ့ဆု၍ဳ ပမနမ်ာနိုင်ငဳတွင် နိုင်ငဳပခာဵသာဵ 

အပမဲေနထုိင်ခွင်ဴစနစ်(PR System) ကျင်ဴသဳုဵခွင်ဴပပုရပခင်ဵ၏ ရည်

ရွယ်ချက်၊ PR ေလျှာက်ထာဵမှုလုပ်ငန်ဵစဉ်အဆင်ဴဆင်ဴ၊ PR နည်ဵ

ဥပေဒပပဋ္ဌာန်ဵမှုနှငဴ် PR နည်ဵဥပေဒအပါအဝင် ပမန်မာနိုင်ငဳ၏ 

တည်ဆဲဥပေဒမျာဵနှငဴ်အညီ ေနထုိင်လုပ်ကိငု်ေဆာင်ရွက်ကက

ေရဵ ရှင်ဵလင်ဵေပပာကကာဵခဴဲပါသည်။ 

 အစည်ဵအေဝဵတွင် PR ေလျှာက်ထာဵသူ ၁၂ ဦဵနှင်ဴအတူ 

ေလျှာက်ထာဵသညဴ် မိသာဵစုဝင် ၉ ဦဵအပါအဝင် စုစုေပါင်ဵ ၂၁  

ဦဵအတွက် စစ်ေဆဵအကဲပဖတ်ခဲဴကကပပီဵ အတည်ပပုပပီဵပါက   

အထက်အဆငဴ်ဆင်ဴသ့ုိ တင်ပပကာ ဝန်ကကီဵဌာန၏ လုပ်ငန်ဵစဉ်

မျာဵအတုိင်ဵ အတည်ပပုခငွဴ်ပပုသူမျာဵကို ေနထုိင်ခငွဴ်လက်မှတ်

နှငဴ် ကတ်ပပာဵမျာဵထုတ်ေပဵနိုင်ေရဵ ဆက်လက်ေဆာင်ရွက်

သွာဵမည်ပဖစ်ေကကာင်ဵ သိရှိရပါသည်။  
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လူမှုဝန်ထမ်ဵ ၊ ြေယ်ဆယ်ေရဵနှင်ဴ ပပနလ်ည်ေနရာချထာဵေရဵဝန်ကြီေဵဌာနနှင်ဴ အာဆီယဳ  

အေွင်ဵေရဵမှူဵချုပ်ရဳုဵေို့၏ စေုေ္ထအကြိေမ် အဆင်ဴပမင်ဴညှိနှိုင်ဵအစည်ဵအေဝဵြေျင်ဵပ  

 လူမှုဝန်ထမ်ဵ၊ ကယ်ဆယ်ေရဵနှင်ဴ ပပနလ်ည်ေနရာချ

ထာဵေရဵဝန်ကကီဵဌာနနှငဴ် အာဆီယဳအတွင်ဵေရဵမှူဵချုပ်ရုဳဵ တ့ုိ၏ 

စတုတ္ထအကကိမ် အဆငဴ်ပမင်ဴညှနိှိုင်ဵအစည်ဵအေဝဵကုိ ဇူလုိင်လ 

၂၂ ရက်တွင် လူမှုဝန်ထမ်ဵ၊ ကယ်ဆယ်ေရဵနှငဴ် ပပနလ်ည်ေန

ရာချထာဵေရဵဝန်ကကီဵဌာန၌ ကျင်ဵပခဴဲပပီဵ အဆုိပါအစည်ဵအေဝဵ

သ့ုိ လူမှုဝန်ထမ်ဵ၊ ကယ်ဆယ်ေရဵနှငဴ် ပပနလ်ည်ေနရာချထာဵ

ေရဵဝန်ကကီဵဌာန ပပည်ေထာင်စုဝန်ကကီဵ ေဒါက်တာသက်သက်

ခိငု်နှင်ဴ သက်ဆုိင်ရာတာဝန်ရှိသူမျာဵ တက်ေရာက်၍ အာဆီ

ယဳအတွင်ဵေရဵမှူဵချုပ်နှင်ဴ AHA Centre မှ တာဝန်ရှိသူမျာဵက 

Online ပဖင်ဴ ပါဝင်တက်ေရာက်ခဲဴပါသည်။ 

 ပပည်ေထာင်စုဝန်ကကီဵ ေဒါက်တာသက်သက်ခိုင်က-  

 အာဆီယဳအတွင်ဵေရဵမှူဵချုပ်၏  ရခုိင်ပပည်နယ် တည်ပငိမ်

ေအဵချမ်ဵေရဵနှငဴ် ဖဳွ့ပဖိုဵတုိဵတက်ေရဵ ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်

မှုမျာဵအတွက် ေကျဵဇူဵတင်ပါေကကာင်ဵ။ 

 ကိုဗစ-်၁၉ ကပ်ေရာဂါေကကာငဴ် လူမှုစီဵပွာဵဘဝ ဖဳွ့ပဖိုဵတိုဵ

တက်ေရဵလုပ်ေဆာင်မှုမျာဵတွင် အဟန့်အတာဵမျာဵရိှခဴဲ

ေသာ်လည်ဵ ပမန်မာနုိင်ငဳအေနပဖင်ဴ ကနဦဵလုိအပ်ချက်ဆန်ဵ

စစ်ေလဴလာမှုပါ အကကဳပပုချက်မျာဵကုိ ဆက်လက်အေကာင်

အထည်ေဖာ် ေဆာင်ရွက်လျက်ရိှပါေကကာင်ဵ။ 

 သက်ဆုိင်ရာဝန်ကကီဵဌာနမျာဵ၊ ဦဵစီဵဌာနမျာဵနှင်ဴ အာဆီယဳ 

Ad-hoc Support Team တ့ုိပူဵေပါင်ဵ၍ အဆိုပပုစမဳီကိန်ဵ

မျာဵ ပပင်ဆင်ပဖညဴ်စွက်ေရဵဆွဲပခင်ဵမျာဵကို ညှိနှိုင်ဵလုပ်

ေဆာင်လျက်ရိှပါေကကာင်ဵ ေပပာကကာဵခဲဴပါသည်။ 

 အာဆီယဳအတွင်ဵေရဵမှူဵချုပ် Dato Lim Jock Hoi က 

ရခိုင်ပပည်နယ်ဖဳွ့ပဖိုဵတုိဵတက်ေရဵ၊ လ့ူအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵအကကာဵ 

သဟဇာတပဖစ်ေရဵဆိုင်ရာ လုပ်ေဆာင်မှုမျာဵကုိ အာဆီယဳ

အေနပဖင်ဴ ဆက်လက်ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်သွာဵမည်ပဖစ်ပပီဵ၊ 

ကနဦဵလုိအပ်ချက်ဆန်ဵစစ်ေလဴလာမှု(PNA)ပါ ပူဵေပါင်ဵေဆာင်

ရက်ွနုိင်မည်ဴ လုပ်ငန်ဵနယ်ပယ်မျာဵအလုိက် ပုိမုိေကာင်ဵမွန်သည်ဴ 

လုပ်ငန်ဵမျာဵ၊ အကကဳပပုချက်မျာဵ ရရိှနိုင်မည်ဟ ု ယဳုကကည်ပါ

ေကကာင်ဵေပပာကကာဵပပီဵေနာက် ဝနက်ကီဵဌာန/ ဦဵစီဵဌာနမျာဵက 

အဆိုပပုထာဵေသာ စီမဳကိန်ဵ (၅)ခုကိ ုအတည်ပပုခဲဴကကပါသည်။ 

 ယင်ဵေနာက် PNA အရ အေကာင်အထည်ေဖာ် ေဆာင်

ရက်ွပပီဵပဖစ်ေသာ စီမဳကိန်ဵမျာဵ၊ ေဆာင်ရွက်ဆဲစီမဳကိန်ဵမျာဵနှင်ဴ 

စပ်လျဉ်ဵ၍ သက်ဆုိင်ရာဝန်ကကီဵဌာနမျာဵမှ တာဝန်ရှိသူမျာဵ၊ 

အာဆီယဳအတွင်ဵေရဵမှူဵချုပ်ရုဳဵ ၊ AHA Centre မှ တာဝနရ်ှိသူ

မျာဵက ရခုိင်ပပည်နယ်ဖဳွ့ပဖိုဵတုိဵတက်ေရဵအတွက် အာဆီယဳနှင်ဴ 

ထပ်မဳပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်ရန် အလာဵအလာရိှသညဴ် လုပ်ငန်ဵ

နယ်ပယ်အသစ်မျာဵနှင်ဴ ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်မျာဵကို အပမင်ချင်ဵ

ဖလှယ် ေဆွဵေနွဵခဲဴကကပပီဵ ပပည်ေထာင်စုဝန်ကကီဵက ရခိုင်ပပည်

နယ်ဖွဳ့ပဖိုဵတုိဵတက်ေရဵနှင်ဴ ပပန်လည်လက်ခဳေရဵအတွက် ေကာ်

မတီမျာဵ ဖဲွ့စည်ဵေဆာင်ရွက်ေနမှု အေပခအေနနှငဴ် ပမန်မာ-

ဘဂေလာဵေဒဴရ်ှ ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်ေနမှုကုိ အသိေပဵေဆွဵေနွဵ 

ခဲေဴကကာင်ဵ သိရှိရပါသည်။  

(ပမဝေီသေင်ဵစာ ၂၃-၇-၂၀၂၂)  
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ရရုှာဵနုိင်ငဳဗဟုိဘဏ်နှငဴ် ပမနမ်ာနုိင်ငဳေော်ဗဟိုဘဏ်ေို့အကြောဵ ဘဏ်လုပ်ငန်ဵ 

ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွြ်ေေရဵနှင်ဴစပ်လျဉ်ဵ၍ ေဆွဵေနွဵ  

 လူမှုဝန်ထမ်ဵ၊ ြေယ်ဆယ်ေရဵနှင်ဴ ပပနလ်ည်ေနရာချထာဵေရဵဝန်ကြေီဵဌာနနှင်ဴ အာဆီယဳအေွင်ဵေရဵမှူဵချုပ်ရုဳဵ ေို့၏ 

စေုေ္ထအကြေိမ် အဆင်ဴပမငဴ်ညှိနှိုင်ဵအစည်ဵအေဝဵအာဵ ပပည်ေထာင်စုဝန်ကြီေဵ ေဒါြ်ေောသြေ်သြေ်ခိုင်နှင်ဴ သြေ်ဆုိင်ရာ 

ောဝန်ရိှသူမျာဵ ေြ်ေေရာြေ်၍ အာဆီယဳအေွင်ဵေရဵမှူဵချုပ်နှငဴ် AHA Centre မှ ောဝန်ရိှသူမျာဵြေ Online ပဖငဴ် 

ပါဝင်ေြ်ေေရာြ်ေခဲဴ။ 

 ပပည်ေထာင်စုဝန်ကြေီဵြေ ရခိငု်ပပည်နယ်ဖဳွ့ပဖိုဵေုိဵေြေ်ေရဵနှင်ဴ ပပနလ်ည်လြေ်ခေဳရဵအေွြေ် ေြော်မေီမျာဵ ဖဲွ့စည်ဵ 

ေဆာင်ရွြေ်ေနမှု အေပခအေနနှငဴ် ပမန်မာ-ဘဂေလာဵေဒဴရ်ှ ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွြေ်ေနမှုြေိ ုအသိေပဵေဆွဵေနွဵခဴဲ။ 

 ရုရှာဵနုိင်ငဳဗဟိဘုဏ်နှင်ဴ ပမန်မာနိုင်ငဳေတာ်ဗဟိုဘဏ်

တ့ုိအကကာဵ ဘဏ်လုပ်ငန်ဵပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်မှုဆုိင်ရာ ဒုတိယ

အကကိမ်အစည်ဵအေဝဵကုိ ဇူလုိင်လ ၂၂ ရက်တွင် ဗီဒီယိုကနွ်  

ဖရင်ဴစနစပ်ဖငဴ် ကျင်ဵပခဴဲရာ ပမနမ်ာနိုင်ငဳေတာ်ဗဟိုဘဏ်ဒုတိယ

ဥက္ကဋ္ဌ ေဒါ်သန်ဵသန်ဵေဆွနှငဴ် ပမန်မာနိုင်ငဳေတာ်ဗဟိုဘဏ်မှ 

အဆင်ဴပမငဴ်အရာထမ်ဵမျာဵ၊ နုိင်ငဳပုိင်ဘဏ်မျာဵ၊ ပုဂ္ဂလိကဘဏ်

မျာဵမှ အဆင်ဴပမင်ဴတာဝန်ရိှသူမျာ ၊ဵ ရုရှာဵနုိင်ငဳဗဟုိဘဏ်နှင်ဴ ရုရှာဵ 

နိုင်ငဳဘဏ်မျာဵမှ အဆငဴ်ပမင်ဴအရာထမ်ဵမျာဵ တက်ေရာက်ခဲဴပါ

သည်။ 

 အစည်ဵအေဝဵတွင်- 

 ပမနမ်ာနိုင်ငဳေတာ်ဗဟိုဘဏ် ဒုတိယဥက္ကဋ္ဌ ေဒါ်သန်ဵသန်ဵ

ေဆွနှင်ဴ ရုရှာဵနုိင်ငဳဗဟုိဘဏ် International Cooperation 

Department ၏ Director ပဖစသူ် Mr.Andrey Lipin တ့ုိ

က အဖွင်ဴအမှာစကာဵေပပာကကာဵခဲဴ။ 

 နှစ်နုိင်ငဳဘဏ်မျာဵအကကာဵ စာရင်ဵဖွင်ဴလှစ်မှုဆုိင်ရာလုပ်ငန်ဵ

စဉမ်ျာဵနှင်ဴစပ်လျဉ်ဵ၍ VTB Bank၊ Credit Bank of Moscow 

နှငဴ် PROMSVYAZBANK တ့ုိမှ ကိုယ်စာဵလှယ်မျာဵက ရှင်ဵ

လင်ဵေပပာကကာဵခဴဲ။ 

 နှစ်နိုင်ငဳဗဟိုဘဏ်မျာဵမှ Financial Messaging System 

of the Bank of Russia (SPFS) အတွက် Infrastructure/ 

Network လုိအပ်ချက်မျာဵ၊ Accounts ဖွငဴ်လှစ်မှုနှငဴ် စပ်

လျဉ်ဵ၍ ပမန်မာဘဏ်မျာဵက သိလုိသညဴ်အချက်မျာဵနှင်ဴ  

SPFS ပဖင်ဴေဆာင်ရွက်ပါက ပပည်တွင်ဵသဳုဵေငွေကကဵပဖင်ဴ

သာမက နုိင်ငဳပခာဵေငွပဖင်ဴ စာရင်ဵဖွင်ဴလှစ်နုိင်မှုတ့ုိကုိ အပပန် 

အလှန်ေမဵခွန်ဵမျာဵေမဵပမန်ဵ ပခင်ဵ၊ ေပဖကကာဵပခင်ဵမျာဵ ပပု

လုပ်၍ အေတွ့အကကုဳအသိအပမင်မျာဵ ဖလှယ်ခဲဴ။ 

 ထ့ုိေနာက် ပမနမ်ာနိုင်ငဳေတာ်ဗဟိုဘဏ် ဒုတိယဥက္ကဋ္ဌ 

ေဒါ်သန်ဵသန်ဵေဆွနှငဴ် ရုရှာဵနိုင်ငဳဗဟိုဘဏ်မှ Director Mr.  

Andrey Lipin တို့က နိဂုဳဵချုပ်အမှာစကာဵမျာဵေပပာကကာဵခဲဴ

ေကကာင်ဵ သိရိှရပါသည်။  

(ပမဝေီသေင်ဵစာ ၂၃-၇-၂၀၂၂)  
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(၂၂) ကြိေမ်ေပမာြေ် အာရှ-ပစိဖိေ် ေကြေဵနန်ဵ ဆြ်ေသွယ်ေရဵအဖဲွ့၏ 

ဆြ်ေသွယ်ေရဵမူဝါဒဆိုင်ရာဖိုရမ ်ဝနက်ြီေဵအဆငဴ်စြောဵဝုိင်ဵေဆွဵေနွဵပွဲြေျင်ဵပ  

(ပမဝေီသေင်ဵစာ ၂၁-၇-၂၀၂၂)  

 အာရှ-ပစိဖိတ် ေကကဵနန်ဵဆက်သွယ်ေရဵအဖဲွ့ (Asia 

Pacific Telecummunity-APT) မှ ထုိင်ဵနိုင်ငဳဗနေ်ကာက်ပမို့

တွင် ဇူလုိင်လ ၁၉ ရက်မှ ၂၁ ရက်အထိ Hybrid Format ပဖငဴ် 

ကျင်ဵပလျက်ရိှေသာ “The 22ndAPT Policy and Regulatory 

Forum (PRF-22)” အစီအစဉ်မျာဵအတွင်ဵ ဇူလုိင်လ ၁၉ ရက်

တွင် ကျင်ဵပသညဴ် ဝနက်ကီဵအဆငဴ် စာဵပွဝဲိုင်ဵေဆွဵေနွဵပွဲသ့ုိ ပုိ့ 

ေဆာင်ေရဵနှင်ဴ ဆက်သွယ်ေရဵဝန်ကကီဵဌာန ဒုတိယဝန်ကကီဵ ဗုိလ်

မှူဵချုပ် လူမွန်က Virtual စနစ်ပဖင်ဴ တက်ေရာက်ေဆွဵေနွဵခဴဲပါ

သည်။ 

 ထ့ုိေနာက် ဒုတိယဝန်ကကီ  ဵ ဗုိလ်မှူဵချု ပ်လူမွန် အပါအဝင် 

ဦဵေဆာင်ေဆွဵေနွဵသူ ေပခာက်ဦဵတ့ုိက “Digital Transform-

ation and Innovation Strategies for Sustainable Digital   

Society” ေခါင်ဵစဉ်ပဖင်ဴ ဒစ်ဂျစ်တယ်အသွင်ကူဵေပပာင်ဵပခင်ဵကုိ 

အရိှနပ်မငှဴ်တင်နိငု်ရန်အတွက် အစုိဵရမျာဵ၊ စီဵပာွဵေရဵလုပ်ငန်ဵ

ရှင်မျာဵနှင်ဴ နုိင်ငဳသာဵမျာဵလုပ်ကုိင်ခွင်ဴရိှေသာ မူဝါဒဆုိင်ရာမဟာ

ဗျူဟာမျာဵနှင်ဴ ချဉ်ဵကပ်နည်ဵမျာဵကုိ အာရှ-ပစိဖိတ်နုိင်ငဳမျာဵ၌ 

ဒစ်ဂျစ်တယ်ဖဳွ့ပဖိုဵတုိဵတက်ေရဵေဆာင်ရွက်ရာတွင် ကကုဳေတွ့

ရသည်ဴ အေတွ့အကကုေဳကာင်ဵမျာဵအပဖစ် မျှေဝေဆွဵေနွဵခဴဲကက

ပါသည်။ 

 ေဆွဵေနွဵပဲွတွင် ဒုတိယဝန်ကကီဵက- 

 ပမနမ်ာနိုင်ငဳအေနပဖင်ဴ ၂၀၁၃ ခုနစှ်တွင် အုိင်စီတီကဏ္ဍ 

ေပဖေလျှာဴပခင်ဵမျာဵ စတင်ေဆာင်ရွက်ပပီဵေနာက် အိုင်စီတီ

နှင်ဴ ဆက်သွယ်ေရဵဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵ၏ ချတ်ိဆက်

နိုင်မှု၊ ေဈဵနှုန်ဵ သင်ဴတင်ဴမှုနှငဴ် အရည်အေသွဵတို့သည် သိ

သိသာသာ တုိဵတက်လာေသာ်လည်ဵ ပမို့ပပနှင်ဴေကျဵလက်

အကကာဵ အသဳုဵပပုမှုတွင် ကကီဵမာဵေသာ ကွာဟမှုသည် ယခု

ထက်ထိရှိေနေသဵေကကာင်ဵ။ 

 အဆုိပါပပဿနာကုိ ေပဖရှင်ဵနုိင်ရန်အတွက် ဆက်သွယ်ေရဵ

ဝနေ်ဆာင်မှု မရရိှေသဵေသာ ေဒသမျာဵအာဵ ဒစ်ဂျစ်တယ်

ဝနေ်ဆာင်မှုမျာဵရရိှေရဵ ေဆာင်ရွက်ရာတွင် အေထာက်

အကူပဖစ်ေစမည်ဴ အေပခခဳဆက်သွယ်ေရဵ လုိအပ်ချက်ပဖည်ဴ

ဆည်ဵေရဵမဟာဗျူ ဟာ(၂၀၁၉-၂၀၂၃)ကုိ ချမှတ်ေဆာင်ရွက်

လျက်ရှိေကကာင်ဵ ေပပာကကာဵခဴဲ။ 

 အဆိုပါ ေဆွဵေနွဵပွဲတွင် APT အေထွေထွအတွင်ဵေရဵ

မှူဵချုပ် (APT Secretary General) ပဖစ်သူ Mr. Masanori   

Kondo က ဦဵေဆာင်ေဆွဵေနွဵေပပာကကာဵသူ (Moderator)  

အပဖစ် ေဆာင်ရွက်ခဲဴပပီဵ ထုိင်ဵနိုင်ငဳ၊ ဂျပန်နိငု်ငဳ၊ ပမန်မာနိုင်ငဳ၊ 

မေလဵရှာဵနိုင်ငဳ၊ မွန်ဂိုလီဵယာဵနိုင်ငဳနှငဴ် ဗီယက်နမ်နိငု်ငဳတ့ုိမှ  

ဝနက်ကီဵ၊ ဒုတိယဝန်ကကီဵမျာဵက Speaker မျာဵအပဖစ် ပါဝင်ေဆွဵ

ေနွဵခဲဴကကေကကာင်ဵ သိရှိရပါသည်။  

 အစည်ဵအေဝဵေွင် နှစ်နိုင်ငဳဘဏ်မျာဵအကြောဵ စာရင်ဵဖွငဴ်လှစ်မှုဆုိင်ရာ လုပ်ငန်ဵစဉ်မျာဵ၊ နှစ်နိုင်ငဳဗဟိုဘဏ်မျာဵမှ    

Financial Messaging System of the Bank of Russia (SPFS) အေွြေ် Infrastructure/Network လုိအပ်ချြေ် 

မျာဵ၊ Accounts ဖွငဴ်လှစ်မှုနှင်ဴ စပ်လျဉ်ဵ၍ ပမနမ်ာဘဏ်မျာဵြေ သိလုိသညဴ်အချြ်ေမျာဵနှင်ဴ SPFS ပဖငဴ် ေဆာင်ရွြေ်ပါြေ 

ပပည်ေွင်ဵသဳုဵေငွေကြေဵပဖင်ဴသာမြေ နုိင်ငဳပခာဵေငွပဖင်ဴ စာရင်ဵဖွငဴ်လှစ်နုိင်မှုေို့ြုိေ အပပန်အလှန်ေမဵခန်ွဵမျာဵ ေမဵပမန်ဵ 

ပခင်ဵ၊ ေပဖကြောဵပခင်ဵမျာဵ ပပုလုပ်၍ အေေွ့အကြေုဳအသိအပမင်မျာဵ ဖလှယ်ခဲဴ။ 
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(၁၈) ကြိေမ်ေပမာြ်ေ ပမနမ်ာ-ေရုေ ်နှစ်နိုင်ငဳ မူဵယစ်ေဆဵဝါဵပူဵေပါင်ဵထိန်ဵချုပ်ေရဵ 

အစည်ဵအေဝဵြေျင်ဵပ  

 ဇူလုိင်လ ၁၉ ရြေ်ေွင် ြေျင်ဵပသညဴ် (၂၂) ကြိေမ်ေပမာြ်ေ အာရှ-ပစိဖိေ် ေကြေဵနန်ဵဆြေ်သွယ်ေရဵအဖဲွ့၏ ဆြေ်သွယ် 

ေရဵမူဝါဒဆုိင်ရာဖုိရမ် ဝန်ကြီေဵအဆင်ဴစာဵပဲွဝုိင်ဵေဆွဵေနွဵပဲွသ့ုိ ပ့ုိ ေဆာင်ေရဵနှင်ဴ ဆြ်ေသွယ်ေရဵဝန်ကြီေဵဌာန ဒုေိယဝန်ကြီေဵ 

ဗုိလ်မှူဵချုပ် လူမွန်ြေ Virtual စနစ်ပဖငဴ် ေြ်ေေရာြ်ေေဆွဵ ေနွဵခဴဲ။ 

 ဆြေ်သွယ်ေရဵဝန်ေဆာင်မှု မရရိှေသဵေသာေဒသမျာဵအာဵ ဒစ်ဂျစ်ေယ်ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵရရိှေရဵ ေဆာင်ရွြေ်ရာေွင် 

အေထာြ်ေအြူေပဖစ်ေစမည်ဴ အေပခခဳဆြ်ေသွယ်ေရဵလုိအပ်ချြ်ေ ပဖည်ဴဆည်ဵေရဵမဟာဗျူ ဟာ(၂၀၁၉-၂၀၂၃)ြုိေ ချမှေ် 

ေဆာင်ရွြေ်လျြ်ေရိှ။ 

 (၁၈) ကကိမ်ေပမာက် ပမန်မာ-တရုတ် နှစ်နိုင်ငဳ မူဵယစ်

ေဆဵဝါဵပူဵေပါင်ဵထိန်ဵချုပ်ေရဵအစည်ဵအေဝဵကုိ ဇူလုိင်လ ၂၁ 

ရက်တွင် ပမနမ်ာနိုင်ငဳမှ အလှညဴ်ကျအိမ်ရှင်အပဖစ် ကျင်ဵပခဴဲရာ 

ပမနမ်ာနုိင်ငဳမူဵယစ်ေဆဵဝါဵနှင်ဴ စိတ်ကုိေပပာင်ဵလဲေစေသာ ေဆဵ

ဝါဵမျာဵ အန္တရာယ်တာဵဆီဵကာကွယ်ေရဵဗဟိုအဖဲွ့ တွဲဖက်   

အတွင်ဵေရဵမှူဵ မူဵယစ်ေဆဵဝါဵတာဵဆီဵနှိမ်နင်ဵေရဵရဲတပ်ဖဲွ့ 

တပ်ဖဲွ့မှူ ဵ ရဲမှူ ဵချုပ်ဝင်ဵနိုင် ဦဵေဆာင်ေသာကုိယ်စာဵလှယ်  

အဖွဲ့သည် ေနပပည်ေတာ်ရိှ မူဵယစ်ေဆဵဝါဵတာဵဆီဵနိှမ်နင်ဵေရဵ 

ရဲတပ်ဖဲွ့မှူဵရဳုဵ၊ အစည်ဵအေဝဵခန်ဵမ၌ ဗီဒီယုိကွန်ဖရင်ဴပဖင်ဴ တက်

ေရာက်ခဲဴပါသည်။ 

 အစည်ဵအေဝဵတွင် ပမနမ်ာနိုင်ငဳကိယ်ုစာဵလှယ်အဖဲွ့

ေခါင်ဵေဆာင်က- 

 မူဵယစ်ေဆဵဝါ ပဵပဿနာသည် နုိင်ငဳတုိင်ဵ ရင်ဆုိင်ကကုဳေတွ့

ေနရသည်ဴ အကကီဵမာဵဆုဳဵ ပပဿနာတစ်ရပပ်ဖစပ်ပီဵ  လူလုပ်

ေဆဵဝါဵသစ်မျာဵ လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူရရိှမှုမျာဵသည်လည်ဵ 

ပပဿနာကုိ ပုိမုိဆုိဵရွာဵလာေကကာင်ဵ။ 

 နည်ဵပညာတုိဵတက်လာမှုေကကာင်ဴ အွန်လုိင်ဵဘဏ်လုပ်ငန်ဵ 

ဝနေ်ဆာင်မှုမျာဵမှတစ်ဆငဴ် ေငွေပဵေချမှုမျာဵအသဳုဵပပုလာ

ပပီဵ  အွန်လုိင်ဵမူဵ ယစ်ေဆဵဝါဵေဈဵကွက်သည်လည်ဵ ကျယ်

ပပန့်စွာေနရာယူ ထုိဵေဖာက်ဝင်ေရာက်လာသည်ကုိ ေတွ့

ရှိရေကကာင်ဵ။ 

 ပမနမ်ာနိုင်ငဳအေနပဖင်ဴ မူဵယစ်ေဆဵဝါဵတုိကဖ်ျက်ေရဵလုပ်

ငန်ဵမျာဵကုိ အမျ ို ဵသာဵေရဵတာဝန်တစ်ရပ်အပဖစ် သတ်မှတ်
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 (၁၈) ကြေိမ်ေပမာြ်ေ ပမနမ်ာ-ေရုေ် နှစ်နုိင်ငဳ မူဵယစ်ေဆဵဝါဵပူဵေပါင်ဵထိန်ဵချုပ်ေရဵအစည်ဵအေဝဵြေို ဇူလုိင်လ ၂၁ 

ရြေ်ေွင် ပမန်မာနုိင်ငဳမှ အလှညဴ်ြေျအိမ်ရှင်အပဖစ် ြေျင်ဵပခဲဴ။ 

 ပမနမ်ာနုိင်ငဳအေနပဖင်ဴ မူဵယစ်ေဆဵဝါဵေုိြ်ေဖျြေ်ေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵြုိေ အမျ ို ဵသာဵေရဵောဝနေ်စ်ရပ်အပဖစ် သေ်မှေ် 

ြော ဘြ်ေေပါင်ဵစုဳမှ ောဵဆီဵေုိြေဖ်ျြေ်နုိင်ေရဵ ကြေိုဵပမ်ဵေဆာင်ရွြေ်လျြေ်ရိှ။ 

 မဲေခါင်ေဒသေွင်ဵနိုင်ငဳမျာဵနှငဴ်လည်ဵ မူဵယစ်ေဆဵဝါဵောဵဆီဵနှိမ်နင်ဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵြေို အရိှနအ်ဟုန်ပမှငဴ် ပူဵေပါင်ဵ 

ေဆာင်ရွြေ်မှုေ့ုိေကြောင်ဴ ေအာင်ပမင်မှုရလဒ်ေြောင်ဵမျာဵရရိှခဴဲပပီဵ နိုင်ငဳေြောအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵနှင်ဴလည်ဵ ဆြေ်လြေ် 

ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွြေ်လျြ်ေရိှ။  

ကာ ဘက်ေပါင်ဵစဳုမှ တာဵဆီဵ တုိကဖ်ျက်နိင်ုေရဵ ကကိုဵပမ်ဵ

ေဆာင်ရွက်လျက်ရှိေကကာင်ဵ။ 

 မဲေခါင်ေဒသတွင်ဵနိုင်ငဳမျာဵနှငဴ်လည်ဵ မူဵယစ်ေဆဵဝါဵတာဵ

ဆီဵနှိမ်နင်ဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကို အရှိန်အဟုန်ပမှငဴ် ပူဵေပါင်ဵ

ေဆာင်ရွက်မှုတ့ုိေကကာင်ဴ ေအာင်ပမင်မှုရလဒ်ေကာင်ဵမျာဵရ

ရှိခဲပဴပီဵ  နုိင်ငဳတကာအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှငဴ်လည်ဵ ဆက်လက်

ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်လျက်ရှိေကကာင်ဵ။ 

 မူဵယစ်ေဆဵဝါဵထုတ်လုပ်ရာတွင် အဓိကလုိအပ်သညဴ် ပရီ

ကာဆာဓာတုပစ္စည်ဵမျာဵသည ် နယ်စပ်ေဒသမျာဵမှတစ်

ဆင်ဴ တရာဵမဝင်နည်ဵလမ်ဵမျ ို ဵစဳုနှင်ဴ ဝင်ေရာက်လျက်ရိှပခင်ဵ

တ့ုိေကကာင်ဴ အိမ်နီဵချင်ဵနိုင်ငဳမျာဵ၊ ေဒသတွင်ဵနိုင်ငဳမျာဵနှင်ဴ

ပူဵေပါင်ဵ၍ အထူဵစစ်ဆင်ေရဵမျာဵကုိလည်ဵ ဆက်လက်

တုိဵပမှင်ဴေဆာင်ရွက်သွာဵရန် လုိအပ်မည်ပဖစ်ေကကာင်ဵ ေဆွဵ

ေနွဵေပပာကကာဵခဴဲ။ 

 နှစ်နိုင်ငဳကုိယ်စာဵလှယ်မျာဵက လက်ရိှမူဵယစ်ေဆဵဝါဵ အေပခ

အေနမျာဵ၊ မူဵယစ်ေဆဵဝါဵချက်လုပ်ရာတွင် အသဳုဵပပုသည်ဴ 

ပရီကာဆာဓာတုပစ္စည်ဵမျာဵ ဖမ်ဵဆီဵရမိမှုမျာဵနှင်ဴပတ်သက်

သည်ဴကိစ္စရပ်မျာဵ၊ နှစ်နုိင်ငဳမှ နုိင်ငဳသာဵမျာဵ ပါဝင်ပတ်သက်

သညဴ် မူဵယစ်ေဆဵဝါဵဖမ်ဵဆီဵရမိမှုမျာဵကုိ အချနိ်နှငဴ်တစ်

ေပပဵညီ သတင်ဵဖလှယ်နုိင်ေရဵကိစ္စရပ်မျာဵ၊ တာဵဆီဵနိှမ်နင်ဵ

ေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵနှငဴ် မှုခင်ဵမျာဵ ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်ပခင်ဵ

ဆုိင်ရာကိစ္စရပ်မျာဵ၊ နယ်စပ်ေဒသတစ်ေလျှာက် မူဵယစ်

ေဆဵဝါဵထိန်ဵချုပ်ေရဵ ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်မှုမျာဵ တုိဵပမှငဴ် 

လုပ်ေဆာင်ရန်ကိစ္စရပ်မျာ ၊ဵ (၁၉)ကကိမ်ေပမာက် အစည်ဵအေဝဵ

ကို တရုတ်နုိင်ငဳ(NNCC)မှ အလှည်ဴကျအိမ်ရှင်အပဖစ် ကျင်ဵပ

နိုင်ေရဵဆိုင်ရာကိစ္စရပ်မျာဵကို ေဆွဵေနွဵခဴဲကကပါသည်။ 

 အစည်ဵအေဝဵသ့ုိ တရုတ်ပပည်သ့ူသမ္မတနုိင်ငဳ၊ ပပည်သ့ူ

လဳုခခုဳေရဵဝန်ကကီဵဌာန၊ အမျ ို ဵသာဵမူဵယစ်ေဆဵဝါဵထိန်ဵချုပ်ေရဵ

ေကာ်မရှင် (NNCC) အေထွေထွအတွင်ဵေရဵမှူဵချုပ်နှင်ဴ မူဵယစ် 

ေဆဵဝါဵထိန်ဵချုပ်ေရဵဗျူရုိ (NCB) ညွှန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ် Mr. 

Liang Yun ဦဵေဆာင်သညဴ် ကိုယ်စာဵလှယ်မျာဵ တက်ေရာက်

ခဲကဴကပါသည်။  
(ပမဝေီသေင်ဵစာ ၂၂-၇-၂၀၂၂)  
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နိုင်ငဳေရဵအရေရဵသာဵထာဵသည်ဴ ြုေလသမဂ္ဂအေွင်ဵေရဵမှူဵချုပ်၏ ြေေလဵသူငယ်နှငဴ် 

လြ်ေနြ်ေြုိေင်ပဋိပြေ္ခဆိုင်ရာ အစီရငခ်ဳစာအေပါ် ပမန်မာနုိင်ငဳ၏ ေုဳ့ပပနခ်ျြ်ေ  

 ၂၀၂၂ ခုနှစ၊် ဇူလုိင်လ ၁၁ ရက်တွင် ထုတ်ပပန်ခဲဴေသာ 

နိုင်ငဳေရဵအရေရဵသာဵထာဵသညဴ် ကုလသမဂ္ဂအတွင်ဵေရဵမှူဵ

ချုပ်၏ ကေလဵသူငယ်နှင်ဴ လက်နက်ကိငု်ပဋိပက္ခဆုိင်ရာ အစီ

ရင်ခစဳာအေပါ် ပမန်မာနိုင်ငဳက ပပင်ဵထန်စွာပယ်ချခဲဴပါသည်။  

 ကုလသမဂ္ဂအတွင်ဵေရဵမှူဵချုပ်၏ ကေလဵသငူယ်နှင်ဴ လက်နက်ကိငု်ပဋိပက္ခဆုိင်ရာ ၂၀၂၁ ခုနစ်ှအစီရင်ခစဳာကို ၁၁- 

၇-၂၀၂၂ ရက်တွင် ထုတ်ပပန်ခဴဲပပီဵ ယင်ဵအစီရင်ခဳစာဆုိင်ရာ ကုလသမဂ္ဂလဳုခခုဳေရဵေကာင်စီတဳခါဵဖွင်ဴအစည်ဵအေဝဵကုိ ၁၉-၇-၂၀၂၂ 

ရက်၌ ကျင်ဵပခဴဲေကကာင်ဵ ေတွ့ရှိရသည်။ 

 ပမနမ်ာနိုင်ငဳကိ ုယင်ဵအစီရင်ခစဳာ၏ ေနာက်ဆက်တဲွစာရင်ဵမ ှ၂၀၂၀ ပပည်ဴနစှ်တွင် ပယ်ဖျက်ခဲဴပပီဵပဖစ်ေသာ်လည်ဵ ပပည်

တွင်ဵနိုင်ငဳေရဵပဖစ်ေပါ်မှုမျာဵကိုအေပခခဳ၍ တပ်မေတာ်ကိ ုအစီရင်ခစဳာ၏ ေနာက်ဆက်တဲွတွင် ၂၀၂၁ ခုနှစမှ်စတင်၍ ပပနလ်ည်

စာရင်ဵသွင်ဵခဴဲသည်ကိ ုစိတ်ပျက်ရသည်။ ယခုနှစအ်စီရင်ခစဳာတွင် ပမနမ်ာနိုင်ငဳအပါအဝင် နုိင်ငဳအချ ို ့ကို ထည်ဴသွင်ဵေဖာ်ပပထာဵ

ပပီဵ  သဳသယပဖစ်ဖွယ် ကိန်ဵဂဏန်ဵအေပမာက်အပမာဵ ပါဝင်သည်။ ကုလသမဂ္ဂအတွင်ဵေရဵမှူဵချုပ်၏ ကေလဵသူငယ်နှင်ဴ လက်နက်

ကိုင်ပဋိပက္ခဆုိင်ရာ အထူဵကုိယ်စာဵလှယ်နှင်ဴ ကုလသမဂ္ဂေစာင်ဴကကည်ဴေလဴလာအစီရင်ခဳတင်ပပေရဵလုပ်ငန်ဵအဖဲွ့ (UNCTFMR) တ့ုိ

သည် ၎င်ဵတ့ုိ၏တာဝနမ်ျာဵကို ပွငဴ်လင်ဵပမင်သာစွာနှင်ဴ ဘက်လုိကမ်ှုမရှိဘဲ ထမ်ဵေဆာင်ရမည်ပဖစ်ေသာ်လည်ဵ ယင်ဵအစီရင်ခစဳာ

ပါ ကနိ်ဵဂဏန်ဵမျာဵနှငဴ် စပ်ွစွခဲျက်မျာဵကို ပမနမ်ာနိုင်ငဳနှငဴ်စိစစ်ရန် ပျက်ကက်ွခဲဴသည်။ 

 အဆိုပါအစီရင်ခစဳာတွင် မည်သညဴ်ပဖစ်စဉ်ကိမုျှ ေဖာ်ပပထာဵပခင်ဵမရှဘဲိ ကိန်ဵဂဏန်ဵမျာဵသက်သက်သာပါဝင်ပပီဵ NUG 

နှင်ဴ PDFs အမည်ခဳအဖဲွ့မျာဵက ကျူဵလွန်သည်ဴ လူသတ်မှုအေပမာက်အပမာဵကုိ ေလျှာဴေပါ့ေဖာ်ပပကာ တာဝန်ရိှသည်ဴ အကကမ်ဵဖက် 

သမာဵမျာဵကိ ု“အမည်မေဖာ်နိငု်ေသာ ကျူဵလွန်သူမျာဵ” ဟု သဳုဵနှုန်ဵ ထာဵသည်။ NUG နှငဴ် PDFs အကကမ်ဵဖက်အဖဲွ့မျာဵေကကာင်ဴ 

နိုင်ငဳတဝန်ဵတွင် ကေလဵသူငယ် (၇၆)ဦဵ အသက် ဆဳုဵရှုဳဵခဲဴရပပီဵ ေဆဵရဳုနင်ဴှေဆဵခန်ဵ (၂၇)ခု၊ ေကျာင်ဵနှငဴ် ပညာေရဵအေဆာက်

အဦ (၅၀၄) ခု ဖျက်ဆီဵခဳခဴဲရသည်။ 

 ပမန်မာနုိင်ငဳသည် ကုလသမဂ္ဂကေလဵသူငယ်မျာဵ အခွင်ဴအေရဵဆုိင်ရာစာချုပ်၏ အဖဲွ့ဝင်နုိင်ငဳပဖစ်သည်နှင်ဴအညီ အစုိဵရ

အေနပဖင်ဴ ကေလဵသငူယ်မျာဵအေပါ် ကကီဵေလဵေသာကျူဵလွန်မှုမျာဵမှ တာဵဆီဵေရဵကုိ သန္နိဌာန်ချမတှ်ထာဵသည်။ သ့ုိပဖစ်ရာ   

နိုင်ငဳေတာ်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေကာင်စီသည် လက်နကကုိ်င်ပဋိပက္ခမျာဵတွင် ကေလဵသူငယ်မျာဵအေပါ် ကကီဵေလဵေသာကျူဵလွန်မှု

မျာဵမှ တာဵဆီဵကာကွယ်ေရဵေကာ်မတီ၏လုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ ဆက်လက်ေဆာင်ရွက်လျက်ရှိပပီဵ ေကာ်မတီကုိ ၂၀၂၁ ခုနှစ၊် ဇူလုိင်

လ (၂၁) ရက်ေန့တွင် ပပင်ဆင်ဖွဲ့ စည်ဵခဲဴသည်။ လက်နက်ကိင်ုပဋိပက္ခအတွင်ဵ ကေလဵသူငယ်မျာဵအေပါ် ေသေကျထိခိုက်ဒဏ်

ရာရေစမှုနှင်ဴ လိင်ပုိင်ဵဆုိင်ရာ အကကမ်ဵဖက်ကျူဵလွန်မှုမျာဵမှ ကာကွယ်တာဵဆီဵထိန်ဵသိမ်ဵေရဵ ဒုတိယအမျ ို ဵသာဵအဆင်ဴလုပ်ငန်ဵ   

စီမဳချက်(၂၀၂၂-၂၀၂၃)ကုိ အပပီဵသတ်ေရဵဆဲွလျက်ရိှပပီဵ ပထမလုပ်ငန်ဵစီမဳချက်ကုိ (၁၀.၈.၂၀၂၀) ရက်ေန့မှ (၁၀.၈.၂၀၂၁) ရက်ေန့

အထိ အေကာင်အထည်ေဖာ် ေဆာင်ရွက်ခဲဴပပီဵပဖစ်ပါသည်။ 

 ထ့ုိအပပင် ပမန်မာနုိင်ငဳသည် ကေလဵသူငယ်မျာဵအာဵ စစ်မှုထမ်ဵေစပခင်ဵနှင်ဴ အသဳုဵပပုပခင်ဵမှ တာဵဆီဵေရဵ ရည်ရွယ်လျက်   

UNCTFMR နှငဴ် ပူဵတွဲလုပ်ငန်ဵစီမခဳျက်ကိ ု၂၀၁၂ ခုနစှ်တွင် လက်မှတ်ေရဵထုိဵခဲသဴည်။ ကာကွယ်ေရဵဝန်ကကီဵဌာန ပပည်ေထာင်စု

ဝနက်ကီဵ ဥက္ကဋ္ဌအပဖစ် ဦဵေဆာင်၍ အရွယ်မေရာက်သူ ကေလဵသူငယ်မျာဵအာဵ စစ်မှုထမ်ဵပခင်ဵမ ှ ကာကွယ်တာဵဆီဵထိန်ဵသိမ်ဵ

ေရဵေကာ်မတီကုိ ၂၀၁၁ ခုနှစက်တည်ဵက ဖဲွ့စည်ဵခဴဲပပီဵ ကုလသမဂ္ဂေစာင်ဴကကည်ဴေလလဴာ အစီရင်ခတဳင်ပပေရဵလုပ်ငန်ဵအဖွဲ့နှငဴ် 

နီဵ ကပ်စွာပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်ေလဴရိှခဴဲသည်။ ေကာ်မတီသည် UNCTFMR နှင်ဴ ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်မှုကုိ အစဉ်အလာမပပတ် ထိန်ဵ 

သိမ်ဵခဲဴေသာ်လည်ဵ လုပ်ငန်ဵအဖွဲ့မှ ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်ခဲဴပခင်ဵ မရိှခဴဲသည်ကိ ုေတွ့ရိှရသည်။ သ့ုိရာတွင် ေကာ်မတီသည် ၃-၅- 

၂၀၂၂ ရက်တွင် UNCTFMR နှငဴ် အစည်ဵအေဝဵတစ်ရပ်ကျင်ဵပေရဵကုိ ပဖစေ်ပမာက်ရန် ေဆာင်ရွက်နိုင်ခဲဴသည်။ 

 ပမနမ်ာနိုင်ငဳအေနပဖင်ဴ ကုလသမဂ္ဂ၏ အေထာက်အကူပပုမှု ရှိသည်ပဖစ်ေစ၊ မရိှသည်ပဖစ်ေစ မိမိေဆာင်ရွက်ရမညဴ ်လုပ်

ငန်ဵတာဝန်မျာဵကုိ ဆက်လက်လုပ်ေဆာင်လျက်ရိှသည်။ အသက်စိစစ်ရန် စာရွက်စာတမ်ဵမပပည်ဴစဳုပခင်ဵေကကာင်ဴ တပ်မေတာ်တွင်ဵ 

မှာဵယွင်ဵစုေဆာင်ဵခဲဴသည်ဴ အရွယ်မေရာက်ေသဵသူ ၂၈ ဦဵအာဵ ၁၃-၅-၂၀၂၂ ရက်တွင် မိဘ/အုပ်ထိန်ဵသူမျာဵထဳသ့ုိ ပပနလ်ည်  

သေင်ဵထုေ်ပပန်ချြ်ေ 



30 

 

 

အပန်ှဳခဴဲသည်။ ၂၀၁၂ ခုနှစမှ် ၂၀၂၂ ခုနှစ၊် ေမလအတွင်ဵ အရွယ်မေရာက်ေသဵသ ူ၁,၀၅၇ ဦဵကို တပ်မေတာ်မှ နုတ်ထွက်ေစခဴဲပပီဵ

ပဖစက်ာ တာဝန်ရှိသညဴ် တပ်မေတာ်သာဵ ၄၇၅ ဦဵ (အရာရှိ ၁၀၉ ဦဵနှငဴ် အပခာဵအဆင်ဴ ၃၆၆ ဦဵ) ကုိ အေရဵယူအပပစ်ေပဵမှုမျာဵ 

ေဆာင်ရွက်ခဲဴသည်။ အစရီင်ခစဳာသည် ယင်ဵပဖစ်စဉအ်မနှ်မျာဵကို ေဖာ်ပပရန်ပျက်ကွက်သည်။ 

 ထ့ုိအပပင်ရာထူဵမ ှ ထုတ်ပယ်ခထဳာဵရပပီဵ  နိုင်ငဳေတာ်သစ္စာေဖာက်ဖျက်မှုပဖင်ဴ တရာဵစဲွဆုိပခင်ဵခဳထာဵရသူ ေကျာ်မုိဵထွန်ဵ

သည် အထက်ပါအစည်ဵအေဝဵသ့ုိ တက်ေရာက်၍ အထင်အပမင်မှာဵေစေသာ မိန့်ခွန်ဵ ေပပာကကာဵခဲဴေကကာင်ဵ ေတွ့ရှိရသည်။ ၎င်ဵ

၏ပါဝင်ေဆွဵေနွဵမှုအေပါ် ကန့်ကွက်ေကကာင်ဵ ကုလသမဂ္ဂဘက်သ့ုိ အေကကာင်ဵကကာဵပပီဵပဖစ်ကာ နုိင်ငဳကုိ ကုိယ်စာဵမပပုေသာ ၎င်ဵ၏

မိန့်ခွန်ဵ ကို ပယ်ချသည်။ 

 ကုလသမဂ္ဂ၏ ယင်ဵသ့ုိေဆာင်ရွက်ချက်မျာဵသည် အပပုသေဘာရလဒ် မပဖစ်ေပါ်ေစဘဲ ကုလသမဂ္ဂ၏မူဝါဒမျာဵနှင်ဴဆန ့်  

ကျင်ေသာ နုိင်ငဳေရဵသွတ်သွင်ဵမှုမျာဵကုိ ပုိမုိပဖစ်ေပါ်ေစသည်။ သ့ုိပဖစ်ရာ ပမန်မာနုိင်ငဳက အစီရင်ခဳစာတွင် ပါဝင်ေသာ အေပခအပမစ်  

မရှိသညဴ် စွပ်စွခဲျက်မျာဵနှင်ဴ နိုင်ငဳအချ ို ့ တစ်ဖက်သတ်ေပပာကကာဵချက်မျာဵကုိ ပပတ်သာဵစွာ ပယ်ချသည်။ 

လြေ်နြ်ေြေိငု်ပဋိပြေ္ခမျာဵေွင် ြေေလဵသူငယ်မျာဵအေပါ် 

ကြေီဵေလဵေသာြေျူဵလွန်မှုမျာဵမှ ြောြွေယ်ောဵဆီဵေရဵေြော်မေီ 

၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇူလုိင်လ ၂၂ ရြေ် 

 ြေုလသမဂ္ဂအေွင်ဵေရဵမှူဵချုပ်၏ ြေေလဵသူငယ်နှငဴ် လြေ်နြ်ေြေိငု်ပဋိပြေ္ခဆုိင်ရာ အထူဵြုိေယ်စာဵလှယ်နှငဴ် 

ြေုလသမဂ္ဂေစာင်ဴကြေည်ဴေလဴလာအစီရင်ခဳေင်ပပေရဵလုပ်ငန်ဵအဖဲွ့ (UNCTFMR) ေို့သည် ၎င်ဵေ့ုိ၏ောဝန်မျာဵ 

ြေို ပွငဴ်လင်ဵပမင်သာစွာနှင်ဴ ဘြေ်လုိြေမ်ှုမရိှဘဲ ထမ်ဵေဆာင်ရမည်ပဖစ်ေသာ်လည်ဵ ယင်ဵအစီရင်ခဳစာပါ ြိေန်ဵ 

ဂဏန်ဵမျာဵနှငဴ် စပ်ွစွခဲျြေ်မျာဵြေို ပမနမ်ာနုိင်ငဳနှင်ဴစစိစ်ရန် ပျြေ်ြေြ်ွေခဲဴ။ 

 အဆိုပါအစီရင်ခဳစာေွင် မည်သညဴ်ပဖစ်စဉ်ြေိမုျှ ေဖာ်ပပထာဵပခင်ဵမရိှဘဲ ြေိန်ဵဂဏန်ဵမျာဵသြေ်သြေ်သာ ပါဝင်ပပီဵ 

NUG နှင်ဴ PDFs အမည်ခဳအဖဲွ့မျာဵြေ ြေျူ ဵလွန်သည်ဴ လူသေ်မှုအေပမာြ်ေအပမာဵြုိေ ေလျှာဴေပါ့ေဖာ်ပပြော ောဝန် 

ရိှသညဴ် အကြေမ်ဵ ဖြေ်သမာဵမျာဵြုိေ “အမညမ်ေဖာ်နိုင်ေသာ ြေျူဵလွန်သူမျာဵ” ဟု သဳုဵနှုန်ဵထာဵရိှ။ 

 NUG နှငဴ် PDFs အကြေမ်ဵ ဖြေ်အဖဲွ့မျာဵေကြောင်ဴ နုိင်ငဳေဝန်ဵ ေွင် ြေေလဵသူငယ် (၇၆)ဦဵ အသြ်ေဆဳုဵရှုဳဵခဲရဴပပီဵ  

ေဆဵရဳုနှငဴ်ေဆဵခန်ဵ (၂၇)ခု၊ ေြေျာင်ဵနှငဴ် ပညာေရဵအေဆာြေ်အဦ (၅၀၄) ခု ဖျြ်ေဆီဵခဳခဲဴ။ 

 ၂၀၁၂ ခုနှစ်မှ ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ေမလအေွင်ဵ အရွယ်မေရာြေ်ေသဵသူ ၁,၀၅၇ ဦဵြုိေ ေပ်မေော်မှ နုေ်ထွြေ်ေစ 

ခဲပဴပီဵ ပဖစ်ြော ောဝန်ရိှသညဴ် ေပ်မေော်သာဵ ၄၇၅ ဦဵ (အရာရိှ ၁၀၉ ဦဵနှငဴ် အပခာဵအဆငဴ် ၃၆၆ ဦဵ)ြုိေ အေရဵ 

ယူအပပစ်ေပဵမှုမျာဵ ေဆာင်ရွြ်ေခဴဲေသာ်လည်ဵ အစီရင်ခဳစာသည် ယင်ဵပဖစ်စဉ်အမှန်မျာဵြုိေ ေဖာ်ပပရန် ပျြ်ေြွေြ်ေခဴဲ။ 

 ြေုလသမဂ္ဂ၏ ယင်ဵသ့ုိေဆာင်ရွြေ်ချြ်ေမျာဵသည် အပပုသေဘာရလဒ် မပဖစေ်ပါ်ေစဘဲ ြေုလသမဂ္ဂ၏ မူဝါဒ 

မျာဵနှင်ဴ ဆန့်ြေျင်ေသာ နုိင်ငဳေရဵသွေ်သွင်ဵမှုမျာဵြုိေ ပုိမုိပဖစ်ေပါ်ေစေသာေကြေင်ဴ ပမနမ်ာနုိင်ငဳြေ အစီရင်ခဳစာ 

ေွင် ပါဝင်ေသာ အေပခအပမစ်မရိှသညဴ် စွပ်စွခဲျြေ်မျာဵနှင်ဴ နိုင်ငဳအချ ို ့ ေစ်ဖြေ်သေ်ေပပာကြောဵချြေ်မျာဵြေို ပပေ် 

သာဵစွာ ပယ်ချ။  

(ပမဝေီသေင်ဵစာ ၂၃-၇-၂၀၂၂)  
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CDM ဝနထ်မ်ဵမျာဵ၊ ေြေျာင်ဵသာဵ၊ ေြေျာင်ဵသူမျာဵနှငဴ် လူငယ်၊ လူရွယ်မျာဵ 

ေနရပ်သ့ုိပပနလ်ည်ဝင်ေရာြ်ေနိုင်ေရဵဆိင်ုရာ သေင်ဵထုေ်ပပနခ်ျြ်ေ  

 CDM ဝန်ထမ်ဵမျာဵ၊ ေကျာင်ဵသာဵ၊ ေကျာင်ဵသူမျာဵနှင်ဴ 

လူငယ်၊ လူရွယ်မျာဵအေနပဖင်ဴ ၎င်ဵတ့ုိ၏ေနရပ်အသီဵသီဵသ့ုိ ပပန်

လည်ဝင်ေရာက်နိငု်ေရဵအတွက် ကကိုဆုိေရဵစခန်ဵမျာဵ၊ နီဵစပ် 

ရာလဳုခခုဳေရဵစခန်ဵမျာဵအပပင် နီဵစပ်ရာပမို့နယ်မျာဵရိှ ပမို ့နယ်

ကကက်ေပခနီအသင်ဵ၊ ပမို့နယ်မိခင်နှင်ဴ ကေလဵေစာင်ဴေရှာက်ေရဵ

အသင်ဵ၊ ပမို ့နယ်အမျ ို ဵသမီဵေရဵရာအဖဲွ့၊ ပမို ့နယ်လူမှုဝန်ထမ်ဵ 

ရဳုဵနှင်ဴ လူမှုဝန်ထမ်ဵ၊ ကယ်ဆယ်ေရဵနှင်ဴ ပပန်လည်ေနရာချထာဵ

ေရဵဝန်ကကီဵဌာနမှ တရာဵဝင်အသိအမှတ်ပပုထာဵသည်ဴ လူမှုကယ်

ဆယ်ေရဵအသင်ဵအဖဲွ့အသီဵသီဵသ့ုိလည်  ဵ ဆက်သွယ်ေဆာင်ရွက်

နိုင်ေကကာင်ဵ နိုင်ငဳေတာ်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေကာင်စီသတင်ဵထုတ်

ပပနေ်ရဵအဖဲွ့က ထုတ်ပပန်ထာဵပါသည်။ 

 နယ်စပ်ေဒသအသီဵသီဵနှင်ဴ အချ ို ့ေသာ တိုင်ဵရင်ဵသာဵလက်နက်ကိငု်အဖွဲ့မျာဵအတွင်ဵသ့ုိ ေရာကရ်ှိေနသည်ဴ CDM ဝန်

ထမ်ဵမျာဵ၊ ေကျာင်ဵသာဵ၊ ေကျာင်ဵသူမျာဵနှင်ဴ လူငယ်၊ လူရွယ်မျာဵအာဵ နယ်စပ်ကကိုဆုိေရဵစခန်ဵအသီဵသီဵနှင်ဴ နီဵစပ်ရာတပ်

မေတာ်၊ ပမနမ်ာနိုင်ငဳရဲတပ်ဖဲွ့စခန်ဵ အသီဵသီဵသ့ုိ ဆက်သွယ်၍ ဥပေဒေဘာင်အတွင်ဵ ပပန်လည်ဝင်ေရာက်နိငု်ေကကာင်ဵနှငဴ် ယင်ဵ

သ့ုိ သတင်ဵပ့ုိဆက်သွယ်သူမျာဵကို သတ်မှတ်စည်ဵကမ်ဵချက်မျာဵနှငဴ်အညီ ေန့စဉ်ပပည်သ့ူဘဝတွင် ေအဵချမ်ဵစွာေနထုိင်နိုင်ေရဵ 

အာမခဳချက်ေပဵသွာဵမည်ပဖစ်ေကကာင်ဵ နုိင်ငဳေတာ်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေကာင်စီသတင်ဵထုတ်ပပန်ေရဵအဖဲွ့က အသိေပဵထုတ်ပပန်ထာဵ    

ရှိပပီဵ ပဖစ်ပါသည်။ 

 ထုိသ့ုိ သေဘာထာဵထုတ်ပပန်ပပီဵေနာက်ပုိင်ဵတွင် နိုင်ငဳေတာ်၏ လူသာဵအရင်ဵအပမစ်မျာဵ မလုိလာဵအပ်ဘဲ ဆဳုဵရှုဳဵမှုမရှိ 

ေစေရဵအတွက် တာဝန်မှကင်ဵကွာေနေသာ အေပခခဳပညာေရဵဝန်ထမ်ဵမျာဵကုိ ပပနလ်ည်ဖိတ်ေခါ်ရာတွင် ၃,၁၅၆ ဦဵ၊ ေရဵဖွင်ဴ

ထာဵသည်ဴအမှုမျာဵအာဵ ပိတ်သိမ်ဵရန် ဆက်သွယ်လာသူ ၁,၀၀၉ ဦဵ၊ PDF အပါအဝင် အဖဲွ့အစည်ဵအမျ ို ဵမျ ို ဵအမည်ခဳ၍ လက်နက်

ကိုင်ဆန့်ကျင်သူမျာဵအနက်မှ ဥပေဒေဘာင်အတွင်ဵ ပပန်လည်ဝင်ေရာက်လာသူမျာဵအာဵ ပပန်လည်ဖိတ်ေခါ်ရာတွင် ၂၃၁ ဦဵ ပပန်  

လည်ဝင်ေရာက်လာပပီဵပဖစ်သည်။ အဆုိပါ ပပန်လည်ဝင်ေရာက်လာသူမျာဵအာဵ စနစ်တကျလက်ခဳေပ ပဵခင်ဵ၊ မိဘရပ်ထဳပပန်လည်   

အပန်ှဳပခင်ဵမျာဵ ေဆာင်ရွက်ေပဵလျက်ရှိပခင်ဵတို့ေကကာငဴ် ယခုအခါတွင် ပပနလ်ည်ဝင်ေရာကလ်ာသူမျာဵနှင်ဴ ပပနလ်ည်ဝင်ေရာက်

လုိသူမျာဵ မျာဵပပာဵလျက်ရိှသည်ကုိ ေတွ့ရိှရသည်။ သ့ုိပဖစ်ပါ၍ နိုင်ငဳေတာ်အစိုဵရအေနပဖငဴ်လည်ဵ ဥပေဒေဘာင်အတွင်ဵသ့ုိ ပပန်

လည်ဝင်ေရာက်လုိသူမျာဵအာဵ ကျယ်ကျယ်ပပန့်ပပန့် ပုိမုိလက်ခဆဳက်သွယ်ေဆာင်ရွက်နိုင်ေရဵ လုပ်ေဆာင်လျက်ရိှသည်။ 

 ထုိသ့ုိ ကျယ်ကျယ်ပပန့် ပပန့် ပုိမုိလက်ခဳနုိင်ေရဵ လုပ်ေဆာင်ေပဵလျက်ရိှရာ နုိင်ငဳေတာ်အစုိဵရအေနပဖင်ဴ ဥပေဒေဘာင်အတွင်ဵ 

ပပနလ်ည်ဝင်ေရာက်လုိသူမျာဵအာဵ နယ်စပ်ေဒသအသီဵသီဵတွင် ကကိုဆုိလက်ခေဳရဵစခန်ဵမျာဵ ဖွင်ဴလှစ်လက်ခသဳကဲဴသ့ုိ နီဵစပ်ရာ 

ပမို ့နယ်မျာဵရိှ ပမို ့နယ်ကကက်ေပခနီအသင်ဵ၊ ပမို ့နယ်မိခင်နှငဴ် ကေလဵေစာင်ဴေရှာက်ေရဵအသင်ဵ၊ ပမို ့နယ်အမျ ို ဵသမီဵေရဵရာအဖဲွ့၊ 

ပမို ့နယ်လူမှုဝန်ထမ်ဵရုဳဵနှင်ဴ လူမှုဝန်ထမ်ဵ၊ ကယ်ဆယ်ေရဵနှငဴ်ပပန်လည်ေနရာချထာဵေရဵဝနက်ကီဵဌာနမှ တရာဵဝင်အသိအမှတ်ပပု

ထာဵသည်ဴ လူမှုကယ်ဆယ်ေရဵအသင်ဵအဖဲွ့အသီဵသီဵတ့ုိသ့ုိ ဆက်သွယ်ေဆာင်ရွက်နုိင်ေကကာင်ဵနှင်ဴ ယင်ဵသ့ုိသတင်ဵပ့ုိဆက်သွယ်သူ

မျာဵကုိ သတ်မှတ်စည်ဵကမ်ဵမျာဵနှင်ဴအညီ ေန့စဉ်ပပည်သ့ူဘဝတွင် ေအဵချမ်ဵစွာေနထုိင်နိုင်ေရဵ အာမခဳချက်ေပဵသာွဵမည်ပဖစ်

ေကကာင်ဵ အသိေပဵထုတ်ပပန်အပ်ပါသည်။ 

သေင်ဵထုေ်ပပန်ေရဵအဖဲွ့ 

နုိင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေြောင်စီ 

 ောဝန်မှြေင်ဵြွောေနေသာ အေပခခဳပညာေရဵဝန်ထမ်ဵမျာဵြေို ပပနလ်ည်ဖိေ်ေခါ်ရာေွင် ၃,၁၅၆ ဦဵ၊ ေရဵဖွင်ဴထာဵသည်ဴ 

အမှုမျာဵအာဵ ပိေ်သိမ်ဵရန် ဆြေ်သွယ်လာသူ ၁,၀၀၉ ဦဵ၊ PDF အပါအဝင် အဖွဲ့အစည်ဵအမျ ို ဵမျ ို ဵအမည်ခ၍ဳ လြေ်နြ်ေ 

ြုိေင်ဆန့်ြေျင်သူမျာဵအနြ်ေမှ ဥပေဒေဘာင်အေွင်ဵ ပပန်လည်ဝင်ေရာြ်ေလာသူမျာဵအာဵ ပပန်လည်ဖိေ်ေခါ်ရာေွင် ၂၃၁ ဦဵ 

ပပနလ်ည်ဝင်ေရာြ်ေလာပပီဵ ပဖစ်။ 

သေင်ဵထုေ်ပပန်ချြ်ေ 

(ပမဝေီသေင်ဵစာ ၂၃-၇-၂၀၂၂)  
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စမီဳြိေန်ဵနှင်ဴဘဏ္ဍာေရဵဝနက်ြီေဵဌာန၏ သေင်ဵထုေပ်ပနခ်ျြ်ေ  

သေင်ဵထုေ်ပပန်ချြ်ေ 

၁။ ပပည်ေထာင်စုဝန်ကကီဵဌာနမျာဵနှင်ဴ တုိင်ဵေဒသကကီဵ/ပပည်နယ်အစုိဵရအဖဲွ့မျာဵသည် ကုိဗစ်-၁၉ ကာကွယ်၊ ထိန်ဵချုပ်၊ ကုသ 

ေရဵဆုိင်ရာ အသဳုဵစရိတ်မျာဵကုိ အမျ ို ဵသာဵသဘာဝေဘဵအန္တရာယ်ဆုိင်ရာ စီမဳခန့်ခဲွမှုရန်ပဳုေငွမှ ကုိဗစ်-၁၉ ကာကွယ်၊ ထိန်ဵချုပ်၊  

ကုသေရဵ အမျ ို ဵသာဵအဆင်ဴဗဟိုေကာ်မတီ၏ ခွငဴ်ပပုချက်ပဖငဴ် စနစ်တကျ စိစစ်သဳုဵစွဲလျက်ရိှပပီဵ ၂၀၂၂ ခုနှစ ်ဇူလုိင်လ ၁၄ ရက်

ေန့ရိှ ရန်ပုဳေငွလက်ကျန်မှာ ကျပ် ၄၉၁.၉၇၈ ဘီလီယဳ ပဖစပ်ါသည်။ 

၂။ ယခုအခါ မိမိတို့နုိင်ငဳတွင် ကိုဗစ်-၁၉ ေရာဂါပဖစ်ပွာဵမှုအေပခအေနမှာ မျာဵစွာကျဆင်ဵသွာဵပပီပဖစ်ရာ ကိုဗစ်-၁၉ ကပ်

ေရာဂါနှငဴ် နိုင်ငဳတကာပဖစ်ေပါ်ေပပာင်ဵလဲမှုအေပခအေနမျာဵအရ ထိခိုက်ကျဆင်ဵခဲဴရေသာ နိုင်ငဳေတာ်၏စီဵပွာဵေရဵကုိ ပပနလ်ည် 

ဦဵေမာဴလာေစရန် အဘက်ဘက်မှ ကကိုဵပမ်ဵေဆာင်ရွက်သွာဵမည်ပဖစ်ပါသည်။ 

၃။ သ့ုိပဖစ်ပါ၍ အထက်ပါရန်ပုဳေငွလက်ကျန်မှ ကျပ် ၄၀၀ ဘီလီယဳကိ ုသီဵသန့်ရန်ပုဳေငွတစ်ရပ ်ထူေထာင်၍ နိုင်ငဳေတာ်စီမဳ

အုပ်ချုပ်ေရဵေကာင်စီက ချမှတ်ေဆာင်ရွက်လျက်ရိှေသာ စီဵပွာဵေရဵဦဵတည်ချက်မျာဵနှငဴ်အညီ နိုင်ငဳဴစီဵပွာဵေရဵဖဳွ့ပဖိုဵတုိဵတက်မှု 

အတွက် အေရဵပါသည်ဴ စုိက်ပျ ို ဵေရဵနှင်ဴေမွဵပမူေရဵကုိ အေပခခဳသည်ဴ ကုန်ထုတ်လုပ်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵ၊ စက်မှုလက်မှုဆုိင်ရာလုပ်ငန်ဵ

မျာဵနှင်ဴ ထုတ်ကုန်မျာဵ တုိဵပမှင်ဴထုတ်လုပ်နုိင်ပပီဵ အလုပ်အကုိင်အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ ေဆာင်ရွက်ေဖာ်ေဆာင်ေပဵနုိင်သည်ဴ ပပည်တွင်ဵ စီဵ

ပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအာဵ အတုိဵနှုန်ဵသက်သာေသာ ေချဵေငွမျာဵကုိ စီမဳကိန်ဵနှင်ဴ ဘဏ္ဍာေရဵဝန်ကကီဵဌာန၏ ကကီဵကကပ်မှုပဖင်ဴ စိစစ်   

ထုတ်ေချဵေပဵနုိင်ေရဵ ေဆာင်ရွက်မည်ပဖစ်ေကကာင်ဵ သတင်ဵထုတ်ပပန်အပ်ပါသည်။  

စီမဳြေိန်ဵ နှငဴ် ဘဏ္ဍာေရဵဝန်ကြေီဵဌာန 

 ြေိုဗစ-်၁၉ ြောြွေယ်၊ ထိန်ဵချုပ်၊ ြေုသေရဵဆုိင်ရာ အသဳုဵစရိေ်ရန်ပဳုေငွ လြေ်ြေျန် ြေျပ် ၄၉၁.၉၇၈ ဘီလီယဳမှ ြေျပ် 

၄၀၀ ဘီလီယဳြေိ ု စိုြေပ်ျ ို ဵေရဵနှင်ဴ ေမွဵပမူေရဵြေို အေပခခဳသညဴ် အလုပ်အြုိေင်အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ ေဆာင်ရွြေ်ေဖာ် 

ေဆာင်ေပဵနုိင်သည်ဴ ပပည်ေွင်ဵစီဵ ပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအေွြေ် အေုိဵနှုန်ဵသြေ်သာေသာ ေချဵေငွမျာဵြုိေ စီမဳြေိန်ဵ နှငဴ် 

ဘဏ္ဍာေရဵဝန်ကြေီဵဌာန၏ ကြီေဵကြေပ်မှုပဖင်ဴ စိစစ်ထုေ်ေချဵေပဵနိုင်ေရဵ ေဆာင်ရွြေ်မည်ပဖစ်။  

 ဥပေဒေဘာင်အေွင်ဵ ပပနလ်ည်ဝင်ေရာြ်ေလုိသူမျာဵအာဵ နယ်စပ်ေဒသအသီဵသီဵေွင် ကြေိုဆုိလြေ်ခေဳရဵစခန်ဵမျာဵ 

ဖွငဴ်လှစ်လြေ်ခသဳြေဲဴသ့ုိ နီဵစပ်ရာပမို ့နယ်မျာဵရိှ ပမို ့နယ်ကြေြေ်ေပခနီအသင်ဵ၊ ပမို ့နယ်မိခင်နှငဴ် ြေေလဵေစာင်ဴေရှာြေ်ေရဵ 

အသင်ဵ၊ ပမို့နယ်အမျ ို ဵသမီဵေရဵရာအဖဲွ့၊ ပမို့နယ်လူမှုဝန်ထမ်ဵရဳုဵနှင်ဴ လူမှုဝန်ထမ်ဵ၊ ြေယ်ဆယ်ေရဵနှင်ဴ ပပန်လည်ေနရာ 

ချထာဵေရဵဝန်ကြေီဵဌာနမှ ေရာဵဝင်အသိအမှေ်ပပုထာဵသညဴ် လူမှုြေယ်ဆယ်ေရဵအသင်ဵအဖဲွ့အသီဵ သီဵေို့သ့ုိ ဆြေ် 

သွယ်ေဆာင်ရွြေ်နိုင်။ 
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 စလင်ဵပမို့နယ်၊ ြေင်ဵပွန်ဵခခုဳေြေျဵရွာရိှ အေပခခဳပညာအလယ်ေန်ဵေြေျာင်ဵခဲွနှငဴ် ြေျဲွဦဵေြေျဵရွာရိှ အေပခခဳပညာ 

အထြ်ေေန်ဵေြေျာင်ဵခဲွသ့ုိ PDF အကြေမ်ဵဖြေ်သမာဵမျာဵ ေရာြ်ေရိှလာပပီဵ  ေြေျာင်ဵအေွင်ဵေနထုိင်ကြေသည်ဴ ဆရာ၊ 

ဆရာမမျာဵအာဵ ပခိမ်ဵေပခာြေ်ေပပာဆုိြော ၎င်ဵေ့ုိပုိင်ဆုိင်သည်ဴ ေမာ်ေော်ဆုိင်ြေယ် ၅ စီဵေို့ြေို လုယြေ်ယူေဆာင် 

သွာဵခဲဴ။ 

(ပမဝေီသေင်ဵစာ ၂၁-၇-၂၀၂၂)  

 ၂၀၂၁ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၁၄ ရက်မှစ၍ နုိင်ငဳေတာ်အတွင်ဵ 

အကကမ်ဵဖက်လုပ်ကကဳသတ်ပဖတ်မှုမျာဵပဖစ်ပွာဵခဴဲရာ ယင်ဵလုပ်ရပ်

မျာဵတွင် ပဖိုဵေဇယျာေသာ်(ခ)ေမာင်ေကျာ် (ခ)ေရခဲ၊ ေကျာ်မင်ဵ

ယု(ခ)ဂျင်မီ၊ လှမျ ို ဵေအာင်(ခ)ကုိမျ ို ဵ(ခ)ဝက်ကကီဵနှင်ဴ ေအာင်

သူရေဇာ်(ခ)ကတဳုဵ(ခ)သူရတ့ုိသည် ရက်စက်ပပီဵ လူမဆန်သညဴ်

အကကမ်ဵဖက်လုပ်ရပမ်ျာဵပဖစ်ေသာ အကကမ်ဵဖက်သတ်ပဖတ်မှု

မျာဵကုိ ကျူဵလွန်ရာတွင် စီစဉ်ညွှန်ကကာဵပခင်ဵ၊ စီမဳေဆာင်ရွက်

ပခင်ဵ၊ ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်ပခင်ဵ၊ ကိုယ်တုိင်ပါဝင်ကျူဵလွန်ပခင်ဵ

တ့ုိေကကာင်ဴ အပပစ်မဴဲပပည်သူ အမျာဵအပပာဵေသဆဳုဵခဴဲရမှုအတွက် 

သက်ဆုိင်ရာစစ်ခဳုရဳုဵအသီဵသီဵက ကျူဵလွန်သည်ဴပပစ်မှုအလုိက် 
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 ပဖို ဵေဇယျာေသာ်(ခ)ေမာင်ေြေျာ် (ခ)ေရခဲ၊ ေြေျာ်မင်ဵယု(ခ)ဂျင်မီ၊ လှမျ ို ဵေအာင် (ခ)ြေိုမျ ို ဵ(ခ)ဝြ်ေကြေီဵနှငဴ် ေအာင်သူရ 

ေဇာ်(ခ)ြေေဳုဵ(ခ)သူရေ့ုိသည် ရြ်ေစြ်ေပပီဵ လူမဆန်သည်ဴ အကြေမ်ဵဖြ်ေလုပ်ရပ်မျာ ပဵဖစ်ေသာ အကြေမ်ဵဖြ်ေသေ်ပဖေ်မှု 

မျာဵြုိေ ြေျူဵလွန်ခဴဲမှုေကြောင်ဴ အပပစ်မဴဲပပည်သူ အမျာဵအပပာဵေသဆဳုဵခဴဲရမှုအေပါ် သြ်ေဆုိင်ရာခဳုရဳုဵအသီဵသီဵြေ ေသဒဏ် 

ချမှေ်ရာ အဆုိပါေရာဵခဳေလဵဦဵအာဵ အြေျဉ်ဵေထာင်လုပ်ထဳုဵလုပ်နည်ဵမျာဵအေုိင်ဵ ပပစဒ်ဏစ်ီရင်ေဆာင်ရွြေ်ပပီဵပဖစ်။ 

(ပမဝေီသေင်ဵစာ ၂၅-၇-၂၀၂၂)  

အကကမ်ဵဖက်တုိက်ဖျက်ေရဵဥပေဒ၏ သက်ဆုိင်ရာပပဋ္ဌာန်ဵချက် 

ပုဒ်မမျာဵ၊ ရာဇသတ်ကကီဵ၏ သက်ဆုိင်ရာပပဋ္ဌာန်ဵချက်ပုဒ်မမျာဵ

ပဖငဴ် စဲွချက်တင်ပပီဵ ပပစ်မှုထင်ရှာဵသပဖငဴ် တရာဵခဳေလဵဦဵအေပါ် 

ေသဒဏ်ချမှတ်ရာ အဆုိပါတရာဵခဳေလဵဦဵအာဵ အကျဉ်ဵေထာင်

လုပ်ထဳုဵလုပ်နည်ဵမျာဵအတုိင်ဵ ပပစ်ဒဏ်စီရင်ေဆာင်ရွက်ပပီဵပဖစ်

ေကကာင်ဵ သက်ဆုိင်ရာမှ သိရှိရပါသည်။  


