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 အေကြောင်ဵ အရာ စာမျြ်ေနှာ 

၁ နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေြောင်စီ သေင်ဵထုေ်ပပန်ေရဵအဖွဲ့၏ (၁၈) ကြေိမ်ေပမာြေ် 
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နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေြောင်စီ သေင်ဵထုေပ်ပနေ်ရဵအဖဲွ့၏ (၁၈) ကြိေမ်ေပမာြေ် 

သေင်ဵစာရှင်ဵလင်ဵပဲွေွင် ဗိုလ်ချုပ်ေဇာ်မင်ဵထွန်ဵေပပာကြောဵချြ်ေမျာဵမ ှေြောြေ်နုေခ်ျြ်ေ  

Information Sheet 

 နုိင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေောင်စီ သေင်ဵထုေ်ပပန်

ေရဵအဖဲွ့၏(၁၈) ကေိမ်ေပမာေ် သေင်ဵစာရှင်ဵလင်ဵပဲွေုိ ဇူလုိင်

လ ၂၆ ရေ်ေွင် ပပနက်ောဵေရဵဝန်ကေီဵဌာန၌ ေျင်ဵပပပုလုပ်

ရာ နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေောင်စီ သေင်ဵထုေ်ပပန်ေရဵ

အဖွဲ့ေခါင်ဵေဆာင် ဗုိလ်ချုပ်ေဇာ်မင်ဵထွန်ဵေ- 

 နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေောင်စီဥေ္ကဋ္ဌ နိုင်ငဳေော်ဝန်

ကေီဵချုပ် ဦဵေဆာင်သညဴ် ေိုယ်စာဵလှယ်အဖဲွ့သည် ၂၀၂၂ 

ခုနှစ်၊ ဇူလုိင်လ ၁၀ ရေ်ေန့မှ ၁၆ ရေ်ေန့အထိ ရုရှာဵနုိင်ငဳ

ေို သွာဵေရာေ်ခဴဲပပီဵ ခရီဵစဉ်အေွင်ဵ ရုရှာဵနုိင်ငဳ၊ ောလုဂါ 

ပပည်နယ်၌ ေည်ေဆာေ်ပူေဇာ်ခဲဴသညဴ် ေရွှေစည်ဵခုဳေစေီ

နှငဴ် ပဳုစေူဳေည်ထာဵခဲဴသညဴ် ေစေီေော်ေုိ ရေနာစိန်ဖူဵ

ေော်၊ ငှေ်ပမေ်နာဵေော်ေပ်ဆင်ပူေဇာ်ပခင် ၊ဵ ဗုဒ္ဓါဘိေသေ

အေနေဇာေင် မဂေလာအခမ်ဵအနာဵပပုလုပ်ပခင်ဵေ့ုိ ပပု

လုပ်ခဲဴေကောင်ဵ။ 

 ခရီဵစဉ်ောလအေွင်  ဵ နုိင်ငဳေော်ဝန်ကေီဵချု ပ်ဦဵေဆာင်သည်ဴ 

ေိုယ်စာဵလှယ်အဖဲွ့သည် ရုရှာဵ-ပမန်မာ ချစ်ကေည်ေရဵအသင်ဵ

ဥေ္ကဋ္ဌ ဦဵေဆာင်သည်ဴ ေုိယ်စာဵလှယ်အဖဲွ၊့ ရုရှာဵ-အာဆီယဳ 

စီဵပွာဵေရဵေောင်စီဥေ္ကဋ္ဌ ဦဵေဆာင်သညဴ်ေိုယ်စာဵလှယ်

အဖွဲ့၊  ရုရှာဵနိုင်ငဳပုိင် အဏုပမူေော်ပုိေရဵရှင်ဵ အေထွေထွ

ညွှန်ကောဵေရဵမှူဵချုပ် ဦဵေဆာင်သည်ဴအဖဲွ့၊ ရုရှာဵနိုင်ငဳပိုင်

အာောသေော်ပုိေရဵရှင်ဵ၏ အေထွေထွညွှန်ကောဵေရဵမှူဵ 

ချုပ်နှင်ဴ ရုရှာဵသမ္မေ၏ နုိင်ငဳေောအာောသဆုိင်ရာ အထူဵ

သဳေမန်အပဖစ် ောဝန်ယူထာဵရသူ ဦဵေဆာင်သည်ဴ ေုိယ်

စာဵလှယ်အဖဲွ့၊ Rosoboronexpast ေုမ္ပဏီအမှုေဆာင်

အရာရိှချုပ်ေ့ုိနှင်ဴ ဇူလုိင်လ ၁၁ ရေ်ေန့ေွင် ေေွ့ဆဳုေဆွဵ

ေနွဵခဲဴေကောင်ဵ။ 

 ေေွ့ဆုေဳဆွဵေနွဵစဉ် နှစ်နိုင်ငဳစီဵပွာဵေရဵဆုိင်ရာ ပူဵေပါင်ဵ

ေဆာင်ရွေ်မှုပမှင်ဴေင်ေရဵ၊ ပညာေရဵဆုိင်ရာပူဵေပါင်ဵေဆာင်

ရွေ်ေရဵ၊ ေမ္ဘာလှညဴ်ခရီဵသွာဵေဏ္ဍဖဳွ့ပဖိုဵေုိဵေေ်ေရဵ၊ 

စိုေ်ပျ ို ဵေရဵေုိ အေပခခဳသည်ဴ ထုေ်ေုန်မျာဵေင်ပ့ုိနုိင်ေရဵ၊ 

လျှပ်စစဓ်ာေ်အာဵထုေ်လုပ်မှုနှငဴ် နှစ်နိုင်ငဳပ့ုိေုန်၊ သွင်ဵ

ေုန်ေဏ္ဍ အဆင်ဴပမှငဴ်ေင်ေရဵ၊ နူေလီဵယာဵစွမ်ဵအင်ေိ ု

ပငိမ်ဵချမ်ဵစွာအသဳုဵပပု၍ သိပ္ပဳနှငဴ်သုေေသနစမ်ဵသပ်ပခင်ဵ၊ 

ေဆဵဝါဵထုေ်လုပ်ပခင်ဵ၊ စေ်မှုေဏ္ဍအသဳုဵပပုပခင်ဵ၊ သိပ္ပဳနှင်ဴ

နည်ဵပညာေဏ္ဍဖဳွ့ပဖိုဵေုိဵေေ်ေရဵနှင်ဴ လ့ူစွမ်ဵအာဵအရင်ဵ

အပမစ် ဖဳွ့ပဖိုဵေိုဵေေ်ေရဵေ့ုိေုိ ေဆွဵေနွဵခဴဲေကောင်ဵ။ 

 ရုရှာဵနုိင်ငဳ၊ ောေွယ်ေရဵဝန်ကေီဵဌာနမှ ောဝန်ရိှသူအကေီဵ

အေဲမျာဵနှင်ဴေေွ့ဆဳု၍ စစ်ဘေ်နည်ဵပညာပူဵေပါင်ဵေဆာင် 

ရွေ်မှု ပုိမုိေိုဵပမှငဴ်ေရဵ၊ ပမန်မာနိုင်ငဳ၌ နိုင်ငဳေရဵပဖစ်ေပါ်

ေပပာင်ဵလဲမှုအေပခအေနမျာ ၊ဵ နှစ်နုိင်ငဳအစုိဵရနှင်ဴ ေပ်မေော်

နှစ်ရပ်အကောဵ ေဏ္ဍေပါင်ဵစုဳ ဆေ်လေ်ပူဵေပါင်ဵေဆာင်

ရွေ်သွာဵမညဴအ်ေပခအေနမျာဵေို ေဆွဵေနွဵခဴဲေကောင်ဵ။ 

 ောောစေန်ပပည်နယ်၌ PJSC “Tatneft” ေုမ္ပဏီအမှု

ေဆာင်အရာရိှချုပ် ဦဵေဆာင်သညဴ် ေုိယ်စာဵလှယ်အဖဲွ့၊ 

Republic of the Tatarstan ဒီဂျစ်ေယ်နည်ဵပညာဖဳွ့ပဖိုဵ

ေုိဵေေ်ေရဵနှငဴ် လူမှုေရဵရာစီမဳခန့်ခွမဲှု ဒုေိယဝန်ကေီဵ ဦဵ

ေဆာင်သညဴ် ေိုယ်စာဵလှယ်အဖဲွ့၊ Kazan Federal Uni-
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versity ဒုေိယပါေမာေ္ခချု ပ်ဦဵေဆာင်သည်ဴ ေုိယ်စာဵလှယ်

အဖွဲ့၊ Republic of the Tatarstan ၏ အကေီဵအေဲဦဵ

ေဆာင်သညဴ် ေိုယ်စာဵလှယ်အဖဲွ့စသည်ေ့ုိနှငဴ် ေေွ့ဆုဳ

ေဆွဵေနွဵမှုမျာဵ ေဆာင်ရွေ်ခဴဲေကောင်ဵ။ 

 စိန့်ပီောစဘေ်ပမို့ ၌လည်  ဵ Polytechnic State University 

ပါေမာေ္ခချုပ် ဦဵေဆာင်သည်ဴ ေိုယ်စာဵလှယ်အဖဲွ့၊ စိန့်ပီ

ောစဘေ်ပမို့ အစုိဵရအဖွဲ့ အကေီဵအေဲနှင်ဴ ရုရှာဵ-ပမနမ်ာ 

ချစ်ကေည်ေရဵအသင်ဵ ဒုေိယဥေ္ကဋ္ဌေ့ုိ ဦဵေဆာင်သညဴ် 

ေိုယ်စာဵလှယ်အဖဲွ့ေ့ုိနှငဴ်ေေွ့ဆု၍ဳ စိန့်ပီောစဘေ်ပမို့

၌ ပမန်မာနုိင်ငဳဆုိင်ရာ ေောင်စစ်ဝန်ချုပ်ရဳုဵ အသစ်ဖွင်ဴလှစ် 

နိုင်ေရဵ အပမန်ဆဳုဵအေောင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွေ်သွာဵ

မညဴ်အေပခအေနမျာဵ၊ ေဏ္ဍေပါင်ဵစုဳပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွေ်

ေရဵေိစ္စရပမ်ျာဵေို ေဆွဵေနွဵခဲေဴကောင်ဵ။ 

 “နိုင်ငဳပခာဵသာဵပိငု်ဆိငု်မှု ၃၅ % အထိပါဝင်သညဴ် ပမနမ်ာ

ေုမ္ပဏီမျာဵ၏ နိုင်ငဳပခာဵသုဳဵေငွစာရင်ဵမ ှ နိုင်ငဳပခာဵေငွမျာဵ

အာဵ ပမန်မာေျပ်ေငွပဖငဴ် လဲလှယ်သွာဵရန်”အေွေ် နိုင်ငဳ

ပခာဵသုဳဵေငွ ကေီဵကေပ်မှုေော်မေီ၏ အစည်ဵအေဝဵအမှေ်

စဉ်(၃၂/၂၀၂၂)ဆဳုဵပဖေ်ချေ်အာဵ ဗဟိုဘဏ်ေ ဇူလုိင်လ 

၁၅ ရေ်ေန့ေ ထုေ်ပပန်ေကေညာခဲေဴကောင်ဵ။ 

 မိမိေို့နုိင်ငဳ၌ သငဴ်ေင်ဴသညဴ် နိုင်ငဳပခာဵအရန်ေငွေကေဵနှင်ဴ 

အရန်ဘဏ္ဍာေငွမျာဵရှိပပီဵ ပဖစေ်ကောင်ဵ၊ နိုင်ငဳေော်၌ လဳု

ေလာေ်သညဴ်ေငွေကေဵရိှေသာေကောင်ဴလည်ဵ နိုင်ငဳေော် 

ဝနက်ေီဵချုပ်ဦဵေဆာင်ပပီဵ ဇူလုိင်လ ၂၂ ရေ်ေ ေျင်ဵပပပု

လုပ်ခဴဲသည်ဴ နုိင်ငဳေော်အစုိဵရ၏ စီဵပွာဵေရဵေော်မေီအစည်ဵ

အေဝဵဆဳုဵပဖေ်ချေ်အရ နိုင်ငဳေော်မှ နိုင်ငဴဳဝန်ထမ်ဵ(အပမဲ

ေမ်ဵဝနထ်မ်ဵမျာဵ)ေုိ အိမ်ငှာဵစရိေ်အပဖစ် အိမ်ေထာင်

သည်ပဖစ်ပါေ မူရင်ဵလစာ၏ ၈ % နှင်ဴ လူပျ ို ပဖစ်ပါေ ၄ % 

ေို ေထာေ်ပဴဳေပဵသွာဵမည်ပဖစ်ေကောင်ဵ၊ ပမန်မာနုိင်ငဳရဲေပ်

ဖဲွ့ဝင်မျာဵအေွေ် ပင်ပန်ဵကေမ်ဵေမ်ဵမှုနှငဴ် သေ်စွန့်ော

ဝန်စရိေ် ၁၀,၀၀၀ ေျပ်ေုိလည်  ဵ လစဉ်ေထာေ်ပဴဳသွာဵမည်

ပဖစေ်ကောင်ဵ။ 

 ေိုဗစ်-၁၉ ေပ်ေရာဂါောလေေည်ဵေ ထိခုိေ်ေျဆင်ဵ

ခဲရဴသည်ဴ နိုင်ငဳေော်၏စီဵပွာဵေရဵ ပပန်လည်ဦဵေမာဴလာေစ

ရန် ေုိဗစ်ေရာဂါောေွယ်ထိန်ဵချု ပ်ေုသေရဵအေွေ် အမျို ဵ

သာဵသဘာဝေဘဵအန္တရာယ်ဆုိင်ရာစီမဳခန့်ခွမဲှု ရန်ပုဳေငွမှ 

ေျပ် ၄၉၁ ဘီလီယဳေေျာ်အနေ် ေျပ် ၄၀၀ ဘီလီယဳေိ ု

သီဵသန့်ရန်ပဳုေငွ ထူေထာင်ေဆာင်ရွေ်သွာဵမည်ပဖစ်ေကောင် ။ဵ 

 ပျူေစာထီဵေပ်မျာဵေို ၁၉၅၅ ခုနစှ်၊ ေအာေ်ေိုဘာလ

ေွင် ဝန်ကေီဵချုပ်ဦဵနု ဥေ္ကဋ္ဌအပဖစ်ေဆာင်ရွေ်သည်ဴ အမျ ို ဵ

သာဵောေွယ်ေရဵေောင်စီ၏ ဆဳုဵပဖေ်ချေ်အရ ဖဲွ့စည်ဵ

ခဲပဴခင်ဵပဖစေ်ကောင်ဵ၊ အစိုဵရေ ပျူေစာထီဵေပ်မျာဵဖဲွ့စည်ဵ

ေောဴမည်ဟု ေကေညာစဉ်ေပင် အေုိေအ်ခဳပါေီအဖဲွ့

အစည်ဵမျာဵသည် အပပင်ဵအထန်ေန့်ေွေ်ခဴဲကေေကောင်ဵ၊ 

ပျူေစာထီဵေပ်မျာဵသည် ပပည်သူေုိောေွယ်ေစာင်ဴေရှာေ် 

ရမည်ဴအစာ  ဵ အချို ့သူမျာဵသည် လေ်နေ်အာဵေုိ ပဵဖင်ဴ ပပည်

သူေိညုှင်ဵပန်ဵနှိပ်စေ်လာကေပခင်ဵမျာဵ ရိှေကောင်ဵ၊ ၎င်ဵ

ေ့ုိေုိ ဖဲွ့စည်ဵေပဵထာဵသည်ဴ ပါေီအုပ်စုမျာဵ၏ ခါဵပိေ်ု

ေဆာင်ေပ်သဖွယ် အသဳု ပဵပုလာသည်အထိ ရိှလာေကောင်ဵ။ 

 ပျူေစာထီဵေိစ္စနငှဴ်ပေ်သေ်ပပီဵ ၁၉၅၈ ခုနစှ် စေ်ေင်

ဘာလ ၁၄ ရေ်ေန့ေွင် အစိုဵရေ ေကေညာချေ်ေစ်

ေစာင်ထုေ်ပပန်ပပီဵ ၁၉၅၅ ခုနစှ် ေအာေ်ေုိဘာလမှစ၍ 

ဖဲွ့စည်ဵထာဵသည်ဴ ပျူေစာထီဵအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵအာဵလဳုဵေုိ

ဖျေ်သိမ်ဵရန် အစိုဵရေ ဆဳုဵပဖေ်လုိေေ်ကောင်ဵေို ေကေ

ညာခဲေဴကောင်ဵ။ 

 မိမိေပပာလုိသည်မှာ ပပည်ဖျေ်မီဒီယာမျာဵ၊ NUG အမည်ခ ဳ

အကေမ်ဵဖေ်အဖဲွ့မျာဵ၊ PDF အဖွဲ့မျာဵ သဳုဵနှုန်ဵ ေနသည်ဴ 

ပျူေစာထီဵေပ်ဆုိသည်မှာ ပါလီမန်ဒီမိုေေရစီေခေ်ေ 

ဦဵနု၏ အာဏာရပါေီေ ဒီမုိေေရစီအနုိင်ေျင်ဴမှုအေွေ် 
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ဖဲွ့စည်ဵထာဵသည်ဴ အဖဲွ့မျ ို ဵဟုသာ ဆုိချင်ေကောင်ဵ၊ အဆုိပါ

အမည်မျ ို ဵေိ ု မီဒီယာမျာဵေ သဳုဵစွဲေနသည်မှာ သမုိင်ဵ

ေကောင်ဵအမှန်ေုိ မသိဘဲ ေပပာဆုိေခါ်ေဝါ်သဳုဵစဲွေနပခင်ဵပဖစ်

သညဴ်အေွေ် အဴဳဨစရာေောင်ဵေနေကောင်ဵ။ 

 နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေောင်စီဥေ္ကဋ္ဌ နိုင်ငဳေော်ဝန်

ကေီဵချုပ်၏ ပငိမ်ဵချမ်ဵေရဵ ဖိေ်ေခါ်ေမ်ဵလှမ်ဵချေ်ရလဒ်

အေနပဖင်ဴ NCA လေ်မှေ်ေရဵထုိဵထာဵသည်ဴ ေိုင်ဵရင်ဵ

သာဵလေ်နေ်ေုိင်အဖဲွ့ ၇ ဖဲွ့၊ NCA လေ်မှေ်ေရဵထုိဵထာဵ

ပခင်ဵမရှသိညဴ် လေ်နေ်ေုိင်အဖဲွ့ ၂ ဖဲွ့၊ စုစုေပါင်ဵ ၉ ဖဲွ့ေ 

နိုင်ငဳေော်ဝန်ကေီဵချုပ်နှငဴ် ေေွ့ဆုဳေဆွဵေနွဵခဲဴပပီဵ ပဖစ်

ေကောင်ဵ၊ ယခင်ေေွ့ဆဳုပပီဵ ေုိင်ဵရင်ဵသာဵလေ်နေ်ေိင်ု

အဖွဲ့မျာဵနှငဴ် ဒုေိယအကေိမ် ေေွ့ဆုေဳဆွဵေနွဵနိုင်ေရဵ စီမဳ

ေဆာင်ရွေ်လျေ်ရှိေကောင်ဵ။  

 AA အဖွဲ့သည် လွန်ခဲဴသညဴ်ေမလေလာေ်ေ စေင်ပပီဵ   

အပပစ်မဴဲပပည်သူေစ်ချ ို ့နှငဴ် နုိင်ငဴဳဝန်ထမ်ဵမျာဵ၊ လဳုခခုဳေရဵ

ေပ်ဖဲွ့ဝင်မျာဵေုိ ဖမ်ဵဆီဵပခင်ဵမျာဵ စ၍လုပ်လာေကောင်ဵ၊ 

ထုိအချနိ်ေွင် ရခိုင်ပပည်နယ်ေည်ပငိမ်ေအဵချမ်ဵမှုေို မလုိ

လာဵသညဴ် ပပည်ဖျေ်ဒလေ်အချ ို ့ေလည်ဵ သေင်ဵေု

သေင်ဵမာှဵမျာဵ၊ ေစ်ဘေ်နှငဴ်ေစ်ဘေ် အထင်အပမင် 

လဲွမှာဵေအာင် သဳသယစိေ်နှငဴ် စစ်မီဵမေောေ် ေောေ်

ေအာင် ေွန်ဵပ့ုိခဴဲကေေကောင်ဵ။ 

  AA ဘေ်ေ ေခါင်ဵေဆာင်အဆငဴ်ရိှသူမျာဵေလည်ဵ ေပ်

မေော်ေုိ ထိေပါဵရိေပါဵနှင်ဴ ရန်စေစာ်ောဵမှုမျာဵစွာ လုပ်

ခဲသဴည်ေုိလည်ဵ သေိပပုမိမည်ထင်ေကောင်ဵ၊ ေပ် မေော်

အေနပဖင်ဴ ေဒသခရဳခိုင်ပပည်သူလူထုအေျ ို ဵေိ ု ေရှဵရှုပပီဵ 

စိေ်ရှည်သည်ဵခဳခဴဲေသာ်လည်ဵ AA အဖွဲ့အေနပဖင်ဴ မလုပ်

သငဴ်မလုပ်ထုိေသ်ညဴ် ရန်စမှုေိ ု ဇူလုိင်လ ၁၈ ရေ်ေန့ 

ေမာင်ဵေောပမို့နယ်အေွင်ဵ ေနရာနှစ်ခု၌ လုပ်ေဆာင်ခဴဲ

သညဴ်အေွေ် လဳုခခုဳေရဵေပ်ဖဲွ့ဝင်အချ ို ့ေျဆဳုဵပပီဵ အချ ို ့ 

ဖမ်ဵဆီဵခဳခဴဲရေကောင်ဵ။ 

 KNU ၏ ေအာေ်ေွင် KNLA နှင်ဴ KNDO ဆုိသည်ဴ ေပ်အမျို ဵ

အစာဵ ၂ ခုနငှဴ် ဖဲွ့စည်ဵထာဵပပီဵ နှစ်ခုလဳုဵေိ ု ဗဟိုစစဦ်ဵစီဵ

ဌာနချု ပ်ဆုိသည်ဴအဖဲွ့ေ ေုိေ်ရုိေ်ေုိင်ေွယ်ထာဵေကောင် ၊ဵ 

၂၀၂၁ ခုနှစ် ေဖေဖာ်ဝါရီလေနာေ်ပုိင်ဵေွင် ေောခုိလူငယ်

အချ ို ့ နယ်စပ်ေိ ု ထွေ်ေပပဵေိမ်ဵေရှာင်သာွဵရာ အမျာဵစု

သည် ေရင်ပပည်နယ်အေွင်  ဵထွေ်ေပပဵေိမ်ဵေရှာင်ခဴဲေကောင် ။ဵ 

 PDF အမညခ်ဳပပီဵ KNLA နှငဴ် KNDO ေပ်အချ ို ့ဆေီို ဝင်

ေရာေ်သွာဵခဲဴသညဴ်အေွေ် KNLA နှငဴ် KNDO ေပ်အချ ို ့

မှ အင်အာဵစုေချ ို ့ေို စုေဆာင်ဵနုိင်ခဲပဴပီဵ  လှုပ်ရှာဵသညဴ်  

နယ်ေပမအလုိေ ် ေိုေေ်ွေ်ေဖာ်ေသွဵေုိဵစမ်ဵမှုအချ ို ့ေုိ 

စေင်လုပ်ေဆာင်ခဲဴေကောင်ဵ။ 

 ထုိအချနိ်ေွင် လေ်ရှိရရှိပပီဵ ပဖစ်သညဴ် NCA လမ်ဵေကောင်ဵ

မှ ပငိမ်ဵချမ်ဵေရဵေိုလုိလာဵသညဴ်အဖဲွ့၊ NCA ေို ပျေ်ပပယ်

ေစလုိသည်ဴအဖဲွ့နှင်ဴ အေပခအေနေုိ ေစာင်ဴကေည်ဴပပီ  ဵ အေလဵ

သာသညဴ်ဘေ်ေို ယိမ်ဵမညဴ်အဖဲွ့စသည်ပဖငဴ် အဖွဲ့ေွင်ဵ

ေွဲလဲွမှုအချ ို ့ပဖစ်ေပါ်ခဴဲေကောင်ဵ၊ ယင်ဵအေျို ဵဆေ်မှာ NCA 

လမ်ဵေကောင်ဵအေုိင်ဵ ေလျှာေ်လှမ်ဵလုိသညဴ် အဖွဲ့မျာဵရိှ

သညဴ်နယ်ေပမ၌ ေအဵချမ်ဵပပီဵ NCA ေို ပျေ်ပပယ်ေစလုိ

ေသာအဖဲွ ့ လှုပ်ရှာဵသည်ဴနယ်ေပမ၌ ေုိေ်ပဲွသဳမျာ  ဵ ပပန်လည်

ေပါ်ထွေ်လာသည်သာပဖစေ်ကောင်ဵ။ 

 KNDO အဖဲွ့၏ ယခင်စစ်ဦဵစီဵချုပ်သည် KNU ေခါင်ဵေဆာင်

ေဟာင်ဵ ေစာဘုိပမ၏ သာဵအကေီ  ဵေစာနယ်ဒါဵ ပမပဖစ်ေကောင် ၊ဵ 

၂၀၂၁ ခုနှစ ် ဇွန်လ ၁၃ ရေ်ေန့ေွင် ေဝါေလ-ေနဲေလဵ 

လမ်ဵေဖာေ်လုပ်ေရဵလုပ်ေိင်ုေနသည်ဴ အရပ်သာဵ ၂၅ ဦဵ

ေို ရေ်ရေ်စေ်စေ် သေ်ပဖေ်ခဴဲသည်ဴအေွေ် KNLA ေ 

၂၀၂၂ ခုနှစ် ဇန်နဝါရီလ ၁၇ ရေ်ေန့ေွင် ောဝန်မှရပ်စဲပခင်ဵ 

ခဳခဴဲရေကောင်ဵ။ 

 ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဧပပီလ ေေိယပေ်အေွင်ဵေွင် ယခင် DKBA 

အဖဲွ့မှ ေစာစလဳုဵဦဵေဆာင်သည်ဴ အင်အာဵအချ ို ့သည် နယ် 

ဒါဵပမနှင်ဴ သွာဵေရာေ်ပူဵေပါင်ဵခဴဲသည်ဴအေွေ် အကေမ်ဵဖေ်

လုပ်ငန်ဵမျာဵေုိ ပုိမုိလုပ်ေဆာင်ခဴဲပပီဵ အင်အာဵအနည်ဵငယ် 

ေောင်ဴေင်ဵလာသညဴ်အေွေ် နယ်ဒါဵပမအေနပဖငဴ်လည်ဵ 

KNU မှခွဲထွေ်နိုင်ေရဵ ပုိမုိလုပ်ေဆာင်လာခဲေဴကောင်ဵ။ 

 အကေမ်ဵဖေ်အဖဲွ့ပဖစ်သညဴ် NUG အဖဲွ့ထဳေ ရလာမည်ဴ 

ေငွ ေကေဵအချ ို ့နှင်ဴ ပမန်မာပပည်ေည်ပငိမ်ေအဵချမ်ဵမှုေုိ ပျေ်

ပပာဵေစလုိသည်ဴ နုိင်ငဳအချို ့ေ ေထာေ်ပဴဳမှုမျာဵေကောင်ဴ နယ် 

ဒါဵပမသည် ၎င်ဵလေ်ေအာေ်ရိှ အင်အာဵမျာဵစုစည်ဵပပီဵ PDF 

အမည်ခ ဳ အကေမ်ဵ ဖေအ်ဖွဲ့မျာဵနှင်ဴအေူ ေပ်မေော်ေပ်

စခန်ဵေစ်ခုပဖစ်သည်ဴ ဥေရစ်ထစခန်ဵေုိ ဝင်ေရာေ်ေုိေ်

ခုိေ်ခဴဲရာ ထိခုိေ်ေျဆဳုဵမှုမျာဵပပာဵစွာနှင်ဴ ဆုေခွ်ာထွေ် 

ေပပဵခဴဲရေကောင်ဵ။ 

 လေ်နေ်ေိငု်အဖွဲ့အစည်ဵအသီဵသီဵေို ေရာေ်ေနသည်ဴ 

လူငယ်မျာဵ အသိ၊ သေိနှငဴ် ဆင်ပခင်စဉ်ဵစာဵကေရန် မိမိ

အေနပဖင်ဴ ထပ်မဳေပပာကောဵလုိေကောင်ဵ။ 

 ၂၀၂၂ ခုနှစ် ဇူလုိင်လ ၁၉ ရေ်ေန့ေွင် ေစာနယ်ဒါဵပမသည် 

KNU မှ ခဲွထွေ်ပပီဵ ေော်သူဵေလေပ်မေော်ဆုိသည်ေုိ ဖဲွ့

စည် ပဵပီ  ဵNUG အပါအဝင် PDF မျာ ၊ဵ ေပ်မေော်ေုိ ေုိေ်ခို

ေ်ေနသည်ဴအဖဲွ့မျာဵနှင်ဴ ပူဵေပါင်ဵမည်ဟုေပပာကောဵခဴဲေကောင်ဵ။ 

 NCA နှင်ဴပေ်သေ်ပပီဵ ေပပာရလျှင် NCA ေို ေယဘူယျ

အာဵပဖင်ဴ ေုိင်ဵရင်ဵသာဵမျာဵေ အေုန်လေ်ခဳသည်ေုိ ေေွ့

ရေကောင်ဵ၊ အဘယဴ်ေကောင်ဴဆုိေသာ် NCA ေုိ စေင်ေရဵ
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ဆဲွခဴဲသည်မှာ ေိုင်ဵရင်ဵသာဵလေ်နေ်ေိငု်အဖွဲ့အစည်ဵ 

အသီဵသီဵသာပဖစ်ေကောင်ဵ၊ လေ်မခဳသည်မှာ ေနာေ်ေွယ်

ေွင် ရိှေနသည်ဴ အကေဳေပဵမျာဵသာပဖစ်ေကောင်ဵ၊ ယင်ဵအကေဳ

ေပဵမျာဵေ မည်သူမျာဵလဲ၊ ပမနမ်ာနိုင်ငဳသာဵမဟုေ်သူ

မျာဵသာ ပဖစ်ေကောင်ဵ။ 

 ၎င်ဵေ့ုိသည် အဖဲွ့အစည်ဵအမျ ို ဵမျ ို ဵေုိ ေထာေ်ပဴဳပပီဵ ပမန်မာ

နိုင်ငဳေည်ပငိမ်ေအဵချမ်ဵေရဵေုိ ဖျေ်ဆီဵေနသူမျာဵသာပဖစ်

ပပီဵ  ေထာေ်ပဴဳမှုမျာဵ၊ ေသွဵထုိဵမှုမျာဵေုိ အစဉ်အဆေ်ပပု

လုပ်ေနသည်ပဖစ်ေကောင်ဵ။ 

 အေထာေ်အပဴဳခဳ ေုိင်ဵရင်ဵသာဵလေ်နေ်ေုိင် အဖဲွ့အစည်ဵ

အသီဵသီဵအေနပဖင်ဴလည်ဵ ၎င်ဵေ့ုိသည် မိမိေ့ုိနုိင်ငဳအေျို ဵ၊ 

ေဒသအေျို ဵ၊ ေုိင်ဵရင်ဵသာဵလူမျ ို ဵမျာဵအေျို ဵေုိ ေေယ်

လုိလာဵသည်လာ ၊ဵ ၎င်ဵေ့ုိလုိချင်သည်ဴပဳုစဳေုိ ပဳုေဖာ်ေနသည်

လာဵေို သေိရှိရန်လုိေကောင်ဵ။ 

 NUG အကေမ်ဵဖေ်အဖဲွ့ေ ထူေထာင်ထာဵသည်ဴ ေရာဵမဝင် 

ပညာေရဵေေျာင်ဵပဖစသ်ည်ဴ Kaung for you online Ed-

ucation Centre ဆုိပပီဵ ေရာဵမဝင် ပညာသင်ကောဵမှုအစီ

အစဉ်ေိ ု ဦဵေဆာင်သညဴ် ေရာဵခဳေပပဵ ေောင်ဵသုိေစ်ိုဵ 

အပါအဝင် ၃ ဦဵ ဖမ်ဵဆီဵရမိခဴဲပခင်ဵနှင်ဴပေ်သေ်ပပီဵ အာဵလဳုဵ

လည်ဵ သိထာဵပပီဵပဖစ်မည်ပဖစ်ေကောင်ဵ။ 

 ေရာဵခဳေပပဵ ေောင်ဵသုိေစ်ိုဵ၏ ထွေ်ဆုိချေ်မျာဵအရ  

NUG အမည်ခအဳကေမ်ဵဖေ်အဖဲွ့၏ ေစခုိင်ဵမှုနှငဴ် Kaung 

For You Federal Private School Team ေုိ ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ 

ဧပပီလပထမပေ်ေွင် အဖဲွ့ဝင် ၁၂ ဦဵနှင်ဴ အွန်လုိင်ဵေေစ်

ဆင်ဴ ဖဲွ့စည်ဵခဴဲပပီဵ အွန်လုိင်ဵမှ သင်ကောဵပ့ုိချနုိင်ရန်အေွေ်

လည်ဵ CDM ဆရာ၊ ဆရာမဦဵေရ ၄၀၀ ေုိ ခန့်အပရ်န် စီ

စဉ်ခဴဲသည်ဴအပပင် ေေျာင်ဵေေ်ေရာေ်မည်ဴ ေေျာင်ဵသာဵ၊ 

ေေျာင်ဵသူမျာဵေိုလည်ဵ ဇွန် ၁ ရေ် ေန့မှစပပီဵ အွန်လုိင်ဵ

ေေစ်ဆင်ဴ ေေျာင်ဵအပ်လေ်ခဳပခင်ဵမျာဵ၊ အွန်လုိင်ဵအေပခ

ပပု သင်ကောဵရန်အေွေ် Zoom Application ၊ Facebook၊ 

Telegram ၊ Signal ၊ Gmail ၊ Messenger ေ့ုိေွင် Group 

ဖဲွ့ ဆေ်သွယ်ထာဵသည်မျာဵေုိ စစ်ေဆဵေေွ့ရိှရေကောင်ဵ။ 

 ထုိေဴဲသ့ုိ အွန်လုိင်ဵေေစ်ဆင်ဴ စာသင်ကောဵေပဵမည်ဴ CDM 

ဆရာ၊ ဆရာမမျာဵအေွေ် လစာေငွေုိ ေေျာင်ဵအပ်နဳှသည်ဴ 

ေေလဵမျာဵ၏ မိဘမျာဵထဳမှ ေစ်ဦဵေုိ ေစ်လလျှင် အနည်ဵ

ဆဳုဵ ေျပ် ၁၀၀၀၀ ေောေ်ခသဳည်ဟု သိရှိရေကောင်ဵ။ 

 ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇူလုိင်လ ၁၃ ရေ် ေန့လယ်ပုိင်ဵေွင် ေောင်ဵ

သုိေစ်ိုဵ အပါအဝင် ေေျာေ်ဆည်ပမို ့နယ်၊ ေျာဵောရွာ

ေန CDM မူလေန်ဵပပ ဝင်ဵဗိုလ်(ခ)ဘုိဘုိနငှဴ် ပမစ်သာဵပမို့

နယ်၊ ပမင်ဵရွာကေီဵေေျဵရွာေန CDM မူလေန်ဵပပ သန့်စင်

ထုိေ်ေ့ုိေုိ ရှမ်ဵပပည်နယ်(ေောင်ပုိင်ဵ)၊ ေအာင်ပန်ဵပမို့နယ်၊ 

လှည်ဵရုိဵရပေ်ွေရိှ် အခေကေဵေငွရယူပပီဵ အမျ ို ဵသမီဵမျာဵ

နှင်ဴ ေပျာ်ပါဵ ရသည်ဴေနရာ၌ အမျို ဵသမီဵမျာဵနှင်ဴအေူ ေသာေ်

စာဵေပျာ်ပါဵေနချနိ်ေွင် ဖမ်ဵဆီဵရမိခဴဲပခင်ဵပဖစေ်ကောင်ဵ။ 

 နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေောင်စီအစိုဵရအေနပဖင်ဴ နိုင်ငဳ

ေော်ောဝန်ေုိ စေင်ောဝန်ယူစဉ်ေေည်ဵေ အနာဂေ်

လူငယ်မျာဵ၏ ပညာရည်ပမင်ဴမာဵေရဵေဏ္ဍေုိ အထူဵအေလဵ

ထာဵေဆာင်ရွေ်ခဲဴပခင်ဵပဖစေ်ကောင်ဵ။ 

 ပညာေရဵဝန်ကေီဵဌာနအေနပဖင်ဴ ၂၀၂၂-၂၀၂၃ ပညာသင်နှစ် 

အေပခခဳပညာေေျာင်ဵမျာဵေွင် ေေျာင်ဵအပ်နဳှေရ  ဵ အစီအစဉ်

ဆုိင်ရာ သိရိှရန်အချေ်မျာဵ ထုေ်ပပန်ခဴဲပပီဵ အဆုိပါအချေ်

မျာဵေွင် မည်သည်ဴအခေကေဵေငွေုိမျှ လဳုဵဝေောေ်ခဳပခင်ဵ

မပပုဘဲ ေေျာင်ဵအပ်နဳှသည်ဴ ေေျာင်ဵသာဵ၊ ေေျာင်ဵသူမျာဵ

အေွေ် ပဳုနှိပ်စာအုပ်၊ ဗလာစာအုပ်၊ စာေရဵေိရိယာနှင်ဴ 

ေေျာင်ဵဝေ်စဳုမျာ  ဵ အခမဴဲေထာေ်ပဴဳေပဵအပ်ခဴဲပခင် ပဵဖစ်ေကောင်ဵ 

ေပပာကောဵခဴဲ။ 

 နိုင်ငဳေော်ေ ယခုေဲသ့ုိဴ ေေျာင်ဵေနအရွယ်ေေလဵေုိင်ဵ

ေို  ပညာသင်ကောဵနိုင်ရန်နှငဴ်  အနာဂေ်လူငယ်မျာဵ၏  

ပညာရည်ပမငဴ်မာဵေရဵေုိ ကေိုဵပမ်ဵေဆာင်ရွေ်ေနချနိ်ေွင် 

NUG အမညခ်ဳ အစွန်ဵေရာေ်အဖျေ်သမာဵမျာဵေ မည်

သညဴ်အေေွဵအေခါ်၊ မည်သညဴ်ရည်ရွယ်ချေ်မျ ို ဵမျာဵနှင်ဴ 

ယခုလုိ ေလေပါ်ေ ေကေညာချေ်မျာဵထုေ်၊ ေလေေျာင်ဵ

မျာဵဖွင်ဴပပီဵ အခေကေဵေငွေုိမူ ေလနှင်ဴမေောေ်ဘဲ ေေယ်

ေောေ်ခ၊ဳ ထ့ုိေနာေ် ေသာေ်စာဵေပျာ်ပါဵသညဴ်ေနရာနှင်ဴ 

ေုိယ်ေရဵေုိယ်ောေိစ္စရပ်မျာဵေွင် သဳုဵေနသည်မှာ ေေယ်

ပညာေေ်ေစလုိပခင်ဵလာဵ၊ အလှူခဳေောင်ဵရဳုလာဵဆုိသည် 

မှာ ကေညဴလ်ျှင်သိနိငု်ေကောင်ဵ။ 

  မိဘမျာဵအေနပဖင်ဴလည်ဵ မိမိရင်ေသွဵ၊ မိမိသာဵသမီဵေို 

အမနှ်ေေယ်ပညာေေ် ေစလုိသည်လာဵ၊ ေိုယ်ဴအေ္တ

အေရာင်မျာဵပါေနလာဵဆုိသည်ေုိ သဳုဵသပ်ေစလုိေကောင်ဵ။ 

  မိမိေ့ုိအေနပဖင်ဴ ဦဵစီဵဦဵေဆာင်လုပ်ေနသည်ဴသူမျာဵ၊ ေသွဵ

ထုိဵလှုဳ့ေဆာ် ေခါင်ဵေဆာင်လုပ်ေနသူမျာဵမှအပ ေေျာင်ဵ

သာဵ၊ ေေျာင်ဵသူမိဘမျာဵေုိ အေရဵယူေဆာင်ရွေ်မည်  

မဟုေ်ေကောင်ဵေုိ နိုင်ငဳပိငု်မီဒီယာမျာဵ၊ အပခာဵမီဒီယာ

မျာဵ၏ ေမဵပမန်ဵမှုမျာဵေွင် ေပပာကောဵခဲဴေကောင်ဵ။ 

 ယင်ဵအဖဲွ့အစည်ဵနှငဴ် ပေ်သေ်မိခဲဴသညဴ် ဆရာ၊ ဆရာမ

မျာဵနှင်ဴ အချ ို ့ေသာ ဆရာ၊ ဆရာမမျာဵသည် မိမိေို့ လုပ်

ေဆာင်ခဲဴသညဴ် မှာဵယွင်ဵသညဴ်လုပ်ရပမ်ျာဵအေပါ် အသိ 

ေရာဵရပပီဵ ေအဵချမ်ဵစွာေနထုိင်လုိသည်ဴအေွေ် ပပန်လည်

ဆေ်သွယ်လာမှုမျာဵရှိသညဴ်အေွေ် နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်

ချုပ်ေရဵေောင်စီအေနပဖင်ဴ ဨဂုေ်လ(၇)ရေ်ေန့ ေနာေ်

ဆဳုဵထာဵပပီဵ ပမို့နယ်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေောင်စီရဳုဵေွင် ဆေ်
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သွယ်ကေရန် ေကေညာချေ်ေစ်ေစာင် ထုေ်ထာဵေကောင်ဵ၊ 

အစိုဵရအေနပဖင်ဴလည်ဵ သေ်မှေ်စည်ဵေမ်ဵချေ်မျာဵနှင်ဴ

အညီ ေန့စဉ်ပပည်သ့ူဘဝ ေအဵချမ်ဵစွာေနထုိင်နုိင်ေရ  ဵ ဆရာ၊ 

ဆရာမမျာဵေုိ အာမခဳချေ်ေပဵသညေုိ် ထပ်မဳအသိေပဵ

ေပပာကောဵလုိေကောင်ဵ။ 

 NUG အမည်ခဳအကေမ်ဵဖေ်အဖဲွ့၏ေစခုိင်ဵမှုမျာဵနှင်ဴ အကေမ်ဵ

ဖေ်သမာဵမျာဵသည် နည်ဵလမ်ဵမျ ို ဵစုဳပဖင်ဴ ပပည်သူမျာဵထဳ

မှေငွညှစ်ေနကေသည်ေုိ ေေွ့ရမည်ပဖစ်ေကောင်ဵ၊ မည်သည်ဴ

ေဏ္ဍမျှ မလွေ်ေင်ဵေကောင်ဵ။ 

 နိုင်ငဳေော်အစုိဵရအေနပဖင်ဴ ပညာရည်ပမင်ဴမာဵေရဵ လုပ်ငန်ဵ

မျာဵေုိ ေဆာင်ရွေ်ရာေွင် အခေ်အခဲ၊ အေနှာငဴ်အယှေ်

မျာဵအမျ ို ဵမျ ို ဵနှင်ဴ ရင်ဆုိင်ကေုဳေေွ့ေနရသည်ေုိလည်ဵ အာဵ

လဳုဵအသိပင် ပဖစေ်ကောင်ဵ။ 

 ပညာသင်ကောဵေပဵေနသည်ဴ၊ ပညာသင်ယူေနကေသည်ဴ ဆရာ၊ 

ဆရာမမျာဵနှငဴ် ေေလဵမျာဵေိုပင် လူေစ်ေယာေ်အေန

ပဖင်ဴေရာ ဘာသာေရာဵအလုိေ် အဆဳုဵအမမျာဵ၊ ေျင်ဴဝေ်

မျာဵအေနပဖင်ဴပါ လေ်မခဳနိုင်သညဴ် မုိင်ဵေထာင်ပခင်ဵ၊ လူ

သေ်ပခင်ဵ၊ ပခိမ်ဵေပခာေ်ပခင်ဵ၊ ေေျာင်ဵမျာဵေို မီဵရှို့ဖျေ်

ဆီဵပခင်ဵမျာဵေုိ အကေမ်ဵ ဖေအ်ဖွဲ့မျာဵေ လုပ်ေဆာင်ေန

သည်မှာ ေေလဵမျာဵေုိ အမနှ်ေေယ်ပညာေေ်ေစလုိ

ပခင်ဵလာဵဟု ေမဵကေည်ဴေစလိုေကောင်ဵ။ 

 ယင်ဵပဖစ်စဉေ်င်သာမေ ဖမ်ဵဆီဵရမိသညဴ် ပဖစစ်ဉ်မျာဵေုိ 

ကေည်ဴမည်ဆုိလျှင် ၎င်ဵေ့ုိေုိယ်ေုိင်ဝန်ခဳထာဵသည်ဴ ထွေ်

ဆုိချေ်မျာဵေွင် ရရိှသည်ဴအလှူေငွမျာဵေုိ ေလာင်ဵေစာဵ

လုပ်ပခင်ဵ၊ ေုိယ်ေျ ို ဵအေွေ် အိမ်၊ ခခဳမျာဵဝယ်ပခင်ဵ၊ လေ်

ဝေ်ရေနာမျာဵဝယ်ပခင်ဵ၊ အခေကေဵေငွေပဵ၍ အမျ ို ဵသမီဵ

မျာဵနှင်ဴေပျာ်ပါဵသည်ဴ ေနရာမျာဵေွင် သဳုဵစဲွပခင်ဵနှင်ဴ မူဵယစ်

ေဆဵသဳုဵစဲွသည်ဴေနရာမျာဵေွင် အသဳုဵချေနကေသည်ေုိ ၎င်ဵ

ေ့ုိ၏ထွေ်ဆုိချေ်မျာဵေွင် ေေွ့ရမည်ပဖစ်ေကောင်ဵေပပာ

ကောဵခဴဲ။ 

 NUG အမည်ခဳအကေမ်ဵဖေ်အဖဲွ့နှင်ဴ ဆေ်စပ်ေနသည်ဴ အဖဲွ့

အစည်ဵအသီဵသီဵေွင် ေသွဵထုိဵလှုဳ့ေဆာ်မှုမျာဵေကောင်ဴ ေရာေ်

ရှိေနသည်ဴ လူငယ်မျာဵ၏ ရင်ေလဵဖွယ်ရာအပဖစ်မျာဵနှငဴ် 

မူဵယစ်ေဆဵဝါဵသဳုဵစွဲပခင်ဵမျာဵေို ေေွ့ရမည်ပဖစ်ေကောင်ဵ။ 

  NUG အကေမ်ဵဖေ်အဖဲွ့အစည်ဵနှင်ဴ ဆေ်စပ်ေနသည်ဴ အဖဲွ့

အစည်ဵအသီဵသီဵေွင် ေသွဵထုိဵလှုဳ့ေဆာ်မှုမျာဵေကောင်ဴ 

ေရာေ်ရှိေနသည်ဴ အမျ ို ဵသမီဵငယ်မျာဵရိှပပီဵ ၎င်ဵေ့ုိအေပါ်

ေွင် လိင်ပိုင်ဵဆိငု်ရာေစာ်ောဵမှုမျာဵ၊ အပမေ်ထုေ်မှုမျာဵ

ရှိေနေကောင်ဵေုိ ေေွ့ရေကောင်ဵ။ 

 နှစ်ထပ်ေွမ်ဵသေ်ေမ်ဵရှိေနပပီပဖစ်သညဴ် ေနွဦဵေော်လှန်

ေရဵ၊ ၎င်ဵေ့ုိယခုေပပာသည်ဴ အေရဵေော်ပဳုကေီဵ ေအာင်ပမင်

ရန် NLD ေ ေမွခဳထုိေ်ေစဘဝနှင်ဴ ဆင်ဵသေ်လာကေသည်ဴ 

လေ်ပါဵေစေခါ်မည်လာဵ လေ်ေိုင်ေုေ်ေခါ်မည်လာဵ 

အလှူခဳစာဵေနကေသည်ဴသူမျာ  ဵ ေစ်ေယာေ်နှင်ဴေစ်ေယာေ် 

ေည်ဴကေရဲ့လာဵ၊ ညီညွေ်ကေသလာဵ၊ စည်ဵလဳုဵကေသလာဵ၊ 

ေဖဵမကေသလာဵဆုိသည်ေုိ လူမှုေွန်ရေ်စာမျေ်နှာမျာဵ

ေွင် ေင်၍ ေပပာဆုိေနကေသည်မျာဵေုိသာ ကေညဴ်ေစလုိ

ေကောင်ဵ။ 

 အေမရိေန်လုိနုိင်ငဳမျ ို ဵ၌ အလုပ်အေုိင်မရိှဘဲ မိသာဵစုေစ်

ခုလဳုဵေိ ု မည်သညဴ်အလုပ်မှလည်ဵ မယ်မယ်ရရပပစရာမရိှ

ဘဲ ေခါ်ထာဵနုိင်ပခင်ဵသည်လည်  ဵ စဉ်ဵစာဵစရာပင်ပဖစ်ေကောင် ၊ဵ 

ယင်ဵနိုင်ငဳေွင်ေောဴ ထုိေသ်ငဴ်သည်ဴ အေထာေ်အပဴဳမျာဵ

ရလမ်ဴိမည်ပဖစ်ေကောင်ဵ။ 

 လူငယ်မျာဵအေနပဖင်ဴ စဉ်ဵစာဵရန်၊ ဆဳုဵပဖေ်ရန်၊ ေေွဵေော

ဆင်ပခင်နိငု်သည်ဴ၊ ချငဴ်ချနိ်ေမျှာ်ေေွဵနိုင်သညဴ် ဿာဏ်မျာဵရှိ

ကေရန် ေမေ္တာရပ်ခဳလုိေကောင်ဵ၊ နုိင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵ

ေောင်စီေ လူငယ်မျာဵေို သေဘာထာဵကေီဵစွာနှငဴ် ပပန်

လည်လေ်ခေဳပဵေနသည်ဴ အချနိ်ပဖစ်ေကောင်ဵ။ 

 ဇူလုိင်လ ၂၆ ရေ် ေန့အထိ PDF လူငယ် ၂၅၀ ဦဵခန့်ေို 

လေ်ခပဳပီဵ ပဖစ်ော ထုိေဲဴသ့ုိ ပပနလ်ည်လေ်ခရဳာေွင် ၂၃၀ 

ဦဵ ေရာဵဝင်ပပန်လည်ဝင်ေရာေ်လာပပီဵပဖစ်ေကောင်ဵ၊ ၂၅၀ 

ဦဵဟုဆုိရာေွင် ေနာေ်ထပ်ဝင်ေရာေ်လာသူမျာဵေုိ မိမိ

ေ့ုိ စစ်ေဆဵေနသညဴ်သူမျာဵရိှေကောင်ဵ။ 

 ယင်ဵေိစ္စနှင်ဴပေ်သေ်၍ အချ ို ့ေသာမီဒီယာမျာဵေလည်ဵ 

အမျ ို ဵမျ ို ဵေရဵသာဵေနကေသပဖင်ဴ ဇူလုိင်လ၂၁ ရေ်ေွင် PDF 

အဖွဲ့မှ အလင်ဵဝင်ေရာေ်လာသည်ဴ ငပုေောပမို့နယ် မဲဆန္ဒ

နယ်အမှေ်(၂)မှ NLD  လွှေ်ေော် ေုိယ်စာဵလှယ်ေလာင်ဵ 

သေ်ပုိင်စုိဵ ေုိယ်ေုိင်ေပပာကောဵထာဵသည်ဴ  Video File ေုိ 

ပပသခဲ။ဴ 

 ဆေ်လေ်၍ အလင်ဵဝင်ေရာေ်လာသည်ဴ ငပုေောပမို့ နယ်၊ 

NLD ေိုင်ဵေဒသကေီဵ(၂) ေိုယ်စာဵလှယ်ေဟာင်ဵ ေိုသေ်

ပုိင်ဇင်၏ပဳုအာဵ ပပသ၍ ၎င်ဵအာဵ စစ်ေဆဵေမဵပမန်ဵချေ်

မျာဵအရ ပပစ်မှုေျူဵလွန်ခဴဲပခင်ဵမရှသိည်ေိလုည်ဵ စစ်ေဆဵ

ေေွ့ရိှရေကောင်ဵ၊ မိမိေ့ုိလေ်ခဳေနသည်ဆုိသည်ဴေိစ္စသည် 

အလိမ်အညာပဖစ်သည်ဟုေပပာေနကေသည်ဴ မီဒီယာမျာဵ

ေို မည်သည်ဴအချေ်အလေ်မျာဵေုိ သေ်ေသအေထာေ်

အထာဵပပု၍  အလိမ်အညာမျာဵဟု ေပပာေနသည်လဲဟု ေမဵ

လုိေကောင်ဵ။ 

 အလင်ဵပပနလ်ည် ဝင်ေရာေ်ရန်အေွေ် အချ ို ့ဆေ်

သွယ်လုိေသာ်လည်ဵ အေနှာငဴ်အယှေ်မျာဵ၊ အခေ်အခဲမျာဵ၊ 
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ယဳုကေည်စိေ်ချရမှုနှင်ဴပေ်သေ်၍ သဳသယရိှေနမှုမျာဵရိှေနသည်

ေို မိမိေ့ုိကောဵသိရေကောင်ဵ၊ ထ့ုိေကောင်ဴ အစုိဵရအေနနှင်ဴ ယခင်

ေ ကေိုဆုိလေ်ခေဳရဵစခန်ဵမျာဵ၊ လဳုခခုဳေရဵအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ၌ 

လေ်ခဳရဳုေင်မေ ယခုေဒသပမို့နယ်ဆုိင်ရာ ကေေ်ေပခနီအသင်ဵ

မျာဵ၊ မိခင်နှင်ဴ ေေလဵေစာင်ဴေရှာေ်ေရဵအသင်ဵမျာဵ၊ လူမှုဝန်

ထမ်ဵရုဳဵမျာဵ၊ လူမှုဝန်ထမ်ဵေယ်ဆယ်ေရဵနှငဴ် ပပနလ်ည်ေနရာ

ချထာဵေရဵဝန်ကေီဵဌာနနှင်ဴ ဆေ်သွယ်ေဆာင်ရွေ်ေနသည်ဴ လူမှု

ေူညီေရဵအသင်ဵမျာဵမှေစ်ဆငဴ် ေျယ်ေျယ်ပပန့်ပပန့် လေ်ခဳ

ေဆာင်ရွေ်လျေ်ရှိေကောင်ဵ၊ ေဳခါဵေျယ်ေျယ်ဖွင်ဴထာဵသပဖငဴ် 

ရဲရဲသာေလျှာေလှ်မ်ဵခဲဴကေပါဟု ေမေ္တာရပ်ခဳလုိေကောင်ဵေပပာ

ကောဵခဴဲပါသည်။  

ပမဝေီသေင်ဵစာ(၂၇-၇-၂၀၂၂) 

နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပခ်ျုပ်ေရဵေြောင်စီ သေင်ဵထုေ်ပပန်ေရဵအဖွဲ့ ၏ (၁၈)ကြိေမေ်ပမာြ်ေ သေင်ဵစာရှင်ဵလင်ဵ ပွဲေွင် 

သေင်ဵမီဒီယာအဖွဲ့ မျာဵအာဵ ချပပရှင်ဵလင်ဵ ခဲဴေသာ PowerPoint Slides မျာဵ 
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 နုိင်ငဳေော်ဝန်ကြေီဵချုပ်ဦဵေဆာင်သညဴ်ြေိုယ်စာဵလှယ်အဖဲွ့၏ ဇူလုိင်လ ၁၀ ရြ်ေေန့မ ှ၁၆ ရြေ်ေန့အထိ ရုရှာဵ 

ခရီဵစဉ်၌ နှစ်နုိင်ငဳစီဵပွာဵေရဵဆုိင်ရာ ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွေြေ်မှု ပမငှဴ်ေင်ေရဵ၊ လျှပ်စစဓ်ာေ်အာဵထုေ်လုပ်မှုနှင်ဴ 

နှစ်နိုင်ငဳပ့ုိြုေန်၊ သွင်ဵြေုနြ်ေဏ္ဍအဆင်ဴပမှငဴ်ေင်ေရဵ၊ နူြေလီဵယာဵစွမ်ဵအင်ြေိ ု ငငိမ်ဵချမ်ဵစာွအသဳုဵပပု၍ သိပ္ပဳနှင်ဴ 

သုေေသနစမ်ဵသပ်ပခင်ဵ၊ သိပ္ပဳနှင်ဴနည်ဵပညာြေဏ္ဍဖဳွ့ငဖိုဵေုိဵေြေ်ေရဵနှငဴ် လ့ူစမ်ွဵအာဵအရင်ဵအပမစ် ဖဳွ့ငဖိုဵေုိဵ 

ေြ်ေေရဵ၊ စစ်ဘြေ်နည်ဵပညာပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွေြေ်မှု ပုိမုိေုိဵပမငှဴ်ေရဵ၊ ပမနမ်ာနုိင်ငဳ၌ နုိင်ငဳေရဵပဖစ်ေပါ် ေပပာင်ဵ 

လဲမှုအေပခအေနမျာဵ၊ နှစ်နုိင်ငဳအစုိဵရနှင်ဴ ေပ်မေော်နှစ်ရပ်အကြောဵ ြေဏ္ဍေပါင်ဵစဳု ဆြ်ေလြ်ေပူဵေပါင်ဵေဆာင် 

ရွေြေ်သွာဵမညဴ် အေပခအေနမျာဵြေို ေဆွဵေနွဵခဴဲ။ 

 ဇူလုိင်လ ၂၂ ရြေ်ြေ ြေျင်ဵပပပုလုပ်ခဲဴသညဴ် နုိင်ငဳေော်အစိုဵရ၏ စီဵပွာဵေရဵေြော်မေီ အစည်ဵအေဝဵ ဆဳုဵ 

ပဖေ်ချြေ်အရ နုိင်ငဳေော်မှ နိုင်ငဳဴဝနထ်မ်ဵ(အငမဲေမ်ဵဝန်ထမ်ဵမျာဵ)ြုိေ အိမ်ငှာဵစရိေ်အပဖစ် အိမ်ေထာင် 

သည်ပဖစ်ပါြေ မူရင်ဵလစာ၏ ၈ % နှငဴ် လူပျ ို ပဖစ်ပါြေ ၄ % ြေို ေထာြေ်ပဴဳေပဵသွာဵမည်ပဖစ်၊ ပမနမ်ာနိုင်ငဳရဲ 

ေပ်ဖဲွ့ဝင်မျာဵအေွြ်ေ ပင်ပန်ဵကြေမ်ဵေမ်ဵမှုနှင်ဴ သြ်ေစွန့်ောဝန်စရိေ် ၁၀,၀၀၀ ြေျပ်ြုိေလည်ဵ လစဉ်ေထာြ်ေပဴဳ 

သွာဵမည်ပဖစ်။ 

 ြေိုဗစ-်၁၉ ြေပ်ေရာဂါြောလြေေည်ဵြေ ထိခိုြေ်ြေျဆင်ဵခဴဲရသညဴ် နုိင်ငဳေော်၏စီဵပွာဵေရဵ ပပနလ်ည်ဦဵေမာဴ 

လာေစရန် ြေိုဗစ်ေရာဂါြောြေွယ်ထိန်ဵချုပ်ြေုသေရဵအေွြေ် အမျ ို ဵသာဵသဘာဝေဘဵအန္တရာယ်ဆုိင်ရာ စီမဳ 

ခန့်ခွမဲှု ရန်ပဳုေငွမှ ြေျပ် ၄၉၁ ဘီလီယဳေြေျာ်အနြေ် ြေျပ် ၄၀၀ ဘီလီယဳြေိ ု သီဵသန့်ရန်ပဳုေငွ ထူေထာင် 

ေဆာင်ရွေြေ်သွာဵမည်ပဖစ်။ 

 ပပည်ဖျြ်ေမီဒီယာမျာဵ၊ NUG အမည်ခ ဳအကြေမ်ဵ ဖြ်ေအဖဲွ့မျာဵ၊ PDF အဖွဲ့မျာဵ သဳုဵနှုန်ဵေနသညဴ ်ပျူေစာထီဵေပ် 

ဆုိသည်မှာ ပါလီမန်ဒီမိုြေေရစီေခေ်ြေ ဦဵနု၏ အာဏာရပါေီြေ ဒီမုိြေေရစီအနုိင်ြေျင်ဴမှုအေွြေ် ဖဲွ့စည်ဵ 

ထာဵသည်ဴအဖဲွ့မျ ို ဵသာပဖစ်။ 

 ငငိမ်ဵချမ်ဵေရဵ ဖိေ်ေခါ်ြေမ်ဵလှမ်ဵချြေ်ရလဒ်အေနပဖင်ဴ NCA လြေ်မှေ်ေရဵထုိဵထာဵသညဴ် ေုိင်ဵရင်ဵသာဵ 

လြေ်နြ်ေြေိငု်အဖွဲ့ ၇ ဖဲွ့၊ NCA လြေ်မှေ်ေရဵထုိဵထာဵပခင်ဵမရိှသညဴ် လြေ်နြေြ်ေိုင်အဖဲွ့ ၂ ဖဲွ့၊ စုစုေပါင်ဵ ၉ ဖဲွ့ 

ြေ နုိင်ငဳေော်ဝန်ကြေီဵချုပ်နှင်ဴ ေေွ့ဆုေဳဆွဵေနွဵခဴဲငပီဵပဖစ်သလုိ ယခင်ေေွ့ဆုငဳပီဵ  ေုိင်ဵရင်ဵသာဵလြ်ေနြေ်ြုိေင် 

အဖွဲ့မျာဵနှငဴ် ဒုေိယအကြိေမ် ေေွ့ဆုေဳဆွဵေနွဵနိုင်ေရဵ စီမဳေဆာင်ရွေြေ်လျြေ်ရိှ။  

နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေြောင်စီ သေင်ဵထုေ်ပပန်ေရဵအဖွဲ့၏ (၁၈)ကြေိမ်ေပမာြေ် သေင်ဵစာရှင်ဵလင်ဵပွဲေွင် 

သေင်ဵမီဒီယာအဖွဲ့မျာဵအာဵ ချပပရှင်ဵလင်ဵခဲဴေသာ PowerPoint Slide 
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နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပခ်ျုပ်ေရဵေြောင်စီ သေင်ဵထုေ်ပပန်ေရဵအဖွဲ့ ၏ (၁၈)ကြိေမေ်ပမာြ်ေ သေင်ဵစာရှင်ဵလင်ဵ ပွဲေွင် 

သေင်ဵမီဒီယာအဖွဲ့ မျာဵအာဵ ချပပရှင်ဵလင်ဵ ခဲဴေသာ PowerPoint Slides မျာဵ 
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နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပခ်ျုပ်ေရဵေြောင်စီ သေင်ဵထုေ်ပပန်ေရဵအဖွဲ့ ၏ (၁၈)ကြိေမေ်ပမာြ်ေ သေင်ဵစာရှင်ဵလင်ဵ ပွဲေွင် 

သေင်ဵမီဒီယာအဖွဲ့ မျာဵအာဵ ချပပရှင်ဵလင်ဵ ခဲဴေသာ PowerPoint Slides မျာဵ 
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ပပည်ေထာင်စုေရွေဵေြောြေ်ပွဲေြော်မရှင်အဖွဲ့ဝင် ဦဵခင်ေမာင်ဦဵ ေပပာကြောဵချြ်ေမျာဵမှ 

ေြောြေ်နေု်ချြ်ေ  

 ပပည်ေထာင်စုေရွဵေောေ်ပဲွေော်မရှင်အဖဲွ့ဝင် ဦဵခင်

ေမာင်ဦဵေပပာကောဵချေ်မှာ- 

 ပပည်ေထာင်စုေရွဵေောေ်ပဲွေော်မရှင်အေနပဖင်ဴ နုိင်ငဳေရဵ 

ပါေီမျာဵေုိ စစ်ေဆဵေဆာင်ရွေ်လျေ်ရိှသည်ဴအေပခအေန

နင်ဴှစပ်လျဉ်ဵ၍ ဖဲွ့စည်ဵပဳုအေပခခဳဥပေဒပုဒ်မ ၇ အရ စစ်မှန်

၍ စည်ဵေမ်ဵပပညဴဝ်ေသာ ပါေီစုဒဳီမိေုေရစီစနစ်ေိေုျင်ဴ

သဳုဵအေောင်အထည်ေဖာ်ရာေွင် ခုိင်မာအာဵေောင်ဵသည်ဴ 

နိုင်ငဳေရဵပါေီမျာဵပဖစ်လာေစရန်နှင်ဴ ယခင်ေမစစ်ေဆဵနုိင်

ခဲသဴညဴ်နိငု်ငဳေရဵပါေီမျာဵေုိ စစ်ေဆဵရန် လုိအပ်သညဴ်   

အေွေ် ဖဲွ့စည်ဵပဳုအေပခခဳဥပေဒ၊ ပပည်ေထာင်စုေရွဵေောေ်

ပဲွေောမ်ရှင်ဥပေဒနှငဴ် နိုင်ငဳေရဵပါေီမျာဵ မှေ်ပဳုေင်ပခင်ဵ

ဥပေဒ၊ နည်ဵဥပေဒမျာဵနှငဴ်အညီ နိုင်ငဳေရဵပါေီမျာဵ၏စာ

ရင်ဵမျာဵေုိ စစ်ေဆဵေဆာင်ရွေ်ခဴဲပခင်ဵပဖစေ်ကောင်ဵ။ 

 ပပည်ေထာင်စုေရွဵေောေ်ပဲွေော်မရှင်အေနပဖင်ဴ နုိင်ငဳေရဵ 

ပါေီမျာဵေုိ ဥပေဒနှင်ဴအညီ စစ်ေဆဵရာေွင် ပပည်ေထာင်စု

ေရွဵေောေ်ပဲွေောမ်ရှင်အဖွဲ့ ဝင်မျာဵ ဦဵေဆာင်ပပီဵ သေ်

ဆုိင်ရာအစုိဵရဌာန၊ အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵေ ေုိယ်စာဵလှယ်မျာဵ

ပါဝင်သည်ဴ ပူဵေပါင်ဵစစ်ေဆဵေရဵအဖဲွ့မျာဵနှင်ဴ သေ်ဆုိင်ရာ

နိုင်ငဳေရဵပါေီဌာနချုပ် အေပခစိေု်သည်ဴ ေရွဵေောေ်ပဲွ

ေော်မရှင်အဖဲွ့ခဲွရဳုဵမျာဵေွင် စစ်ေဆဵေဆာင်ရွေ်ခဴဲပခင်ဵပဖစ်

ေကောင်ဵ။ 

 ထုိသ့ုိစစ်ေဆဵရာေွင် နိုင်ငဳေရဵပါေီမျာဵ၏ ဖဲွ့စည်ဵမှု၊ ပါ

ေီဝင် အင်အာဵစာရင်ဵနှငဴ် ပါေီရုဳဵ ခန်ဵမျာဵဖွင်ဴလှစ်ထာဵရှိ

မှုေ့ုိေုိ စစ်ေဆဵပခင်ဵ၊ ပါေီဝင်ေကေဵ၊ လစဉ်ေကေဵမျာဵ၊ ပပည်

ေွင်ဵ အလှူရှင်မျာဵေ လှူဒါန်ဵေသာ ေငွေကေဵ၊ ပစ္စည်ဵ

စာရင်ဵနှငဴ် ပါေီပုိင် စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအာဵ စစ်ေဆဵ

ပခင်ဵ၊ ပါေီစည်ဵမျဉ်ဵနှင်ဴအညီ သေ်မှေ်ထာဵေသာ အသဳုဵ

စရိေ်မျာဵ သဳုဵစွဲပခင်ဵရိှ / မရှိ စစ်ေဆဵပခင်ဵ။ 

 ပါေီပုိင် ရန်ပဳုေငွ၊ ပါေီပုိင်ပစ္စည်ဵမျာဵနှငဴ် ပေ်သေ်သည်ဴ 

စာရင်ဵဇယာဵ၊ မှေ်ေမ်ဵမျာဵအာဵ စနစ်ေေျ ပပုစုထိန်ဵ

သိမ်ဵထာဵပခင်ဵရိှ/မရိှ စစ်ေဆဵပခင်ဵ၊ ပါေီေုိယ်စာဵပပု၍ ဝင်

ေရာေ်ယှဉ်ပပိုင်ခဴဲသည်ဴ ေုိယ်စာဵလှယ်ေလာင်ဵမျာဵ၏ ေရွဵ 

ေောေ်ပဲွ အသဳုဵစရိေ်မျာဵေုိ စနစ်ေေျ ပပုစုထိန်ဵသိမ်ဵ

ထာဵပခင်ဵ ရှိ/မရှိ စစ်ေဆဵပခင်ဵ။ 

 နိုင်ငဳေရဵပါေီမျာဵစစ်ေဆဵပပီဵစီဵမှုအေနပဖင်ဴ ၂၀၂၁ ခုနှစ ်

ဨဂုေ်လမှ ဒီဇင်ဘာလအထိ စစ်ေဆဵပပီဵစီဵခဲဴသည်ဴ နိုင်ငဳ

ေရဵပါေီ ၅၁ ပါေီ ၊ ၂၀၂၂ ခုနှစ ် ဇန်နဝါရီလမှ ဇူလုိင်လ 

ေေိယပေ်အထိ စစ်ေဆဵပပီဵစီဵခဴဲသည်ဴ နုိင်ငဳေရဵပါေီ ၃၅ 

ပါေီရိှသညဴ်အေွေ် စုစုေပါင်ဵနိုင်ငဳေရဵပါေီ ၈၆ ပါေီေုိ 

စစ်ေဆဵခဴဲပပီဵပဖစေ်ကောင်ဵ။ 

 စစ်ေဆဵရန် ေျန်ရှိသညဴ် နိုင်ငဳေရဵပါေီ ၇ ပါေီေိလုည်ဵ 

ဆေ်လေ်စစ်ေဆဵသာွဵမည်ပဖစ်ပပီဵ ပူဵေပါင်ဵစစ်ေဆဵေရဵ

အဖွဲ့မျာဵသည် နုိင်ငဳေရဵပါေီမျာဵေုိ စစ်ေဆဵရာေွင် ေေွ့

ရှိရသည်ဴ ချ ို ့ယွင်ဵအာဵနည်ဵချေ်မျာဵေို အေသဵစိေ်မှာ

ကောဵခဴဲပပီဵပဖစေ်သာေကောင်ဴ ေနာေ်ေစ်ကေိမ် စစ်ေဆဵရာ

ေွင် အလာဵေူအာဵနည်ဵပျေ်ေေ်ွမှုမျာဵ ေေွ့ရိှရပါေ 
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နိုင်ငဳေရဵပါေီမျာဵ မှေ်ပဳုေင်ပခင်ဵ ဥပေဒ၊ နည်ဵဥပေဒ မျာဵ

နှငဴ်အညီ အေရဵယူေဆာင်ရွေ်မည်ပဖစ်သည်ေိ ုအသိေပဵ

ေင်ပပလုိေကောင်ဵ။  

 မဲဆန္ဒရှင်စာရင်ဵမျာဵ ပပည်ဴစုဳမှန်ေန်ေရဵအေွေ် ေပမပပင်

လူဦဵေရစာရင်ဵ ေုိေ်ဆုိင်စစ်ေဆဵပခင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ေဆာင်

ရေ်ွလျေ်ရိှသည်ဴအေပခအေနနှင်ဴစပ်လျဉ်ဵ၍ ပပည်ေထာင်စု

ေရွဵေောေ်ပဲွေော်မရှင်အေနပဖင်ဴ အေပခခဳမဲဆန္ဒရှင်စာရင်ဵ 

ပပညဴစ်ုဳမှန်ေန်ေရဵအေွေ် ေပမပပင်လူဦဵေရစာရင်ဵမျာဵ 

ေုိေဆုိ်င်စစ်ေဆဵပခင်ဵ ေရှ့ေပပဵလုပ်ငန်ဵစီမခဳျေ်(Pilot  

Project)ေဆာင်ရွေ်ပခင်ဵေုိ ၁၄-၂-၂၀၂၂ ရေ်ေန့မှစ၍ 

ပပည်ေထာင်စုနယ်ေပမအေွင်ဵရှိ ပမို ့နယ်မျာဵေွင် စေင်

ေဆာင်ရွေ်ခဲဴေကောင်ဵ။ 

 ထုိသ့ုိေဆာင်ရွေ်ရာ၌ ေေွ့ရိှချေ်မျာဵအေပါ် သေ်ဆုိင်ရာ 

ပပည်ထဲေရဵဝန်ကေီဵဌာန၊ အေထွေထွအုပ်ချုပ်ေရဵဦဵစီဵဌာန

နှငဴ် လူဝင်မှုကေီဵ ကေပ်ေရဵနှင်ဴ ပပည်သ့ူအင်အာဵဝန်ကေီဵဌာန

ေ့ုိမှ ောဝန်ရိှသူမျာဵနှင်ဴ ေေွ့ဆဳုေဆွဵေနွဵပပီဵ လုိအပ်သည်

မျာဵေုိ ေပါင်ဵစပ်ညိှနှိုင်ဵေဆာင်ရွေ်ခဴဲေကောင်ဵ။ 

 ယခုအခါေွင် ေပမပပင်လူဦဵေရစာရင်ဵ ေုိေဆုိ်င်စစ်ေဆဵ

ပခင်ဵမျာဵေို ေစ်နိငု်ငဳလဳုဵအေုိင်ဵအောပဖင်ဴ ေိုင်ဵေဒသ

ကေီဵ/ပပည်နယ်အာဵလဳုဵေွင် ေရွဵေောေ်ပဲွေော်မရှင်အဖဲွ့

ခဲွမျာဵ၊ သေ်ဆုိင်ရာဌာနမျာဵေ ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွေ်လျေ်

ရှိေကောင်ဵ။ 

 ပပည်ေထာင်စုေရွဵေောေ်ပဲွေော်မရှင်ဥေ္ကဋ္ဌနှင်ဴ သေ်ဆုိင်

ရာေုိင်ဵေဒသကေီဵ/ ပပည်နယ်ောဝနခ်ဳပပည်ေထာင်စုေရွဵ

ေောေ်ပဲွေော်မရှင်အဖဲွ့ဝင်မျာဵအေနပဖင်ဴ အနီဵေပ်လုိေ်

လဳစစ်ေဆဵ ကေပ်မေ်ေဆာင်ရွေ်လျေ်ရှိေကောင်ဵ။ 

 ေပမပပင်လူဦဵေရစာရင်ဵ ေုိေ်ဆုိင်စစ်ေဆ ပဵခင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ

ေို ေုိင်ဵေဒသကေီဵ/ပပည်နယ်မျာဵရိှ ပမို့နယ်ေပါင်ဵ ၃၂၅ ပမို့

နယ်ေွင် ေဆာင်ရွေ်လျေ်ရိှရာ ဇူလုိင်လ ၂၆ ရေ်ထိ 

ေဆာင်ရွေ်ပပီဵ ၂၉၈ ပမို ့နယ်၊ ေဆာင်ရွေ်ဆဲ ၁၄ ပမို ့နယ်

နှငဴ် ေဆာင်ရွေ်ရန်ေျန် ၁၃ ပမို့နယ် ပဖစေ်ကောင်ဵ။ 

 ေဆာင်ရွေ်ရန် ေျန်သညဴ်ပမို့နယ်မျာဵအေနပဖင်ဴ ေယာဵ

ပပည်နယ် ၂ ပမို့နယ်၊ ချင်ဵပပည်နယ် ၇ ပမို့နယ်နှင်ဴ စစ်ေုိင်ဵ

ေုိင်ဵေဒသကေီဵ ၄ ပမို့နယ်ေ့ုိပဖစ်ပပီဵ ဆေ်လေ်ေဆာင်ရွေ်

သွာဵမည်ပဖစ်ေကောင်ဵ။ 

 ပပည်ေထာင်စုေရွဵေောေ်ပဲွေော်မရှင်အေနပဖင်ဴ သေ်ဆုိင်

ရာ ေုိင်ဵေဒသကေီဵ/ပပည်နယ်အလုိေ ် ေုိေဆုိ်င်စစ်ေဆဵ

ပပီဵ ပဖစ်ေသာ အေပခခဳလူဦဵေရစာရင်ဵမျာဵေုိ ရယူပပီဵ ေန

ဦဵမဲဆန္ဒရှင်မျာဵ စိစစ်ပခင်ဵစနစ် (Initial Voter List Scr-

utinizer–IVLS Software)ေုိ အသဳု ပဵပုစိစစ်လျေ်ရိှေကောင်ဵ။ 

 IVLS Software အသဳုဵပပုနည်ဵလမ်ဵညွှန်သင်ေန်ဵမျာဵေုိ

လည်ဵ ပပည်ေထာင်စုေရွဵေောေ်ပဲွေော်မရှင်ေ သေ်

ဆုိင်ရာ ေုိင်ဵေဒသကေီဵ/ ပပည်နယ်ေရွဵေောေ်ပဲွေော်မရှင်

အဖွဲ့ခွဲမျာဵေုိ ပုိ့ချခဲပဴပီဵ ပဖစ်ော စစ်ေဆဵရာေွင် ေေွ့ရိှရ

သည်ဴ ေသဆဳုဵသူမျာဵအပါအဝင် ေပမပပင်အေပခအေနစာရင်ဵ

ဇယာဵမျာဵေုိ သေ်ဆုိင်ရာဝန်ကေီဵဌာနမျာဵပဖစ်သည်ဴ ပပည်

ထဲေရဵဝန်ကေီဵဌာနနှင်ဴလူဝင်မှုကေီဵကေပ်ေရဵနှင်ဴ ပပည်သ့ူအင်

အာဵဝန်ကေီဵဌာနသ့ုိ ေပဵပို့ပပီဵ အေပခခဳမဲစာရင်ဵမျာဵ ပပည်ဴစုဳ

မှန်ေန်ေရဵအေွေ် ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွေ်လျေ်ရိှေကောင်ဵ။  

 ပပည်ေထာင်စုေရွဵေောေ်ပဲွေော်မရှင်အေနပဖင်ဴ ယခင်

ေရွဵေောေ်ပဲွမျာဵ၏ အာဵနည်ဵချေ်မျာဵ၊ ချ ို ့ယွင်ဵချေ်

မျာဵေုိ ေလဴလာသဳုဵသပ်ပပီဵ ေပပာင်ဵလဲေျင်ဴသဳုဵမညဴ် ေရွဵ

ေောေ်ပဲွစနစန်ှင်ဴအညီ လုိအပ်သညဴ် ဥပေဒ၊ နည်ဵဥပေဒ

မျာဵ ပပင်ဆင်ပပဋ္ဌာန်ဵနုိင်ေရဵ ေဆာင်ရွေ်ပခင်ဵ၊ ေရွဵေောေ်

ပဲွလုပ်ငန်ဵစဉ်မျာဵေဆာင်ရွေ်ရာေွင် လုိအပ်သည်ဴ လူသာဵ

အရင်ဵအပမစ်မျာဵပဖည်ဴေင်ဵပခင်ဵ၊ ေလဴေျင်ဴသင်ေန်ဵ ေပဵ

ပခင်ဵ၊ အေပခခဳအေဆာေ်အအဳုမျာဵပဖစ်သည်ဴ ေော်မရှင်အဖဲွ့

ခဲွရဳုဵမျာဵ ေည်ေဆာေ်ေပဵနုိင်ေရဵ ေဆာင်ရွေ်ပခင်ဵနှင်ဴ စစ်

ေဆဵကေပ်မေ်ပခင်ဵမျာဵေုိ အေလဵထာဵေဆာင်ရွေ်လျေ်

ရှိေကောင်ဵ ေပပာကောဵခဴဲ။ 

 ပပည်ေထာင်စုေရွဵေောေ်ပဲွေော်မရှင်သည် နိုင်ငဳ

ေော်စီမဳအုပ်ချု ပ်ေရဵေောင်စီ၏ နုိင်ငဳေော်ောဝန်ထမ်ဵေဆာင်

ရာေွင် ေဆာင်ရွေ်မည်ဴ ေရှ့လုပ်ငန်ဵစဉ် ၅ ရပ်အနေ် လုပ်ငန်ဵ

စဉ်(၁)ပါ လုပ်ေဆာင်သင်ဴလုပ်ေဆာင်ထုိေ်သည်မျာဵေုိ ဥပေဒ

နှငဴ်အညီ ဆေ်လေ်ေဆာင်ရွေ်လျေ်ရိှေကောင်ဵနှင်ဴ အေရဵေပါ် 

ောလဆုိင်ရာ ပပဋ္ဌာန်ဵချေ်မျာဵနှင်ဴအညီ ေဆာင်ရွေ်ပပီဵစီဵပါေ 

လုပ်ငန်ဵစဉ်(၅)နှင်ဴအညီ လွေ်လပ်ပပီဵေရာဵမျှေေသာ ပါေီစဳု 

ဒီမိုေေရစီအေထွေထွေရွဵေောေ်ပဲွေျင်ဵပနုိင်ေရဵ ေဆာင်ရွေ်

လျေ်ရှိေကောင်ဵ ရှင်ဵလင်ဵေပပာကောဵခဲဴပါသည်။  

ပမဝေီသေင်ဵစာ(၂၇-၇-၂၀၂၂) 



12 

 

 ပပည်ေထာင်စုေရွေဵေြောြ်ေပဲွေြော်မရှင်အေနပဖင်ဴ နိုင်ငဳေရဵပါေီမျာဵြုိေ ဥပေဒနှငဴ်အညီ စစ်ေဆဵရာေွင် ပပည် 

ေထာင်စုေရွေဵေြောြ်ေပဲွေြော်မရှင်အဖွဲ့ ဝင်မျာဵ ဦဵေဆာင်ငပီဵ သြေ်ဆုိင်ရာ အစုိဵရဌာန၊ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵြေ 

ြေိုယ်စာဵလှယ်မျာဵပါဝင်သညဴ် ပူဵေပါင်ဵစစ်ေဆဵေရဵအဖဲွ့မျာဵနှင်ဴ သြေ်ဆုိင်ရာနုိင်ငဳေရဵပါေီဌာနချုပ် အေပခ 

စိုြေသ်ည်ဴ ေရွေဵေြောြ်ေပဲွ ေြော်မရှင်အဖဲွ့ခွဲရုဳဵမျာဵေွင် စစ်ေဆဵေဆာင်ရွေြေ်ခဴဲပခင်ဵပဖစ်။ 

 နုိင်ငဳေရဵပါေီမျာဵစစ်ေဆဵငပီဵစီဵ မှုအေနပဖင်ဴ ၂၀၂၁ ခုနှစ် ဩဂုေ်လ မှ ဒီဇင်ဘာလအထိ စစ်ေဆဵငပီဵ စီဵခဲသဴညဴ် 

နုိင်ငဳေရဵပါေီ ၅၁ ပါေီ ၊ ၂၀၂၂ ခုနှစ် ဇန်နဝါရီလ မှ ဇူလုိင်လေေိယပေ်အထိ စစ်ေဆဵငပီဵစီဵ ခဲဴသညဴ် 

နုိင်ငဳေရဵပါေီ ၃၅ ပါေီရိှသညဴ်အေွြေ် စုစုေပါင်ဵနိုင်ငဳေရဵပါေီ ၈၆ ပါေီြေိ ုစစေ်ဆဵခဴဲငပီဵပဖစ်။ 

 နုိင်ငဳေရဵပါေီမျာဵြုိေ စစ်ေဆဵရာေွင်ေေွ့ရိှရသညဴ် ချ ို ့ယွင်ဵအာဵနည်ဵချြေ်မျာဵြုိေ အေသဵစိေ်မှာကြောဵခဴဲငပီဵ 

ပဖစေ်သာေကြောင်ဴ ေနာြေ်ေစ်ကြေိမ်စစ်ေဆဵရာေွင် အလာဵေူအာဵနည်ဵပျြ်ေြေွြ်ေမှုမျာဵ ေေွ့ရိှရပါြေ နိုင်ငဳ 

ေရဵပါေီမျာဵ မှေ်ပဳုေင်ပခင်ဵဥပေဒ၊ နည်ဵဥပေဒမျာဵနှင်ဴအညီ အေရဵယူေဆာင်ရွေြ်ေမည်ပဖစ်သည်ြုိေ အသိေပဵ 

ေင်ပပလုိ။ 

 ေပမပပင်လူဦဵေရစာရင်ဵ ေုိြေဆုိ်င်စစ်ေဆဵပခင်ဵမျာဵြုိေ ေစ်နိုင်ငဳလဳုဵ အေုိင်ဵအောပဖငဴ် ေုိင်ဵေဒသကြီေဵ/ 

ပပည်နယ်အာဵလဳုဵေွင် ေရွေဵေြောြ်ေပဲွေြော်မရှင်အဖွဲ့ ခွဲမျာဵ၊ သြေ်ဆုိင်ရာဌာနမျာဵြေ ပူဵေပါင်ဵ၍ ေုိင်ဵေဒသ 

ကြေီဵ/ပပည်နယ်မျာဵရိှ ငမို ့နယ်ေပါင်ဵ ၃၂၅ ငမို ့ နယ်ေွင် ေဆာင်ရွေြေ်လျြေ်ရိှရာ ဇူလုိင်လ ၂၆ ရြေ်ထိ ေဆာင် 

ရွေြေ်ငပီဵ ၂၉၈ ငမို ့နယ်၊ ေဆာင်ရွေြေ်ဆဲ ၁၄ ငမို့နယ်နှင်ဴ ေဆာင်ရွေြေ်ရန်ြေျန် ၁၃ ငမို့နယ်ပဖစ်။ 

 ပပည်ေထာင်စုေရွေဵေြောြ်ေပဲွေြော်မရှင်အေနပဖင်ဴ သြေ်ဆုိင်ရာေုိင်ဵေဒသကြီေဵ/ ပပည်နယ်အလုိြေ ် ေိုြေဆုိ်င် 

စစ်ေဆဵငပီဵပဖစ်ေသာ အေပခခဳလူဦဵေရစာရင်ဵမျာဵြုိေ ရယူငပီဵ ြေနဦဵမဲဆန္ဒရှင်မျာဵ စိစစ်ပခင်ဵစနစ် ( Initial 

Voter List Scrutinizer – IVLS Software ) ြေို အသဳုဵပပု စိစစ်လျြ်ေရိှ။ 

 ေရွေဵေြောြေ်ပဲွလုပ်ငန်ဵစဉမ်ျာဵေဆာင်ရွေြေ်ရာေွင် လုိအပ်သညဴ် လူသာဵအရင်ဵအပမစ်မျာဵ ပဖည်ဴေင်ဵပခင်ဵ၊ 

ေလြဴေျင်ဴသင်ေန်ဵေပဵပခင်ဵ၊ အေပခခဳအေဆာြ်ေအအဳုမျာဵပဖစ်သညဴ် ေြော်မရှင်အဖွဲ့ ခဲွရုဳဵမျာဵ ေည်ေဆာြေ် 

ေပဵနုိင်ေရဵ ေဆာင်ရွေြေ်ပခင်ဵနှငဴ် စစ်ေဆဵကြေပ် မေ်ပခင်ဵမျာဵြေို အေလဵထာဵေဆာင်ရွေြေ်လျြ်ေရိှ။  

နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေြောင်စီ သေင်ဵထုေ်ပပန်ေရဵအဖွဲ့၏ (၁၈)ကြေိမ်ေပမာြေ် သေင်ဵစာရှင်ဵလင်ဵပွဲေွင် 

သေင်ဵမီဒီယာအဖွဲ့မျာဵအာဵ ချပပရှင်ဵလင်ဵခဲဴေသာ PowerPoint Slide 
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နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပခ်ျုပ်ေရဵေြောင်စီ သေင်ဵထုေ်ပပန်ေရဵအဖွဲ့ ၏ (၁၈)ကြိေမေ်ပမာြ်ေ သေင်ဵစာရှင်ဵလင်ဵ ပွဲေွင် 

သေင်ဵမီဒီယာအဖွဲ့ မျာဵအာဵ ချပပရှင်ဵလင်ဵ ခဲဴေသာ PowerPoint Slides မျာဵ 
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နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေြောင်စီ၊ သေင်ဵထုေပ်ပနေ်ရဵအဖဲွ့၏ 

(၁၈) ကြိေမ်ေပမာြ်ေ သေင်ဵစာရှင်ဵလင်ဵပဲွ အေမဵ၊ အေပဖေြောြ်ေနုေခ်ျြ်ေမျာဵ  

 Myanmar National Post ေ အစွန်ဵေရာေ်အကေမ်ဵ 

ဖေ်ပါေီ NLD ေ ယခု လေ်ရိှောဝန်ယူေဆာင်ရွေ်ေနသည်ဴ 

UEC ေို ေရာဵမဝင်ေကောင်ဵ၊ ေျင်ဵပမညဴ် ေရွဵေောေ်ပဲွေုိ

လည်ဵ ၎င်ဵေ့ုိအေနပဖင်ဴလေ်မခဳနုိင်၍ ထုေ်ပပန်ထာဵေကောင်ဵ၊ 

အဆိုပါထုေ်ပပန်ချေ်အေပါ် UEC အေနပဖင်ဴမည်ေဴဲသ့ုိ သေဘာ

ထာဵမှေ်ချေ်ေပဵလုိသည်ေုိ သိလုိေကောင်ဵနှင်ဴ ၎င်ဵေ့ုိ၏ေပပာ

ဆုိချေ်မှာ ဥပေဒနှင်ဴညီညွေ်မှုရှိ/မရှိေို သဳုဵသပ်ေပပာကောဵ

ေပဵေစလုိေကောင်ဵ ေမဵပမန်ဵချေ်ေို- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ပပည်ေထာင်စုေရွေဵေြောြ်ေပဲွေြော်မရှင်အဖဲွ့ဝင် ဦဵခင်ေမာင်

ဦဵြေ ယခုရေ်ပုိင်ဵေွင် Social Media အွန်လုိင်ဵ၌ အမျ ို ဵ

သာဵဒီမုိေေရစီအဖဲွ့ချုပ၊် ဗဟိုအလုပ်ေော်မေီဆုိသည်ဴ

အမည်ပဖင်ဴ သေင်ဵထုေ်ပပန်ချေ်ထုေ်ပပန်ခဴဲသည်ေုိ ေေွ့

ရေသာ်လည်ဵ ယင်ဵထုေ်ပပန်ချေ်မှာ အွန်လုိင်ဵထုေ်ပပန်

ချေ်ပဖစ်သပဖငဴ် ပပည်ေထာင်စုေရွဵေောေ်ပဲွေောမ်ရှင်

အေနပဖင်ဴ အေည်ပပုနိုင်ပခင်ဵမရှေိသဵေကောင်ဵ။ 

 ပပည်ေထာင်စုေရွဵေောေ်ပဲွ ေော်မရှင်အေနပဖင်ဴ လေ်ရိှ

အချနိ်ေွင် နိုင်ငဳေရဵပါေီမျာဵေို စစ်ေဆဵလျေ်ရှိရာေွင် 

ေည်ဆဲနိငု်ငဳေရဵပါေီ ၉၂ ပါေီရှိသညဴ် အနေ် ၈၅ ပါေီ

ေို စစ်ေဆဵပပီဵပဖစေ်ကောင်ဵ၊ နိုင်ငဳေရဵပါေီ ၇ ပါေီေိ ုစစ်

ေဆဵရန်ေျန်ရှိေနေသဵပပီဵ ထုိနိုင်ငဳေရဵပါေီ ၇ ပါေီေွင် 

NLD ပါေီလည်ဵ အပါအဝင်ပဖစ်ေကောင်ဵ။ 

 NLD ပါေီေုိစစ်ေဆဵရာေွင် ပါေီေွင်အဓိေောဝန်ရိှသူ

မျာဵပဖစ်သည်ဴ ဗဟိုအလုပ်အမှုေဆာင်အဖဲွ့ေွင်ပါဝင်သည်ဴ 

ပုဂ္ဂိုလ်ေချ ို ့သည် ဖမ်ဵဆီဵထိန်ဵသိမ်ဵခဳေနရသလုိ ေချ ို ့မှာ 

ထွေ်ေပပဵေနပပီဵ ေချ ို ့မာှ ေိမ်ဵ ေရှာင်လျေ်ရှိေကောင်ဵ။ 

 ထ့ုိေကောင်ဴ မိမိအေနပဖင်ဴေပပာလုိသည်မှာ အွန်လုိင်ဵေပါ်ေွင် 

ထုေ်ပပန်ထာဵသညဴ် ထုေ်ပပန်ချေ်ေိ ုအေည်ပပု၍ ပပည်

ေထာင်စုေရွဵေောေ်ပဲွေောမ်ရှင်ေ ေစ်ဖေ်သေ်ဆဳုဵ

ပဖေ်ချေ်ချမှေ်၍ ေဆာင်ရွေ်မည်ဆုိပါေ ေရာဵမျှေမှု

ရှိနိုင်မည်မဟုေ်သည်ဴအေွေ် ပပည်ေထာင်စုေရွဵေောေ်

ပဲွေောမ်ရှင်အေနပဖင်ဴ ပါေီေို စစ်ေဆဵ၍ အေည်ပပုပပီဵ

မှသာလျှင် ဥပေဒနှငဴ်အညီဆဳုဵပဖေ် ေဆာင်ရွေ်သွာဵမည်

ပဖစေ်ကောင်ဵ ပပန်လည်ေပဖကောဵခဲဴ။ 

 One News သေင်ဵဌာနေ ၂၀၂၃ ခုနှစ်ေွင် အေထွ 

ေထွေရွဵေောေ်ပဲွေို ေသချာေပါေ်ေျင်ဵပနုိင်ပခင်ဵရှိ၊ မရှိ သိ

လုိေကောင်ဵ၊ နိုင်ငဳေရဵပါေီမျာဵအေနပဖင်ဴလည်ဵ စုဳစုဳလင်လင်ပါ

ဝင်ယှဉ်ပပိုင်နုိင်မှုရိှ/မရိှ သိလုိေကောင်ဵ၊ မည်ေဴဲသ့ုိေသာ အခေ် 

အခဲမျာဵ ရိှလာနိုင်သည်ေိ ုသိလုိေကောင်ဵေမဵပမန်ဵချေ်ေို- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ပပည်ေထာင်စုေရွေဵေြောြ်ေပဲွေြော်မရှင်အဖဲွ့ဝင် ဦဵခင်ေမာင်

ဦဵြေ ပပည်ေထာင်စုေရွဵေောေ်ပဲွေော်မရှင်အေနပဖင်ဴ နုိင်ငဳ

ေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေောင်စီ၏ ေရှ့လပ်ုငန်ဵစဉ်(၅)ရပ်

ေွင် ပါဝင်သည်ဴ လုပ်ငန်ဵစဉ်(၁)နှင်ဴအညီ ေဆာင်ရွေ်လျေ်

ရှိေကောင်ဵ၊ လုပ်ငန်ဵစဉ်(၅)ေွင်ပါဝင်သညဴ် အေရဵေပါ်

ောလဆုိင်ရာ ပပဋ္ဌာန်ဵချေ်မျာဵနှင်ဴအညီ ေဆာင်ရွေ်ပပီဵ

စီဵပါေ လွေ်လပ်ပပီဵေရာဵမျှေသည်ဴ ပါေီစုဒဳီမိေုေရစီ 

အေထွေထွေရွဵေောေ်ပဲွေျင်ဵပနုိင်ရန်အေွေ် ကေိုေင်

ပပင်ဆင်ေဆာင်ရွေ်လျေ်ရှိေကောင်ဵ။ 

Myanmar National Post  မှ အယ်ဒီောချုပ် ေနာင်ေော်ေလဵ 

One News သေင်ဵဌာနမှ ထုေ်လုပ်သူ ဦဵသွင်ထူဵေအာင်  
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 ေည်ဆဲနုိင်ငဳေရဵပါေီမျာဵေုိလည်  ဵ ဥပေဒနှင်ဴအညီစစ်ေဆဵ

ကေပ်မေ်ေဆာင်ရွေ်လျေ်ရှိေကောင်ဵ၊ ပပည်ေထာင်စုေရွဵ

ေောေ်ပဲွ ေော်မရှင်နှင်ဴ နုိင်ငဳေရဵပါေီမျာဵ ၄ ကေိမ်ေေွ့ဆဳု

ခဴဲ ပပီဵ  ေရွဵေောေ်ပဲွစနစအ်ပါအဝင် အပခာဵေိစ္စမျာဵေွင် 

ေဆွဵေနွဵေဆာင်ရွေ်လျေ်ရိှပပီဵ နိုင်ငဳေရဵပါေီမျာဵမှေ်ပဳု

ေင်ပခင်  ဵ ဥပေဒ၊ နည်ဵဥပေဒအသစ်ပပဋ္ဌာန်ဵနုိင်ေရဵေုိလည်ဵ 

ေဆာင်ရွေ်ထာဵေကောင်ဵ။ 

 ပပည်ေထာင်စုေရွဵေောေ်ပဲွေော်မရှင်အေနပဖင်ဴ ယခင်

အာဵနည်ဵချေ်မျာဵေို သဳုဵသပ်၍ ဥပေဒမူေဘာင်အရ လုိ

အပသ်ည်မျာဵေုိ ပပင်ဆင်ပခင်ဵ၊ မဲစာရင်ဵမျာဵအပါအဝင် 

အပခာဵလုိအပ်ချေ်မျာဵေုိ ပပင်ဆင်ေဆာင်ရွေ်ပခင်ဵမျာဵ 

ေဆာင်ရွေ်လျေ်ရှိေကောင်ဵ။ 

 ထုိေဴဲသ့ုိေဆာင်ရွေ်ရာေွင် အခေ်အခဲမျာဵကေုဳေေွ့ရပါေ

လည်ဵ ထုိအခေ်အခဲမျာဵေုိ ေအာင်ေအာင်ပမင်ပမင်ေေျာ်

ပဖေ်၍ ရည်မှန်ဵချေ်ောဝန်မျာဵေုိ ေအာင်ပမင်စွာအေောင် 

အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွေ်နုိင်ရန်အေွေ် ပပည်သူလူထုအပါ 

အဝင် ဌာနဆုိင်ရာအာဵလဳုဵနှငဴ်ပူဵေပါင်ဵ၍ ဆေ်လေ်

ေဆာင်ရွေ်သွာဵမည်ပဖစ်ေကောင်ဵ ပပန်လည်ေပဖကောဵခဴဲ။ 

 သူရိယေနဝန်ဵသေင်ဵဌာနေ လေ်ရှိလူေပပာမျာဵေန

သည်ဴ အကေမ်ဵဖေ်လှုပ်ရှာဵမှုမျာဵေုိ ကေိုဵေုိင်ပပီဵ ရန်ေုန်ေုိင်ဵ

အေွင်ဵေွင် လ့ူအသေ်ေပါင်ဵမျာဵစွာေို ေသေစခဴဲသညဴ်အမှု

မျာဵေွင် ောဝန်ရှိသညဴ် ဂျင်မီနငှဴ် ပဖို ဵေဇယျာေသာ်အပါအဝင် 

၄ ဦဵအာဵ အေျဉ်ဵဦဵစီဵဌာနမှ ၎င်ဵေ့ုိလုပ်ထဳုဵလုပ်နည်ဵအေုိင်ဵ 

စီရင်ေဆာင်ရွေ်ခဴဲမှုအာ  ဵ နုိင်ငဳေောလွေ်ပငိမ်ဵချမ်ဵသာခွင်ဴအဖဲွ ၊့ 

ပပည်ပေွင် ရိှေနသည်ဴ ပပည်ဖျေ်မီဒီယာမျာဵ ပမန်မာနိုင်ငဳေွင်

ရှိသည်ဴ နိုင်ငဳပခာဵသဳရုဳဵ မျာဵမှ ထုေ်ပပန်ချေ်မျ ို ဵစုဳပဖင်ဴ ရှုေ်ချ

ဆန့်ေျင်ေနမှုမျာဵရှိေကောင်ဵ၊ ယင်ဵေိစ္စမျာဵနှင်ဴပေ်သေ်၍  

နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေောင်စီသေင်ဵထုေ်ပပန်ေရဵအဖွဲ့

ေခါင်ဵေဆာင်ေစ်ဦဵအေနပဖင်ဴ လေ်ရှိအစုိဵရ၏ သေဘာထာဵ

ေို ေျယ်ေျယ်ပပန့်ပပန ် ေ့ဳုပပန်ေပဖကောဵေပဵေစလုိေကောင်ဵ 

ေမဵပမန်ဵချေ်ေိ-ု 

 

 

 

 

 

 

 

 ဗုိလ်ချုပ် ေဇာ်မင်ဵထွန်ဵြေ အဆိုပါေိစ္စနှင်ဴပေ်သေ်၍   

ဥပေဒပပဋ္ဌာန်ဵရပခင်ဵ၏ ရည်ရွယ်ချေ်မှာ ပပည်သူအမျာဵ

အပပာဵ ေရာဵမျှေမှုရရှိေစေရဵနှငဴ် ပပည်သူနှငဴ် နိုင်ငဳေော်

အကောဵေွင် ေရာဵမျှေမှုရှိေစေရဵပင်ပဖစ်ေကောင်ဵ။ 

 အပပစ်မဴဲပပည်သူမျာဵ ဥပေဒမဲဴ အကေမ်ဵဖေ် ရေ်စေ်စွာ 

သေ်ပဖေ်ခဲဴပခင်ဵခဳခဴဲရသပဖင်ဴ ေသဆဳုဵခဴဲရသညဴ် နစ်နာခဲရဴ

သညဴ်ပပည်သူမျာဵေိုယ်စာဵ ေရာဵရဳုဵအစဉ်အဆေ်မှ လုပ်

ထဳုဵလုပ်နည်ဵဥပေဒပပဋ္ဌာန်ဵချေ်မျာဵနှင်ဴအညီ အဆုိပါေရာဵခဳ 

မျာဵေုိ ခုခဳေချပခင်ဴွေပဵခဲပဴပီဵ  သေ်ေသအေထာေ်အထာဵ 

အပပည်ဴအစုအဳေပါ် အေပခပပုဆဳုဵပဖေ်ခဲဴပခင်ဵပဖစ်ေကောင်ဵ။ 

 ပပည်ေွင်ဵဥပေဒပပဋ္ဌာန်ဵချေ်မျာဵနှင်ဴအညီ စစ်ေဆဵစီရင်ပပီဵ 

ပပစ်ဒဏ်အေည်ပပု ချမှေ်ေဆာင်ရွေ်ခဴဲသည်ဴေိစ္စနှင်ဴပေ်

သေပ်ပီ  ဵ ေဝဖန်မှုမျာ ၊ဵ ေန့်ေွေ်မှုမျာ  ဵ ပဖစ်ေပါ်လာနုိင်သည်

ေို မိမိေ့ုိသိေသာ်လည်ဵ ပပည်ေွင်ဵေည်ပငိမ်ေအဵချမ်ဵေရဵ၊ 

ေရာဵဥပေဒစုိဵမုိဵေရဵနှင်ဴ လဳုခခုဳေရဵအရ မပဖစ်မေနေဆာင် 

ရွေ်ခဲဴရပခင်ဵပင်ပဖစ်ော ၎င်ဵေ့ုိစွပ်စွေဲနသညဴ် ပုဂ္ဂိုလ်ေရဵ

အရ ေဆာင်ရွေ်ခဴဲပခင်ဵမဟုေ်ေကောင်ဵ။ 

 ပဖို ဵေဇယျာေသာ်ေိ ု စစ်ေဆဵချေ်အရ အကေမ်ဵဖေ်ေျူဵ

လွန်မှုမျာဵေွင် လေ်နေ်/ခဲယမ်ဵ ေထာေ်ပဴဳေနသည်ဴအချန်ိ

ေွင် ဖမ်ဵမိခဴဲေကောင်ဵ၊ ၎င်ဵ၏စီစဉ်မှုေကောင်ဴ လဳုခခုဳေရဵေပ်

ဖဲွ့ဝင် ၉ ဦဵ၊ ပပည်သူ ၁၂ ဦဵ စုစုေပါင်ဵ ၂၁ ဦဵေသဆဳုဵခဲရဴ 

ပပီဵ  ဒဏရ်ာရရိှသူ ၁၄ ဦဵရိှေကောင်ဵ၊ ထုိေစိ္စမျာဵနှငဴ်ပေ်

သေ်၍ ၎င်ဵ၏ထွေ်ဆုိချေ်မျာဵေွင် အခိုင်အမာရှိပပီဵ ပဖစ်

ေကောင်ဵ၊ ထ့ုိေကောင်ဴ အကေမ်ဵဖေ်ဥပေဒပုဒ်မ ၄၉(ေ)၊ ၅၀

(ဈ)၊ ၅၀(ည)ေ့ုိနှင်ဴအေရဵယူပပီဵ ေရာဵရဳုဵအဆင်ဴဆင်ဴမှ ခုခဳ

ေချပခွငဴ် ေပဵပပီဵမသှာ ေရာဵရုဳဵေ ေသဒဏ်ချမေှ်ခဲဴပခင်ဵ

ပဖစေ်ကောင်ဵ။ 

 ေေျာ်မင်ဵယု(ခ)ဂျင်မီေုိ ၂၀၂၁ ခုနှစ၊် ေအာေ်ေိုဘာလ 

၂၄ ရေ်ေန့ေွင် ဖမ်ဵဆီဵရမိခဴဲပပီဵ ၎င်ဵသည် ပဖို ဵေဇယျာ

ေသာ်နှင်ဴပူဵေပါင်ဵ၍ မွန်ဵလုိေ်ေအာ်ပေရဵရှင်ဵဆုိသည်ေုိ

လုပ်ခဲဴေကောင်ဵ၊ ထ့ုိအပပင် ရန်ေုန်ေွင်ရှိသညဴ် စာသင်

ေေျာင်ဵမျာဵ၊ ဆရာ၊ ဆရာမမျာဵအာဵ ပစ်မှေ်ထာဵေိုေ်

ခိေု်ပခင်ဵ၊ အုပ်ချုပ်ေရဵမှူဵမျာဵေို ဒလန်ဟုစွပ်စွ၍ဲ သေ်

ပဖေ်ပခင်ဵမျာဵလုပ်ေဆာင်ခဲဴေကောင်ဵ၊ လျှပ်စစဓ်ာေ်အာဵ

ေပဵစေ်ရဳုမျာ ၊ဵ ပုဂ္ဂလိေဘဏ်မျာဵေုိ ေုိေ်ခုိေ်ပခင် ၊ဵ လေ် 

နေ်၊ ေငွေကေဵေထာေ်ပဴဳပခင်ဵမျာဵေကောင်ဴ ၎င်ဵအာဵ ၄၉

(ေ)၊ ၅၀(ဈ)၊ ၅၀(ည) ေ့ုိပဖငဴ် ေရာဵစဲွဆုိ၍ ေသဒဏ်  

အမနိ့်အေည်ပပုခဲဴပခင်ဵပဖစ်ေကောင်ဵ။ 

သူရိယေနဝန်ဵသေင်ဵဌာနမှ အယ်ဒီောချုပ် ဦဵမိုဵဟိန်ဵ 
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 ေျန် ၂ ဦဵသည် လှိုင်သာယာေွင်ရှိသည်ဴ အမျ ို ဵသမီဵေစ်

ဦဵေုိ အိမ်အထဲေွင် ပိေ်ေလှာင်ပခင်ဵ၊ ထ့ုိေနာေ် ောဵပဖင်ဴ 

ေဳွေေဵဘေ်သ့ုိ ေခါ်ေဆာင်ပပီဵ ဆဲွကေိုဵ၊ လေ်စွပ်မျာဵယူ

၍ ဓာဵပဖင်ဴ ၂၁ ချေ်ခန့်ထုိဵသေ်ခဲဴပခင်ဵေကောင်ဴ ေရာဵရဳုဵ

ေ ေသဒဏ်ချမေ်ှခဲဴပခင်ဵပဖစ်ေကောင်ဵ၊ ယင်ဵပပစဒ်ဏ်မျာဵ

ေို ေရာဵရဳုဵမှချမှေ်ပပီဵ ၎င်ဵေ့ုိအခွင်ဴအေရဵပဖစ်သည်ဴ အယူ

ခဳလွှာေင်ပခင်ဵ၊ အသနာဵခဳစာေင်ပခင်ဵမျာဵ ခွင်ဴပပုခဲဴေသာ်

လည်ဵ ၎င်ဵေ့ုိေျူဵလွန်ခဴဲသညဴ်ပပစ်မှုမျာဵသည် အပခာဵေသ

ဒဏခ်ျမှေ်ပခင်ဵခဳရသည်ဴ ပပစ်မှုမျာဵနှင်ဴ နှိုင်ဵယှဉပ်ါေ ေသ

ဒဏေုိ် အကေိမ်ကေိမ်ချမေ်ှခထုိဳေသ်ညဴ် ေျူဵလွန်သည်ဴ

ပပစမ်ှုမျာဵပဖစ်ပခင်ဵေကောင်ဴ ထုိအယူခလဳွှာ၊ အသနာဵခဳစာ

မျာဵေုိ ပလပ်ခဲဴေကောင်ဵ။ 

 ၎င်ဵေ့ုိအေနပဖင်ဴ ဦဵစီဵဦဵေဆာင်လပ်ုခဲဴသည်၊ လူဦဵေရမည်

မျှသေ်ခဲဴသည်၊ လေ်နေခ်ဲယမ်ဵ မည်မျှေထာေ်ပဴဳသည်

ေို ၎င်ဵေ့ုိထွေ်ဆုိချေ်မျာဵေွင်ပါပပီဵ  ပဖစသ်လုိ ယခင် 

သေင်ဵစာရှင်ဵလင်ဵပွဲေစ်ခေွုင် ၎င်ဵေျူဵလွန်ခဴဲမှုမျာဵနှင်ဴ

ပေ်သေ်၍ အခိုင်အမာရှင်ဵပပပပီဵ ပဖစ်ေကောင်ဵ။ 

 ထ့ုိေကောင်ဴ ၎င်ဵေ့ုိသည် အပခာဵေသဒဏ်ချမေ်ှခရဳသမူျာဵ

၏ ပပစမ်ှုမျာဵနှငဴ်မေူဘဲ ေသဒဏအ်ကေိမ်ကေိမ်ေျခဳထုိေ်

သညဴ် ပပစမ်ှုမျာဵေုိေျူဵလွန်သူမျာဵပဖစ်ေကောင်ဵ၊ အပပစမဴဲ်

ပပည်သူမျာဵအေပါ် ရေ်စေ်စွာပဖငဴ်ကေီဵမာဵသညဴ် ထိခိုေ်

နစ်နာမှုပဖစ်ေအာင် ေဆာင်ရွေ်ခဲဴသူမျာဵပဖစ်ေကောင်ဵ။ 

 ထ့ုိေကောင်ဴ နိုင်ငဳအေွင်ဵ ေရာဵဥပေဒစုိဵမုိဵေရဵေုိေရှဵရှု

ပပီဵ  ၎င်ဵေ့ုိ၏ပပင်ဆင်မှုေလျှာေ်လွှာမျာဵ၊ အယူခမဳျာဵ၊    

အသနာဵခဳစာမျာဵေိုပလပ်ပပီဵပပစမ်ှုေိ ု အေည်ပပုခဲဴပခင်ဵ

ပဖစေ်ကောင်ဵ။ 

 ပပစမ်ှုအေည်ပပုပပီဵေသာ်လည်ဵ အေျဉ်ဵေထာင်လေ်စွ ဲ

အပိုင်ဵ ၁၄ အေုိင်ဵ ေသဒဏ်ချမှေ်ခဳရသည်ဴ အေျဉ်ဵသာဵ

မျာဵဆိုသညဴ်အခန်ဵအေုိင်ဵ ေဆာင်ရွေ်ခဴဲပခင်ဵပဖစ်ပပီဵ ၎င်ဵ

ေ့ုိ၏ရပုိင်ခွင်ဴမျာဵပဖစ်သည်ဴ ေေွ့လုိသူမျာဵနှင်ဴ Video Con- 

ferencing စနစ်ပဖင်ဴေေွ့ေပဵခဲေဴာ စီရင်ရမည်ဴအေုိင်ဵ စီ

ရင်ခဲဴပခင်ဵပဖစ်ေကောင်ဵ။ 

 ယင်ဵေိစ္စနှင်ဴ ပေ်သေ်ပပီဵ ေသဆဳုဵသူ၏ရုပ်အေလာင်ဵပပန်

ေပဵပခင်ဵ၊ မေပဵပခင်ဵနှင်ဴပေ်သေ်၍ အေျဉ်ဵေထာင်လေ်စဲွ

စာေစာင်ေွင် ပါရိှပပီဵပဖစ်သလုိ ေထာင်မှူဵ၊ ေထာင်အာဏာ

ပုိင်မျာဵ၏ ဆဳုဵပဖေ်ချေ်သာပဖစေ်ကောင်ဵ။ 

 မိမိေို့အေနပဖင်ဴ ယင်ဵေိစ္စမျာဵေို ပုဂ္ဂိုလ်ေရဵအရနှငဴ် ဒီမို

ေေရစီေရဵအရ လုပ်ေဆာင်ပခင်ဵမဟုေ်ဘဲ လူသေ်ရမ်ဵ

ောဵခဲဴသည်ဴ အကေမ်ဵ ဖေ်သမာဵမျာဵေုိ ထုိေသ်ငဴ်သညဴ် 

ပပစဒ်ဏေုိ် ေပဵပခင်ဵပင်ပဖစ်ေကောင်ဵ။ 

 လုပ်ကေဳသေ်ပဖေ်ပခင်ဵခဳရသည်ဴ မိသာဵစုမျာဵ၊ ေဆွမျ ို ဵသာဵ

ချင်ဵမျာဵ၏စိေ်ခစဳာဵချေ်မျာဵေို ထညဴ်ေွေ်ရန်လုိသည်

ဟု မိမိအေနပဖင်ဴေပပာလုိေကောင်ဵ။ 

 ပမနမ်ာနိုင်ငဳအေနပဖင်ဴ ICCPR ပရိုေုိေောေွင် ေသဒဏ်ချ

မှေ်ပခင်ဵနှင်ဴ ပေ်သေ်၍ လေ်မှေ်ေရဵထုိဵထာဵပခင်ဵမရိှ 

သပဖငဴ် အပပစ်ေစ်စုေဳစ်ရာမရှိဘဲ လုပ်ကေဳသေ်ပဖေ်ပခင်ဵ

ခဳရသည်ဴ ပပည်သူမျာဵနှငဴ် ၎င်ဵေ့ုိ၏ေဆွမျ ို ဵသာဵချင်ဵမျာဵ

၏မျေ်နှာေို ေထာေ်ရှုပပီဵ မလွှဲမေရှာင်သာ၍ ပပစမ်ှုေျူဵ

လွန်သညဴ် ေရာဵခဳမျာဵေို ဥပေဒနှငဴ်အညီ ပပစဒ်ဏခ်ျမှေ်

ေဆာင်ရွေ်ခဲဴရပခင်ဵပဖစ်ေကောင်ဵ။ 

 မိမိေို့အေနပဖင်ဴ ေရာဵဥပေဒ၏ ဆဳုဵပဖေ်ချေ်အေုိင်ဵ

သာ ေဆာင်ရွေ်ပခင်ဵပဖစေ်ကောင်ဵ၊ ေရာဵဥပေဒေုိ ေေျာ်

လွန်၍ လုပ်ေဆာင်ခဴဲပခင်ဵမရိှေကောင်ဵ ပပန်လည်ေပဖကောဵခဴဲ။ 

 သူရိယေနဝန်ဵသေင်ဵဌာနြေ NLD အစုိဵရ လေ်ထေ်

ေွင် ေဒါ်ေအာင်ဆန်ဵစုကေည်ေ နိုင်ငဳပခာဵသာဵအကေဳေပဵ    

ေစ်ရာနီဵပါဵေို ပပည်သ့ူဘဏ္ဍာေငွ ေဒါ်လာသန်ဵေပါင်ဵမျာဵစွာ 

သဳုဵစွဲငှာဵရမ်ဵခဲဴေကောင်ဵ၊ ထ့ုိသ့ုိ နိုင်ငဳပခာဵသာဵအကေဳေပဵမျာဵ 

ငှာဵရမ်ဵလုပ်ေဆာင်ခဲဴပခင်ဵေကောင်ဴ နိုင်ငဳေော်၏ လျှ ို ့ဝှေခ်ျေ်

မျာဵေပါေ်ကောဵပခင်ဵ၊ နိုင်ငဳေော်၏ စီဵပာွဵေရဵစီမဳေိန်ဵ မျာဵ

ေပါေ်ကောဵပခင်ဵ၊ အမျ ို ဵသာဵလဳုခခုဳေရဵေုိ ေပါေ်ကောဵပခင်ဵ

မျာဵ ဆေ်ေုိေပ်ဖစေ်ပါ်ခဴဲေကောင်ဵ၊ ယင်ဵနုိင်ငဳပခာဵသာဵ ေစ်

ရာေေျာ်ေကောငဴ် မလုိအပ်ဘဲနှငဴ် နိုင်ငဳေော်အေွင်ဵေရဵမျာဵ

ေို ေပါေ်ကောဵခဲဴပပီဵ ပမန်မာနိုင်ငဳ၏အနာဂေ်ေိ ု နိုင်ငဳေော

လေ်ထဲထညဴ်ခဲဴပခင်ဵေကောင်ဴ လေ်ရှိပဖစ်ေနသည်ဴ ေိုင်ဵပပည်  

မေည်မပငိမ်မှုမျာဵ၊ အလဳုဵစုဳပျေ်သုဉ်ဵ မှုမျာဵ၊ ထိန်ဵမနိုင်သိမ်ဵ 

မရပဖစ်ပခင်ဵမျာဵ၊ NUG၊ PDF၊ CRPH ေ့ုိ၏ Plan မျာဵသည်   

နိုင်ငဳပခာဵသာဵေစ်ရာေေျာ်ေုိ ေငွေပ ပဵပီဵ ေုိင်ဵပပည်အနာဂေ်

ေို ဖျေ်ဆီဵရန်ကေိုေင်ကေဳစီခဴဲသည်ဴ လုပ်ရပ်မျာ ပဵဖစ်ပခင်ဵေကောင်ဴ 

ယင်ဵလုပ်ရပ်သည် နုိင်ငဳေော်အေပါ် သစ္စာေဖာေ်သည်ဴလုပ်ရပ်

ဟု စွပ်စွ၍ဲရေကောင်ဵ၊ ေဒါ်ေအာင်ဆန်ဵစုကေည်လေ်ထေ်၌

လုပ်ေဆာင်ခဲဴသည်ဴ သစ္စာေဖာေ်လုပ်ရပမ်ျ ို ဵမျာဵ ထပ်မဳမေပါ် 

ေပါေ်ေအာင် နုိင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချု ပ်ေရဵေောင်စီအေနပဖင်ဴ မည်

သ့ုိ ေဆာင်ရွေ်ထာဵသညေုိ် ေျယ်ေျယ်ပပန့်ပပန့် ရှင်ဵပပေပဵ

ေစလုိေကောင်ဵ ေမဵပမန်ဵချေ်ေို- 

 ဗုိလ်ချုပ် ေဇာ်မင်ဵထွန်ဵြေ ယခင်အစုိဵရလေ်ထေ်ေွင် 

နိုင်ငဳပခာဵသာဵ အကေဳေပဵမျာဵ နိုင်ငဳေော်၏အေုိင်ပင်ခဳ  

ပုဂ္ဂိုလ်ေနရာမှစပပီဵ ဝနက်ေီဵဌာနအသီဵသီဵေွင် ေရာေရိှ် 
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ေနသညဴ်ေိစ္စနှင်ဴပေ်သေ်၍ လွှေ်ေော်မျာဵေွင် ေမဵခွန်ဵ 

ေမဵပမန်ဵပခင်ဵမျာဵပပုလုပ်ရာေွင် ေမဵခွင်ဴရသည်မျာဵရိှသလုိ 

ေမဵခွင်ဴမရသည်မျာဵလည်ဵရိှေကောင်ဵ၊ ေမဵခွင်ဴရေသာ်လည်ဵ 

ေေျေေျနပ်နပ်ရှင်ဵပပပခင်ဵမျာဵမရှိေကောင်ဵ။ 

 ယင်ဵေိစ္စနှင်ဴပေ်သေ်၍ မိမိေ့ုိလေ်ေေွ့ေဆာင်ရွေ်ေန

သည်မှာ နိုင်ငဳေော်လျှ ို ့ဝှေ်ချေ်အေ်ဥပေဒနှငဴ် ေရာဵစဲွ

ဆုိထာဵပခင်ဵမျ ို ဵရိှေကောင်ဵ၊ ဥပမာ-ေရှာင်ောနယ်ေုိ နုိင်ငဳ

ေော်လျှို ့ဝှေ်ချေ်အေ်ဥပေဒနှင်ဴ ေရာဵစဲွဆုိထာဵေကောင် ၊ဵ 

၎င်ဵထဳမှ ရရိှသည်ဴအချေ်အလေ်မျာဵလည်ဵရိှပပီဵ ဆေ်စပ်

ပပီ  ဵထပ်မဳေဖာ်ထုေ်ရန်ရိှေနဆဲပဖစ်သည်ဟု ေပပာလုိေကောင်ဵ။ 

 ယင်ဵေိစ္စမျာဵနှင်ဴပေ်သေ်ပပီဵ သိသင်ဴသိထုိေ်သည်ဴအချန်ိ

ေွင် သိရသည်မျာဵအထမှဲ သိသငဴ်သည်မျာဵေုိ ထုေ်ပပန်

ေပဵသွာဵနိုင်မည်ဟုေမျှာ်လငဴ်ေကောင်ဵ။ 

 ထ့ုိအပပင် ေဂျာဴဆုိဵေရာဴေိစ္စမျာဵ၊ သေင်ဵေထာေ်နှစ်

ေယာေ်ေိစ္စမျာဵသည ် မိမိေ့ုိနုိင်ငဳေွင် အမှန်ေစ်ေယ်

ပဖစ်ပျေ်ခဴဲသည်ဴ အပဖစ်အပျေ်မျာဵပဖစ်ေကောင်ဵ၊ သေ်ဆုိင်

ရာ လူမျာဵေောင်မသိဘဲ ေဆာင်ရွေ်ခဴဲသညဴ်ေစိ္စမျ ို ဵမျာဵ

ရှိေကောင်ဵ။ 

 ထုိနုိင်ငဳပခာဵသာဵအကေဳေပဵမျာဵေကောင်ဴ ရခုိင်ေိစ္စမျာဵသည် 

မကေီဵသင်ဴဘဲကေီဵခဴဲရေကောင်ဵ၊ ယင်ဵေိစ္စအာဵ မကောေသဵမီ

ရေ်ပုိင်ဵေွင် ICJ သွာဵေရာေ်ကောဵနာခဴဲရသည်မျာဵ ရိှခဴဲ

ေကောင်ဵ၊ နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေောင်စီအစုိဵရလေ်

ထေ်ေွင် အကေဳေပဵမျာဵခန့်အပ်ရာေွင် မိမိနုိင်ငဳေုိ အမှန်

ေစ်ေယ်ချစ်ပမေ်နိုဵ သည်ဴသူမျာဵ၊ ပပည်သူလူထုအေျ ို ဵ

ေို ေဆာင်ရွေ်နိုင်သူမျာဵေိုသာ ခန့်အပထ်ာဵသညေုိ် 

ေေွ့နုိင်မည်ပဖစ်ေကောင်ဵ။ 

 မိမိေို့လေ်ထေ်ေွင် ေဆာင်ရွေ်နိုင်ေသာ်လည်ဵ ေနာင်

ေရွဵေောေ်ပဲွပပီဵသွာဵ၍ အစိုဵရေစ်ရပ်ေေ်လာခဲလဴျှင် 

အေပပာင်ဵအလဲမပဖစ်နုိင်ေရဵအေွေ် မိမိေ့ုိအေနပဖင်ဴ ယခု

အချနိ်မှစပပီဵ အေပခခဳအုေ်ပမစ်ချထာဵရမှာပဖစေ်ကောင်ဵ။ 

 အဘယ်ဴေကောင်ဴဆုိေသာ် ယခင်လေ်ထေ် ၂၀၁၀ မှ ၂၀၁၅ 

အကောဵေွင် နိုင်ငဳပခာဵသာဵအကေဳေပဵမျာဵ ငှာဵရမ်ဵမှုမရှိ

သေလာေ်ပဖစ်ခဲဴပပီဵ ၂၀၁၅ ေနာေ် ပုိင်ဵမာှသာ ငှာဵရမ်ဵ မှု

မျာဵရိှခဴဲပခင်ဵေကောင်ဴ ယင်ဵအစုိဵရနှစ်ရပ်အကောဵေွင်လည်ဵ 

ေွာပခာဵမှုရိှခဴဲေကောင် ၊ဵ ထ့ုိေကောင်ဴ ယခုေေည်ဵေ အေပခခဳ

အုေ်ပမစ်ချထာဵရန် ေဆာင်ရွေ်သွာဵမည်ပဖစ်ေကောင်ဵပပန်

လည်ေပဖကောဵခဲ။ဴ 

 Myanmar Hard Talk သေင်ဵဌာနြေ ဗဟုိဘဏ်ေ 

ေဒါ်လာေငွမျာဵေို ချုပ်ေုိင်လာပခင်ဵနှငဴ် နိုင်ငဳပခာဵေ ေဵပမမီျာဵ

ေို ပပန်ဆပ်ရန် ဆုိင်ဵငဴဳခုိင်ဵပခင်ဵနှငဴ် ပေ်သေ်ပပီဵ မည်သညဴ် 

အေွေ်ေကောငဴ်ပဖစ်သည်ေိ ု ပပည်သူလူထု ေျယ်ေျယ်ပပန့် 

ပပန့် သိရှိေစရန် ေပဖကောဵေစလုိေကောင်ဵ၊ NUG  အကေမ်ဵဖေ်

အုပ်စုမျာဵေ ပပည်ေွင်ဵရိှ  စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵေုိ အွန်

လုိင်ဵေေစ်ဆငဴ် ဆေ်ေကေဵမျာဵေောေ်ခပဳခင်ဵ၊ ဆေ်ေကေဵ

မေပဵလျှင် သေ်ပစ်မည်ဟု ပခိမ်ဵေပခာေ်ခရဳသည်အထိရှိသည်

ဟု ကောဵသိရသပဖင်ဴ နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေောင်စီအေန

ပဖငဴ် စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵဘေမှ် အောအေွယ်ေပဵရန် 

အစီအစဉ်ရိှ/မရိှနှင်ဴ မည်ေဴဲသ့ုိ စီစဉ်ထာဵသည်ေုိ သိလုိေကောင်ဵ 

ေမဵပမန်ဵချေ်ေို-  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ဗုိလ်ချုပ် ေဇာ်မင်ဵထွန်ဵြေ ဗဟိုဘဏ်၏ ေဒါ်လာနှင်ဴပေ်

သေ်ပပီဵ ပမန်မာနုိင်ငဳ၏နုိင်ငဳပခာဵေငွလဲလှယ်နှုန်ဵေည်ပငိမ်

ေစရန်နှင်ဴ နုိင်ငဳပခာဵေငွထိေရာေ်စွာ အသဳု ပဵပုနုိင်ရန်အေွေ် 

လုိအပ်သညဴ်လုပ်ငန်ဵောဝန်မျာဵ အေောင်အထည်ေဖာ်

နိုင်ရန် နုိင်ငဳပခာဵသဳုဵေငွကေီ ကဵေပ်မှုေော်မေီဖဲွ့စည် ပဵပီ  ဵပမန်မာ

နိုင်ငဳေော်ဗဟိုဘဏ်၏ အမနိ့်ေကော်ပငာစာအမှေ် ၁၂/   

၂၀၂၂ ေုိ ထုေ်ပပန်ခဲဴေကောင်ဵ။ 

 ပပည်ပေချဵေငွမျာဵ ဆုိင်ဵငဴဳပခင်ဵသည် လုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵ

အေနပဖင်ဴ ေိုဗစ်ောလ စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ပပနလ်ည်

ဦဵေမာဴလာေစရန်အေွေ် နည်ဵမျ ို ဵစုဳပဖငဴ် လုပ်ေဆာင်ေန

ေကောင်ဵ၊ ထုိသ့ုိေဆာင်ရွေ်ရာေွင် အဓိေအာဵပဖင်ဴ ေငွ 

ေကေဵမေည်မှုနှင်ဴ လုပ်သာဵရရိှနုိင်ရန်အေရဵကေီဵေကောင်ဵ။ 

 ချည်ဴနဲ့စပပုလာသည်ဴလုပ်ငန်ဵမျာဵအေနပဖင်ဴ ခွန်နှင်ဴအာဵနှင်ဴ

ရုန်ဵေန်လုပ်ေနရသည်ဴ အချန်ိပဖစ်ေကောင်ဵ၊ မေည်ရင်ဵနီှဵ

ထာဵသညဴ်ေငွရင်ဵနှင်ဴ ပပည်ေွင်ဵ၊ ပပည်ပေရယူထာဵသညဴ် 

ေချဵေငွမျာဵသည် အဓိေအချေ်ေွင် ပါဝင်ေကောင်ဵ။ 

 ပပည်ေွင်ဵေချဵ ေငွမျာဵနှင်ဴပေ်သေ်ပပီဵ ေချဵေငွမျာဵပပန်ဆပ်

ရမည်ဴအစီအမဳောလေစ်ခုေုိ ေပဖေလျှာဴေပဵထာဵေကောင်ဵ၊ 

Myanmar Hard Talk သေင်ဵဌာနမှ အယ်ဒီော ဦဵဥြေ္ကာ 
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ေိုဗစ်အလွန် လုပ်ငန်ဵမျာဵပပန်လည်စေင်ချန်ိေွင် ေငွရင်ဵ

ထပ်မဳေိုဵချဲ့ေရဵအေွေ် အခေ်အခဲရှိသေဲဴသ့ုိ ေချဵယူ

ထာဵသညဴ် ေငွမျာဵရိှပါေ ယင်ဵေချဵေငွမျာဵေို အေိုဵနှငဴ်

အရင်ဵမျာဵ ေပဵဆပ်ရန်ရှိမှာ ပဖစ်ေကောင်ဵ။ 

 ယင်ဵနှစ်ခအုနေ်မှ ပပနလ်ည်ေပဵဆပ်ရမည်ဴေစိ္စရပမ်ျာဵ

အေွေ် ဗဟိုဘဏ်အေနပဖင်ဴ ောလေစ်ခဆုိုင်ဵငဴဳေစပခင်ဵ

သည် လုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵအရိှန်ရယူနုိင်ရန် အေထာေ်အပဴဳပဖစ်

ေစပခင်ဵသာ ရည်ရွယ်ပခင်ဵပဖစေ်ကောင်ဵ၊ ဆုိင်ဵငဴဳလုိသည်ဆုိ 

လျှင် ထုိအေုိင်ဵဆုိင်ဵငဴဳ၍မရဘဲ Payment Schedule အရ  

ပပနလ်ည်ေပဵဆပ်ရမည်ဴအစီအစဉ်ေုိ ေငွေချဵယူသူနှင်ဴ ေငွ 

ေချဵငှာဵသေူို့သေဘာေူညီချေ်ပဖင်ဴ ေဆာင်ရွေ်နိုင်ရန် 

အသိေပဵအေကောင်ဵကောဵပခင်ဵပဖစေ်ကောင်ဵ။ 

 ယင်ဵေိစ္စမျာဵနှင်ဴပေ်သေ်ပပီဵ Negative Impact ပဖစ်စရာ

အေကောင်ဵမရိှေကောင်ဵ၊ လုိရာဆဲွေေွဵပပီဵ အေျို ဵမဴဲေစမည်ဴ 

ပဖစရ်ပ်မရိှေကောင်ဵ၊ အပပုသေဘာေဆာင်သည်ဴ မှေ်ချေ်

ပပုပပီဵ  ပပည်သူလူထုေိ ုအေနှာငဴ်အယှေ်လုပ်ရင်ဵ ေငွေဈဵ 

နှုန်ဵ၊ ေုန်ေဈဵနှုန်ဵမျာဵေေ်ေအာင် လုပ်ေဆာင်ပခင်ဵပဖစ်

သည်ဟု မိမိပမင်ေကောင်ဵ။ 

 ယင်ဵေိစ္စမျာဵသည် သေဘာေူညီချေ်မျာဵနှင်ဴ လုပ်ေဆာင်

သွာဵရမည်ဴေိစ္စမျာဵပဖစ်ပပီဵ မိမိရပ်ဆုိင်ဵလုိေုိင်ဵ ရပ်ဆုိင်ဵ၍

မရေကောင်ဵနှငဴ် သေဘာေူညီချေ်ရယူပပီဵ လုပ်ေဆာင်ရ

မည်ပဖစ်ေကောင်ဵ။ 

 အွန်လုိင်ဵမှေစ်ဆင်ဴ ပခိမ်ဵေပခာေ်ပခင်ဵမျာဵေုိ အေရဵယူ

ေဆာင်ရွေ်နိုင်ေရဵအေွေ် ေဆာင်ရွေ်လျေ်ရှိေကောင်ဵ

နှငဴ်စီဵ ပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵအာဵ အောအေွယ်ေပဵသွာဵ

မည်ပဖစ်ေကောင်ဵ ပပန်လည်ေပဖကောဵခဲဴ။ 

 သူရိယေနဝန်ဵသေင်ဵဌာနြေ ေစာနယ်ဒါဵပမဦဵေဆာင်

သညဴ် ေော်သူဵေလလေ်နေ်ေုိင်အဖဲွ့ေို KNU နှင်ဴ KNLA/  

KNDO စသညဴ် EAO အဖွဲ့မျာဵေ အသိအမှေ်မပပုသညဴ်အပပင် 

ေစာနယ်ဒါဵပမေုိလည်ဵ  KNU မှ ထုေ်ပယ်လုိေသ်ည်ဴ Stat-

ement ေုိလည်ဵ ေေွ့ရေကောင်ဵ၊ ေော်သူဵေလလေ်နေ်ေုိင်

အဖွဲ့ေုိ ပပင်ဵထန်စွာ အေရဵမယူလျှင် ေနာေ်ေနာင်လေ်နေ်

ေိုင်မျာဵစွာ၊ အဖွဲ့ေပါင်ဵမျာဵစွာ ေပါ်ေပါေ်လာမည်ေိလုည်ဵ 

စိုဵရိမ်မိေသာေကောင်ဴ အဆုိပါလေ်နေ်ေုိင်အဖဲွ့ေုိ EAO အဖဲွ့

အပဖစ် သေ်မှေ်ေဆွဵေနွဵမညလ်ာဵ၊ အကေမ်ဵ ဖေ်အဖဲွ့အပဖစ ်

သေ်မှေ်ေချမှုန်ဵမည်လာဵဆိုသည်ေုိ  ရှင်ဵလင်ဵပပေ်သာဵစွာ 

သိလုိပါေကောင်ဵ ေမဵပမန်ဵချေ်ေို-  

 ဗုိလ်ချုပ် ေဇာ်မင်ဵထွန်ဵြေ  KNU မှခဲွထွေ်ပခင်ဵသည် KNU 

ထဲေွင် NCA လမ်ဵေကောင်ဵေို လုိလာဵသညဴ်လူမျာဵ၊ ေပ်

မျာဵရိှေနသပဖင်ဴ ခဲွထွေ်ပခင် ပဵဖစ်သည်ဟု ေပပာပပီ ပဵဖစ်ေကောင် ။ဵ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ေော်သူဵေလအဖွဲ့အာဵ ပမန်မာနိုင်ငဳပငိမ်ဵချမ်ဵ ေရဵလုပ်ငန်ဵ

စဉမ်ျာဵေွင် အဓိေေနှာင်ဴယှေ်လာနုိင်သည်ဴ အဖဲွ့အစည်ဵ

ေစ်ခအုပဖစ ်သေ်မှေ်ေကောင်ဵ။ 

 ေဝါေလေွင် အရပ်သာဵ ၂၅ ဦဵေုိ သေ်ပဖေ်ခဴဲပခင်ဵေကောင်ဴ 

KNU မှ ယင်ဵအဖဲွ့ေို ထုေ်ပစ်လုိေပ်ခင်ဵပဖစပ်ပီဵ  စစ်ရာဇ

ဝေ်မှုေပမာေ်သည်ဴ လုပ်ေဆာင်ပခင်ဵမျို ဵေုိ လုပ်ေဆာင်ပခင်ဵ

ပဖစေ်ကောင်ဵ။ 

 သ့ုိေသာ် KNU ေ့ုိေသာ ေထာေ်ခဳပခင်ဵမရိှေသာ်လည်  ဵယင်ဵ

အဖွဲ့ေုိ ေထာေ်ခသဳညဴ်အဖဲွ့အစည်ဵ ေစ်ဖဲွ့ရှိေကောင်ဵ။ 

 ေော်သူဵေလအဖွဲ့သည် အရပ်သာဵပါမေရှာင် သေ်ပဖေ်

ေနသည်ဴ အဖွဲ့အစည်ဵပဖစသ်ပဖငဴ် “မူ”ရိှသညဴ် အဖွဲ့အစည်ဵ

ဟု မိမိေ့ုိမသေ်မှေ်ေကောင် ၊ဵ ယင်ဵဖဲွ့သည် “မူ”မရိှသည်ဴ 

အဖွဲ့အစည်ဵပဖစ်ေကောင်ဵ။ 

 မူမရှိသညဴ်အဖဲွ့အစည်ဵနှငဴ် ပငိမ်ဵချမ်ဵေရဵေဆွဵေနွဵနိုင်ရန် 

ပဖစန်ိင်ုစရာအေကောင်ဵမရိှေကောင်ဵနှင်ဴ ယင်ဵအဖဲွ့အာ  ဵ အကေမ်ဵ

ဖေ်အဖဲွ့အစည်ဵအပဖစ် သေ်မှေ်ေဆာင်ရွေ်သွာဵမည်ပဖစ်

ေကောင်ဵ ပပန်လည်ေပဖကောဵခဴဲ။  

 Trend ဂျာနယ်ြေ အာဆီယဳအထူဵသဳေမန်လည်ဵပဖစ်

ေသာ ေေမ္ဘာဒီဵယာဵနုိင်ငဳပခာဵေရဵဝန်ကေီဵပဖစ်သည်ဴ ပရေ်ဆုိ

ခွန်နှင်ဴ ေဒါ်ေအာင်ဆန်ဵစုကေည်ေ့ုိ ေေွ့ဆဳုခွင်ဴရရန် အလာဵအလာ

ေောင်ဵရိှသည်ဟု ဇူလုိင်လ ၂၂ ရေ်ေွင် ဖနွမ်ဵပင်သေင်ဵစာ

နှင်ဴ သေင်ဵဌာနအမျာဵစုေ ေဖာ်ပပခဴဲသည်ဴေိစ္စနှင်ဴပေ်သေ်ပပီဵ 

သေင်ဵထုေ်ပပန်ေရဵအဖွဲ့အေနပဖင်ဴ မည်သညဴ်အေပခအေန၊  

မည်သည်ဴအချနိ်ေွင် ေေွ့ဆုမဳည်ဆုိသည်ေိ ု သိလုိေကောင်ဵ

ေမဵပမန်ဵချေ်ေို-  

 ဗုိလ်ချုပ် ေဇာ်မင်ဵထွန်ဵြေ မိမိေို့အေနပဖင်ဴ သေင်ဵဌာန

အမျာဵစုေိ ု ေပဖဆုိခဴဲပပီဵပဖစေ်ကောင်ဵ။ 

 ယင်ဵေိစ္စနငှဴ်ပေ်သေ်ပပီဵ မိမိေို့အေနပဖင်ဴ ပထမဦဵဆုဳဵ

ေပပာကောဵလုိသည်မှာ နိုင်ငဳေရဵေွင် မပဖစန်ိုင်ဘူဵဆုိသညဴ် 

သူရိယေနဝန်ဵသေင်ဵဌာနမှ သေင်ဵေထာြေ် ေဒါ်သဇင်ဦဵ 
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ေစိ္စမရိှဟု ေပပာလုိေကောင် ၊ဵ အာဆီယဳအထူဵေုိယ်စာဵလှယ်

၏ ေပပာကောဵချေ်အေပါ်ေွင် သီဵပခာဵမှေ်ချေ်ေပဵစရာ 

မရှိေကောင်ဵနှင်ဴ နုိင်ငဳေရဵေွင် မပဖစ်နုိင်စရာမရိှဘူဵဟုေပပာ

လုိေကောင်ဵ ပပန်လည်ေပဖကောဵခဲဴ။  

 97 Media ြေ နုိင်ငဳေပါင်ဵ ၄၇ နုိင်ငဳေ ေမ္ဘာလှည်ဴခရီဵ

သည်မျာဵသည် နိုင်ငဳေောေလေကောင်ဵလုိင်ဵ ၁၁ ခုမှ ဝင်

ေရာေ်လာလျေ်ရိှေကောင်ဵေို သိရှိရသပဖင်ဴ မကောမီောလ

ေွင် ေရာေ်ရှိမညဴ် ပွငဴ်လင်ဵောလ ခရီဵသာွဵရာသီေွင် လာ

ေရာေ်ကေမည်ဴ ေမ္ဘာလှညဴ်ခရီဵသည်မျာဵအေွေ် မည်သ့ုိပပင်

ဆင်ေဆာင်ရွေ်ထာဵသည်ေုိ သိလုိေကောင်ဵ ေမဵပမန်ဵချေ်ေုိ- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ဗုိလ်ချုပ် ေဇာ်မင်ဵထွန်ဵြေ ေလေကောင်ဵေဏ္ဍအေနပဖင်ဴ 

ေလေကောင်ဵခရီဵသွာဵလာမှု ေဘဵအန္တရာယ်ေင်ဵရှင်ဵေစ

ေရဵနှင်ဴ လဳုခခုဳေရဵအဆင်ေပပေချာေမွ့ေရဵအေွေ် အပပည်

ပပည်ဆုိင်ရာပမို့ ပပေလေကောင်ဵအဖဲွ့ချု ပ်ေ ချမှေ်ထာဵသည်ဴ 

စဳချနိ်စဳညွှန်ဵနှင်ဴအညီ ေဆာင်ရွေ်လျေ်ရှိေကောင်ဵ။ 

 ေလေကောင်ဵေဏ္ဍအေွေ် နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵ

ေောင်စီဥေ္ကဋ္ဌ၊ နုိင်ငဳေော်ဝန်ကေီဵချုပ် ရုရှာဵနုိင်ငဳနှင်ဴ ေဆွဵ

ေနွဵခဲဴရာေွင် ခရီဵသာွဵလာေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ပမင်ဴှေင်ေရဵ

နှငဴ် ေိုေ်ရိေု်ေလေကောင်ဵလုိင်ဵမျာဵပျသဳန်ဵရန်အေွေ် 

ေဆွဵေနွဵခဴဲမှုမျာဵရှိေကောင်ဵ။ 

 ပွင်ဴလင်ဵရာသီောလ ပပည်ပခရီဵသည်မျာဵ ပပင်ဆင်ေဆာင်

ရွေ်မှုအေွေ် ဟိုေယ်နှင်ဴ ခရီဵသွာဵလာေရဵဝန်ကေီဵဌာန

နှင်ဴ ပ့ုိေဆာင်ဆေ်သွယ်ေရဵဝန်ကေီဵဌာနမျာဵအေနပဖင်ဴ ေဆာင်

ရွေ်လျေ်ရှိေကောင်ဵ။ 

 လုပ်ကေဳမီဒီယာေစ်ချ ို ့နှင်ဴ ေစ်ချ ို ့ေသာ ပမန်မာဴအေျို ဵမလုိ

လာဵသည်ဴသူမျာဵေ ခရီဵသွာဵလာရန် အန္တရာယ်အမျာဵဆဳုဵ 

နိုင်ငဳမျာဵထဲေွင် ပါဝင်ေနသည်ဟု မည်သညဴ်အေထာေ်

အထာဵမျှမရိှဘဲ လုပ်ကေဳကေေသာ်လည်ဵ သေင်ဵေထာေ်

ကေီဵေ့ုိ ပမင်သညဴ်အေုိင်ဵ ေစ်ချ ို ့ေသာ ေမ္ဘာလှညဴ်ခရီဵ

သွာဵမျာဵ ေရာေ်ရှိေနပပီပဖစ်ေကောင်ဵ။ 

 ထုိေဴဲသ့ုိမဟုေ်မမှန်လုပ်ကေဳအေနှာင်ဴအယှေ်မျ ို ဵေုိ မိမိေ့ုိ

ေေျာ်လွှာဵနိုင်ရန်အေွေ် ဆေ်လေ်ေဆာင်ရွေ်လျေ်

ရှိေကောင်ဵ ပပန်လည်ေပဖကောဵခဲ။ဴ 

 နုိင်ငဳဴသစ္စာသေင်ဵဌာနြေ အပပစ်မဴဲပပည်သူမျာဵေုိ 

ေန့စဉ်နှငဴ်အမျှ PDF မျာဵေ သေ်ပဖေ်ေနပခင်ဵေို အပခာဵမီဒီ

ယာမျာဵေ ေင်ပပဖူဵေကောင်ဵ၊ နိုင်ငဳေော်အစိုဵရေနပဖင်ဴ PDF 

မျာဵေုိ အလင်ဵဝင်ရန် ဖိေ်ေခါ်ပခင်ဵေိုလည်ဵ ဝမ်ဵသာမိ 

ေကောင် ၊ဵ ေစ်ဖေ်လေ်နေ်ေုိင်အဖဲွ့အစည်ဵေ ယခင်ေထေ်

ပုိ၍ သေ်ပဖေ်ေနေကောင်ဵ၊ ယခုေနာေ်ပုိင်ဵ ထုိထေ်ပုိဆုိဵလာ

ပခင်ဵသည် အုပ်ချုပ်ေရဵမှူဵမျာဵ၊ ရာအိမ်မှူဵမျာဵေုိ သေ်လျှင် 

မည်သ့ုိမျှမသေ်ဆုိင်သည်ဴ၊ အပပစ်မရှိသညဴ်သာဵမယာဵမျာဵေို 

အေုန်သေ်သည်ဴစနစ် ပဖစ်လာေကောင်ဵ၊ Mizzima၊ RFA၊ ဧရာ 

ဝေီသေင်ဵဌာန၊ ေခေ်သစ်သေင်ဵဌာန၊ DVD သေင်ဵဌာန

မျာဵမှ မည်သညဴ် PDF မျာဵေ မည်သညဴ်အုပ်ကေီဵ၊ မည်သည်ဴ

ရာအိမ်မှူဵ၊ မည်သည်ဴဒလန်ေုိ သေ်သည်ဟု သေင်ဵလွှင်ဴလျှင် 

မည်သ့ုိမျှမပဖစ်ေသာ်လည်ဵ မိမိေ့ုိေဴဲသ့ုိ အမျ ို ဵသာဵေရဵ သေင်ဵ

ေထာေ်မျာဵ၊ သေင်ဵမှန်ေင်သည်နှင်ဴ ဒလန်စာရင်ဵ ေန်ဵဝင်

သွာဵေကောင်ဵ၊ ေပ်မေော်အာဏာထိန်ဵသည်ဴောလမှာ ယေန့

အထိဆုိပါေ ၁ နှစ်နှင်ဴေလဵလေေျာ်ခဴဲပပီပဖစ်ေကောင် ၊ဵ ထုိောလ 

အေောအေွင်ဵ PDF မျာဵေ ဒလန်ဟ ု စွပ်စွပဲပီဵ သေ်ခဲဴသညဴ် 

လူေပါင်ဵ ၅ ေထာင်ေေျာ်သွာဵပပီဟုဆုိ၍ရေကောင်ဵ၊ လေ်ရိှ 

ေွင်လည်ဵ သေ်ေနဆဲပဖစ်သလုိ ေနာင်လည်ဵသေ်ေနဦဵမည်

ဟ ု ယူဆရေကောင် ၊ဵ ထ့ုိေကောင်ဴ ဗုိလ်ချု ပ်ေ့ုိအေနပဖင်ဴ လေ်နေ်

ေိုင်သေ်ေနသည်ဴ PDF မျာဵေ အပပစ်မဴဲပပည်သူမျာဵ၊ ရဟန်ဵ

Trend ဂျာနယ်မှ အယ်ဒီောချုပ် ဦဵဝဏ္ဏ 

97 Media မှ သေင်ဵေထာြေ်ချုပ် နန္ဒလင်ဵ(ထာဵဝယ်) 
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 အွန်လုိင်ဵေပါ်ေွင် ထုေ်ပပန်ထာဵသည်ဴ ထုေ်ပပန်ချြေ်ြေိအုေည်ပပု၍ ပပည်ေထာင်စုေရွေဵေြောြ်ေပဲွေြော်မရှင် 

ြေ ေစ်ဖြေ်သေ်ဆဳုဵပဖေ်ချြေ်ချမေ်ှ၍ ေဆာင်ရွေြေ်မည်ဆုိပါြေ ေရာဵမျှေမှုရိှနိုင်မည်မဟုေ်သညဴ်အေွြ်ေ 

ပါေီြေိစုစ်ေဆဵ၍ အေည်ပပုငပီဵမှသာလျှင် ဥပေဒနှငဴ်အညီဆဳုဵပဖေ် ေဆာင်ရွေြေ်သွာဵမည်ပဖစ်။ 

 ပပည်ေထာင်စုေရွေဵေြောြ်ေပဲွေြော်မရှင်အေနပဖင်ဴ ယခင်အာဵနည်ဵချြ်ေမျာဵြေို သဳုဵသပ်၍ ဥပေဒမူေဘာင်အရ 

လုိအပ်သည်မျာဵြုိေပပင်ဆင်ပခင်ဵ၊ မဲစာရင်ဵမျာဵအပါအဝင် အပခာဵလုိအပ်ချြ်ေမျာဵြုိေ ပပင်ဆင်ေဆာင်ရွေြေ်ပခင်ဵ 

မျာဵ ေဆာင်ရွေြေ်လျြေ်ရိှ။ 

 အပပစ်မဴဲပပည်သူမျာဵ ဥပေဒမဴဲအကြေမ်ဵဖြေ် ရြေ်စြေစ်ွာသေ်ပဖေ်ခဲဴပခင်ဵခဳခဲဴရသပဖငဴ် ေသဆဳုဵခဲရဴသညဴ် နစ်နာခဴဲရ 

သညဴ်ပပည်သူမျာဵြေိုယ်စာဵ ေရာဵရဳုဵအစဉ်အဆြ်ေမှ လုပ်ထဳုဵလုပ်နည်ဵဥပေဒပပဋ္ဌာန်ဵချြ်ေမျာဵနှငဴ်အညီ အဆိုပါ 

ေရာဵခဳမျာဵြုိေ ခုခဳေချပခွငဴ်ေပဵခဲဴငပီဵ သြေ်ေသအေထာြ်ေအထာဵအပပည်ဴအစုအဳေပါ် အေပခပပုဆဳုဵပဖေ်ခဲဴပခင်ဵ 

ပဖစ။် 

 ပမနမ်ာနုိင်ငဳအေနပဖင်ဴ ICCPR ပရိုေုိေြောေွင် ေသဒဏ်ချမေ်ှပခင်ဵနှငဴ်ပေ်သြေ်၍ လြေ်မှေ်ေရဵထုိဵထာဵပခင်ဵ 

မရိှသပဖင်ဴ အပပစ်ေစ်စဳုေစ်ရာမရိှဘဲလုပ်ကြဳေသေ်ပဖေ်ပခင်ဵခဳရသည်ဴ ပပည်သူမျာဵနှင်ဴ ၎င်ဵေ့ုိ၏ေဆွမျ ို ဵသာဵ 

ချင်ဵမျာဵ၏ မျြ်ေနှာြေိုေထာြေ်ရှုငပီဵ မလွှဲမေရှာင်သာ၍ ပပစမ်ှုြေျူဵလွန်သညဴ် ေရာဵခဳမျာဵြုိေ ဥပေဒနှငဴ်အညီ 

ပပစဒ်ဏခ်ျမှေ်ေဆာင်ရွေြေ်ခဴဲရပခင်ဵပဖစ်။ 

 ေြော်သူဵေလအဖဲွ့သည် အရပ်သာဵပါမေရှာင် သေ်ပဖေ်ေနသည်ဴ အဖဲွ့အစည်ဵပဖစ်သပဖင်ဴ “မူ”ရိှသည်ဴအဖဲွ့အစည်ဵ 

ဟု မိမိေို့မသေ်မှေ်ေသာေကြောငဴ် “မူ”မရိှသညဴ်အဖဲွ့အစည်ဵနှငဴ် ငငိမ်ဵချမ်ဵေရဵေဆွဵေနွဵနိုင်ရန် ပဖစနုိ်င်စရာ 

အေကြောင်ဵမရိှေကြောင်ဵနှင်ဴ ယင်ဵအဖဲွ့အာဵ အကြေမ်ဵဖြ်ေအဖဲွ့အစည်ဵအပဖစ် သေ်မှေ်ေဆာင်ရွေြ်ေသွာဵမည်ပဖစ်။ 

 အာဆီယဳအထူဵြုိေယ်စာဵလှယ်၏ ေပပာကြောဵချြေ်အေပါ်ေွင် သီဵပခာဵမှေ်ချြ်ေေပဵစရာမရိှေကြောင်ဵနှငဴ် နုိင်ငဳ 

ေရဵေွင် မပဖစနုိ်င်စရာမရိှဘူဵဟေုပပာလုိ။ 

သဳဃာေော်မျာဵေုိ ယခုထေ်ပုိပပီဵ အသေ်မခဳရေစရန် မည်

ေဲဴသို့ အပပညဴ်အဝောေွယ်ေပဵနိုင်မည်ဆိုသည်ေို သိလိ ု

ေကောင်ဵေမဵပမန်ဵချေ်ေုိ- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ဗုိလ်ချုပ် ေဇာ်မင်ဵထွန်ဵြေ ထုိေဴဲသ့ုိသေ်ပဖေ်ရန် လှုဳ့ေဆာ်

သူမျာဵရိှေနေကောင်ဵ၊ ဘုန်ဵကေီဵမျာဵေုိသေ်၍ မရလျှင် 

ဘုန် ကဵေီဵေေျာင်ဵေုိ သွာဵသည်ဴ လူမျာဵေုိ သေ်ဟုဆုိသည်ဴ 

ေပပာဆုိချေ်မျာဵေုိလည်ဵ ေေွ့ရေကောင်ဵ။ 

 နိုင်ငဳေော်ောေွယ်ေရဵနှငဴ်ပေ်သေ်ပပီဵ လဳုခခုဳေရဵအဖဲွ့

အစည်ဵမျာဵနှင်ဴ  ပပည်သ့ူစစမ်ျာဵဖွဲ့ စည်ဵေဆာင်ရွေ်လျေ်

ရှိပပီဵ  ထုိအဖဲွ့မျာဵနှငဴ်ဆေ်သွယ်ရန် မိမိေပပာလုိေကောင်ဵ။ 

 အာဵလဳုဵပါဝင်မှရမည်ပဖစ်သလုိ ေိုယ်ေိုင်လည်ဵပါဝင်မှရ

မည်ဟုေပပာလုိေကောင်ဵ၊ မိမိေ့ုိအေနပဖင်ဴ လုိအပ်သညဴ်

ေထာေ်ပဴဳမှုမျာဵေို အချနိ်အေုိင်ဵအောအရ ေဆာင်ရွေ်

ေပဵသွာဵမည်ဟု ပပနလ်ည်ေပဖကောဵခဴဲ။ 

 သေင်ဵစာရှင်ဵလင်ဵပွဲအပပညဴ်အစုဳအာဵ Myawady  

Webportal (https://www . myawady.net.mm)နှင်ဴ (https://

myanmar.gov.mm) ေို့ေွင် ဝင်ေရာေ်ဖေ်ရှုနိုင်ပါသည်။  
နိုင်ငဴဳသစ္စာသေင်ဵဌာနမှ သေင်ဵေထာြေ် ဦဵေအာင်ေြေျာ်ဦဵ 

ပမဝေီသေင်ဵစာ(၂၉-၇-၂၀၂၂) 
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 ေလေကြောင်ဵခရီဵသွာဵလာမှု ေဘဵအန္တရာယ်ြေင်ဵရှင်ဵေစေရဵနှင်ဴ လဳုခခုဳေရဵအဆင်ေပပေချာေမွ့ေရဵအေွြေ် အပပည်ပပည် 

ဆုိင်ရာငမို့ပပေလေကြောင်ဵအဖဲွ့ချုပ်ြေ ချမှေ်ထာဵသည်ဴ စဳချန်ိစဳညွှန်ဵနှင်ဴအညီ ေဆာင်ရွေြ်ေလျြ်ေရိှ။ 
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